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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA 2025 DE LA
JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

En la Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, en la Sala de Juntas de Rectoria de la
Universidad Politécnica de Amozoc, ubicada en Ampliacién Luis Oropeza numero 5202, San
Andrés Las Vegas, Amozoc, Puebla; Codigo Postal 72980; y también mediante la plataforma

electronica Zoom, siendo las nueve horas con dieciocho minutos del dia diecinueve de
noviembre de dos mil veinticinco, conforme a la convocatoria emitida por el Secretario de
Educacion Publica del Estado de Puebla y Presidente Ejecutivo de la Junta Directiva, el C.
Manuel Viveros Narciso; se reunen para celebrar la Cuarta Sesion Ordinaria 2025 de la
Universidad Politécnica de Amozoc, los representantes del Gobierno Federal, Gobierno
Estatal y miembros distinguidos del sector social y productivo de la regién, tal como lo
establecen los articulos 1, segundo pdrrafo, 3, 49, 50, primer parrafo, 58 y 59 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla; 1, 2, 12, 13, 15y 51 de la Ley
de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 8, 13 y 14 del Decreto del Honorable
Congreso del Estado, por virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado “Universidad Politécnica de Amozoc"; asicomo 1, 2, 3 fraccién I, 4, 5, fraccidn
Iy 10 del Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de Amozoc.

Expuesto lo anterior y de conformidad con el Orden del Dia de la convocatoria referida s
procede: e\

El C. Alberto Enrique Garcia Herndndez, Director de Universidades e Institutos en suplenci
del C. Manuel Viveros Narciso, Titular de la Secretaria de Educacion Publica del Estadd
Puebla y Presidente Ejecutivo de esta Junta Directiva; da la mas cordial bienvenida a |
presentes y cede el uso de la palabra al C. José Alejandro Sanchez Ramirez, Rector de la
Universidad Politécnica de Amozoc, quien procede a desahogar el pase de lista
cormrespondiente, encontrdndose presentes los integrantes con voz y voto de la Junta
Directiva que a continuacioén se enuncian: ----

C. Carlos Alberto Herndndez Llinares, Jefe del Departamento de Andlisis Normati
Presupuestal en Representacion de la C. Josefina Morales Guerrero, Secretaria
Planeacién, Finanzas y Administracion en el Estado de Puebla y Vocal de la Junta Direcgv ;

C. Maria del Pilar Segundo Veldzquez, Secretaria Ejecutiva "B" en Representacion de la
Marlenne Johvana Mendoza Gonzdlez, Directora General de Universidades Tecnologicas
Politécnicas, en Representacion del Gobierno Federal y Vocal de la Junta Directiva. ———---—--

\ <
C. letficia Vdazquez Guadarrama, Coordinadora de Profesionales Dicfominod&es e@k
Representacién de la C. Maria Guadalupe Ortiz Villafaia, Coordinadora Sectoriaky

Académica y de Desarrollo, en Representacion del Gobierno Federal y Vocal de la Junta

N\
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Directiva.

C. Miguel Angel Adauta Hoyos, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de
Puebla, en Representacion del Gobierno Federal y Vocal de la Junta Directiva. ——-—---———

C. Ruth Cruz Chavez, Directora de Educacion del Honorable Ayuntamiento de Amozoc, y

Vocal de la Junta Directiva.
C. Maribel Lépez Sotelo, Suplente del C. Jorge René Sdnchez Judrez, Secretario General de ﬁ

la FROC CONLABOR y Vocal de la Junta Directiva.

Asisten también con voz, pero sin voto los siguientes participantes:

C. César Espinoza Bautista, Titular del Organo Interno de Control en la Universidad Politécnica
de Amozoc y Representante de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno. -———----—-----
C. José Alejandro Sanchez Ramirez, Rector de la Universidad Politécnica de Amozoc. -——-- = W

C. Juliana Andrea Enriquez Pena, Secretaria de la Junta Directiva.

Una vez verificada la asistencia de los integrantes de la Junta Directiva, se informa sobre la
existencia de quérum para la celebracién de la presente sesion, contando con la asistencia

de siete de los nueve integrantes, por lo tanto, y con fundamento en los articulos 1, 2, 10, 12, \ -
13, 15y 51 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 8, 13y 14 del Decreto |
del Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual crea el Organismo Publico "\
Descentralizado denominado “Universidad Politécnica de Amozoc"; asi como 1, 2, 3
fraccién II, 4, 5, fraccion | y 10 del Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de
Amozoc; existe quérum y se instala formalmente la Cuarta Sesién Ordinaria 2025 de la Ju
Directiva de la Universidad Politécnica de Amozoc, por lo que todos los acuerdos que de la
misma emanen tendrdn plena validez juridica; hace la declarateria legal el C. Alberto
Enrique Garcia Herndndez, Director de Universidades e Institutos en suplencia del Presidente
Ejecutivo de esta Junta Directiva; y cede la palabra a la C. Juliana Andrea Enriquez Pefiaq,
Secretaria de la Junta Directiva para el desahogo de los siguientes puntos del Orden del Dia.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Una vez que el primer punto ha sido agotado y de conformidad con la convocatoria emitid
para la presente sesion, se establece el siguiente Orden del Dia:

1. Llista de Asistencia y en su caso, declaracién del Quérum Legal.
2. Lecturay en su caso, aprobacion del Orden del Dia. \

\
3. Presentacién del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria y Segunda Sesiony

Extraordinaria, del aino 2025. /\/

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiva
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4. Seguimiento de Acuerdos.

5. Presentacién y en su caso, aprobacién del Informe Ejecutivo de Actividades por el
periodo comprendido del 01 de agosto al 31 de octubre de 2025.

6. Presentaciény en su caso, aprobacién de los Estados Financieros con cifras al 31 de

octubre de 2025.
7. Solicitud de Acuerdos.
8. Asuntos Generales.
9. Cierre de Sesion. ,

Una vez puesto a consideracion de la Junta Directiva; la C. Juliana Andrea Enriquez Peiia,
Secretaria de la Junta Directiva, pregunta si estén de acuerdo con el Orden del Dia y somete

a votaciéon de los miembros el Orden del Dia presentado, por lo que se emite el siguiente: -
ACUERDO UPAM-SO-IV-01/19-11-2025.- La Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE /

VOTOS el Orden del Dia de la Cuarta Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva de la
Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 1

3.- PRESENTACION DEL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA Y SEGUNDA SESION \
EXTRAORDINARIA, DEL ANO 2025, ----ccemmmmmmmmmmm e s e e e e

La C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Secretaria de la Junta Directiva, haciendo uso de la |
palabra presenta el Acta de la Tercera Sesién Ordinaria, y el Acta de la Segunda Sesion
Extraordinaria, del afio 2025, mismas que cuentan con el 100% de las firmas del tota
integrantes de la Junta Directiva que asistieron a dichas sesiones, de modo que solicita |
dispensa de su lectura y se permita integrarlas como anexos; por lo que somete a votacio

de los miembros la dispensa de la lectura del Acta de la Tercera Sesidn Ordinaria, y del Acta
de la Segunda Sesion Extraordinaria, del ano 2025 y se emite el siguiente:

X

ACUERDO UPAM-SO-IV-02/19-11-2025.- La Junta Directiva ACUERDA POR UNANIMIDAD DE
VOTOS la dispensa de la lectura del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria, y del Acta de la
Segunda Sesidn Extraordinaria, del afo 2025, y aprueba el contenido de las mismas,
tomando conocimiento que se agregan como anexos a la presente. ANEXO 2 —-—————-— |

Continuando con el Orden del Dia, la C. Juliana Andrea Enriquez Pena, Secretaria de la
Junta Directiva, haciendo uso de la palabra solicita autorizacion a los integrantes de esta
Junta Directiva para leer y dar cuenta sobre aquellos acuerdos que estdn en proceso de
cumplimiento y aquellos que se encuentran al 100% dispensar su lectura; no obs?&nte se\
asentard la totalidad de acuerdos en la presente acta. A
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Acuerdos
Tercera Sesion Ordinaria del afio 2025
ACUERDOS ACCIONES AVANC ACCIONES A REALIZAR FECHA RESPONSABLE FUNDAMENTO POSIBLES
REALIZADAS E PROBABLE DE JURIDICO SOLUCIONES
CUMPLIMIEN
T0
UPAM-SO-III- La Junta 100% N/A N/A Secretaria N/A N/A
01/09-09- Directiva de la Junta
2025.- La Junta | APROBO por Directiva
Directiva UNANIMIDAD DE
APRUEBA por VOTOS el Orden
UNANIMIDAD del Dia de la
DE VOTOS el Tercera Sesion
Orden del Dia Ordinaria 2025
de la Tercera de la Junto
Sesion Directiva de la
Ordinaria 2025 Universidad
de la Junta Politécnica de
Directiva de la Amozoc.
Universidad
Politécnica de
Amozoc.
UPAM-SO-III- La Junta 100% N/A N/A Secretaria N/A N/A
02/09-09- Directiva de la Junta
2025.- Lo Junia | ACORDO POR Directiva
Directiva UNANIMIDAD DE
ACUERDA POR VOTOS la
UNANIMIDAD dispensa de la
DE VOTOS la lectura del Acta
dispensa de la de lo Segunda
lectura del Sesicn Ordinaria,
Acta de la y del Acta de la
Segunda Primera Sesion
Sesion Extraordinaria,
Ordinaria, y del | del ano 2025, y
Acta de la aprueba el
Primera Sesién contenido de las
Extraordinaria, mismas.
del ano 2025, y
apruebao el e
contenido de
las mismas.
UPAM-SO-lII- Por tratarse de 100% N/A N/A Secretaria N/A N/A
03/09-09- un punto de de la Junta g
2025.- Por caracter Directiva
tratarse de un informativo la
punto de Junta Directiva
carécter ACORDO
informativo, ia dispensar la
Junto Directliva | lectura de los
ACUERDA acuerdos que se
dispensar la encuentran al
lectura de los 100% y TOMA
acverdos que CONOCIMIENTO
se encuentron de aquellos que
al 100% y se encuentran
TOMA &n proceso.
CONOCIMIENT
O de aquellos
que se
encuentran en \
proceso. \
UPAM-SO-IIl- La Junta 100% N/A N/A Titulares de | Con \ N/A
04/09-09-2025- | Directiva las Areas fundamento
La Junta APROBO por Administrativ | enlos \
Directiva UNANIMIDAD DE asde la articulos 52,
APRUEBA por VOTO0S la Universidad | fraccion XIVy
UNANIMIDAD presentacion del 53, fraccién X
Cuarta Sesién Ordinaria 2025 Junta Dir
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DE VOTOS la Informe Ejecutivo de lo Ley de
presentacion de Actividades Entidades
del Informe del 01 de mayo Paraestatales
Ejecutivo de al 31 de julio del del Estado de
Actividades 2025. La Pueblo: y 185,
del 01 de aprobacion del fraccion Vil y
mayo al 31 de Informe Ejecutivo 16, fraccion
julio del 2025. de Actividades Vil del
La aprobaciéon | noimplica lo Decreto del
del Informe validacion del Honorable
Ejecutivo de ejercicioy la Congreso del
Actividades no | aplicacion del Estado, por
implica la gasto, y es virtud del cual
validacion del independiente crea el
ejercicio y la de la revision y Organismo
aplicacion del en su caso, Publico
gasto. y es observaciones Descentraliza
independiente | que pudiera do
de la revision y formular el denominado
€n su Caso, Organo Intero “Universidad
observaciones de Control de la Politécnica de
que pudiera Entidad. Amozoc".
formular el
Organo Interno
de Control de
la Enfidad.
UPAM-SO-III- Por tratarse de un |  100% N/A N/A Coordinador | Con N/A
05/09-09- punto de caracter de Control fundamento
2025.- La Junta | informativo la Inferno y enlo
Directiva TOMA | Junta Directiva Enlace de establecido
CONOCIMIENT | TOMA Control por el
OYSEDAPOR | CONOCIMIENTO Y Interno Capitulo I,
ENTERADA del SEDA POR Institucional numerales 18
Informe de ENTERADA del y 28 del
Evaluacion del Informe de Acuverdo de
Organo Intemo | Evaluacién del lo Secretaria
de Control al Orgaono Intemo de de lo Funcién
Reporte de Control al Reporte Publica del
Avances de Avances Gobiemo del
Timestral del Timestral del Estado. por el
Programa de Programa de que emite las
Trabgjo de Trcbajo de Control| Disposiciones
Control Intemo | Interno (PTCI) 2025 y el Manual
(PTCI) 2025 de de la Universidad Administrativo
la Universidad Politécnica de de Aplicacién
Paolitécnica de Amozoc, Estatal en
AMmozoc, corespondiente al materia de
comrespondient | Segundo Trimestre Control
e al Segundo {abrjun) del 2025; Interno para
Trimestre (abr- asi como el Acta el Estado de
jun) del 2025; de la Segunda Puebla; y en
osi como el Sesion Ordinaria los articulos 1,
Actade la 2025 del Comité 6,13
Segunda de Controly fracciones IX,
Sesion Desempeno XXIV, XXVIly
Ordinaria 2025 Institucional, y XXVl del
del Comité de ACUERDA Reglamento
Control y dispensar la Interior de la
Desempeno lectura de la Universidad
Institucional, y misma toda vez Politécnica de
ACUERDA que se encuentra Amozoc.
dispensar la firmada al 100%.
lectura de la
misma toda
vez que se
encuentra
firmada al
100%.
UPAM-SO-llI- Por tratarse de un | 100% N/A N/A Encargado | Con \N/A
06/09-09- punto de caracter| de fundamento
2025.- La Junta | informativo la Despacho en los
Directiva TOMA | Junta Directiva de la arficulos 1. 4
Cuarta Sesion Ordinaria 2025 Junta Di
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CONOCIMIENT | TOMA Secretaria fraccion IV, é.
O Y SEDA POR CONOCIMIENTO Y Administrativ | 13 fracciones
ENTERADA del SEDA POR (o] I X, Xy XXVl
Reporte de ENTERADA del del
adjudicacione Reporte de Reglamento
s de bienes y/o | adjudicaciones d Interior de lo
servicios del 01 bienes y/o Universidad
de mayo al 31 servicios del 01 de Politécnica de
de julio de mayo al 31 de julio| Amozoc.
2025. de 2025.
UPAM-SO-III- La Junta Directiva | 100% N/A N/A Encargado Con N/A
07/09-09- APROBO por de fundamento
2025.- La Junta | UNANIMIDAD DE Despacho en los
Directiva VOTOS los Estados de la articulos 52,
APRUEBA POR Financieros Secretaria fraccion XIV y
UNANIMIDAD referentes del del Administrativ | 53, fraccion X
DE VOTOS los 01 de mayo al 31 a de la Ley de
Estados de julio de 2025. Ld Entidades
Financieros presentacion de Paraestalales
referentes del los Estados del Estado de
del 01 de Financieros no Puebla; y 15,
mayo al 31 de implica lo fraccion Vil y
julio de 2025. validacion del 16, fraccién
La ejercicioy Vil del
presentacion aplicacion del Decreto del
de los Estados gasto, y es Honorable
Financieros no independiente de Congreso del
implica la la revisidn y, en su Estado, por
validacion del Caso, virtud del cual
ejercicioy observaciones qu§ creo el
aplicacion del pudiera formular e Organismo
gosto, y es Organo Interno de PUblico
independiente | Control enla Descentraliza
de larevisiony, | Universidad do
en su Caso, Politécnica de denominado
observaciones Amozoc. “Universidad
que pudiera Politécnica de
formular el Amozoc",
Organo Intermno
de Control en
la Universidad
Politécnica de
Amozoc.
UPAM-SO-lil- La Junta 100% N/A N/A Secretaria Con N/A
08/09-09- Directiva de la Junta fundamento
2025.- La Junta | APROBO por Directiva en los
Directiva UNANIMIDAD DE articules 30
APRUEBA por VOTOS el fracciones XV
UNANIMIDAD Calendario y XVl del
DE VOTOS el Escolar para el Decreto del
Calendario ciclo 2025-2026 Honorable
Escolar pora el de la Universidad Congreso del
ciclo 2025-2026 | Politécnica de Estado en
dela Amozoc. virfud del cual
Universidad crea el
Politécnica de Crganismo
AMOZOC. PUblico
Descentraliza
do
"Universidad
Politécnica de
Amozoc"; 13
fracciones |y
XXl del
Reglamento
Interior de la
Universidad
Politécnica de
Amozoc.
Cuarta Sesién Ordinaria 2025 Junta Directiva®
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UPAM-SO-III- La Junto 50% Mediante oficio 19/09/2025 Encargado | Con Oficio de
09/09-09- Directiva UPAM/REC/577/2025 de de fundamento Autorizacion
2025.- Lo Junia | APROBO por fecha 03 de septiembre Despacho en los de la
Directiva UNANIMIDAD DE de 2025 se remitié a la dela articulos 5 Direccion
APRUEBA por VOTOS que el Direccion General de Subdireccion | fraccion XViI General de
UNANIMIDAD Rector desamolle Capital Humano de la de del Decreto Capital
DE VOTOS gue las acciones Secretaria de Planeacién. | del Honorable Humano de
el Rector comespondiente Planeacién, Finanzas y Evaluaciony | Congreso del lo Secretaria
desamolle las s y gestione ante Administracion, la Estadistica Estado en de
acciones las autoridades propuesta del Manual virtud del cual Planeacién,
comespondient | competentes la de Procedimientos de la creael Finanzas y
esy gestione actualizacion del Universidad Politécnica QOrganismo Administracid
ante las Manual de de Amozoc para su Publico n.
autoridades Procedimientos y revision; instancia que Descentraliza
competentes del Manual de con oficio do
la Servicios de la SPFyA/SA/DGCH/6204/2 "Universidad
actualizacion Universidad 025 de fecha 19 de Politécnica de
del Manual de Politécnica de sepfiembre del 2025 Amozoc"; 1,
Procedimientos | Amozoc. comunico la 13 fraccion Vil
y del Manual programacion de una del
de Servicios de revisién con |os titulares Reglamento
la Universidad de |as areas Interior de la
Politécnica de administrativas de la Universidad
Amozoc. Universidad en el mes Politécnica de
de octubre. Una vez Amozoc.
autorizado por la SPFyA,
se preseniara ante la
Secretana
Anticomupcion y Buen
Gobierno para su Vo.Bo.

UPAM-SO-III- La Junta 100% N/A N/A N/A Con N/A
10/09-09- Direcfiva fundamento
2025.- Lo Junta | APROBO por enlos
Directiva UNANIMIDAD DE articulos 1, 2,
APRUEBA por VOTOS el 4,912 42
UNANIMIDAD Catdlogo de fraccion Il, 43
DE VOTOS el Prestacion de y 46 de la Ley
Catalogo de Servicios de la de Enfidades
Prestacion de Universidad Paraestatales
Servicios de la Politécnica de del Estado de
Universidad Amozoc, para Puebla: 1. 3. 4
Politecnica de integrar la Ley y 5 del
Amozoc, para de Ingresos del Decreto del
integrar la Ley Estado de Honorable
de Ingresos del | Puebla para el Congreso del
Estodo de Ejercicio Fiscal Estado, por
Puebla para el 2026. virtud del cual
Ejercicio Fiscal crea el
2026. Organismo

Publico

Descentraliza

do

denominado

“Universidad

Politécnica de

Amozoc"; 1,5

fraccién 1. 13

fracciones |y

XXVl del

Reglamento

Interior de la

Universidad

Politécnica de

Amozoc.
UPAM-50-III- Lo Junta S0% Se programo |la Primera 20/11/2025 Encargado Con N/A
11/09-09- Directiva Sesion Ordinaria 2025 de fundamento
2025.- La Junta | APROBO por para instalacion del Despacho en los articulos
Directiva UNANIMIDAD DE Comité de Educacion de la 1,2.4,9, 12 42
APRUEBA por VOT0S la Conlinua de la Secretaria fracciones |y I, | \ :
UNANIMIDAD propuesta del universidad, en el mes Académica | 43y 4édela \ \
DE VOTOS Ia Rector de la de noviembre de 2025. Ley de \ \
propuesta del Universidad Entidades 8
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Rector de la Politécnica de Paraestatales
Universidad Amozoc, para del Estado de
Politécnica de constituir el Puebla; 1, 3, 4,
Amozoc, para Comite de 56,815
constituir el Educacion fracciones | y
Comité de Continua. XIV del
Educacion Decreto del
Continua. Honorable
Congreso del
Estado, por
virtud del cual
crea el
Crganismo
PUblico
Descentralizad
o denominado
“"Universidad
Politécnica de
Amozoc"; 1. 5
fraccion|, 13
fracciones |y
XXVl del
Reglamento
Interior de la
Universidad
Politécnica de
Amozoc.
Segunda Sesion Extraordinaria del afio 2025
ACUERDOS ACCIONES AVANC |  ACCIONES A REALIZAR FECHA 'RESPONSABLE | FUNDAMENTO |  POSIBLES
'REALIZADAS E PROBABLE DE JURIDICO gs'o'.uaouss
CUMPLIMIEN : ]
s ; T0 b )
UPAM-SE-II- La Junta 100% N/A N/A Secretaria N/A N/A
01/01-10-2025.- | Directiva de la Junta
La Junta APROBO por Directiva
Directiva UNANIMIDAD DE
APRUEBA por VOTOS el Orden
UNANIMIDAD del Dia de la
DE VOTOS el Segunda Sesion
Orden del Dia Extraordinaria
de la Segunda | 2025 de la Junta
Sesion Directiva de lo
Extraordinaria Universidad
2025de lo Politécnica de
Junta Directiva AMmozoc.
de la
Universidad
Politécnica de
AMOzOocC.
UPAM-SE-II- La Junta 100% N/A N/A Secretaria Con N/A
01/01-10-2025.- | Directiva de la Junta fundamento
La Junta APROBO POR Directiva los arficulos 82
Directiva UNANIMIDAD DE y 83 dela
APRUEBA por VOI10S la Constitucion
UNANIMIDAD Propuesta del C. Politica del
DE VOTOS la Alejandro Estado Libre y
Propuesta del Armenta Mier, Soberano de
C. Alejandro Gobernador Puebla:; 1, 13,
Armenia Mier, Constitucional 49, 58 y 59 de
Gobemador del Estado de la Ley
Constitucional Puebla, del C. Orgénica de
del Estado de José Alejandro la
Puebla, del C. Sanchez Administracio
Jose Alejandro Ramirez, quien n Publica del A
Sanchez fungird como Estado de
Ramirez, quien Rector de la Puebla: 1. 2. 9.
fungiré como Universidad 12y 16dela ) \
Rectorde la Politécnica de Ley de \
Universidad Amozoc, a partir Entidades
Cuarta Sesidén Ordinaria 2025 Junta Directiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
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del dia 01 de
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Amozoc, a octubre del afo del Estado de
partir del dio 01 | 2025, Puebla; 1, 6
de octubre del instruyéndole fraccion |, 8,
ano 2025, cumplir con 10,13. 14
instruyéndole todas y cada primer
cumplir con una de los parafo, 15
todos y cada facultades y fraccién Xill,
una de las obligacicnes 16 fraccién |,
facultades y que establece el 27 y 29 del
obligaciones articulo 30 del DECRETO del
que establece DECRETO del Honorable
el arliculo 30 Honorable Congreso del
del DECRETO Congreso del Estado. por
del Honorable Estado. por virtud del cual
Congreso del virtud del cual crea el
Estado, por crea el Organismo
virtud del cual QOrganismo Publico
crea el Publico Descentraliza
QOrganismo Descentralizado do
Publico denominado denominado
Descentralizad "Universidad “Universidad
o denominado | Politécnica de Politécnica de
“Universidad Amozoc"y Amozoc"; 1.3
Politécnica de demas fracciones Il y
Amozoc"y disposiciones v, 4
demas vigentes y fracciones | y
disposiciones aplicables. IV,5y édel
vigentes y Reglamento
aplicables. Interior de la
Universidad
Politécnica de
Amozoc.
Segunda Sesion Ordinaria 2025
ACUERDOS 'ACCIONES AVANC AACCIONES A REALIZAR FECHA RESPONSABLE | FUNDAMENTO ! POSIBLES
REALIZADAS E PROBABLE DE - JuRiDICO ES
CUMPLIMIEN SO :
i T0 X .
UPAM-SO-II- Mediante oficios 100% N/A N/A Encargado Con N/A
07/27-05-2025.- | 514.1.1541- de fundamento
La Junta 1/2025 y Despacho en los
Directiva 514.1.1541- de la artficulos 1, 2,
APRUEBA POR 2/2025 emitidos Secretaria 54, 61,85,86y
MAYORIA DE por lo Directora Administrativ | 148 de la Ley -
VOTOS Y TRES General de a de A
ABSTENCIONES; | Universidades Presupuesto y
una por porte Tecnoldgicas y Gasto Publico
de la C. Maria Politécnicas Responsable
Salome Cedillo | (DGUTyP) de la del Estado de
Villar. Jefa del Secretaria de Puebla; 46, 47,
Departamento | Educacion 49, 52,
de Analisis y Publica Federal, fracciéon Il y
Tratamiento de | de fecha 21 de 53, fraccién |l
la Informacion agosto de 2025 y de la Ley de
en nolificados Entidades
Representacic mediante el Paraestatales
ndelaC. Tablero de para el Estado
Maria Informacién de de Puebla; 15, {
Guadaiupe Universidades fraccién il y
Ortiz Villofano, Tecnolégicas y 26, fraccién il
Coordinadora Politécnicas del Decreto
Sectorial (TIUTYP); se del Honorable
Académicay comunico la Congreso del
de Desarrollo, y | Opinién Estado en .
Vocal de la Favorable para virtud del cual \
Junta Directiva: | destinar parte crea el
del C. Alfredo del Subsidio QOrganismo
Reséndiz Federal U005 al PUblico \
Benitez, Jefe Capitulo 1000 Desceniraliza
Cuarta Sesion Ordinaria 2025 Junta\Qirectiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
10

N o
N




L4
] uemta wsT & st
Educacién | ' |PUEBLA Educacién 47 UPAM .5,  s0iSta
“2025, afo de la Mujer Indigena”
del “Servicios do
Depaortamento | Personales” de “Universidad
de la Universidad Politécnica de
Infraestructura Politécnica de Amozoc™: 13,
en Amozoc para el fracciones | y
Representacid Ejercicio Fiscal IV del
ndeloC. 2025. Reglamento
Marlenne Interior de la
Johvana Universidad
Mendoza Politécnico de
Gonzdlez. AMmozoc.
Direclora
General de
Universidades
Tecnolégicas y
Politécnicaos y
Vocal de o
Junta Directiva;
y ofra por parte
del C, Miguel
Angel Adauto
Hoyos Titular de
la Oficina de
Enlace
Educativo en el
Estado de
Puebla y Vocal
de la Junta
Directiva; el
Presupuesto
Anval
Modificado de
Ingresos y
Egresos para el
Ejercicio Fiscal
2025 de la
Universidad
Politécnica de
Amozoc, porla
cantidad de
$38,083,297.00
UPAM-S0O-II- Mediante oficios 100% N/A N/A Encargado Con N/A
08/27-05-2025.- | 514.1.1541- de fundamento
Lo Junta 1/2025 y Despacho enlos
Directiva 514.1.1541- dela arliculos 1, 2,
APRUEBA POR 2/2025 emitidos Secretaria 54,61,85 86y
MAYORIA DE por la Directora Administrativ | 148 de la Ley
VOTOS Y TRES General de a de
ABSTENCIONES; | Universidades Presupuesto y
una por parte Tecnolégicas y Gosto Publico
de la C. Maria Politécnicas Responsable
Salomé Cedillo (DGUTYP) de la del Estado de
Villar, Jeta del Secretaria de Puebla; 46, 47,
Departamento | Educacion 49, 52,
de Andlisis y PUblica Federal, fraccion il y
Tratamiento de | de fecha 21 de 53, fraccion il
la Informacion agosto de 2025y de la Ley de
en nofificados Entidades
Representacid mediante el Paraestatales
ndelaC. Tablero de para el Estado
Maric Informacion de de Puebla: 15,
Guadalupe Universidades fraccion lll y
Ortiz Villafana, Tecnolégicas y 26, fraccion il
Coordinadora Politécnicas del Decreto
Sectorial (TIUTYP): se del Honorable
Académicay comunicd la Congreso del
de Desarrollo, y | Opinién Estado en
Vocal de la Favorable para virtud del cual
Junta Directiva: | destinar parte crea el
del C. Alfredo del Subsidio Organismo
Reséndiz Federal U004 al PUblico
Benitez. Jefe Capitulo 1000 Descentraliza

11
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del “Servicios do
Departamento | Personales” de “Universidad
de la Universidad Politécnica de
Infraestructura Politécnica de Amozoc™; 13,
en Amozoc para el fracciones | y
Representacio Ejercicio Fiscal IV del
ndelaC. 2025. Reglamento
Marlenne Interior de la
Johvana Universidad
Mendoza Politécnica de
Gonzdlez AMOoZOC.
Directora
General de
Universidades
Tecnologicas y
Politécnicas y
Vocal de lo
Junta Directiva;
y ofra por parte
del C. Miguel
Angel Adaouta
Hoyos Titulor de
la Oficina de
Enlace
Educativoen el
Estado de
Puebla y Vocal
de |la Junta
Directiva: el
Presupuesio
Anual
Modificado de
Ingresos y
Egresos del
Programa de
Adgquisiciones,
Arrendamiento
s y Servicios
para el
Ejercicio Fiscal
2025 de la
Universidad
Politécnica de
Amozoc, porla
cantidad de
$6,555,030.00
UPAM-SO-II- Se generd la 0% Continuar con la gestién N/A Encargado Con N/A .é
09/27-05-2025.- | presentacién y seguimiento oportuno de fundamento
La Junta para la Comisién ante las autoridades e Despacho en los
Directiva Estatal para la instancias competentes. de la articulos 1, 2,
APRUEBA por Planeacion de la Secretaria 54,61,85,86y
UNANIMIDAD Educacion Académica 148 de la Ley
DE VOTOS que Superior de de Presupuesto
el Rector Puebla; y se y Gasto Publico
desarrolie las realizaron 1os Responsable
acciones siguientes del Estado de
comespondient | andlisis: Puebla; 46, 47.
es y gestione 49,52,
ante las * Estudio del fraccion .Il'y
autoridades campo 53, fraccion Il
competentes laboral. de la Ley de
los tramites que Entidades
permitan la « Estudio de la Paroestatales
implementacio oferta para el Estado
ndelo educativa, de Puebia; 15,
Modalidad fraccién lll y
Mixtay Dualen | « Estudio 26, fraccion Il
lo imparticién técnico sobre del Decreto
de I oferta la del Honorable
educativa de infraestructur Congreso del \
la Universidad ay recursos Estado en
materiales. virtud del cual | *\ N
Cuarta Sesion Ordinaria 2025 JuntaDirectiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
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Politécnica de crea el
Amozoc. ¢ Estudio de Organismo
perfiles PUblico
docentes. Descentraliza
do "Universidod
+ Informe de Politécnico de
resultados de Amozoc”; 13,
indicadores fracciones | y
de gestion. IV del
Reglamento
+ Seobtuvola Inlerior de:ln

Se enviard ala
plataforma de
DGUTyP I
infermacién una
vez que dicha

Universidad
respuesta Politécnico ce
favorable Amozoc.
para poder
ofertar
Administracio
n Medalidad
Mixta en la
segunda
sesion
Ordinario de
la COEPES.

direccion
convoque de
acverdo al
término del
Disenc curmcular
del Programa
Académico de
Administracion
Modalidad
Mixta.
UPAM-SO-II- Se realizaron los 50% Continuar con la gestiéon N/A Encargado Con N/A
10/27-05-2025.- | siguientes y seguimiento oportuno de fundamento 7
La Junta andlisis: ante las autoridades e Despacho en los
Directiva instancias competentes. dela articulos 1 de
APRUEBA por e Opinidn Secretaria la Ley de 1
UNANIMIDAD técnica Académica | Egresos del '
DE VOTOS gue académica Estado de
el Rector para obtener Puebla para
desarrolle las elaval de la el ejercicio =
acciones Secretaria de fiscal 2025; 1,
corespondient Salud. 2,54, 61, 85, =
es y gestione 86y 148 de la
ante las « Estudiodela Ley de
autoridades oferta Presupuesto y
compeientes educativa. Gasto PUblico
los Estudios de Responsable
Ampliaciénde | « Estudio del Estado de
la Oferta técnico sobre Puebla; 52,
Educativa de la fraccion Il y
la Universidad infraestructur 53, fraccion Il
Politécnica de QY recursos de la Ley de
Amozoc, para materiales. Entidades
la creacién del Paraestatales
programa de + Estudio de del Estado de
Licenciatura en perfiles Puebla; 54,
Enfermeria en docentes. fraccion X de
Modclidad la Ley de
Escolarizada y « EBstudio de Rendicién de

Dual. mercado Cuentas y :
laboral. Fiscalizacion
Superior del
« Informe de Estado de
resultados de Puebla; 15 \
fraccion Il del

N

' \
Cuarta Sesion Ordinaria 2025 Juntd' Directiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
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indicadores Decreto del
de gestion, Honorable
Congreso del
« Seenvidla Estado, por
Opinién virtud del cual
Técnico - crea el
Académica Organismo
(OTA) ala Publico
Comisién Descentraliza
Interinstitucio do
nal para la denominado
Formacién de “Universidad
Recursos Politécnica de
Humanos Amozoc™; 1,5
para la Salud fraccion |, 13
(CIFRHS) para fracciones |, I,
SU revision. XV y XXVl del
Reglamento
Intenor de la
Universidad
Politécnica de
AMOzZocC.
Primera Sesion Extraordinaria 2025
ACUERDOS - ACCIONES AVANC |  ACCIONES A REALIZAR FECHA RESPONSABLE FUNDAMENTO |  POSIBLES
REALIZADAS € ) 'PROBABLE DE JURIDICO St INES
s R YD) | e 52
UPAM-SE-I- Una vez 15% Continuar con la gestion N/A Encorgado | De SeestGala
02/09-06-2025.- | sometido ante el y seguimiento oportuno de conformidad espera de
La Junta Maximo Organo ante las autoridades e Despacho alo unao nueva
Directiva de Gobiemno de instancias competentes. dela establecido reunién de
APRUEBA por la Universidad, se Subdireccion | porlos frabajo con
UNANIMIDAD llevé a cabo una de artficulos 15, las instancias
DE VOTOS la reunion de Planeacion, fracciéon XIV, pertinentes a
propuesta del trabagjo el 25 de Evaluaciony | 30. fraccion il fin de
proyecto julio de 2025 Estadistica del Decreto establecer
denominado ante las del Honorable | compromisos
Centro Integral | autoridades e Congresodel | parala 7
de Innovacion instancias Estado en siguiente v
y pertinentes virtud del cual | etopa del \
Transformacién | (Secretaria de crea el proyecio. X
Agroindustrial Economia, Organismo
(CITRA) en o Secretaria de PUblico
UPAM, cuya Educacién Descentraliza -~
ejecucion Plblica, do
estarasujetaa | CAPCEE) enla “Universidad —
la suficiencia cual se presentd Politécnica de
presupuestana a detalle el Amozoc"”; 13,
gue otorgue el | proyecto fracciones |y
Estado en ejecutivo CIITRA XXVl del
términos del para su Reglamento
proyecto ejecucion en la Interior de la
ejecutivo, con Universidad Universidad
la finclidad de Politécnica de Politécnica de
contar con un Amozoc. Amozoc

area
especifica de
transformaciéon
de productos
de la region,
debidamente
equipada, que
permita
generar las
condiciones
necesarias
para vincular a
los estudiantes
con el sector
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productivo,
contribuyendo
o lo mejora
econdémica de
la region.
Tercera Sesién Ordinaria 2016
ACUERDOS ACCIONES AVANC ACCIONES A REALIZAR FECHA RESPONSABLE | FUNDAMENTO POSIBLES
REALIZADAS E PROBABLE DE JuRripiCO SOLUCIONES
T0
UPAM-SO-1Il- Se han realizado 60% Continuar con las N/A Encargodo Con Brindar
10/29-08-2016.- | reuniones gesliones para poder de fundamento seguimiento
Formalizacion pernodicas con consolidar la propiedad Despacho en los oportuno en
del predio personal de la en favor de la de la Oficina | articulos 1, 3. coordinacion
hasta lograr su Consejeria Universidad. del é fraccion |, con el H.
regularizacion, Juridica del Abogado 15 fraccién Ayto. del
Estado de General Xiv, 31 Municipio de
Puebia para fracciones llly | Amozoc.
coadyuvar con v, 32 del
enel DECRETO del Comenzaor
procedimiento Honorable conel
de Congreso del proceso de
regularnzacion Estado, por escrituracion
de los predios., virtud del cual | delas é
crea el parcelas gue
Nos Organismo se ftienen
encontrameos en Publico poder
espera que el Descentraliza notaral para
ejido do consolidad
Santa Cruz denominado dichos actos.
Calera se reunan "Universidad
para realizar Politécnica de | Reunién con
el Acta de Amozoc". el Comisario
Asamblea para del Ejido de
la adopcién del Santa Cruz \
régimen de Calera para \
dominio pleno y hablar el )\
poder avanzar temadelas2 | A
en la integracion parcelas que \
de expedientes. comesponde 1
n a dicho
Se cuenta con Ejido.
un total de 4 =
Titulos de )
Propiedad que
permitiran \
obtener
escrituras de
dichas parcelas
proximamente.

Una vez presentado el punto correspondiente al seguimiento de acuerdos, la C. Julian
Andrea Enriquez Pefiq, Secretaria de la Junta Directiva, y toda vez que se frata de un punt
de cardcter informativo, pregunta a los integrantes de la Junta Directiva si existe algu
comentario alrespecto, y al no haberlo somete a consideraciéon de los miembros de la Junta
el seguimiento de acuerdos presentado, por lo que se emite el siguiente: 1

Junta Directiva ACUERDA dispensar la lectura de los acuerdos que se encuentran al 100%
TOMA CONOCIMIENTO de aqguellos que se encuentran en proceso, en los términos
anteriormente expuestos. ANEXO 3 v

Cuarta Sesiéon Crdinaria 2025 Junta Directiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
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5.- PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME EJECUTIVO DE ACTIVIDADES
POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE AGOSTO AL 31 DE OCTUBRE DE 2025. -----=-==-----
Acto seguido y respetando el Orden del Dia, la C. Juliana Andrea Enriquez Pena, Secretaria
de la Junta Directiva, presenta mediante un video el Informe Ejecutivo de Actividades por
el periodo comprendido del 01 de agosto al 31 de octubre del 2025; el Informe Ejecutivo
completo contiene los Indicadores Basicos Institucionales; dicho informe se anexa a la

presente acta, conteniendo el Eje Acadéemico, Eje de Investigacion, Eje Administrativo, y Eje
de Vinculacién y Extension Universitaria.

La C. Juliana Andrea Enriquez Penaq, Secretaria de la Junta Directiva, continuando con el
uso de la palabra, pregunta si hay algun comentario al respecto, y al no haberlo somete a
consideracion de la Junta Directiva la presentacion del Infforme Ejecutivo de Actividades
por el periodo comprendido del 01 de agosto al 31 de octubre del 2025, por lo que se emite
el siguiente: -
ACUERDO UPAM-SO-1V-04/19-11-2025.- Con fundamento en los articulos 52, fraccion XIV y

53, fraccion X de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; y 15, fraccion Vi W//)
y 16, fraccién VIl del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual crea

el Organismo Publico Descentralizado denominado “Universidad Politécnica de Amozoc";
la Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS la presentacion del Informe
Ejecutivo de Actividades por el periodo comprendido del 01 de agosto al 31 de octubre
del 2025. La aprobacion del Informe Ejecutivo de Actividades no implica la validacion del
ejercicio y la aplicacion del gasto, y es independiente de la revision y en su caso,
observaciones que pudiera formular el Organo Interno de Control de la Entidad. ANEXO 4 \ ”

5.1. Informe de evaluacién del Organo Interno de Control al reporte de avances trimestral
del Programa de Trabajo de Control Interno 2025, del tercer trimestre del 2025. -------------
La C. Juliana Andrea Enriquez Pefa, Secretaria de la Junta Directiva, haciendo uso de la
palabra presenta a los miembros de la Junta Directiva, el Informe de Evaluacion del
Organo Interno de Control al Reporte de Avances Trimestral del Programa de Trabaijo d

Control Interno (PTCI) 2025 de la Universidad Politécnica de Amozoc, correspondiente al
Tercer Trimestre del 2025; asi como el Acta de la Tercera Sesion Ordinaria 2025 del Comité
de Control y Desempeno Institucional, la cual se encuentra fimada al 100% por los
integrantes del Comité que asistieron a dicha sesidon, por lo que solicita la dispensa de su
lectura y se permita integrarla como anexo, y toda vez que se trata de un punto de
cardcter informativo, pregunta a los integrantes de la Junta Directiva si existe algin
comentario al respecto, y al no haberlo se emite el siguiente:
ACUERDO UPAM-SO-IV-05/19-11-2025.- Por fratarse de un punto de cardcter informativo,
la Junta Directiva TOMA CONOCIMIENTO Y SE DA POR ENTERADA del Informe de Evaluacion
del Organo Interno de Control al Reporte de Avances Trimestral del Programa de Trabaj
de Control Interno (PTCI) 2025 de la Universidad Politécnica de Amozoc, correspondiente
al Tercer Trimestre (jul-sept) del 2025; asi como el Acta de la Tercera Sesion Ordinaria 2025

del Comité de Control y Desempeno Institucional, y ACUERDA dispensar la Iectum de la\ \
misma toda vez que se encuentra firmada al 100% tomando conocimiento que se ogrego\\

z

Cuarta Sesién Ordinaria 2025 Junta Directiva £
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
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como anexo a la presente. ANEXO 5

6.- PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS CON CIFRAS
AL 31 DE OCTUBRE DEL 2025, ~==ncemmmmmmmceec e mcccc s cemccec e emceen e -
La C. Juliana Andrea Enriquez Peia, Secretaria de la Junta Directiva, hace uso de la voz vy
presenta los Estados Financieros con cifras al 31 de octubre del 2025, los cuales contienen
informacion acumulada del periodo comprendido del 01 de agosto al 31 de octubre de
2025, mismos que se anexan de forma completa a la presente acta previo andlisis por parte
del Organo Interno de Control, determinando que de manera sumaria no se apreciaron
mayores discrepancias; vy los cuales contienen informacion contable, presupuestaria,
programdtica, complementaria, ingresos y egresos, avance de gestion financiera y fondos
extraordinarios.

La Universidad presenta las siguientes cifras: A) Al 31 de agosto del 2025, Estado de
Actividades con un resultado del periodo de $10,234,646.55 (Diez millones doscientos
treinta y cuatro mil seiscientos cuarenta y seis pesos 55/100 M.N.), con un total en Cuentas
Bancarias de $11,190,370.92 (Once millones ciento noventa mil trescientos setenta pesos
92/100 M.N.), B) Al 30 de septiembre del 2025, Estado de Actividades con un resultado del
periodo de $8,379,319.92 (Ocho millones trescientos setenta y nueve mil trescientos
diecinueve pesos 92/100 M.N.), con un total en Cuentas Bancarias de $8,821,253.12 (Ocho
millones ochocientos veintion mil doscientos cincuenta y tres pesos 12/100 M.N.), C) Al 31
de octubre del 2025, Estado de Actividades con un resultado del periodo de $10,885,404.19
(Diez millones ochocientos ochenta y cinco mil cuatrocientos cuatro pesos 19/100 M.N.),
con un total en Cuentas Bancarias de $11,799,753.63 (Once millones setecientos noventa 2
y nueve mil setecientos cincuenta y tres pesos 63/100 M.N.). - if\\

La C. Juliana Andrea Enriquez Pefiq, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de la palabra,
pregunta si existe algin comentario o sugerencia al respecto, y al no haberlo somete
consideracion de los miembros de la Junta Directiva la presentacion de los Estodcm
Financieros con cifras al 31 de octubre de 2025, por lo que se emite el siguiente: —-—-—-—-—-- ---

ACUERDO UPAM-SO-IV-06/19-11-2025.- Con fundamento en los articulos 52, fraccion VI de
la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 15, fraccion V del Decreto del -
Honorable Congresc del Estado, por virtud del cual crea el Organismo Publicg /
Descentralizado denominado “Universidad Politécnica de Amozoc"; y 13, fraccion XVI del |4
Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de Amozoc; la Junta Directiva APRUEB
POR UNANIMIDAD DE VOTOS los Estados Financieros con cifras al 31 de octubre de 2025. L
presentacion de los Estados Financieros no implica la validacion del ejercicio y aplicacio \
del gasto, y es independiente de la revision y, en su caso, observaciones que pudlero \
formular el Organo Interno de Control en la Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 6

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 Junia Directiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
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Continuando con el uso de la palabra, C. Juliana Andrea Enriquez Pena, Secretaria de la
Junta Directiva, procede a relatar la Solicitud de Acuerdos en |os siguientes términos: -—---

7.1 PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL PRESUPUESTO ANUAL MODIFICADO DE
INGRESOS Y EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2025, =--scmemmmmmmmm e e
Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién del
Presupuesto Anual Modificado de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025; por la
cantidad de $39,021,448.00 (Treinta y nueve millones veintion mil cuatrocientos cuarenta y A
ocho pesos 00/100 M.N.), de los cuales $15,686,671.00 (Quince millones seiscientos ochenta

y seis mil seiscientos setenta y un pesos 00/100 M.N.) corresponden a Subsidio Federal,
$15,686,671.00 (Quince millones, seiscientos ochenta y seis mil seiscientos setenta y un pesos

00/100 M.N.) a Subsidio Estatal, $7,418,368.00 (Siete millones cuatrocientos dieciocho mil
trescientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.) a Captacion de Derechos, $171,600.00
(Ciento setenta y un mil seiscientos pesos 00/100 M.N.) a Ingresos Propios, y $58,138.00
(Cincuenta y ocho mil ciento treinta y ocho pesos 00/100 M.N.) a economias de Ingresos
Propios 2024. e

La C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de la palabra
pregunta si existe algin comentario al respecto, y al no haberlo somete a consideracion de
los miembros de la Junta Directiva la Aprobacién del Presupuesto Anual Modificado de ;
Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025; por lo que se emite el siguiente:

ACUERDO UPAM-SO-IV-07/19-11-2025.- De conformidad a lo establecido por los articulos 1)\
2, 54, 61, 85, 86 y 148 de la Ley de Presupuesto y Gasto PUblico Responsable del Estado de '\
Puebla; 46, 47, 49, 52, fraccion Il y 53, fraccion Il de la Ley de Entidades Paraestatales para \
el Estado de Puebla; 15, fraccion llly 26, fraccién Il del Decreto del Honorable Congreso del
Estado en virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizado “Universidad
Politécnica de Amozoc"; 13, fracciones | y IV del Reglamento Interior de la Universidad
Politécnica de Amozoc; la Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS
Presupuesto Anual Modificado de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025; por
cantidad de $39,021,448.00 (Treinta y nueve millones veintiin mil cuatrocientos cuarenta y
ocho pesos 00/100 M.N.), de los cuales $15,686,671.00 (Quince millones seiscientos ochenta

y seis mil seiscientos setenta y un pesos 00/100 M.N.) corresponden a Subsidio Federal, N
$15,686,671.00 (Quince millones, seiscientos ochenta y seis mil seiscientos setentay un pesoy’ N\

F\

trescientos sesenta y ocho pesos 00/100 M.N.) a Captaciéon de Derechos, $171,600.0
(Ciento setenta y un mil seiscientos pesos 00/100 M.N.) a Ingresos Propios, y $58,138.0
(Cincuenta y ocho mil ciento treinta y ocho pesos 00/100 M.N.) a economias de Ingresos -~

independiente de la revisidon y, en su caso, de las observaciones que pudiera formular €
Organo Interno de Control en la Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 7 ---c-====uov--
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7.2 PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL PRESUPUESTO MODIFICADO DEL
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL EJERCICIO
FISCAL 2025, ~---=m e mmm e e e e e e e e e e mee e
Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobaciéon del
Presupuesto Modificado del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Ejercicio Fiscal 2025; por la cantidad de $8,373,051.00 (Ocho millones trescientos setenta
y tres mil cincuenta y un pesos 00/100 M.N.), de los cuales $877,363.00 (Ochocientos setenta
y siete mil trescientos sesenta y tres pesos 00/100 M.N.) corresponden a Subsidio Federal,
$7,265,950.00 (Siete millones doscientos sesenta y cinco mil novecientos cincuenta pesos
00/100 M.N.) a Captacion de Derechos, $171,600.00 (Ciento setenta y un mil seiscientos

pesos 00/100 M.N.) a Ingresos Propios, y $58,138.00 (Cincuenta y ocho mil ciento treinta y

ocho pesos 00/100 M.N.) a economias de Ingresos Propios 2024.

La C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de la palabra
pregunta si existe algun comentario al respecto, y al no haberlo somete a consideracion de
los miembros de la Junta Directiva la Aprobacion del Presupuesto Modificado del Programa /Q

Anual de Adqguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio Fiscal 2025; por lo que se
emite el siguiente:

ACUERDO UPAM-SO-IV-08/19-11-2025.- De conformidad a lo establecido por los articulos 1,
2, 54, 61, 85, 86 y 148 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del Estado de
Puebla; 46, 47, 49, 52, fraccion Il y 53, fraccion |l de la Ley de Entidades Paraestatales para
el Estado de Puebla; 15, fraccion lily 26, fraccion lll del Decreto del Honorable Congreso del
Estado en virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizado “Universidad®
Politécnica de Amozoc"; 13, fracciones | y IV del Reglamento Interior de la Universidod\
Politécnica de Amozoc; la Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS el
Presupuesto Modificado del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Ejercicio Fiscal 2025; por la cantidad de $8,373,051.00 (Ocho millones trescientos setenta
y tres mil cincuenta y un pesos 00/100 M.N.), de los cuales $877,363.00 (Ochocientos setenta
y siete mil trescientos sesenta y tres pesos 00/100 M.N.) corresponden a Subsidio Federal,
$7,265,950.00 (Siete millones doscientos sesenta y cinco mil novecientos cincuenta peso
00/100 M.N.) a Captaciéon de Derechos, $171,600.00 (Ciento setenta y un mil seisciento
pesos 00/100 M.N.) a Ingresos Propios, y $58,138.00 (Cincuenta y ocho mil ciento treinta y
ocho pesos 00/100 M.N.) a economias de Ingresos Propios 2024. La aprobacion del
Presupuesto Anual Modificado de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025, no implica la
validacién del ejercicio y aplicacion del gasto, y es independiente de la revisién y, en su/
caso, de las observaciones que pudiera formular el Organo Interno de Control en |
Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 08 -«---cceueemmammmmmnmemmeaeceaccaeen e e

7.3 PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL PRESUPUESTO MODIFICADO  DEL

PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO DEL EJERCICIO FISCAL 2025. ----=--=memmmmmnnannicna-
Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién de
Presupuesto Modificado del Programa Anual de Mantenimiento del Ejercicio Fiscal 2025, por
la cantidad de $1,877,108.00 (Un millén ochocientos setenta y siete mil ciento ocho peso‘s\
00/100 M.N.), de los cuales $116,490.00 (Ciento dieciséis mil cuatrocientos noveégeso

\
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00/100 M.N.) corresponden a Subsidio Federal, y $1,760,618.00 (Un millén setecientos sesenta
mil seiscientos dieciocho pesos 00/100 M.N.) a Captacion de Derechos.

La C. Juliana Andrea Enriquez Peia, Secretaria de la Junta Directiva, pregunta si existe algin
comentario al respecto y al no haberlo somete a consideracion de los miembros de la Junta
Directiva la Aprobacion del Presupuesto Modificado del Programa Anual de Mantenimiento
del Ejercicio Fiscal 2025; por lo que se emite el siguiente:

ACUERDO UPAM-SO-1V-09/19-11-2025.- De conformidad a lo establecido por los articulos 1,

2. 54, 61, 85, 86y 148 de la Ley de Presupuesto y Gasto PUblico Responsable del Estado de
Puebla; 46, 47, 49, 52, fraccion Il y 53, fraccion Il de la Ley de Entidades Paraestatales para

el Estado de Puebla; 15, fraccion llly 26, fraccion Il del Decreto del Honorable Congreso del
Estado en virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizado "Universidad
Politecnica de Amozoc”; 13, fracciones | y IV del Reglamento Interior de la Universidad
Politécnica de Amozoc; la Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS el
Presupuesto Modificado del Programa Anual de Mantenimiento del Ejercicio Fiscal 2025, por

la cantidad de $1,877,108.00 (Un millén ochocientos setenta y siete mil ciento ocho pesos
00/100 M.N.), de los cuales $116,490.00 (Ciento dieciséis mil cuatrocientos noventa pesos
00/100 M.N.) corresponden a Subsidio Federal, y $1,760,618.00 (Un millén setecientos sesenta
mil seiscientos dieciocho pesos 00/100 M.N.) a Captacion de Derechos. La aprobacion del
Presupuesto Anual Modificado del Programa Anual de Mantenimiento del Ejercicio Fiscal
2025, no implica la validacion del ejercicio y aplicacion del gasto, y es independiente de la
revisién y, en su caso, de las observaciones que pudiera formular el Organo Interno de
Control en la Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 09 -----sececmmmmmmnmmcmememenee e
7.4 PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL PRESUPUESTO MODIFICADO DEL \
PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION DEL EJERCICIO FISCAL 2025, ----===snssmmsmmmmmsmnzmnnn- \ 7

Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién del \
Presupuesto Modificado del Programa Anual de Capacitacion del Ejercicio Fiscal 2025 el '
cual no representa un gasto para la Universidad.

—
La C. Juliana Andrea Enriquez Pena, Secretaria de la Junta Directiva, pregunta si existe ol@
comentario al respecto, y al no haberlo somete a consideracion de los miembros de la Junta
Directiva la Aprobacién del Presupuesto Modificado del Programa Anual de Capacitacion
del Ejercicio Fiscal 2025; por lo que se emite el siguiente: ,».\

ACUERDO UPAM-SO-IV-10/19-11-2025.- De conformidad a lo establecido por los articulos 1
2, 54, 61, 85, 86 y 148 de la Ley de Presupuesto y Gasto PUblico Responsable del Estado d

el Estado de Puebla; 15, fraccion llly 26, fraccion lll del Decreto del Honorable Congreso
Estado en virtud del cual crea el Organismo PuUblico Descentralizado “Universida
Politécnica de Amozoc™: 13, fracciones | y IV del Reglamento Interior de la Universidad
Politécnica de Amozoc; la Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS 3|
Presupuesto Modificado del Programa Anual de Capacitacién del Ejercicio Fiscal
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7.5 PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO

ANUAL DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, =-=-=-=smemmmmmccccmcecannns

Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacion del
Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026; por
la canfidad de $38,087,553.00 (Treinta y ocho millones ochenta y siete mil quinientos
cincuenta y tres pesos 00/100 M.N.), de los cuales $15,439,739.00 (Quince millones
cuatrocientos treinta y nueve mil setecientos treinta y nueve pesos 00/100 M.N.)
corresponden a Subsidio Federal, $15,439,739.00 (Quince millones cuatrocientos treinta y
nueve mil setecientos treinta y nueve pesos 00/100 M.N.) a Subsidio Estatal, $7,115,075.00
(Siete millones ciento quince mil setenta y cinco pesos 00/100 M.N.) a Captaciéon de
Derechos, y $93,000.00 (Noventa y tres mil pesos 00/100 M.N.) a Ingresos Propios. —-—------—--—

La C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de la palabra
pregunta si existe algin comentario al respecto, a lo que la C. Maria del Pilar Segundo
Veldzquez, Secretaria Ejecutiva “B" en Representacion de la C. Marlenne Johvana Mendoza
Gonzdlez, Directora General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, en
Representacion del Gobierno Federal y Vocal de la Junta Directiva; reitera que este punto
de acuerdo se refiere al Anteproyecto del Presupuesto para el siguiente ano, toda vez que
debe considerarse el Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros con
Cardcter de Apoyo Solidario para la Operacién y Seguimiento al Servicio Educativo de las
Universidades del Subsistema Tecnoldgico del Estado de Puebla que se suscriba para el
Ejercicio Fiscal 2026, en cuanto al presupuesto que se asigne y se autorice para dicho
gjercicio.

Retomando el uso de la voz y atendiendo a lo expuesto anteriormente, la C. Juliana Andrea
Enriquez Pefiq, Secretaria de la Junta Directiva, confirma que la informacion contenida en
este punto de acuerdo corresponde al Anteproyecto del Presupuesto de Ingresos y Egres

para el Ejercicio Fiscal 2026, y que una vez suscrito el Convenio Especifico para la Asignacig

de Recursos Financieros con Cardcter de Apoyo Solidario para la Operacién y Seguimiento
al Servicio Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico del Estado de Puebla
para el 2026, a través del cual se asignard y se autorizard el recurse para la Universidad
Politécnica de Amozoc a ejercer en 2026; se sometera ala Aprobaciéon de la Junta Directiva.

La C. Juliana Andrea Enriquez Pena, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de lo palabra
pregunta si existe algun otro comentario alrespecto, y al no haberlo somete a consideracion
de los miembros de la Junta Directiva la Aprobacién del Anteproyecto del Presupuesto
Anual de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026; por lo que se emite el siguiente:k—-

ACUERDO UPAM-SO-IV-11/19-11-2025.- De conformidad a lo establecido por los articulos 1,
2, 54, 61, 85, 86 y 148 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del Estado de

el Estado de Puebila; 15, fraccién lily 26, fraccion lll del Decreto del Honorable Congreso
Estado en virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizado "Ke id

Puebla; 46, 47, 49, 52, fraccién Il y 53, fraccidn Il de la Ley de Entidades Paraestatgles pgg\

Cuarta Sesién Ordinaria 2025 Junta Directiva
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Politécnica de Amozoc"; 13, fracciones | y IV del Reglamento Interior de la Universidad
Politécnica de Amozoc; la Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS el
Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026; por
la cantidad de $38,087,553.00 (Treinta y ocho millones ochenta y siete mil quinientos
cincuenta y tres pesos 00/100 M.N.), de los cuales $15,439,739.00 (Quince millones
cuatrocientos treinta y nueve mil setecientos treinfa y nueve pesos 00/100 M.N.)
corresponden a Subsidio Federal, $15,439,739.00 (Quince millones cuatrocientos treinta y

nueve mil setecientos treinta y nueve pesos 00/100 M.N.) a Subsidio Estatal, $7,115,075.00
(Siete millones ciento quince mil setenta y cinco pesos 00/100 M.N.) a Captacion de
Derechos, y $93,000.00 (Noventa y tres mil pesos 00/100 M.N.) a Ingresos Propios. La
aprobaciéon del Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2026, no implica la validacion del ejercicio y aplicacion del gasto, y es independiente
de la revision y, en su caso, de las observaciones que pudiera formular el Organo Interno de
Control en la Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 11 -----emmemmemmmemmmemamcaaceaaa.
7.6 PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DEL
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS PARA EL EJERCICIO
FISCAL 20268, ==mmmmmmmmmmm e e e e e e e e e e e e e e o e e e e ee e ss e aee e
Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacion del
Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios para el Ejercicio Fiscal 2026; por la cantidad de $7,135,167.00 (Siete millones ciento
treinta y cinco mil ciento sesenta y siete pesos 00/100 M.N.), de los cucles $7,042,167.00 (Siete
millones cuarenta y dos mil ciento sesenta y siete pesos 00/100 M.N.) corresponden a
Captacion de Derechos, y $93,000.00 (Noventa y tres mil pesos 00/100 M.N.) a lngresos\

,

Propios.

La C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de la palabra
pregunta si existe algun comentario al respecto, y al no haberlo somete a consideracion de
los miembros de la Junta Directiva la Aprobacion del Anteproyecto del Presupuesto del
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2026;
por lo que se emite el siguiente: =

ACUERDO UPAM-SO-1V-12/19-11-2025.- De conformidad a lo establecido por los articulos 1,
2, 54, 61, 85, 86 y 148 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del Estado de
Puebla; 46, 47, 49, 52, fraccién Il y 53, fraccién Il de la Ley de Entidades Paraestatales para-
el Estado de Puebla; 15, fraccién lily 26, fraccion il del Decreto del Honorable Congreso de
Estade en virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizado “Universida
Politécnica de Amozoc"; 13, fracciones | y IV del Reglamento Interior de la Universida
Politécnica de Amozoc; la Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS el
Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamient
Servicios para el Ejercicio Fiscal 2026; por la cantidad de $7,135,167.00 (Siete millones cien
treinta y cinco mil ciento sesenta y siete pesos 00/100 M.N.), de los cuales $7,042,167.00 (Siete
millones cuarenta y dos mil ciento sesenta y siete pesos 00/100 M.N.) corresponden ¢
Captacién de Derechos, y $93,000.00 (Noventa y tres mil pesos 00/100 M.N.) a Ingresos
Propios. La aprobacién del Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual d

Cuarta Sesién Ordinaria 2025 Junta Directiva  [AKo
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Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2026; no implica la
validacion del ejercicio y aplicacion del gasto, y es independiente de la revision y, en su
caso, de las observaciones que pudiera formular el Orgono Interno de Conftrol en la
Universidad Politécnica de AmozoC. ANEXO 12 ---mmammmmmmm e e e
7.7 PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DEL
PROGRAMA ANUAL DE MANTENIMIENTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026. ----===mnemmemncnan-

Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacion del
Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual de Mantenimiento para el Ejercicio Fiscal
2026; por la cantidad de $1,722,333.00 (Un millon setecientos veintidés mil trescientos treinta

y tres pesos 00/100 M.N.), con recursos provenientes de Captacion de Derechos. --—-------—--

La C. Juliana Andrea Enriquez Pena, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de la palabra
pregunta si existe algun comentario al respecto, y al no haberlo somete a consideracion de
los miembros de la Junta Directiva la Aprobacion del Anteproyecto del Presupuesto del
Programa Anual de Mantenimiento para el Ejercicio Fiscal 2026; por lo que se emite el
siguiente: -

ACUERDO UPAM-SO-IV-13/19-11-2025.- De conformidad a lo establecido por los articulos 1.
2, 54, 61, 85, 86 y 148 de la Ley de Presupuesto y Gasto PUblico Responsable del Estado de
Puebla; 46, 47, 49, 52, fraccion Il y 53, fraccion Il de la Ley de Entidades Paraestatales para
el Estado de Puebla; 15, fraccion llly 26, fraccion Il del Decreto del Honorable Congreso del
Estado en virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizado “Universidad
Politécnica de Amozoc™; 13, fracciones | y IV del Reglamento Interior de la Universidad |
Politécnica de Amozoc; la Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS el |\
Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual de Mantenimiento para el Ejercicio Fiscal |
2026; por la cantidad de $1,722,333.00 (Un millén setecientos veintidés mil trescientos treinta |\
y tres pesos 00/100 M.N.), con recursos provenientes de Captacion de Derechos. La
aprobacién del Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual de Mantenimiento para
el Ejercicio Fiscal 2026; no implica la validacion del ejercicio y aplicacion del gasto, y es
independiente de la revisién y, en su caso, de las observaciones que pudiera formular,
Organo Interno de Control en la Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 13 --------nuunn
7.8 PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DEL
PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026. ~=-==nnmmeemmeeannans
Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién del
Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual de Capacitacién para el Ejercicio Fiscal
2026; por la cantidad de $27,908.00 (Veintisiete mil novecientos ocho pesos 00/100 M.N.).
con recursos provenientes de Captacion de Derechos. RN
m\

La C. Juliana Andrea Enriquez Pefa, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de o palab
pregunta si existe algin comentario al respecto, y al no haberlo somete a consideracion de
los miembros de la Junta Directiva la Aprobaciéon del Anteproyecto del Presupuesto
Programa Anual de Capacitacion para el Ejercicio Fiscal 2026; por lo que § eml’fe e‘\

/
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siguiente:

ACUERDO UPAM-SO-IV-14/19-11-2025.- De conformidad a lo establecido por los articulos 1,
2, 54, 61, 85, 86 y 148 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del Estado de
Puebla; 46, 47, 49, 52, fraccion Il y 53, fraccion Il de la Ley de Entidades Paraestatales para
el Estado de Puebla; 15, fraccion lll y 26, fraccion lIl del Decreto del Honorable Congreso del
Estado en virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizado “Universidad
Politécnica de Amozoc"; 13, fracciones | y IV del Reglamento Interior de la Universidad
Politécnica de Amozoc; la Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS el
Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual de Capacitacién para el Ejercicio Fiscal
2026; por la cantidad de $27,908.00 (Veintisiete mil novecientos ocho pesos 00/100 M.N.),
con recursos provenientes de Captacion de Derechos. La aprobacién del Anteproyecto del
Presupuesto del Programa Anual de Capacitacion para el Ejercicio Fiscal 2026; no implica
la validacion del ejercicio y aplicacion del gasto, y es independiente de la revision y, en su
caso, de las observaciones que pudiera formular el Organo Interno de Control en la
Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 14 -----ceeemmmmmmmce e ce e e e
7.9 PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION PARA QUE EL RECTOR REALICE LAS ;
GESTIONES ANTE LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES PARA REFORMAR EL REGLAMENTO DE ‘//,) '
BECAS DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC, ----=n==snmmmmmemmmmnnnenmeanmaneanea e
Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién para que
el Rector realice las gestiones ante las instancias comespondientes para reformar el
Reglamento de Becas de la Universidad Politécnica de Amozoc. \

/

La C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de la palabra |
pregunta si existe algin comentario al respecto, y al no haberlo somete a consideracion de b
los miembros de la Junta Directiva la Aprobacion para que el Rector realice las gestiones y
ante las instancias correspondientes para reformar el Reglamento de Becas de la
Universidad Politécnica de Amozoc; por lo que se emite el siguiente:

ACUERDO UPAM-SO-IV-15/19-11-2025.- De conformidad a lo establecido por los articulo

2, 4,9, 12, 42 fracciones | y Il, 43, 46 de la Ley de Entidades Paraestatales para el Estado de
Puebla; 1, 3, 4, 5, 6, 8, 15 fracciones | y XIV del Decreto del Honorable Congreso del Estado
en virtud del cual crea el Organismo PUblico Descentralizado "Universidad Politécnica de
Amozoc"; 1, 5 fraccién |, 13, fracciones | y XXVIIl del Reglamento Interior de la Universidad
Politécnica de Amozoc; la Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS que el
Rector realice las gestiones ante las instancias correspondientes para reformcr el
Reglamento de Becas de la Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 15 ----------cnniene-
7.10 PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL CALENDARIO DE SESIONES DEL
EJERCICIO FISCAL 2026 DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién ¢ \i

Calendario de Sesiones del Ejercicio Fiscal 2026 de la Junta Directiva de la Un \ersida

§ \
Cuarta Sesidn Ordinaria 2025 JYnta Directiva ‘
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025
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Politécnica de Amozoc.

La C. Juliana Andrea Enriquez Penaq, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de la palabra
pregunta si existe algun comentario al respecto, y al no haberlo somete a consideracién de
los miembros de la Junta Directiva la Aprobacién del Calendario de Sesiones del Ejercicio
Fiscal 2026 de la Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Amozoc; por lo que se
emite el siguiente:

ACUERDO UPAM-SO-IV-16/19-11-2025.- Con fundamento en los articulos 52, fraccion Il de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 15, fraccién Il y 17 fraccidon IV del
Decreto del Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual crea el Organismo PUblico
Descentralizado denominado “Universidad Politécnica de Amozoc"; la Junta Directiva
APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS el Calendario de Sesiones del Ejercicio Fiscal 2026 de
la Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 14 =---eeemmmmmmmmccnaannns

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Continuando con el punto referente a los Asuntos Generales, y retomando el uso de la
palabra el C. Alberto Enrique Garcia Herndndez, Director de Universidades e Institutos en ;’?
suplencia del C. Manuel Viveros Narciso, Titular de la Secretaria de Educacion Publica del
Estado de Puebla y Presidente Ejecutivo de esta Junta Directiva; pregunta si alguno de los

miembros de la Junta tiene algo que manifestar, a lo que se hace del conocimiento general
que nadie tiene ya ningun punto que manifestar, «===-seeeemmemmmmmmee e

Finalmente, desahogado el Ultimo punto del Orden del Dia y no habiendo otfro asunto que
tratar, el C. Alberto Enrique Garcia Herndndez, Director de Universidades e Institutos en
suplencia del C. Manuel Viveros Narciso, Titular de la Secretaria de Educacion Publica del
Estado de Puebla y Presidente Ejecutivo de esta Junta Directiva; siguiendo con el protocolo
correspondiente manifiesta que, siendo las diez horas con cero minutos del dia de su inicio,
declara formalmente clausurada la Cuarta Sesién Ordinaria 2025 de la Junta Directiva de la
Universidad Politécnica de Amozoc, esperando que todos los acuerdos tomados en ester
sesion sean para bien y en favor de la juventud poblanad. =========s==camemmmenmcecncmeneaan- (o..qbé

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

PRESIDENTE EJECUTIVO
C. Alberto Enrique Garcia Herndandez

Director de Universidades e Institutos en
suplencia del C. Manuel Viveros Narciso, ’
Titular de la Secretaria de Educacion
PUblica del Estado de Puebla y Presidente
Ejecutivo de esta Junta Directiva. : \\ N

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025. |
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REPRESENTANTE DEL GOBIERNO ESTATAL /.

C. Carlos Alberto Herndndez Linares

Jefe del Departamento de Andilisis
Normativo Presupuestal en Representacion
de la C. Josefina Morales Guerrero,
Secretaria de Planeacién, Finanzas y
Administracién en el Estado de Puebla y
Vocal de la Junta Directiva.

REPRESENTANTE DEL GOBIERNO FED‘ER—A{/ J

C. Maria del Pilar Segundo Veldzquez

Secretaria Ejecutiva "“B"
en Representacion de la C. Marlenne
Johvana Mendoza Gonzdlez, Directora
General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas, en Representacion del
Gobierno Federal y Vocal de la Junta
Directiva.

Y A EY

/;) St

C. Leticia Vazquez Guadarrama

Coordinadora de Profesionales
Dictaminadores en Representacion de la C.
Maria Guadalupe Ortiz Villafana,
Coordinadora Sectorial Academica y de
Desarrollo, en Representacion del Gobierno
Federal y Vocal de la Junta Directiva.

C. Miguel Angel Adauta Hoyos

Titular de la Oficina de Enlace Educativo en
el Estado de Puebla, en Representacion del
Gobierno Federal y Vocal de la Junta
Directiva.

REPRESENTANTES CIUDADANOS

C. Ruth Cruz Chavez

Directora de Educacion del Honorable
Ayuntamiento de Amozoc y Vocal de la
Junta Directiva.

26
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C. Maribel Lopez Sotelo

Suplente del C. Jorge René Sanchez Judrez,
Secretario General de la FROC CONLABOR
y Vocal de la Junta Directiva.

PARTICIPACION COMISARIO
C. César Espinoza Bautista

/ e
5 o s’ S i
Titular del Organo Interno de Control en la b
Universidad Politécnica de Amozoc y =
Representante de la Secretaria #
Anticorrupcion y Buen Gobierno. \
PARA SU CUMPLIMIENTO N
C. José Alejandro Sdnchez Ramirez \\
Rector de la \ ﬂ

Universidad Politécnica de Amozoc.

C. Juliana Andrea Enriquez Pefna

. o 3 &&Qy
Secretaria de la Junta Directiva. ((f‘(\{\( (?e"

Esta hoja final forma parte del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria 2025 de la Junta Dire
de la Universidad Politécnica de Amozoc celebrada el diecinueve de noviembre del dos mil
VeINHCINCO. ==mememm e e e e e e s e

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Cuarta Sesidon Ordinaria 2025 Junta Directiva
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Articulo 8 fracciones |, Il y IIl inciso a) del Decreto.
Un Presidente Honorario, que serd el Gobernador Constitucional del Estado; un Presidente Ejecutivo, que serd el Secretario de Educacién Piblica del Estado; y un
representante del Gobierno Estatal, designado por el Gobernador del Estado, el cual es la Secretaria de Planeaclén, Finanzas y Administracién en su calidad de Vocal.

Con derecho a voz y voto.
N*® Prog. Nombre completo Cargo Cargo en la Junta Directiva Suplente

. Manue! Viveros Narciso,

1 Alejandro Armenta Mier Gobernador Constitucional Presidente Honorario oo o il
Secretario de Educacion Publica

. Ganzalo Amador Juarez Uribe, Subsecretario de
2 Manuel Viveros Narciso Secretario de Educacion Publica Presidente Ejecutivo i i *
Ecucacion Superiof
& Secretaria de Planeacion, Finanzas y Representante del Lic. Yazmin Amador Alarcon, Subdirectora de
3 Josefing Marales Guerrero = 5 2

Administracion Gobierno Estatal y Vocal Politica para Cont-ol del Gasto

Articulo 8 fraccién lll inciso b), del Decreto.
Tres representantes del Goblerno Federal, designados por |a Secretarfa de Educacién Publica.
Con derecho a Voz y Voto

N* Prog. Nombre completo Cargo Cargo en |a Junta Directiva Suplente
Titular de la Oficina de Enlace Educativo de la Representante del
4 Miguel Ange! Adauta Hoyos ® i
Secretaria de Educacion Publica Federal Gobierno Federal y Vocal
. Directora General de Universidades Representante del
5 Marlenne Johvana Mendoza Gonzélez 3 A " )
Tecnoldgicas y Politécnicas Gobierno Federal y Vocal

Coordinadora Sectorial Académica y de :
Representante del

6 Maria Guadalupe Ortiz Villafafia Desarrollo de Universidades Tecnologicas y GobisercFedaral v Vocal \
2 e Yy E

Articulo 8 fraccidn il Inciso c), del Decreto.
La Junta Directlva contar4 ademads con la participacién de: el Rector (a), un Secretario (a) que seré designado dentro del personal
de la "Universidad" por la Junta Directiva, a propuesta de su Presidente Ejecutivo; y un Comisario que serd representante
de la extinta Secretarfa de Desarrollo, Evaluacién y Control de la Administracién Piblica.

Con derecho solo a Voz
N* Prog. Nombre completo Cargo Cargo en la Junta Directiva
12 Jose Alejandro Sanchez Ramirez Rector Rector

X - Encargada de Despachao de la Contraloria
13 Juliana Andrea Enriquez Pefia & A 4 > ) Secretaria de |3 Junta Directiva

Interna

. . Titular del Organo Interna de Cantrol en ia :
14 César Espinoza Bautista p 5 Comisaria Publico
Universidad Politécnhica de Amozoc

Politécnicas /
\
Articulo 8 fraccidn IIl inciso c), del Decreto.
Cinco miembros distinguidos de la vida social, cultural, artistica, clentifica y econdmica del pafs; tres a propuesta del v
Gobernador del estado y dos a propuesta del Subsecretario de Educacién Superior del Gobierno Federal.
Con derecho a Voz y Voto
N* Prog. Nombre completo Cargo Cargo en la Junta Directiva Suplente
I—— Director de PNNAMOTEC Miembro Distinguido y Wil Bavil
7 sauln o 87 jests Manuel Gearge Di
7 Fioquinto 'u. Dominguez SA DECV Vocal 25 anuel Gearge wua/<
C\
" > Secretario General de la FROC CONLABOR en Miembira Distinguido y
8 jorge René Sanchez Judrez Jaime Sanchez Juarez
el Estado de Puebla Vocal
¥ Directora de Educacion del H. Ayuntamiento Miembro Distinguido y
9 Ruth Cruz Chavez PRCH
de Amozoc Vocal
10 Sin Invitacion Sin datos
11 Sin Invitacion Sin datos
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ANEXO 1

Orden del Dia.

N\ /
(
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOIOC

L] UPAM

Universidad Politécnica de Amozoc
Junta Directiva

IV SESION ORDINARIA 2025
Orden del dia

Lista de Asistencia y en su caso, declaracion del Quérum Legal.
Lectura y en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

Presentacion del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria, y Acta de la Segunda Sesion
Extraordinaria, del afno 2025.

Seguimiento de Acuerdos.

Presentacién y en su caso, aprobacion del Informe Ejecutivo de Actividades por el periodo
comprendido del 01 de agosto al 31 de octubre del 2025.

Presentacion y en su caso, aprobacion de los Estados Financieros con cifras al 31 de octubr
del 2025.

Solicitud de Acuerdos \ ,
7.1 Presentacion y en su caso, Aprobacion del Presupuesto Anual Modificado de '
Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025.

7.2 Presentacion y en su caso, Aprobacion del Presupuesto Modificado del Progra
Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio Fiscal 2025.

7.3 Presentacion y en su caso, Aprobacion del Presupuesto Modificado del Progra
Anual de Mantenimiento del Ejercicio Fiscal 2025.

7.4 Presentacion y en su caso, Aprobacion del Presupuesto Modificado del Programa
Anual de Capacitacion del Ejercicio Fiscal 2025.

7.5 Presentacion y en su caso, Aprobacion del Anteproyecto del Presupuesto Anual de
Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026.

7.6 Presentacion y en su caso, Aprobacion del Anteproyecto del Presupuesto del
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Ejercigio
Fiscal 2026. \

Cuarta Sesion Ordinaria 2025
Orden del Dia
Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025
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Universidad Politécnica de Amozoc
Junta Directiva

IV SESION ORDINARIA 2025
Orden del dia

7.7 Presentacion y en su caso, Aprobacion del Anteproyecto del Presupuesto del
Programa Anual de Mantenimiento para el Ejercicio Fiscal 2026.

7.8 Presentacion y en su caso, Aprobaciéon del Anteproyecto del Presupuesto del
Programa Anual de Capacitacion para el Ejercicio Fiscal 2026.

7.9 Presentacion y en su caso, Aprobacion para que el Rector realice las gestiones ante
las instancias correspondientes para reformar el Reglamento de Becas de la
Universidad Politécnica de Amozoc.

7.10 Presentacién y en su caso, Aprobacion del Calendario de Sesiones del Ejercicio
Fiscal 2026 de la Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Amozoc.

Asuntos Generales. \ 7

Cierre de la Sesion. X

Cuarta Sesion Ordinaria 2025
Orden del Dia
Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025
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ANEXO2

Acta de la Tercera Sesion .
Ordinaria, y Acta de |la

Segunda Sesion =

Extraordinaria, | m

del ano 2025. \




Educacién | . E,.!!.EE!-& Educacién 477 |[JUPAM .Bemsr, sty

Secetorio Je Educocion Publico ot Secretoru de [ducacion Publica

“2025, aiio de la Mujer Indigena” C
/) \

ACTA

TERCERA SESION ORDINARIA 2025 \ |
JUNTA DIRECTIVA v
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

09 DE SEPTIEMBRE DE 2025



Educacion . 59.55;5& Educaciéon 7P [JUPAM .Zma, woit

Secretaria de fauencien Putlicn \ > Secretovia se Eaucocian Publica
3 e

“2025, afio de lo Mujer Indigena”

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2025 DE LA @ .
JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

En la Cuatro veces Hercica Puebla de Zaragoza, en la Sala de Juntas de Rectoria de la
Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco, ubicada en Avenida Universidad Tecnoldgica
1, Barrio la Villita, Tecamachalce, Puebla, Cédigo Postal 75483; y también mediante la
plataforma electréonica Zoom, siendo las doce horas con cincuenta y cinco minutos del dic
nueve de septiembre de dos mil veinticinco, conforme a la convocatoria emitida por el
Secretario de Educacion Piblica y Presidente Ejecutivo de la Junta Directiva, el C. Manuel
Viveros Narciso; se reunen para celebrar la Tercera Sesion Ordinaria 2025 de la Universidad
Politécnica de Amozoc, los representantes del Gobierno Federal, Gobiernc Estatal vy
miembros distinguidos del sector social y productivo de la regidn, tal como lo establecen los
articulos 1, segundo parrafo, 3, 49, 50, primer parrafo, 58 y 59 de la Ley Orgdanica de Ia
Administracién Publica del Estado de Puebla; 1, 2, 12, 13, 15y 51 de la Ley de Entldodes
Paraestatales del Estado de Puebla; 8, 13 y 14 del Decreto del Honorable Congreso del'
Estado, por virtud del cual crea el Organismo PUblico Descentralizado denominado
“Universidad Politécnica de Amozoc"; asi como 1, 2, 3 fraccion I, 4, 5, fraccion |y 10 del
Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de Amozoc. -

Expuesto lo anterior y de conformidad cen el Orden del Dia de la convocatoeria
procede: —-

la mdas cordial blenvemdo a los presentes y procede a desahogar el pose de
correspondiente, encontrdndose presentes los integrantes con voz y voto de la J
Directiva, que a conlinuacién se enuncian: e

C. Maria Salomé Cedillo Villar, Jefa del Departamento de Andlisis vy Trofomuento de la
Informacion en Representacion de la C. Marlenne Johvana Mendoza Gonzdlez, Directora
General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, en Representacion del Gobierno
Federal y Vocal de la Junta Directiva. ———--—-—mmememeeees

C. Guillermina Martinez Margarito, Jefa del Departamenlto de Control Financiero Centro en
Representacion de la C. Maria Guadalupe Ortiz Villafafia, Coordinadora Sectorial
Acadeémica y de Desarrollo, en Representacidn del Gobierno Federal y Vocal de la Junta
=T 12 T

—_— : — x\%( @-4_\.

2 Tercera Sesion Ordinaria 2025 Junta Direcu
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 09 de septiembre dé\
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C. Miguel Angel Adauta Hoyos, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado de
Puebla, en Representacion del Gobierno Federal y Vocal de la Junta Directiva, ———-———

C. Ruth Cruz Chdvez, Directora de Educacion del Honorable Ayuntamiento de Amozoc, y
Vocal de la Junta Directiva. N

C. JesUs Manuel George Davila, Suplente del C. Pioquinto Yick Dominguez, Director de
PNNAMOTEC, S.A. de C.V. y Vocal de la Junta Directiva.

C. Jaime Sanchez Judrez, Suplente del C. Jorge René Sanchez Judrez, Secretario General de /
la FROC CONLABOR y Vocal de la Junta Directiva. :

Asisten también con voz, pero sin voto los siguientes participantes:

S e \
ol |

C. Ricardo Ernesto Lépez Priego, Rector de la Universidad Politécnica de Amozoc.

C. Juliana Andrea Enriquez Peina, Secretaria de la Junta Directiva.

Una vez verificada la asistencia de los integrantes de la Junta Directiva, se inferma scbre R
existencia de qudrum para la celebracién de la presente sesion, contando con la osasteno&
de los nueve integrantes, por lo tanto, y con fundamento en los articulos 1, 2, 10,12, 13, 15y )
51 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 8, 13 y 14 del Decreto del
Honorable Congreso del Estado, por vitud del cual crea el Organismo PuUblico /
Descentralizado denominado "“Universidad Politécnica de Amozec"”; asi como 1, 2, 4

misma emanen tendrdn plena validez juridica; hace la declaratoria legal el Subsecrg
de Educacion Superior y cede la palabra a la C. Juliana Andrea Enriquez Pefa, Secr
de la Junta Directiva poro el desahogo de los siguientes puntos del Orden del Dui ------

------------------------------------------------------------------------------------------------

Una vez que el primer punto ha sido agotado y de conformidad con la convocatoria €
para la presente sesion, se establece el siguiente Orden del Dia:

1. Llista de Asistencia y en su caso, declaracion del Quérum Legal.
2. lectura y en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

3. Presentacién de Actas Sesiones Anteriores.

4, Seguimiento de Acuerdos. "?%( @7\){)’

3 Tercera Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 09 de septiembre de 2025. /*
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5. Presentacién y en su caso, aprobacion del Informe Ejecutivo de Actividades del 01
de mayo al 31 de julio de 2025.
6. Presentaciény en su caso, aprobacién de los Estados Financieros del 01 de mayo al
31 de julio de 2025.
7. Solicitud de Acuerdos.
f

8. Asuntos Generales.

9. Cierre de Sesion.
= S L\:/
Una vez puesto a consideracion de la Junta Directiva; la C. Juliana Andrea Enriquez Peiaq,
Secretaria de la Junta Directiva, pregunta si estan de acuerdo con el Orden del Dia y somete
a votacién de los miembros el Orden del Dia presentado, por o que se emite el siguiente:
ACUERDO UPAM-SO-111-01/09-09-2025.- La Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD D
VOTOS el Orden del Dia de la Tercera Sesién Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 1

La C. Juliana Andrea Enriquez Pefa, Secretaria de la Junta Directiva de esta Junta Dlrectlva\
haciendo use de la palabra presenta el Acta de la Segunda Sesion Ordinaria, y el Acta de \
la Primera Sesion Extraordinaria, del ano 2025, mismas que cuentan con el 100% de las firmas
del total de integrantes de la Junta Directiva que asistieron a dichas sesiones, de modo que
solicita la dispensa de su lectura y se permita integrarlas como anexos: por lo que somete a
votacion de los miembros la dispensa de la lectura del Acta de la Segunda Sesion Crdinarig,

y del Acta de la Primera Sesion Extraordinaria, del afo 2025 y se emite el siguiente: - e
ACUERDO UPAM SO 111-02/09-09-2025.- La Junta Directiva ACUERDA POR UNANIMID
VOTOS la dispensa de la lectura del Acta de la Segunda Sesidn Ordinaria, y del Acta
Primera Sesion Extraordinaria, del ano 2025, y aprueba el contenido de las mismas, to )

Junta Directiva para leer y dar cuenta sobre aquellos acuerdos que estdn en procese de

cumplimiento y aquellos que se encuentran al 100% dispensar su lectura; no obstante, se /
asentara la folalidad de acuerdos en la presente acta. — //
_____________________________ sk
NN
: F
vV & '\
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Acuerdos
SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL ANO 2025
ACUERDOS ACCIONES REALIZADAS | AVANCE | ACCIONES A REALIZAR FECHA RESPONSABLE FUNDAMENTO POSIBLES
PROBABLE DE JURIDICO SOLUCIONES
CUMPLIMIENTO
UPAM-50O-11-01/27- Lo Junfa Direchiva 100% N/A N/A Secreloda de N/A N/A
05-2025.- La Junia APROBO por la Junta
Directiva APRUEBA UNANIMIDAD DE Directiva
por UNANIMIDAD DE VOTOS el Orden del
VOT1QS el Orden del Dia de lo Segundo
Dio de la Segunda Sesion Ordinaria
Sesién Ordinario 2025 | 2025 de la Junia
de la Junla Directiva | Direcliva de lo
de la Universidod Universidad
Politécnice de Politécnico de
Amoroc. Amozoc,
UPAM-SO-11-02/27- Lo Junta Directiva 100% N/A N/A Secrelania de N/A N/A
05-2025.- La Junia ACORDO POR lo Junta
Dwechiva ACUERDA UNANIMIDAD DE Directiva
POR UNANIMIDAD DE | VOTOS lo dispensa
VOTOS la dispensa de lalecturc del
de lo lectura del Acla de la Primera
Acta de la Primera Sesién Ordinaria del
Sesion Ordinana del 2025, y aprueba el
2025. contenido de la

misma.

UPAM-SO-11-03/27- Le Junia Directiva 100% N/A N/A Secretaria de N/A N/A

05-2025.- Por tralarse | ACORDO dispensar la Junta

de un punto de lo lectura de los Directiva

corécler informativo., acverdos que se

lo Junta Directiva encuentran ol 100%

ACUERDA dispensar y TOMA

lo lectura de los CONOCIMIENTO de

acuerdos que se aquellos que se

encuenfran al 100%y | encuentron en

TOMA proceaso.

CONOCIMIENTO de

oquellos que se

encyentran en

_proceso.

UPAM-SO-11-04/27- Lo Junta Directiva 100% N/A N/A Titulcres de los | Con fundomenta N/A

05-2025- Lo Juntc APROBO por Areas en (os arliculos 52,

Directiva APRUEBA UNANIMIDAD DE Administrativas | fraccidn XIV y 53,

por UNANIMIDAD DE VOIOS la dela fraccidn X de la Ley

VOT1OS la presentacion del Universidod de Entidodes

presentacion del Informe Fjecutivo Poraestotoles del

Informe Ejeculivo de | de Aclividades del Eslcdo de Puebla: y 7

del periodo del 01 de | perodo del 01 de 15, freccidon Vily /

febrero ol 30 de coril | febrero al 30 de 16, Iraccion Vil del

del 2025 cbril del 2025, Decrelo del \

’ Honorable
Congreso del
Estado, por birtuct \
del cual crechel
Organismo Pulyico
Descentralizod
denominado
“Universidad
Politécnica de
- Amozoc”,

UPAM-SO-11-05/27- Lo Junfa Directiva 100% N/A N/A Secretoria de Con fundamento

05-2025.- Lo Junlo APROBO por lo Junta an los arficulos 52,

Direclive APRUEBA UNANIMIDAD DE Directiva fraccion XIV y 53,

por UNANIMIDAD DE VOIO0S los Eslados fraccion X de o Ley

VOIO0S los Estodos Financieros del de Enfidodes

Financieros del penodo Paraestatales del

penodo comprendido del 01 Estado de Puebia: y

comprendido del 01 de febrero al 30 ce 15, froccion VIlly

de tebrerc al 30 ce obril de 2025, Lo 16, lraccion VIl d

cbril de 2025. La oprobacion de los Decrelo del-

| aprobacién de los Eslodos Financieros Hongrabl / )
5 Tercera Sesion Ordina:igﬂs Junta Directiv
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Estados financieros noimplica la Congreso del
no implica lc validocion del Estado, por virtud
validacién del ejercicio y aplicocién del cual crea el
ejercicio y aplicacion | del gasto, y es Organismo Publico
del goste, y es independiente de la Descenirolizado
independienle de la | revision y, en su COso. denomincdo
revisibn y, en su caso, | observaciones que “Universidod
observaciones que pudiera fermular el Politécnica de
pudiera formular el Organo Intermo de Amozoc”,
Organo Infermo de Conlrol an la
Controlenla Universidad \
Universidod Folldcnica de
Politécnica de AMOTOC,
Amozoc.
UPAM-SO-11-06/27- Lo Junla Directiva 100% N/A N/A Coordinacor Con fundamento
05-2025.- La Junta 10MO de Control an los articulos 52,
Directiva TOMA CONOCIMIENTO Y Interno fraccidn Vi de la
CONOCIMIENTO Y SE | SEDIO POR Ley de Enlidades
DA POR ENTERADA ENTERADA de! Paraestaloles del
del Informe de Informe de Estado de Puebia;
Evaluacién del Evoluocion del 15. fraccién V del
Organo Interno de Organo Intermo de Decrelo del
Conlrol al Reporte Conlrol ol Reporte Honorable
de Avancas de Avances Cengraso dal
Trirmesiral del Timestral del Estade. por virlua
Programa de Trabgjo | Progroma de del cual crea el
de Control intemo Trabojo de Control Organismo Publico
(PTCI) 2025 de la interno (PTCI) 2025 Descentralizado
UPAM. de lo UPAM, denominado
correspondiente ol comespondiente al "Universidad
Primer Timesire (ene- | Primer Tnmesire Palitécnica de
maor) 2025: asi como (ene-mor) 2025; osi Amozoc': y 13.
del Acta de la como de! Acla de fraccién xVi del
Primera Sesidn la Primera Sesién Reglomento Interior
Ordinaria 2025 del Ordinaria 2025 del de lo Universidad
Comité de Control y Comité de Control y Politécnica de
Desempeno Dasempefio AMozoC,
Institucional, la cual Institucional, la cuol
se encuenira sa encuenira
firmada ol 100% por firmada al 100% por
los integrantes del los integrantes del
Comité que Comité que
asistieron a dicha asistieron a dicha
sesion. sesion. =2
" UPAM-SO-11-07/27- La Junia Direcliva 70% Mediante oficio 11/09/2025 Encargodo de | Con fundamento Oficio ¢e
05-2025.- Lo Junia APROBO POR UPAM/REC/497/2025 Despacho de en los orticulos 1. 2, Autorizacién de
Directiva APRUEBA MAYORIA DE VOTOS de lecho 22 de julio la Secretaria 54,64),85 66y 148 la Direccién
POR MAYORIA DE Y TRES de 2025 se remitié a Administrativa de lo Ley de General de
VOTOS Y TRES ABSTENCIONES; unc la Direccién General Presupuesto y Universidodes
ABSTENCIONES: una por porte de lo C. de Universidades Gasto Publhco Tecnolbgicas y
por parfe de lc C. Maria Salomé Tecnolédgicas y Responsable d Politécnicas de
Maria Solomé Cedillo | Cedillo Villar, Jela Politécnicaos. o lravés Estodo de Pu Analitico de
Villor, Jefa del del Departomenio del Tablero de 46, 47, 49,52, Fresupuesto
Departamento de de Andlisis y Informacién de froccion il base ol
Analsis y Tratamiento | Tratamiento ce la Universidodes froccion il abuladof e
de la Informacién en | Informacién en Tecnoldgicos y de Entidadas ncia!
Representacion de la | Repraesentacion de Politécnicaos, lo Porcestclales parc &
C. Maria Guadalupe | la C. Maria contrapropuesta ol el Estcdo de
Ortiz Villofana, Guadalupe Orliz oficio Puebla; 15, fragcién N \
Coordinadora Villafana, UPAM/REC /28372025, Ly 26, freccidn Y \3
Seclorial Académica | Coordinadora por concepto de la del Decreto del
y de Desarrollo, y Sectoriol autorizacion del Honorable
Vocal de lo Junia Académico y de Analitico de Congreso del
Directivo; del C. Desarollo, y Vocao! Presupuesto con Eslodo en virtud del
Allredo Reséndiz de la Junta base al Tabulador de cual creo el
Benilez. Jele del Diractiva: del C. Vigencia. Organismo PUblkco
Departomento de Alfredo Reséndiz Descentrolizado
Infroestructura en Benitez. Jefe del "Universidad \
Representacién de la | Deportamento de Politécnica de \
C. Marlenne Infraestructurc en Amczoc™: 13, \
Johvana Mendoza Representacion de fracciones [y IV del
Gonzélez. Directora la C. Marlenne Reglamenlic Interor
General de Johvona Mendozo de q\umpmaod
\
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Universidades
Tecnoldgicas y
Politécnicas y Vocal
de la Junta Directivo;
y otra por parte del
C. Miguel Angel
Adauta Hoyos Titular
de la Oficinc de
Enlace Cducalivo en

Gonzdlez, Directora
General de
Universidades
Tecnologicas y
Politécnicas y Vocal
de la Juntc
Directiva: y olra por
parte del C, Miguel
Angel Adoula

Politécnico ce
Amozoc.

L

pot porie de la C,
Maria Solomé Cedilllo
Vilior, Jeta del
Departomento de
Angliss y Tratamiento
de lo Informacion en
Representacion de la
C. Maria Guodaiupe
Ortiz Villatana,
Coordinadora
Seclonal Acodémica
y de Desarmollo, y
Vocal de la Junta
Ditectiva; del C
Alfredo Reséndiz
Benilez. Jefe del
Deparfomento de
Infraestructura en
Representacion de la
C. Marlenne
Johvana Mendoza
Gonzolez. Drectora
General de
Universidodes
Tecnoldgicas y
Politécnicas y Vocal
de lo Junlo Direcliva:
y oirc por parte del
C. Miguel Ange!
Adauto Hoyos Tilular
de la Cficina de
Enloce Educalivo en
el Eslodo de Puebla
y Vocal ¢e la Junta
Directiva: el
Presupuesto Anual
Modificado de
Ingresos y Egresos
del Progromo de
Adquisiciones,
Amendomientos y
Serviclos para el

Maria Salomé
Cedillo Villar, Jela
del Dapartamenio
de Andlisis y
Tratamiento de la
Informacién en
Representocion de
ia C. Maria
Guadalupe Orliz
Villafeha.
Coordinadoro
Seclarial
Académico y de
Desarrollo. y Vocaol
de la Junto
Directiva: del C.
Alfredo Reséndhz
Benilez, Jele del
Deparlomento de
Infroestructura en
rRepresentacion de
la C Morenne
Johvana Mendoza
Gonzélez, Direciora
General de
Universidodes
Tecnolégicas y
Politécnicas y Vocal
de la Junla
Directiva: y olra por
parle del C. Miguel
Angel Adauta
Hoyos Titular de lo
Oficina de Enlace
Educativo en el
Estado de Pueblo y
Vocal de la Junta
Directiva: el
Presupuesto Anual
Modificado de
Ingresos y Egresos
del Programa de

Tecnolbgicas y
Politécnicas, a lravés
del Tablero de
Informacion de
Universidades
Tecnologicas y
Politécnicos, Ia
contrapropuesta ol
oficio
UPAM/REC/283/2025.
port concepto de la
auvtonzacion del
Analilico de
Presupuesto con
base al Tabulador de
Vigencio.

el Estado de Puebla Hoyos Titular de la

y Vocal de la Junfo Oficina de Enloce

Directiva: el Educativo en el

Presupuesto Anval Estado de Puebla y

Modificado de Veocal de lo Junta

Ingresos y Egresos Directiva: el

para el Ejercicio Presupuesto Anval

Fiscal 2025 de la Modificado de

Universidad Ingresos y Egresos

Politécnica de pora el Ejercicio

Amozoc. por la Fiscal 2025 de la

cantidad de Universidad

$38,083,297.00 Politécnica de |

Amozoc. por la |
contidod de
o $36,083.297.00

UPAM-SO-11-08/27- La Junia Directivo Medionle oficio 11/09/2025 Encargodo de | Con fundamento Oficiode |
05-2025.- Lo Junto APROBO POR UPAM/REC/497/2025 Despacho de | en los articulos 1, 2. Autorizacién de \
Directiva APRUEBA MAYORIA DE VOTOS de fecha 22 de julio la Secretaria 54,61,85 86y 148 lc Direccién
POR MAYORIA DE Y TRES de 2025 se remitié o Administrativa | de la Ley de General e
VOTOS Y TRES ABSTENCIONES: una la Direccidn Genetol Presupuesto y Universidades
ABSTENCIONES; una por parte de lo C. de Universicades Gosto Publico e CTTOROGIC

Responsable del

Esiodo de Pueblo: 9

46, 47, 49, 52,
fraccidon il y 53.
fraccién il de la Ley
de Enlidades
Paraesialales para
el Estcdo de
Puebla: 15, fraccién
ly 26, fraccion il
del Decrefo del
Honorable
Congreso del
Estodo en virlud dei
cuolcrec el
Orgonismo PUblic
Descentralizodo
"Universidad
Palilécnico de
Amozoc:\13,

Politécnica de
AMozoc

Tercera Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiva
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Ejercicio Fiscal 2025 Adquisiciones, T =
de la Universidad Amendomientos y
Politécnica de Serviclos pora el
Amozoc. pot la Ejercicio Fiscal 2025
canhdad de de la Universidad
$6,555,030.00 Politécnica de
Amozoc, por lo
canlidad de
$6,555.030.00
UPAM-SO-11-09/27- Se generé la 0% Conlinuor con la N/A Encargado de | Con fundamenio en N/A
05-2025.- Lo Junto presentacicn para gestion y Despacho de | los orticulos 1, 2, 54,
DOirectiva APRUEBA la Comision Estatal seguimiento la Secrelanio 61,85 B4y 148 de lo
por UNANIMIDAD DE pora lo Ploneacion oportuno onte los Acodémica Ley de Presupuesto y
VOTOS que el Rector | de lc Educacion oulorndades e Gaslo Publico
desarrolle las Superior de Puebla; insloncias Responsable del
occlones y se reglizoron los compelentes, Eslado de Puebla; \
comespondientes y siguientes andlisis: 46,47, 49,52, P
esfione anle las fraccion Il y 53,
gutorldodo: « Estudio del fraccion |l de la Ley ;
compelentes los compo loboral. de Enlidades
trdmites que Paraestalales pora
permitan la « Estudiodela el Estodq de Puebla,
implementacién de oferto 15, froccion My 26,
la Modalidad Mixta y educativa. fraccion Il del
Dual en la Decreto del
imparticién de la « Estudio técnico Honoroble Congreso \
olerta educativa de sobra la del Fstado en virtud X ¥
la Universidad infraestructura y del cuol crm'el \
Politécnica de 1eCursos Organismo Publico )
Amozoc. maleriales. Dl?;cen!?;;cdo
“Universi
« Estudio de Politécnica de
perfiles Amozoc”: 13, <
dacenles. fracciones |y IV de! %
Reglamento Interior )
« Informe de de lo Universidad C
resultados de Polilécnica de N
indicadores de AMozoc.
gestién.
UPAM-SO-11-10/27- | Sereclizaron los % | Conlinuar con la N/A Encargodo de | Con fundamento N/A
05-2025.- La Junta siguientes andlisis: gestién y Despacho de en los articulos 1 de
Directiva APRUEBA seguimiento la Secretaria la Ley de Egresos
por UNANIMIDAD DE * Opinién técnico oporiuno ante los Académica del Estodo de
VOT0S que el Reclor ccadémica aulondodes e Puebla para el
desarrolle las pora oblener el instancios ejercicio fiscol 2025;
acciones cval de lo compefentes 1.2,54, 61,8586y
correspondientes y Secreloric de 148 de la Ley de
gestione ante las Salud. Presupuesto y
autoridades Gasto Publico
competentes los ¢ Esludodela Responsable del
Estudios de oferta Estado de Puebla:
Ampllocién de la educativa. 52. fraccid

Oferfo Educativa de

N\

NN

/ “Universidad

fraccién Il de\a Lay
de Enfidcdes
Parcestatales d
Estodo de Pueblo:
54, fraccion X de lo
Ley de Rendicidn
de Cuentasy
Fiscalizaciéon
Supenor del Estado
de Puebla; 15
fracciéon Il del
Decreto del
Honorable
Congreso del
Estado, por virtud
del cual creo el
Orgonismo Publico
Descentralizodo
denominado

Politécnica de

la Universidad ¢ Esludio técnico
Politécnica de sobra la
Amoioc, para la infraestruciura y
creacién del recursos
programa de malericles.
licenciatura en
Enfermeric en « Estudio de
Modalidad perfiles
Escolarizada y Dual. docentes.
¢ Esludio de
mercado
loboral.
¢ Informe de
resultcdos de
indicadores de
geastion
8
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Amozoc”; 1. 5
troccion |, 13
frocciones | Il XV y
XXVl del
Reglamento Inferior
de la Universidod
Politécnico de .
Amozoc.
PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2025
R (LS I g AN il : i
" s i e e » 2 s dddadronct- e - - -
UPAM-SE-1-01/09-06- | La Junta Directiva 100% N/A N/A Secrelara de
2025.- Lo Junta APROBO por la Junte
Directiva APRUEBA UNANIMIDAD DE Directiva
por UNANIMIDAD DE VOTOS que el
VOTOS que €l Orden | Orden del Dia de lo
del Dia de la Primera | Primera Sesién
Sesion Exlraordinona | Extraordinana 2025
2025 de la Junta de o Junta
Drrectiva de lo Directiva de la
Universidod Universidod \
Politécnica de Politécnica de \
Amozoc. AMOZOC. 1 \
UPAM-SE-1-02/09-06- | Una vez somelido 15% | Conlfinuorcon lo N/A Encorgado de | De conformidad o TNA
2025.- La Junlc ante el MGxmo gestién y Daspacho de lo establecido por
Directivao APRUEBA Organo de seguimienio la Subdireccién | los ariculos 15,
por UNANIMIDAD DE | Gobiemo de la oporiuno ante las de Planeacion. | froccién Xiv, 30,
VOI0S lo propuesta Universidad, se llevd autoridades e Evaivacién y fraccién i del
del proyeclo a cabo una reunidn instoncias Estadistico Decreto del
denominado Centro de frabajo el 25 de competentes, Honorable
Integral de julio de 2025 ante Congreso del
Innovacién y las autoridades e Estado en virtua del
Transtormacién instancias cual crea el
Agroindustrial pertinentes Orgonismo Publico
(CHTRA) en la UPAM, (Secretoria de Descentralizado
cuya ejecucion Economia, "Universidad
estard sujeto ala Secrelonia de Politécnico de
suficiencia Educacion, Amozoc™: 13,
presupuestaric que CAPCEE) en la cual fracciones Ly XXVill
otorgue el Estodo en | se presento o del Reglamento
términos del delolle el prayecio Intenor de la
proyecto ejecutivo, ejeculivo CITRA Universidad
con lo finalidod de POto su ejecucion Politécnica dg
conlar con un areo en la Universidod Amozoc \_‘ \ /
especifico de Politécnico de b
transformaocion de AMmozocC. :
productos de lo
regién, debidamente
equipado. gue Nl
permita generar ios ‘ , ! 2 Tl
condiciones -~
necesoros paro \ 4
vinculor a los X l‘
estudiontes con el 1 /
seclor produchivo,
conlnbuyendo a lo -
mejola econdmica h
de la regién - O Ry | e e
TERCERA SESION ORDINARIA 2016 ! N
; & - - _PROBABLE ity (ST > -
UPAM-SO-111-10/29- Se monlienen 60% Se han realizado Encargado de Brindar
08-2016.- reuniones de reuniones penddicas Despachode | enlosariculos 1,3, | segumie
Formalizacion del tfrabgjo con lo con el personal del la Oficina del 6 fraccién |, 15 oportuno en
predio hasta lograr su | presidencia Consejero Juridico Abogodo fraccién Xiv, 31 coordinocidon
regularizacion. municipal, pora del Gobiemo del Generol fracciones lly IV. 32 | con el H. Aytg]
brinder seguimiento Estado de Pueblo, del DECRETO del el Munic|
¢ los tramites de poa coadyyvor con Hanorable oc
- regularizacicn que el procedimiento de Congreso del
/
9 Tercera Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiv
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se lievon a cobo regulanizacion de los Estado, porvidud | Comenzar con
por porte del predios. del cual creo el el proceso de
MUNICIPIO Organismo Publico escrluacion de
Nos encontramos en Descentralizodo los 6 parcelaos |
Se esta aspera de que el denominado Que se lienen
contactando o dos ejido Santa Cruz “Universiciad poder nolarial
exrectores que Caolero se reuno Politécnica de pare consolidad
cuenton con peder pora realizor el Acto Amozoc" dichos actos
notanal respecto de ce Asomblea para
6 predios que lo adopcién del Reurion con e
conforman el régimen ge dominio Comisanio del
poligono de la pleno. y poder Ejdo de Sonla
univarsiclad, esto avenzar Cruz Calera
con la finalidad que en lointegracién de paro hablor el
puedan firmar y expedentas tema de las 2 |
lograr o porcelas que '\
protocolizacién y Se cuenia con un cafresponde o
escrifuracion de total de 4 Titulos de dicho Edo
es50s & predios Propiedad que |
permitirdn oblener (
escrituras de dichos )
parcelas {

prodimaments, v{
Se estan realizando \
las gesliones pora
poder consolidar la
propiedad en favor
de lo Universidad.

Una vez presentado el punto comrrespondiente al seguimiento de acuerdos, la C. Juli
Andrea Enriquez Peiiq, Secretaria de la Junta Directiva, y toda vez que se trata de un p
de caracter informativo, pregunta a los integrantes de la Junta Directiva si existe alg
comentario al respecto, a lo que la C. Maria Salomé Cedillo Villar, Jefa del Departamento
de Andilisis y Tratamiento de la Informacién en Representaciéon de la C. Marlenne Johvana |
Mendoza Gonzdlez, Directora General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, y Vocal \"
de la Junia Directiva; respecto de los acuerdos UPAM-SO-II-07/27-05-2025 y UPAM-SO-II- /\
08/27-05-2025, pregunta si a la fecha de la presente sesion no ha habido respuesta por parte
de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (DGUTYP), alo que la

C. Juliana Andrea Enriquez Pena, Secretaria de la Junta Directiva, manifiesta que al dia de

la presente sesion, la DGUTYP no ha emitido respuesta por concepto de la autorizacion del

Analitico de Presupuesto ccn base al Tabulador de Vigencia, solicitado mediant@s

contrapropuesta con oficio UPAM/REC/497/2025 de fecha 22 de julio de 20
monitoreando diariamente el Tablero de Informacion para Universidades Tecnolégidas
Politécnicas (TIUTyP) en espera de la respuesta; a lo que la C. Maria Salomé Cedillo VIR
retomando el uso de la voz, recomienda un acercamiento entre el Rector de la Universidady/]

considerando la premura del tiempo; alo que el C. Ricardo Ernesto Lopez Priego, Rector de
la Universidad Politécnica de Amozoc haciendo uso de la voz, manifiesta que elNproxinig
jueves 11 de septiembre acudird a una reunion con la Titular de la DGUTyP a fin de omog :
con una respuesta a la brevedad y en sentido favorable, con relacién al Analitic
Presupuesto con base al Tabulador de Vigencia. -

Una vez expuesto lo anterior y retomando el uso de la palabra la C. Juliana Andrea Enriquez
Pena, Secretaria de la Junta Directiva, pregunta nuevamente a los integrantes de la Junta
Directiva si existe algun otro comentario al respecto, y al no haberlo somete a consideracid

10 Tercera Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiva
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de los miembros de la Junta el seguimiento de acuerdos presentado, por lo que se emite el l

e U] 1= 0] (R ——
ACUERDO UPAM-SO-III-03/09-09-2025.- Por fratarse de un punto de cardcter infermativo, la
Junta Directiva ACUERDA dispensar la lectura de los acuerdos que se encuentran al 100% y

TOMA CONOCIMIENTO de aqguellos que se encuentran en proceso, en los términos
anteriormente expuestos. ANEXO 3 ————-— - —
5.- PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME EJECUTIVO DE ACTIVIDADES

DEL 01 DE MAYO AL 31 DE JULIO DE 2025, === vneeememmmm e e e e e e

Acto seguido y respetando el Orden del Dia, la C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Secretaria
de la Junia Directiva, presenta mediante un video el Informe Ejecutive de Actividades del
01 de mayo al 31 de julio del 2025; el Informe Ejecutivo completo contiene los Indicadores
Basicos Institucionales; dicho informe se anexa a la presente acta, conteniendo el Eje
Académico, Eje de Investigacion, Eje Administrativo, y Eje de Vinculacion y Extensidon

o o o e e s i - Y

La C. Juliana Andrea Enriquez Pena, Secretaria de la Junta Directiva, continuando con

uso de la palabra, pregunta si hay algun comentario al respecto, y al no haberlo somefe a
consideracién de la Junta Directiva la presentacion del Informe Ejecutivo de Actividades
del 01 de mayo al 31 de julio del 2025, por lo que se emite el siguiente: \

ACUERDO UPAM-SO-II1-04/09-09-2025.- Con fundamento en los articulos 52, fraccidn X1V y/\
53, fraccién X de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; y 15, fraccion VI
y 16, fraccion VIl del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual crea
el Organismo Publico Descentralizado denominado “Universidad Politécnica de Amozoc”;
la Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS la presentacion del Informe
Ejecutivo de Actividades del 01 de mayo al 31 de julio del 2025. La aprobacién del Informe
Ejecutivo de Actividades no implica la validacion del ejercicio y la aplicacion del gasto, y
es independiente de la revision y en su caso, observaciones que pudiera formular el
Organo Interno de Control de la Entidad. ANEXO 4 ‘

5.1. Informe de evaluacién del Organo Interno de Control al reporte de avances frimes A
del Programa de Trabajo de Control Interno 2025, del segundo trimestre del 2025. ------

Comité de Control y Desempenc Institucional, la cual se encuentra firmada al 100% porios
integrantes del Comité que asistieron a dicha sesion, por lo que solicita la dispensa de su
lectura y se permita integrarlc como anexo, y toda vez que se trata de un punto de
carécter infermativo, pregunta a los integrantes de la Junta Directiva si existe algun
comentario al respecto, y al no haberlo se emite el siguiente:

11 Tercera Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiva
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ACUERDO UPAM-SO-III-05/09-09-2025.- Por fratarse de un punto de caracter informativo, ’“{/1
la Junta Directiva TOMA CONOCIMIENTO Y SE DA POR ENTERADA del Informe de Evaluacion
del Organo Interno de Control al Reporte de Avances Trimestral del Programa de Trabajo
de Control Interno (PTCI) 2025 de la Universidad Pclitécnica de Amozoc, correspondiente
al Segundo Trimestre (abr-jun) del 2025; asi como el Acta de la Segunda Sesién Ordinaria
2025 del Comité de Control y Desempeno Institucional, y ACUERDA dispensar la lectura de
la misma toda vez que se encuentra firmada al 100% tomando conocimientc que se
agrega como anexo a la presente. ANEXO 5 — s

5.2. Reporte de Adjudicaciones de bienes y/o servicios del 01 de mayo al 31 de julio de
2025, =mmmmmmmm e e e e e e eeeseeeeae
Continuando con el uso de la voz, la C. Juliana Andrea Enriquez Pefiq, Secretaria de la
Junta Directiva, presentc a los miembros de la Junta Directiva, el Reporte de las
adjudicaciones de bienes y/o servicios realizadas en el periodo comprendido del 01 de
mayo al 31 de julio de 2025, y toda vez que se trata de un punto de cardcter informativo,
pregunta a los integrantes de la Junta Directiva si existe algun comentario al respecto, y al L
no haberlo se emite el siguiente: -— SO LTS AT S S S S ST S S 1

ACUERDO UPAM-SO-111-06/09-09-2025.- Por tratarse de un punto de carécter informativo,

la Junta Directiva TOMA CONOCIMIENTO Y SE DA POR ENTERADA del Reporte
adjudicaciones de bienes y/o servicios del 01 de mayo al 31 de julio de 2025. ANEXO é

6.- PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL 01 DE
MAYO AL 31 DE JULIO DEL 2025, ---=--cssseneumssmmsmnmnmesnmnnenecsesannnnenesenecnesan e \

La C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Secretaria de la Junta Directiva, hace uso de la voz y \,-
presenta los Estados Financieros del 01 de mayo al 31 de julio del 2025, mismos que se \ \
anexan de forma completa a la presente acta previo andlisis por parte del Orgono Interno \ »
de Control, determinando que de manera sumaric nNo se apreciaron mayores v./
discrepancias; y los cuales contienen informacion centable, presupuestaria, programatica \
complementaria, ingrescs y egresos, avance de gestion financiera y fondos extraordinario

Bancarias de §11,920,563.30 (Once millones novecientos veinte mil quinientos sesen
tres pesos 30/100 M.N.), B) Al 30 de junio del 2025, Estado de Actividades con un resulta
del periodo de $10,216,713.01 (Diez millones doscientos dieciséis mil setecientos trece

pesos 01/100 M.N.). con un total en Cuentas Bancarias de $11,189,718.25 (Once milloh?\
d

ciento ochenta y nueve mil setecientos dieciocho pesos 25/100 M.N.), C) Al 31 dejt)i’ko
2025, Estado de Actividades con un resultado del periodo de $12,806,0146.76 (Doce millones
ochocientos seis mil dieciséis pesos 76/100 M.N.), con un total en Cuentas Bancarias d
$13,296,404.61 (Trece millones doscientos noventa y seis mil cuatrocientos cuatro peso
61/100 M.N.). - SRS ‘
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La C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de la palabra, 6’% '
pregunta si existe algun comentario o sugerencia al respecto, y al no haberlo somete @
consideracion de los miembros de la Junta Directiva la presentacion de los Estados
Financieros del 01 de mayo al 31 de julio de 2025, por lo que se emite el siguiente: —————

ACUERDO UPAM-SO-III-07/09-09-2025.- Con fundamento en los articulos 52, fraccion VI de
la Ley de Entidades Paraestalales del Estado de Puebla; 15, fraccidon V del Decreto del
Honorable Congreso del Estado, por virfud del cual crea el Organismo Publico
Descentralizado dencminade "Universidad Politécnica de Amozoc"; y 13, fraccién XVI del
Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de Amozoc; la Junta Direcliva APRUEBA
POR UNANIMIDAD DE VOTOS los Estados Financieros referentes del del 01 de mayo al 31 de
julio de 2025. La presentacion de los Estados Financieros no implica la validacion del
ejercicio y aplicacién del gasto, y es independiente de la revision y, en su caso,
observaciones que pudiera formular el Organo Interno de Control en la Universidad
Politécnica de AmozoC. ANEXQ 7 ---ceemmmmmmmme e e e e e s et

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

Continuando con el uso de la palabra, C. Juliana Andrea Enriquez Pefiq, Secretaria de la
Junta Directiva, procede a relatar la Solicitud de Acuerdos en los siguientes términos:
7.1 ACUERDO NUMERO: UPAM-SO-III-08/09-09-2025 PRESENTACION Y EN SU CASO -
APROBACION DEL CALENDARIO ESCOLAR PARA EL CICLO 2025-2026 DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE AMOZOC, =-=n=srmmsmmemmmme oo e e e e n e e

Calendario Escolar paro el ciclo 2025-2026 de la Universidad Politécnica de Amozoc: el cual /
tiene como base el Calendario Escolar publicado en el Diario Oficial de la Federacion el \
posodo 05 de junio de 2025, ——— e e e

La C. Juhonc Andrea Enriquez Penaq, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de la palg
pregunta si existe algun comentario al respecto, y al no haberlo somete a consideracig *0 :*"

los miembros de la Junta Directiva la Aprobaciéon del Calendario Escolar para el ciclol20RSY X,
2026 de la Universidad Politécnica de Amozoc, el cual tiene como base el Calenda r’ \
Escolar publicado en el Diario Cficial de la Federacién el pasado 05 de junio de 2025;
que se emite el siguiente; -

D \‘\§

\

el Organismo Publico Descentralizado “Universidad Politécnica de Amozoc": 13 fr

APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS el Calendario Escolar para el ciclo 2025-2024 ‘
Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 8 ==---mmmmmmmmmm e

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

7.2 ACUERDO NUMERO: UPAM-SO-III-09/09-09-2025 PRESENTACION Y EN SU CASO,/
APROBACION PARA QUE EL RECTOR DESARROLLE LAS ACCIONES CO:}ESPOND!ENTES

13 Tercera Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiva
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GESTIONE ANTE LAS AUTORIDADES COMPETENTES LOS TRAMITES PARA LA ACTUALIZACION DEL ()
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y DEL MANUAL DE SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA :
DE AMOTZOC, ~-nmmmmmemmmm e e o e e e e e e e e e emeeceeseseee e
Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién para que
el Rector desarrolle las acciones correspondientes y gestione ante las autoridades
competentes los tramites para la actualizaciéon del Manual de Procedimientos y del Manual
de Servicios de la Universidad Politécnica de Amozoc; en seguimiento a la actualizaciéon del
Manual de Organizacion concluido con éxito en agosto del 2024, y a fin de mantener la
congruencia y alineacion normativa entre los instrumentos de gestion institucional, -————

La C. Juliana Andrea Enriquez Pena, Secretaria de la Junta Directiva, en uso de la palabra
pregunta si existe algin comentario al respecto, a lo que la C. Guillermina Martinez
Margarito, Jefa del Departamento de Control Financiero Centro en Representacidn de la C.
Maria Guadalupe Ortiz Villafaina, Coordinadora Sectorial Académica y de Desarrollo, y
Vocal de la Junta Directiva; comenta que podria aprovecharse la visita del Rector a la J
Direccion General de Universidades Tecnologicas y Pelitécnicas, para exponer lambién el ;
tema de la actudlizacion del Manual de Procedimientos y del Manual de Servicios,

reiterando que todo lo relativo a los manuales administrativos debe contar con el Visto

Bueno de esa Direccion General, —-—-— - N —. S M

Atendiendo el comentario expresado, el C. Ricardo Ernesto Lépez Priego, Reclor d
Universidad Politécnica de Amozoc en uso de la voz, manifiesta que se aprovechard la
reunidn de trabajo con la Titular de la Direccién General de Universidades Tecnologicas y
Politécnicas para abordar este tema. ——\

Directiva, pregunta nuevamente si existe algun otro comentario respecto de este punto, y
al no haberlo somete a consideracion de los miembros de la Junta Directiva la Aprobaciéon
para que el Rector desarrolle las acciones comrespondientes y gestione ante las autoridade
competentes la actualizacién del Manual de Procedimientos y del Manual de Servicios 6\
la Universidad Politécnica de Amozoc; por lo que se emite el siguiente' e

Retomando el uso de la palabra la C. Juliana Andrea Enriquez Penaq, Secretorno de la Junta \

Decreto del Honorcble Congreso del Estodo en virtud del cual crea el Organismo \
Descentralizado "Universidad Politécnica de Amozoc”; 1, 13 fraccién VIl del Reglame /
Intericr de la Universidad Politécnica de Amozoc: la Junta Directiva APRUEBA'\ pd% '\ /

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

7.3 ACUERDO NUMERO: UPAM-SO-III-10/09-09-2025 PRESENTACION Y EN SU CASO
APROBACION DEL CATALOGO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE LA UNIVERSIDA
POLITECNICA DE AMOZOC, PARA INTEGRAR LA LEY DE INGRESOS DEL ESTADO DE PUEBLA PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2026, ===-sccsnacassncssasanmnsassisniossessmansoiososmmusnmmnsnsosatcnposansanans
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Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién del //)
Catdlogo de Prestacion de Servicios de la Universidad Politécnica de Amozoc, para integrar

la Ley de Ingresos del Estado de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2026, en el marco de los
trabajos de integracion del anteproyecto de la Iniciativa de Ley. - -

La C. Juliana Andrea Enriquez Peq, Secretaria de la Junta Directiva, pregunta si existe algin
comentario alrespecto y al no haberlo somete a consideracion de los miembros de la Junta
Directiva la Aprobacidn del Catdlogo de Prestacion de Servicios de la Universidad
Politécnica de Amozoc, para integrar la Ley de Ingresos del Estado de Puebla para el
Ejercicio Fiscal 2026; por lo que se emite el siguiente: - - =

ACUERDO UPAM-SO-III-10/09-09-2025.- Con fundamento en los articulos 1, 2, 4, 9, 12, 42
fraccion Il, 43 y 46 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 1, 3, 4y 5 del
Decreto del Honorable Congreso del Estado, por virlud del cual crea el Organismo PuUblico 7
Descentralizado denominado “Universidad Politécnica de Amozoc"; 1, 5 fraccion I, 13 /1 /
fracciones | y XXVIIl del Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de Amozoc: la | ,
Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS el Catdlogo de Prestacion de Servicios =
de la Universidad Politécnica de Amozoc, para integrar la Ley de Ingresos del Estado de \
Puebla para el Ejercicio Fiscal 2026. ANEXO 10 «-«eeemmemmmmmmme e oo \
7.3 ACUERDO NUMERO: UPAM-SO-III-11/09-09-2025 PRESENTACION Y EN SU CASO; \
APROBACION DE LA PROPUESTA DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZGG——%
PARA CONSTITUIR EL COMITE DE EDUCACION CONTINUA., =«-sncmemmcamamamcmmmccmnanannas >
Solicitud de Acuerdo. - La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién de la'
propuesta del Rector de la Universidad Politécnica de Amozoc, para constituir el Comité de
Educacién Continua; como vinculo entre la comunidad docente y estudiantil de la UPAM, y |~
el publico en general a través de la coordinacion, desarrollo y promocién de la oferlo \/ (
académica extracurricular. e Y ’

\

Secretaria de la Junta Directiva retomando el uso de la palabra, manifiesta que
del Comité en cuestion no representa ningun costo adicional al presupuesto asi
URIVETSIAGEH,: ettt e e bt st

Continuando con el uso de la voz, la C. Juliana Andrea Enriquez Pefiq, Secretaria de la Junta
Directiva, pregunta nuevamente a los integrantes de esta Junta Directiva, si alguien tiene
algun ofro comentario respecto a este punto, y al no haberlo somete a consideracién de
los miembros de la Junta Directiva la Aprobccidon de la propuesta del Rector de Io

Universidad Politécnica de Amozoc, para constituir el Comité de Educacion Continua
lo que se emite el siguiente: V—----—-
\w:)/ /
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ACUERDO UPAM-SO-III-11/09-09-2025.- Con fundamento en los articulos 1, 2, 4, 9, 12, 42
fracciones |y Il, 43 y 46 de la Ley de Enlidades Paraestatales del Estado de Puebla: 1, 3, 4, 5,
6. 8. 15 fracciones |y XIV del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual
crea el Organismo Publico Descentralizado denominado “Universidad Politécnica de
Amozoc"; 1, 5 fraccion |, 13 fracciones | y XXVIIl del Reglamento Interior de la Universidad
Politécnica de Amozoc; la Junta Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE VOTOS la propuesta
del Rector de la Universidad Politécnica de Amozoc, para constituir el Comité de Educacion
Continua. ANEXO T mseemmmmmeme oo e e e e e e e e e e

-----------------------------------------------------------------------------------------
----------------

|

Continuando con el punto referente a los Asuntos Generales, y retomando el uso de la
palabra el C. Gonzalo Amador Judrez Uribe, Subsecretario de Educacion Superior de |a
Secretaria de Educacion Publica, Suplente Permanente del Presidente Ejecutivo de esta

Junta Directiva, el C. Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacién; pregunta si alguno / !"
de los miembros de la Junta tiene algo que manifesiar, a lo que se hace del conocimiento o
general que nadie tiene ya ningun punto que manifestar, «=--seeemeemmm el L,{
9. CIERRE DE LA SESION. =rcomrmmmeen e e e \

------------------------------------------------------------------------------------------------------

Finalmente, desahogado el Ultimo punto del Orden del Dia y no habiendo otro asunto que
tratar, el C. Gonzalo Amador Judrez Uribe, Subsecretario de Educacién Superior de
Secretaria de Educacién PUblica del Estado de Puebla, Suplente Permanente del Presidente
Ejecutivo de esta Junta Directiva, el C. Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacién;

siguiendo con el profocolo corespondiente manifiesta que, siendo las trece horas con \/
treinta y nueve minutos del dia de su inicio, declara formalmente clausurada la Tercera '\
Sesidon Ordinaria 2025 de la Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Amozoc.\

esperando que todos los acuerdos tomados en esta sesidon sean para bien y en favor de la X \

FUVENTIUCT PDOIDICHICE, conoww w100 150 0 A 0 50 0 0

----------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------

~ PRESIDENTE EJECUTIVO

C. Gonzalo Amador Judrez Uribe

Subsecretario de Educacion Superior de la
Secretaria de Educacién Piblica y Suplente
Permanente del Presidente Ejecutivo de
esta Junta Directiva, el C. Manuel Viveros
' Narciso, Secretario de Fducacion Publica

| del Estado de Puebila.

]
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REPRESENTANTE DEL GOBIERNO ESTATAL

C. Carlos Alberto Herndndez Linares

Jefe del Departamento de Andlisis
Normativo Presupuestal en Representacion
de la C. Josefina Morales Guerrero,
Secretaria de Planeacién, Finanzas y
Administracion en el Estado de Puebla y
Vocal de la Junta Directiva.

REPRESENTANTE DEL GOBIERNO FEDERAL

C. Maria Salomé Cedillo Villar

Jefa del Departamento de Andilisis y
Tratamiento de la Informacion en
Representacion de la C. Marlenne Johvana
Mendoza Gonzdlez, Directora General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, en
Representacion del Gobierno Federal y
Vocal de la Junta Directiva.

C. Guillermina Marlinez Margarito

Jefa del Departamento de Control
Financiero Centro en Representacion de la
C. Maria Guadalupe Ortiz Villafaia,
Ceordinadora Sectorial Académica y de
Desarrollo, en Representacion del Gobiernc
Federal y Vocal de la Junta Directiva.

C. Miguel Angel Adauta Hoyos

Titular de la Oficina de Enlace Educativo en
el Estado de Puebla, en Representacion del
Gobierno Federal y Vocal de la Junta
Directiva.

REPRESENTANTES CIUDADANOS

C. Ruth Cruz Chdvez

Directora de Educacién del Honorable
Ayuntamiento de Amozoc y Vocal de la
Junta Directiva.
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C. JesUs Manuel George Ddvila

Suplente del C. Pioquinto Yick Dominguez, il 4
Director de PNNAMOTEC, S.A. de C.V,
y Vocal de la Junta Directiva.

C. Jaime Sanchez Judrez

Suplente del C. Jorge René Sanchez Judrez,
Secretario General de la FROC CONLABOR
y Vocal de la Junta Directiva.

PARTICIPACION COMISARIO
C. César Espinoza Bautista

Titular del Organo Interno de Control en la ' i

Universidad Politécnica de Amozoc y
Representante de la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno.

PARA SU CUMPLIMIENTO

C. Ricardo Ernesto Lopez Priego
Rector de la
Universidad Politécnica de Amozoc.

C. Juliana Andrea Enriquez Pena
Secretaria de la Junta Directiva de la Junta
Directiva.

/

V¥
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ACTA

SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2025
JUNTA DIRECTIVA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

01 DE OCTUBRE DE 2025

1 Segunda Sesién Extraordinaria 2025 Junta Directiva &&/
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ACTA DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2025 DE LA /
JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

En la Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, en la Sala de Juntas José Vasconcelos
de la Secretaria de Educacién PUblica del Estado de Puebla, ubicada en planta alta de
las instalaciones de la Secretaric de Educacién Publica, sito en Avenida JesUs Reyes
Heroles, sin nUmero, Colonia Nueva Aurora, Puebla, Puebla; y también mediante la
plataforma electréonica Zoom, siendo las diecisiete horas con cinco minutos del dia uno
de octubre de dos mil veinticinco, conforme a la convocatoria emitida por el Secretario
de Educacion Publica del Estado de Puebla y Presidente Ejecutivo de la Junta Directiva,
el C. Manuel Viveros Narciso; se reunieron para celebrar la Segunda Sesion Extraordinaria
2025 de la Universidad Politécnica de Amozoc, los representantes del Gobiernc Federal,
Gobierno Estatal y miembros distinguidos del sector social y productivo de la regién, tal
como lo establecen los articulos 1 segundo parrafo, 3, 49, 50 primer parafo, 58 y 59 de \
la Ley Orgdnica de la Administracion Publica del Estado de Puebla; 1, 2, 12, 13, 15y 51 N
de la Ley de Entidades Parcestatales del Estado de Pueblc; 8, 13 y 14 del DECRETO del :
Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado “Universidad Politécnica de Amozoc"; asi como 1, 3 3
fraccién Il, 4, 5 fraccién | y 10 del Reglamento Intericr de la Universidad Politécnica
Amozoc. - :
Expuesto lo anterior y de conformidad con el Orden del Dia de la convocotori? referi\

se procede: L

1.- LISTA DE ASISTENCIA Y EN SU CASO, DECLARACION DEL QUORUM LEGAL. \X
El C. Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacion Publica del Estado de Puebla y
Presidente Ejecutivo de la Junta Directiva, da la mds cordial bienvenida a los presentes
y cede el uso de la palabra ala C. Juliana Andrea Enriquez Peiiq, Secretaria de la Junta
Directiva, persona que dard continuidad al desahogo de los puntos de la sesion de la
Universidad Politécnica de Amozoc, a fin de que se sirva continuar con el desahogo de \)
los puntos de la presente sesién, y quien procede a desahogar el pase de lista -~

correspondiente, encontrdndose presentes los integrantes con voz y voto de la Jur\o
Directiva, que a continuacion se enuncian:

C. Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacion Publica del Estado de Pu&blo y\ \
Suplente del C. Alejandro Armenta Mier, Gobernador Constitucional del Esfodb de :
Puebla, Presidente Honorario de esta Honorable Junta Directiva,. \

C. Gonzalo Amador Judrez Uribe, Subsecretario de Educacion Superior y Suplente del E\_,
Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacidn Plblica del Estado de Puebla,
Presidente Ejecutivo de esta Honorable Junta Directiva.

C. Miguel Angel Adauta Hoyos, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estodo de
Puebla, y Vocal de la Junta Directiva. S

C. Juan Alberto Judrez Sosa, Director de Planeacién, Evaluacion e Informdatica en .~ /[
representacion de la C. Marlenne Johvana Mendoza Gonzdlez, Directora General de ; é

2 Segunda Sesidn Extraordinaria 2025 Junta Directiva
atro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 01 de octubre de 2025
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Universidades Tecnologicas y Politécnicas, y Vocal de la Junta Directiva. d
C. David Gregorio Padilla Rojas, Subdirector de Enlace en representacion de la C. Maria s,
Guadalupe Ortiz Villafaiia, Coordinadora Sectorial Académica y de Desarrollo, de la \')
Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, y Vocal de la Junto o

Directiva.

C. Carlos Alberto Herndndez Llinares, Jefe del Departamento de Andlisis Normativo
Presupuestal, en representacion de la C. Josefina Morales Guerrero, Secretaria de
Planeacion, Finanzas y Administracion del Estado de Puebla, y Vocal de la Junta
Directiva.

C. Pioquinto Yick Dominguez, Director de PNNAMOTEC S.A. de C.V. y Vocal de la Junta
Directiva. -

C. Jaime Sdnchez Judrez, en representacion del C. Jorge René Sdnchez Judrez, \
Secretario General de la FROC CONLABOR del Estado de Puebla, y Vocal de la Junta
Directiva.

Asisten también con voz, pero sin voto los siguientes participantes:

Politécnica de Amozoc y Representante de la Secretaria Anticorrupcion y

C. César Espinoza Bautista, Titular del Organo Interno de Control en la Univevg:\
n
Gobierno. 7

\

N

C. Juliana Andrea Enriquez Pefa. - Secretaria de la Junta Directiva de la U&versiégid
Politécnica de Amozoc. PN

Una vez verificada la asistencia de los integrantes de la Junta Directiva, se informo\Q:Ore
la existencia de quérum para la celebracion de la presente sesidn, por lo tanto, y con
fundamento en los articulos 1, 2, 10, 12, 13, 15y 51 de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Puebla; 8, 13 y 14 del Decreto de Creacién de la Universidad Palitécnica
de Amozoc osu como 1, 2, 3 fraccién Il 4, 5froccxonl y lO del Reglamento Interior de la

Amozoc, por lo que todos los acuerdos que de la misma emanen tendran plenc\vohd&z
juridica. \

----------------------------------------------------------------------------------------------------

Una vez que el primer punto ha sido agotado y de conformidad con la convocatoria a
emitida para la presente sesion, se establece el siguiente orden del dia:

1. Llista de Asistencia y en su caso, declaracion del Quérum Legal. %
2. Presentacién y en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
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3. Presentacion de la renuncia del C. Ricardo Ernesto Lépez Priego, al cargo de '
Rector de la Universidad Politécnica de Amozoc. /

4. Presenlacién y en su caso, aprobaciéon de la Propuesta del C. Alejandro Armenta ( J '
Mier, Gobernador Constitucional del Estado de Puebla, de la persona que fungira
como Titular de la Rectoria de la Universidad Politécnica de Amozoc. \A’
5. Cierre de Sesion. Fai

Una vez puesto a consideracion de la Junta Directiva; la C. Juliana Andrea Enriquez W
Pena, Secretaria de la Junta Directiva, pregunta si estan de acuerdo con el Orden del

Dia y somete a votacién de los miembros el Orden del Dia presentado, por lo que s

emite el siguiente: e\ ,
ACUERDO UPAM-SE-11-01/01-10-2025.- Con fundamento en lo dispuesto por los arficulos |
13 y 14 primer pérrafo del DECRETO del Honorable Congreso del Estado, por virtud del A
cual crea el Organismo PUblice Descentralizado denominade “Universidad Politécnica

de Amozoc"; 1, 2, 3 fraccién |l, 4 fraccion | y 5 del Reglamento Interior de la Universidad
Politécnica de Amozoc, las y los integrantes de la Junta Directiva APRUEBAN por
UNANIMIDAD DE VOTOS el Orden del Dia de la Segunda Sesién Extraordinaria 2025 de la
Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Amozoc. ANEXO 1

3. PRESENTACION DE LA RENUNCIA DEL C. RICARDO ERNESTO LOPEZ PRIEGO, AL CAR
DE RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC, =-=s=ss=ssmsasmammamsansananaanas
Solicitud de Acuerdo. - Se hace del conocimiento de las y los integrantes de la Junta
Directiva, la renuncia voluntaria presentada por el C. Ricardo Ernesto Lopez Priegyo, al
cargo de Rector de la Universidad Politécnica de Amozoc, con efectos al dl’oeg%je
septiembre de 2025. —--

Por tratarse de un punto de caracter informativo, la Junta Directi TOM
“ﬁk o

CONOCIMIENTO Y SE DA POR ENTERADA de la renuncia voluntaria de! C. Ricardg Ernes
Lépez Priego, al cargo de Rector de la Universidad Politécnica de Amozoc con'efect
al dia 30 de septiembre de 2025. <

f
\

Aunado a lo anterior, se informa al funcionario saliente que, al término de su mangato,
deberd entregar a quien legaimente lo sustituya los recursos, archivos y asuntos & su
cargo, en un término no mayor a quince (15) dias hdbiles, contados a partir de|la fechs
de su separacion, lo anterior, con sustento en la Ley que Establece los Procedimientos ™\
de Entrega-Recepcién en los Poderes Pdblicos, Ayuntamientos, ganoy

Constitucionalmente Auténomos y Publicos Paraestatales de la Administracion P'bliccﬁ\
del Estado de Puebla. \\ \

4. PRESENTACION Y EN SU CASO, APROBACION DE LA PROPUESTA DEL C. ALEJANDRO
ARMENTA MIER, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE PUEBLA, DE LA PERSONA
QUE FUNGIRA COMO TITULAR DE LA RECTORIA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICANDE
AMOZOC, cemmmmmme e e cm e e s e s s m e mame e e s s s e s e e s m e

Solicitud de Acuerdo. - Derivado de la renuncia presentada con efectos al dia 30 de
sepliembre de 2025, por el C. Ricardo Ernesto Lopez Priego, al cargo de Rector de la

R Segunda Sesién Extraordinaria 2025 Junta Directiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 01 de octubre de ZQ;S(
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Universidad Politécnica de Amozoc, se presenta la propuesta del C. Alejandro Armenta ? ‘
A

Mier, Gobernador Constitucional del Estado de Puebla, de la persona que fungird como
Titular de la Rectoria de la Universidad Politécnica de Amozoc. v j(

Se presenta al C. José Alejandro Sanchez Ramirez, se muestra el curriculum vitae vy la
propuesta emitida por el C. Alejandaro Armenta Mier, Gobernador Constitucional del
Estcdo de Puebla.

La C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Secretaria de la Junta Directiva de la Universidad
Politécnica de Amozoc, en uso de la palabra pregunta si existe algun comentario al
respecto a lo que el C. Juan Alberto Judrez Sosa, Director de Planeacion, Evaluacion e
Informatica en representacion de la C. Marlenne Johvana Mendoza Gonzdlez, Directora
General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, y Vocal de la Junta Directiva;
manifiesta que, de acuerdo al protocolo establecido y con fundamento en el articulo
49 fraccion XIV de la Ley General de Educacion Superior, a fin de ser transparentes en
el proceso de designacion del personal directivo de las instifuciones publicas de | ~
educacion superior, es importante realizar una revisidon cautelosa basada en la cédula
de perfil de puestos; asimisme menciona que, aln cuando se envié el curriculum vitae
del C. José Alejandro Sénchez Martinez a la Direccidén General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas mediante el oficio SEP-1.0.0.2-5P/909/2025, signado por el
T 1o T
Secretono Particular del Secretono de Educacién Pdblica del Esiodo de Puebla, y o =%
grado de Maestria, existe un area de oportunidad en su experiencic en la docencia; m o o ,
lo que recomienda atender y reforzar las acciones conducentes en la materia, --—-—-——

la aprobacién de la Propuesta del C. Alejandro Armenta Mier, Gobemgdo
Constitucional del Estado de Puebla, de lo persona que fungird como Titular de\la
Rectoria de la Universidad Politécnica de Amozoc a partir del 01 de octubre c{e 20

por lo que se emite el siguiente

ACUERDO UPAM-SE-II-02/01-10-2025.- Con fundamento en los dispuesto por los c\rﬂ%gos
82 y 83 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla:; 1, 13, 42, 58 y
59 de la Ley Orgdanica de la Administracidn PUblica del Estado de Puebla; 1,2, 9, 12y 16
de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla; 1, 6 fraccién |, 8, 10, 18,

primer pdmrafo, 15 fraccién Xlil, 16 fraccion |, 27 y 29 del DECRETO del
N |
5
de
C. Alejandro Armenta Mier, Gobernador Constitucional del Estado de Puebla, de

José Alejandro Sdnchez Ramirez, quien fungird como Rector de la Universidad a \

denominado "Universidad Politécnica de Amozoc"; 1, 3 fracciones Il y IV, 4 fragcion

Politécnica de Amozoc, a partir del dia 01 de octubre del afio 2025, instruyéndole cumplir
con todas y cada una de las facultades y obligaciones que establece el articule 30 del \
DECRETO del Honorable Congreso del Estado, per virtud del cual crea el Organismo
PUblico Descentralizado denominado "Universidad Politécnica de Amozoc" y def\g

5 Segunda Sesién Extraordinaria 2025 Junta Directiva
ro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 01 de octubre (17025. X8
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disposiciones vigentes y aplicables. ANEXO 2

Acto seguido, el C. Manuel Viveros Narciso, Secretaric de Educacidén PUblica del Estado
de Puebla y Presidente Ejecutivo de la Junta Directiva, procede al acto solemne de
toma de protesta de Ley del C. José Alejandro SGnchez Ramirez como Rector de la
Universidad Politécnica de Amozoc, quien tendra todas las facultades y obligaciones
que establece el articulo 30 del DECRETO del Honorable Congreso del Estado, por virtud
del cual crea el Organismo Publico Descentralizado dencminado “Universidad
Politécnica de Amozoc" y demds ordenamientos juridicos vigentes aplicables.

Desahogado el Ultimo punte del Orden del Dia y no habiendo ofro asunto que tratar, el
C. Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacién Publica del Estado de Puebla y |

Presidente Ejecutivo de la Junta Directiva, siguiendo con el protocolo correspondiente
manifiesta que, siendo las diecisiete horas con diecisiete minutos del dia de su inicio,
declara formalmente clausurada la Segunda Sesion Extraordinaria 2025 de la Junta
Directiva de la Universidad Politécnica de Amozoc, esperando que todos los acuerdos
tomados en esta sesibn sean para bien y en favor de la juventud poblana.

1

——

) B - PRESIDENTE EJECUTIVO . ,  \d

/ C. Manuel Viveros Narciso

Secretario de Educacién Publica del Estado
de Puebla y Suplente del C. Alejandro
Armenta Mier, Gobernador Ceonstitucional
del Estado de Puebla, Presidente Honorario
de esta Honorable Junta Directiva

C. Gonzalo Amador Judarez Uribe

Subsecretario de Educacidén Superior y
Suplente del C. Manvel Viveros Narciso,
Secretario de Educacion Publica del Estado
de Puebla, Presidente Ejecutive de esta >

~ Honorable Junta Direcliva /

REPRESENTANTE DEL GOBIERNO ESTATAL |/
F

C. Carlos Alberto Herndndez Linares

Jefe del Departamento de Andlisis Normativo
Presupuestal, en representacion de Ia
C. Josefina Morales Guerrero, Secretaria
de Planeacion, Finanzas y Administracion del
Estado de Puebla, y Vocal de la
Junta Directiva

6 Segunda Sesion Extraordinaria 2025 Junta Directiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 01 de octubre\dZZOZS.
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REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL

C. Miguel Angel Adauta Hoyos

Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el
Estado de Puebla, y Vocal de la Junta
Directiva

C. Juan Alberto Judrez Sosa

Director de Planeacién, Evaluacién e
Informatica en representacion de la
C. Marlenne Johvana Mendoza Gonzdlez,
Directora General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas, y Vocal
de la Junta Directiva

C. David Gregorio Padilla Rojas

Subdirector de Enlace en representacion
de la C. Maria Guadalupe Ortiz Villafaia,
Cooerdinadora Sectorial Académica y de
Desarrollo de la DGUTYP, y Vocal
de la Junta Directiva

REPRESENTANTES CIUDADANOS

C. Pioquinto Yick Dominguez

Director de Pnnamotec, S.A. de C.V.
y Vocal de la Junta Directiva

C. Jaime Sdnchez Judrez

En representaciéon del C..Jorge René Sanchez
Judrez, Secretario General de la FROC
CONLABOR y Vocal de la Junta Directiva

PARTICIPACION COMISARIO

C. César Espinoza Bautista

Titular del Organo Interno de Control en la
Universidad Politécnica de Amozoc y
Representante de la Secretaria

Anticorrupcién y Buen Gobierno

Segunda Sesion Extraordinaria 2025 Junta Directiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 01 de octubre gg?&
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[ ~ PARA SU CUMPLIMIENTO [
C. José Alejandro Sanchez Ramirez

Rector de la Universidad Politécnica
de Amozoc

'C. Juliana Andrea Enriquez Pefia

Secretaria de la Junta Directiva de la
Universidad Politécnica de Amozoc

Esta hoja final forma parte del Acta de la Segunda Sesién Extraordinaria 2025 de la Junta /

Directiva de la Universidad Politécnica de Amozoc celebrada el uno de octubre del dos, (\..

Mil VeINHCINCO, ===mmmm s e e e e r s e e e e \ .
Y

Cuatro veces Herou



Educacion | | TPUEBLA Educacion| 4777 | IIST | LJ UPAM . Bre. | st

Secretaria de Educocién Publica | | g + % Secretaria de Educocion Publiea | “UTion

“2025, afio de la Mujer Indigena”

ANEXO 3

Seguimiento de Acuerdos.&
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Cuarta Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiva d
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
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Seguimiento de Acuerdos 1V-SO-2025

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Tercera Sesion Ordinaria del ano 2025

ACUERDOS ACCIONES AVANCE ACCIONES A REALIZAR FECHA RESPONSABLE FUNDAMENTO POSIBLES
REALIZADAS PROBABLE DE JURIDICO SOLUCIONES
CUMPLIMIENTO
UPAM-SO-111-01/09-09- La Junta Directiva 100% N/A N/A Secretaria de la N/A N/A
2025.- La Junta APROBO por Junta Directiva
Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE
UNANIMIDAD DE VOTOS | VOTOS el Orden del
el Orden del Dia de la Dia de la Tercera
Tercera Sesion Sesion Ordinaria 2025
Ordinaria 2025 de lo de la Junta Directiva
Junta Directiva de la de la Universidad
Universidad Politécnica | Politecnica de
de Amozoc. Amozoc.
UPAM-SO-I11-02/09-09- La Junta Directiva 100% N/A N/A Secretaria de la N/A N/A
2025.- La Junta ACORDO POR Junta Directiva
Directiva ACUERDA POR | UNANIMIDAD DE
UNANIMIDAD DE VOTOS | VOTOS la dispensa de
la dispensa de la la lectura del Acta de
lectura del Acta de la la Segunda Sesion
Segunda Sesion Ordinaria, y del Actc
Ordinaria, y del Acta de la Primera Sesion
de la Primera Sesion Extraordinaria, del ano
Extraordinaria. del ano 2025, y aprueba el
2025, y aprueba el contenido de las
contenido de las mismas.
mismas.
UPAM-SO-I1I-03/09-09- Por fratarse de un 100% N/A N/A Secretaria de la N/A N/A
2025.- Por tratarse de un punto de caracter Junta Directiva
punto de caracter informativo la Junta
informativo, la Junta Directiva ACORDO
Directiva ACUERDA dispensar la lectura de
dispensar la lectura de los acuerdos que se
los acuerdos que se encuentran al 100% y
encuentran al 100% y TOMA CONOCIMIENTO
TOMA CONOCIMIENTO de aquellos que se
de aquellos que se encuentran en
encuentran en proceso. proceso.
UPAM-SO-I11-04/09-09- 100% N/A N/A Titulares de las Con fundamento en N/A
2025- La Junta Areas los articulos 52,
Directiva APRUEBA por fraccion XIV y 53,
o

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
Seguimiento de Acuerdos

Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
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UNANIMIDAD DE VOTOS
la presentacién del
Informe Ejecutivo de
Aclividades del 01 de
mayo al 31 de julic del
2025. La aprobacion
del Informe Ejecutivo
de Actividades no
implica la validacion
del ejercicio y la
aplicacién del gasto, y
es independiente de la
revision y en su caso,
observaciones que
pudiera formular el
Organo Interno de
Control de la Entidad.

VOTOS la
presentacion del
Informe Ejecutivo de
Actividades del 01 de
mayo al 31 de julio del
2025. La aprobacién
del Informe Ejecutivo
de Aclividades no
implica la validacion
del ejercicio y la
aplicacion del gasto,
y es independiente de
la revision y en su
caso, observaciones
que pudiera formular
el Organo Interno de
Control de la Entidad.

Administrativas
de la Universidad

fraccion X de la Ley
de Entidades
Paraestatales del
Estado de Puebla; y
15, fraccién Vil y 16,
fraccién Vil del
Decreto del
Honorable Congreso
del Estado, por virtud
del cual crea el
Organismo PUblico
Descentralizado
denominado
“Universidad
Politécnica de
Amozoc".

UPAM-SO-1I1-05/09-09-
2025.- La Junta Directiva
TOMA CONOCIMIENTO Y
SE DA POR ENTERADA del
Informe de Evaluacion
del Organo Interno de
Control ol Reporte de
Avances Trimestral del
Programa de Trabajo de
Control interno (PTCI)
2025 de la Universidad
Politécnica de Amozoc,
correspondiente al
Segundo Trimestre (abr-
jun) del 2025; asi como el
Acta de la Segunda
Sesion Ordinaria 2025 del
Comité de Control y
Desempeno Institucional,
y ACUERDA dispensar la
lectura de la misma toda
vez que se encuentra
firmada al 100%.

Por tratarse de un punto
de caracter informativo
lo Junta Directiva TOMA
CONOCIMIENTO Y SE DA
POR ENTERADA del
Informe de Evaluacion
del Organo Interno de
Control al Reporte de
Avances Trimestral del
Programa de Trabgjo de
Control Intero (PTCI)
2025 de la Universidad
Politécnica de Amozoc.,
comespondiente al
Segundo Trimestre (abr-
jun) del 2025; asi como el
Acta de la Segunda
Sesion Ordinaria 2025 del
Comité de Control y
Desempenio Institucional,
y ACUERDA dispensar la
lectura de la misma toda
vez que se encuentra
firmada al 100%.

100%

N/A

N/A

Coordinador de
Control Interno y
Enlace de Control
Intermo
Institucional

Con fundamento en
lo establecido por el
Capitulo Il numerales
18 y 28 del Acuerdo
de la Secretaria de la
Funcién Publica del
Gobierno del Estado,
por el que emite las
Disposiciones y el
Manual Administrativo
de Aplicacion Estatal
en materia de Control
Intemo para el Estado
de Puebla; y en los
articulos 1, 6, 13
fracciones IX, XXIV,
XXVIIy XXVIIl del
Reglamento Interior
de la Universidad
Politécnica de
Amozoc.

N/A

UPAM-SO-1I1-06/09-09-
2025.- La Junta
Directiva TOMA

/IaJunto Directiva TOMA|

Por tratarse de un puntag
de caracter informativo!

CONOCIMIENTO Y SE

DA POR ENTERADA del

100%

N/A

N/A

Encargado de
Despacho de la
Secretaria
Administrativa

Con fundamento en
los articulos 1. 4
fraccion IV, 6, 13
fracciones |, IX, X y
XXVl del Reglamento

N/A

| CONOCIMIENTO Y Js;/
7 Loa '%%‘2 '

Cuatro veces

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
Seguimiento de Acuerdos
roica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
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el Catdlogo de
Prestacion de Servigj
de la Universida

A

Reporte de Reporte de Interior de la
adjudicaciones de adjudicaciones de bienes Universidad
bienes y/o servicios del | y/o servicios del 01 de Politécnica de
01 de mayo al 31 de mayo al 31 de julic de Amozoc.
julio de 2025. 2025.
UPAM-SO-III-07/09-09- La Junta Direcliva 100% N/A N/A Encargado de Con fundamento en N/A
2025.- La Junta APROBO por Despacho de la | los articulos 52,
Directiva APRUEBA POR | UNANIMIDAD DE VOTOS Secretaria fraccion XIV y 53,
UNANIMIDAD DE VOTOS | los Estados Financieros Administrativa fraccion X de la Ley
los Estados Financieros referentes del del 01 de de Enfidades
referentes del del 01 de | mayo al 31 de julic de Paraestalales del
mayo al 31 de julio de 2025. La presentacion Estado de Puebla; y
2025. Lo presentacion de los Estados 15, fraccion Villy 16.
de los Estados Financieros no implica fraccion Vil del
Financieros no implica la validacién del Decreto del
la validacion del ejercicio y aplicacion Honorable Congreso
ejercicio y aplicacién del gasto, y es del Estado, por virtud
del gasto. y es independiente de la del cual crea el
independiente de la revision y, en su caso, Organismo Publico
revision y, en su caso, observaciones que Descentralizado
observaciones que pudiera formular el denominado
pudiera formular el Organo Interno de “Universidad
Organo Interno de Control enla Politécnica de
Controlenla Universidad Politécnica Amozoc".
Universidad Politécnica | de Amozoc.
de Amozoc.
UPAM-SO-111-08/09-09- La Junta Directiva 100% N/A N/A Secretariade la | Con fundamento en los N/A
2025.- La Junta APROBO por Junta Directiva | articulos 30 fracciones XV
Directiva APRUEBA por | UNANIMIDAD DE LXV" de'l DgC'em de ,
UNANIMIDAD DE VOTOS | VOTOS el Calendario e
el Calendario Escolar Escolar para el ciclo crea el Organismo
para el ciclo 2025-2024 2025-2026 de la Publico Descentralizado
de la Universidad Universidad “Universidad Politécnica
Politécnica de Amozoc. | Politécnica de de Amozoc™: 13
Amozoc. fracciones | y XXI del
Reglamento Interior de la
Universidad Politécnica
de Amozoc.
UPAM-SO-111-10/09-09- La Junta Directiva 100% N/A N/A N/A Con fundamento en los N/A
2025.- La Junta APROBO por articulos 1, 2. 4.9, 12, 42
Directiva APRUEBA por | UNANIMIDAD DE fraccion . 43 y 46 de la
LUNANIMIDAD DE VOTOS | VOTOS el Catdlogo Ley de Enfidades
|_ete Prestacion de Paraestatales del
Servicios de la Estado de Puebla: 1, 3
Universidad _ 4y 5 del Decreto del

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
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Politécnica de Amozoc,
paraintegrar lo Ley de
Ingresos del Estado de
Puebla para el Ejercicio
Fiscal 2026.

Politécnica de
Amozoc, para integrar
la Ley de Ingresos del
Estado de Puebla
para &l Ejercicio Fiscal
2026.

Honorable Congreso
del Estado, por virtud
del cual crea el
Organismo PUblico
Descentralizado
denominado
“Universidad
Politécnica de
Amozoc"; 1, 5 fraccion
1. 13 fracciones | y XXVIII
del Reglamento Interior
de la Universidad
Politécnica de Amozoc.

UPAM-SO-11I-09/09-09- La Junta Directiva 50% Mediante oficio 19/09/2025 Encargado de Con fundamento en Oficio de
2025.- La Junta APROBO por UPAM/REC/577/2025 de Despacho de la | los articulos 5 fraccién | Autorizacion de la
Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE fecha 03 de septiembre de Subdireccion de | XVIl del Decreto del Direccion General
UNANIMIDAD DE VOTOS | VOTOS que el Rector 2025 se remitio a la Planeacion, Honorable Congreso de Capital
que el Rector desarrolle | desarrolle las acciones Direccion General de Evaluacién y del Estado en virtud Humano de la
las acciones correspondientes y Capital Humano de la Estadistica del cual crea el Secretaria de
correspondientes y gesticne ante las Secretaria de Planeacion, Organismo PUblico Planeacion,
gestione ante las autoridades Finanzas y Administracion, Descentralizado Finanzas y
autoridades competentes la la propuesta del Manual “Universidad Administracion.
competentes la actualizacién del de Procedimientos de la Politécnica de
actualizaciéon del Manual de Universidad Politécnica de Amozoc'; 1, 13
Manual de Procedimientos y del AMmOzOC pPara su revision; fraccion Vil del
Procedimientos y del Manual de Servicios instancia que con oficio Reglamento Interior de
Manual de Servicios de | de la Universidad SPFyA/SA/DGCH/6204/2025 la Universidad
la Universidad Politécnica de de fecha 19 de septiembre Politécnica de
Politécnica de Amozoc. | Amozoc. del 2025 comunico la Amozoc.
programacion de una
revision con los titulares de
las areas administrativas de
la Universidad en el mes de
octubre. Una vez
autorizado por la SPFyA, se
presentard ante la Secretaria
Anticormupcion y Buen
Gobierno para su Vo.Bo.
UPAM-SO-III-11/09-09- La Junta Directiva 50% Se programo la Primera 20/11/2025 Encargado de Con fundamento en N/A
2025.- La Junta APROBO por Sesion Ordinaria 2025 para Despacho dela | los articulos 1, 2. 4, 9.
Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE instalacion del Comité de Secretaria 12, 42 fracciones | y Il
_UNANIMIDAD DE VOTOS | VOTOS la propuesta Educacion Continua de la Académica 43y 46 de la Ley de
ropuesta del Rector | del Rector de la universidad, en el mes de Entidades
2 la Universidad ,Umug rsidad noviembre de 2025. Paraestatales del
: Politécnica de Amozet, | Polifecnica de~~ . Estado de Puebla; 1, 3.
/ / - %
/ =
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para conslituir el
Comité de Educacion
Continua.

Amozoc, para
conslituir el Comité de
Educacion Continua.

4,5, 6, 8, 15 fracciones
|y XIV del Decreto del
Honorable Congreso
del Estado. por virtud
del cual crea el
Organismo Publico
Descentralizado
denominado
“Universidad
Politécnica de
Amozoc"; 1, 5 fraccién
1, 13 fracciones | y
XXVIIl del Reglamento
Interior de la
Universidad
Politécnica de
AMozoc.

4

2025.- La Junta
Directiva APRUEBA por
UNANIMIDAD DE VOTOS
el Orden del Dia de la
Segunda Sesion
Extraordinaria 2025 de
la Junta Directiva de la

“UPAM-SE-II-01/01-10-

La Junta Directiva
APROBO por
UNANIMIDAD DE
VOTOS el Orden del
Dia de la Segunda
Sesion Extraordinaria
2025 de la Junta
Directiva de la

Segunda Sesion Extraordin
EALIZA

- ACC|

ria del aﬁ025

Sc'rco
Junta Directiva

la Propuesta del C.
Alejandro Armenta

del C. Alejandro
Armenta Mier,

Soberano de Puebla;
1,13, 49,58y 59 de la

jer, Gobermador obermnador Ley Organica de la

onstitucional del Constitucional del Administracion
ENgdo de Puebla’del | Estado de Puebla, del Publica del Estado de
C. José Alejangfo C. José Algfandro Puebla: 1,.2,.9, 12y 16

Universidad Politécnica | Universidad
de Amozoc. Politécnica de
Amozoc.
UPAM-SE-11-01/01-10- La Junta Directiva 100% N/A N/A Secretaria de la Con fundamento los N/A
2025.- La Junta APROBO POR Junta Directiva articulos 82 y 83 de la
Directiva APRUEBA por UNANIMIDAD DE Constitucion Politica
UNANIMIDAD DE VOTOS | VOTOS la Propuesta del Estado Libre y

_flY

\,</ Cuarta Sesién Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
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Sanchez Ramirez, quien | Sanchez Ramirez, dela Ley de
fungird como Rector de | quien fungird como Entidades
la Universidad Rector de la Paraestatales del
Politécnica de Amozoc, | Universidad Estado de Puebla; 1, 6
a partir del dia 01 de Politécnica de fraccion |, 8, 10, 13, 14
oclubre del ano 2025. Amozoc, a partir del primer parrafo, 15
instruyéndole cumplir dia 01 de octubre del fraccion X, 16
con todas y cada una ano 2025. fraccién |, 27 y 29 del
de las facultades y instruyéndole cumplir DECRETO del
obligaciones que con todas y cada una Honorable Congreso
establece el articulo 30 | de las facultades y del Estado, por virtud
del DECRETO del obligaciones que del cual crea el
Honorable Congreso establece el articulo Organismo Publico
del Estado, por virtud 30 del DECRETO del Descentralizado
del cual crea el Honorable Congreso denominado
Organismo Publico del Estado, por virtud “Universidad
Descentralizado del cual crea el Politécnica de
denominado Organismo Publico Amozoc”; 1,3
*Universidad Descentralizado fracciones Il y IV, 4
Politécnica de denominado fracciones |y IV, 5y é
Amozoc" y demas “Universidad del Reglamento
disposiciones vigentes y | Politécnica de Interior de la
aplicables. Amozoc" y demas Universidad
disposiciones vigentes Politécnica de
y aplicables. Amozoc.

Segunda Sesion Ordinaria 2025

FUNDAMENTO - POSIBLES
JUR[DICO ‘SOL §o
UPAM-SO-II-07/27-05- Medlonte of cios 100% N/A N/A Encargado de Con fundomenro en N/A
2025.- La Junta 514.1.1541-1/2025 y Despacho dela | los arficulos 1, 2, 54,
Directiva APRUEBA POR | 514.1.1541-2/2025 Secretaria 61,85.86y 148 de la
MAYORIA DE VOTOS Y emitidos por la Administrativa Ley de Presupuesto y
TRES ABSTENCIONES; Directora General de Gasto Publico
una por parte de la C. Universidades Responsable del
Maria Salomeé Cedillo Tecnologicas y Estado de Puebla: 46,
Villar, Jefa del Politécnicas (DGUTyP) 47, 49, 52, fraccion Il y
Departamento de de la Secretaria de 53, fraccién ll de la
Andlisis y Tratamiento Educacién Pdblica Ley de Entidades
e la Informacion en Federal. de fecha 21 Parcestatales para el
presentacion de la agosto de 2025y Estado de Puebla: 15,
C. Maria Guadalupe A notificados mediante fraccion Il y 26,

f\ % 7 Cuarta Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
Seguimiento de Acuerdos
Cuatro vecesXeroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
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Ortiz Villafana,

Coordinadora Sectonal

Académica y de
Desarralle, y Vocal de
la Junta Directliva; del
C. Alfredo Reséndiz
Benitez, lefe del
Departamento de
Infraestructura en
Representacion de la
C. Marlenne Johvana
Mendoza Gonzdlez,
Directora General de
Universidades
Tecnolégicas y

Politécnicas y Vocal de

la Junta Directiva; y
otra por parte del C.
Miguel Angel Adauta
Hoyos Titular de la
Oficina de Enlace
Educativo en el Estado
de Puebla y Vocal de
la Junta Directiva; el
Presupuesto Anual

Modificado de Ingresos

y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2025 de
la Universidad

Politécnica de Amozoc,

por la cantidad de
$38,083,297.00

el Tablero de
Informaciéon de
Universidades
Tecnoldgicas y
Politécnicas (TIUTyP);
se comunico la
Opinién Favorable
para destinar parte
del Subsidio Federal
U004 al Capitulo 1000

de la Universidad
Politécnica de
Amozoc para el
Ejercicio Fiscal 2025.

“Servicios Personales”

fraccion Il del
Decreto del
Honorable Congreso
del Estado en virtud
del cual crea el
Organismo Publico
Descentralizado
“Universidad
Politécnica de
Amozoc'; 13,
fracciones |y IV del
Reglamento Interior
de la Universidad
Politécnica de
Amozoc.

a%&

UPAM-SO-II-08/27-05-
2025.- La Junta
Directiva APRUEBA POR
MAYORIA DE VOTOS Y
TRES ABSTENCIONES;
una por parte de la C.
Maric Salomé Cedillo

#illar, Jefa del

Departamento de
\\:ohs:s y Tratamient:
d

la Informacién£n
Represenfccuo de la

Mediante oficios
514.1.1541-1/2025 y
514.1.1541-2/2025
emitidos por la
Directora General de
Universidades
Tecnoldgicas y
Politécnicas (DGUTyP)
|-deta Secretaria de
Educacion Publica
Federal, de fecha 21

deagosto de 2025 y

100%

N/A

N/A

Encargado de
Despacho de la
Secretaria
Administrativa

Con fundamento en
los articulos 1. 2, 54,
61,85, 86y 148dela
Ley de Presupuesto y
Gasto Publico
Responsable del
Estado de Puebla; 46,
47, 49, 52, fraccion Il y
53, fraccion Il de la
Ley de Entidades
Paraestatales para el
Estado de Puebla:; 15,

N/A

Cuarta Sesién Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
Seguimiento de Acuerdos
Cuatro veces\eroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
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C. Maria Guadalupe
Ortiz Villafana,

Coordinadora Sectorial

Académica y de
Desarrollo, y Vocal de
la Junta Directiva; del
C. Alfredo Reséndiz
Benitez, Jefe del
Departamento de
Infraestructura en
Represeniacion de lo
C. Marlenne Johvana
Mendoza Gonzdlez,
Directora Generc| de
Universidades
Tecnoldgicas y

Politécnicas y Vocal de

la Junta Directiva; y
ofra por parte del C.
Miguel Angel Adauta
Hoyos Titular de la
Oficina de Enlace
Educativo en el Estado
de Puebla y Vocal de
la Junta Directiva: el
Presupuesto Anual

Modificado de Ingresos
y Egresos del Programa

de Adquisiciones,
Amrrendamientos y
Servicios para el

Ejercicio Fiscal 2025 de

la Universidad

Politécnica de Amozoc,

por la cantidad de
$6,555,030.00

notificados mediante
el Tablero de
Informacién de
Universidades
Tecnologicas y
Politécnicas (TIUTyP);
se comunicé la
Opinién Favorable
para destinar parte
del Subsidio Federal
U004 al Capitulo 1000
“Servicios Personales”
de la Universidad
Politécnica de
Amozoc para el
Ejercicio Fiscal 2025.

fraccion lll y 26,
fraccion Il del
Decreto del
Honorable Congreso
del Estado en virtud
del cual crea el
Organismo PUblico
Descentralizado
“Universidad
Politécnica de
Amozoc"; 13,
fracciones |y IV del
Reglamento Interior
de la Universidad
Politécnica de
Amozoc.

UPAM-SO-11-09/27-05- Se generdla 90% Continuar con la gestiéon y N/A Encargado de Con fundamento en N/A
2025.- La Junta presentacion pcra la seguimiento oportuno ante Despacho de la | los articulos 1, 2, 54,
Directiva APRUEBA por Comision Estatal para las autoridades e instancias Secretaria 61,85, 86y 148 dela
ANANIMIDAD DE VOTOS | la Planeacion de la competentes. Académica Ley de Presupuesto y
que el Rector desamrolle | Educacion Superior Gasto Publico
las acciones | de Puebla: y se Responsable del
correspondiem;V realizaron los Estado de Puebla; 46,
gestione ante | siguientes andlisis: 47, 49, 52, fraccion Il y
/ 7 ~ ol \)
W // == Cuarta Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
) 2% ~ Seguimiento de Acuerdos
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autoridades
competlentes los
tramites que permitan
la implementacién de
la Modalidad Mixta y
Dual en la imparticién
de la oferta educctiva
de la Universidad

Politécnica de Amozoc.

o Estudio del campo

laboral.

* Estudio de la oferta

educativa.

s Estudio técnico

sobra la
infraestructura y

recursos materiales.

« FEstudio de perfiles

docentes.

« Informe de

resultados de
indicadores de
gestion.

« Se obtuvola
respuesta
favorable para
poder ofertar
Administracion
Modalidad Mixta
en la segunda
sesion Ordinaria de
la COEPES.

Se enviard ala
plataforma de
DGUTYP la
informacién una vez
que dicha direccién
convoque de
acuerdo al término
del Diseno curricular
del Programa
Académico de
Administracién

53, fraccion Il de la
Ley de Entidades
Paraestatales para el
Estado de Puebla; 15,
fraccion llly 26,
fraccion Il del
Decreto del
Honorable Congreso
del Estado en virtud
del cual crea el
Organismo PUblico
Descentralizado
“Universidad
Politécnica de
Amozoc"; 13,
fracciones | y IV del
Reglamento Interior
de la Universidad
Politécnica de
Amozoc.

Modalidad Mixta.

x/ Cuarta Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
ke Seguimiento de Acuerdos
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UPAM-SO-II-10/27-05-
2025.- La Junta
Directiva APRUEBA por
UNANIMIDAD DE VOTOS
que el Reclor desarrolle
las acciones
cormrespondientes y
gestione ante las
autoridades
competentes los
Estudios de Ampliacion
de la Oferta Educativa
de la Universidad

Politécnica de Amozoc,

para la creacion del
programa de
Licenciatura en
Enfermeria en
Modalidad
Escolarizada y Dual.

Se realizaron los
siguientes andlisis:

+ Opinidn técnica
académica para
obtener el aval de
la Secretaria de
Salud.

s Estudio de la oferta
educativa.

s Estudio técnico
sobra la
infraestructura y
recursos materiales.

« Estudio de perfiles
docentes.

« Estudio de
mercado laboral.

« Informe de
resultados de
indicadores de
gestion.

+ Se envid la Opinidn
Técnico -

50%

Conlinuar con la gestion y
seguimiento oportuno ante
las autoridades e instancias
competentes.

N/A

Encargado de
Despacho de la
Secretaria
Académica

Con fundamento en
los articulos 1 de la
Ley de Egresos del
Estado de Puebla
para el ejercicio fiscal
2025; 1, 2, 54, 61, 85,
86y 148 de la Ley de
Presupuesto y Gasto
Publico Responsable
del Estado de Puebla:;
52, fraccion Il y 53,
fraccidn Il de la Ley
de Enfidades
Paraestatales del
Estado de Puebla; 54,
fraccion X de la Ley
de Rendiciéon de
Cuentasy
Fiscalizacion Superior
del Estado de Puebla;
15 fraccion |l del
Decreto del
Honocrable Congreso
del Estado, por virtud
del cual crea el
Organismo Publico
Descentralizado
denominado
“Universidad
Politécnica de
Amozoc"; 1,5
fraccion |, 13
fracciones |, I, XVy
XXVl del Reglamento

Académica (OTA) Interior de la
a la Comision Universidad
Interinstitucional Politécnica de
para la Formacion Amozoc.

de Recursos
Humanos para la

~ Salud (CIFRHS) para
5U revision.

N/A

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
Seguimiento de Acuerdos
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Primera Sesidon Extraordinaria 2025

7 ACCIONES AVANCE | ACCIONESAREALIZAR |  FECHA ~ RESPONSABLE - FUNDAMENTO ~ POSIBLES

: (S e SRR s 1PROBABLE DE 718 Junlmca SOLUCIONES
(R R QB o ‘ e b cunnm:smo ‘ )
UPAM-SE-1-02/09-06- Una vez sometido 15% | Confinuar con la gesfion y N/A Encargadode | De conformidod alo | Seestdalaespera

2025.- La Junta
Direcliva APRUEBA por
UNANIMIDAD DE VOTOS
la propuesta del
proyecto denocminado
Centro Integral de
Innovacion y
Transformacion
Agroindusfrial (CIITRA)
en la UPAM, cuya
ejecucion estard sujeta
a la suficiencia
presupuestaria que
otorgue el Estado en
términos del proyecto
ejecutivo, conla
finalidad de contar con
un drea especifica de
transformacion de
productos de la region.
debidamente
equipada, gue permita
generar las condiciones
necesarias para
vincular a los
estudiantes con el
sector productivo,
contribuyendo ala
mejora econémica de
la region.

ante el Maximo
Organo de Gobiemo
de la Universidad, se
llevé a cabo una
reunion de trabajo el
25 de julio de 2025
ante las autoridades e
instancias pertinentes
(Secretaria de
Economia, Secretaria
de Educacién
PUblica, CAPCEE) en
la cual se presento a
detalle el proyecto
ejecutivo CIITRA para
su ejecucion en la
Universidad
Politécnica de
Amaozoc.

seguimiento oportuno ante
las autoridades e instancias
competentes.

Despacho de la
Subdireccion de
Planeacion,
Evaluacion y
Estadistica

establecido por los
articulos 15, fraccién
XIV, 30, fraccion Il del
Decreto del
Honorable Congreso
del Estado en virtud
del cual crea el
Organismo PUblico
Descentralizado
“Universidad
Politécnica de
Amozoc"; 13,
fracciones | y XXVIIl
del Reglamento
Interior de la
Universidad
Politécnica de
Amozoc

de una nueva
reunion de trabajo
con las instancias
pertinentes a fin de
establecer
compromisos parac
la siguiente etapa
del proyecto.

o

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
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Tercera Sesion Ordinaria 2016

~ | AVANCE | ACCIONES AREALIZAR CHA FUNDAMENTO ~_POSIBLES
: ] el 2] \BLE D JURIDICO SOLUCIONES
4 oo e BETI% % ey, ‘.‘h'r_..‘.‘-;;,;'_ j : -~
UPAM-SO-1II-10/29-08- Se han realizado 60% Continuar con las gestiones N/A Encargado de Con fundamento en Brindar
2014.- Formalizacién del | reuniones periodicas para poder consolidar la Despacho de la | los articulos 1, 3, 6 seguimiento

predio hasta lograr su
regularizacion.

con personal de la
Consejeria Juridica
del Estado de Puebla
para coadyuvar con
en el procedimiento
de regularizacién de
los predios.

Nos encontramos en
espero que el ejido
Santa Cruz Calera se
reunan para realizar
el Acta de Asamblea
para la adopcion del
régimen de dominio
pleno y poder
avanzar enla
integraciéon de
expedientes.

Se cuenta con un
total de 4 Titulos de
Propiedad que
permitiran obtener
escrituras de dichas

parcelas préximomente.

propiedad en favor de la
Universidad.

Oficina del
Abogado
General

fraccion |, 15 fraccién
X1V, 31 fracciones lll y
1V, 32 del DECRETO
del Honorable
Congreso del Estado,
por virtud del cual
crea el Organismo
Publico
Descentralizado
denominado
“Universidad
Politécnica de
Amozoc".

oportuno en
coordinaciéon con
el H. Ayto. del
Municipio de
Amozoc.

Comenzar con el
proceso de
escrituracion de las
6 parcelas que se
tienen poder
notarial para
consolidad dichos
actos.

Reunién con el
Comisario del Ejido
de Santa Cruz
Calera para hablar
el tema de las 2
parcelas que
corresponden a
dicho Ejido.

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
Seguimiento de Acuerdos
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ANEXO 4

Informe Ejecutivo de
Actividades del periodo
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Junta Directiva

Informe Ejecutivo de Actividades

del 01 de agosto al 31 octubre de 2025
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EJE ACADEMICO

EXAMEN DIAGNOSTICO
En el mes de agosto 148 aspirantes presentaron examen de diagnostico para poder
ingresar a los programas acadéemicos que oferta la UPAM, dicho examen tiene la
finalidad de identificar el nivel de conocimientos, habilidades y competencias de los
aspirantes antes de iniciar con su programa educativo.

PRESENTACION DE PROYECTOS UPAM 2025

El 13 de agosto aprendientes de las ingenierias y de la licenciatura en Administracion,
expusieron sus proyectos desarrollados en el cuatrimestre mayo-agosto 2025, a fin de
evidenciar cémo la integracion estratégica de tecnologias innovadoras constituye un
medio eficaz para generar soluciones de alto impacto en diversos sectores. Dichas
tecnologias permiten optimizar procesos, contribuyendo asi al fortalecimiento de la
competitividad, la sostenibilidad y el progreso integral de las organizaciones y la
sociedad.

MAESTRIA EN FISIOTERAPIA APLICADA A TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA
El 14 de agosto se redlizd la reunidn virtual de las universidades del Sistema Tecnologic
que ofertan la Licenciatura en Terapia Fisica para continuar con los trabajos del disefio
curicular de la Maestria en Fisioterapia aplicada a Traumatologia y Orfopedia, donde
la UPAM es la encargada de liderear dichos frabajos, en este evento participargn dos
docentes.
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PROYECTOS FINALES DE ESTADIA DE LOS DIFERENTES PLANES DE ESTUDIOS
Del 18 al 21 de agosto se realizaron las presentaciones de los proyectos de Estadia
generados por estudiantes de X cuafrimestre de Terapia Fisica y de Tecnologias de
Manufactura, en donde demostraron las competencias adquiridas en su proceso
académico; participaron é mujeres y 2 hombres.

EXPO ENERGIA PUEBLA 2025
Del 19 al 21 de agosto de 2025, se realizd la Expo Energia Puebla 2025, participaron 15
aprendientes y dos docentes, de Energia y Desarrollo Sostenible, a fin de conocer los
avances del sector energético, la outomohzcmon y eficiencia elec’mco en la industria.
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CURSO PROPEDEUTICO UPAM 2025
Del 25 al 29 de agosto se realizb el curso propedéutico de las cinco ingenierias y las dos
licenciaturas que oferta la universidad, se abordaron temas como dlgebra bdsica,
metodologia de la investigaciéon, hdébitos de estudio, administracion del tiempo,
expresion oral y escrita, y procesos y servicios de la UPAM; apoyaron 32 docentes para

atender a 427 aprendientes.

DESIGNACION DE TUTORAS Y TUTORES
El 5 de septiembre de 2025, se realizd la designacion de 37 tutores y futoras de los
programas académicos de la UPAM para el cuatrimestre septiembre-diciembre 2025, el
objetivo del tutor es mejorar el rendimiento escolar, facilitar la adaptaciéon a la vida
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universitaria, y ayudar al estudiante a desarrollar habilidades de estudio y tomar
decisiones informadas sobre su futuro profesional.

PRESENTACION DE CONCURSO ELECTROHACK 2025
El 12 de septiembre una docente de Energia y Desarrollo Sostenible acudid a la
presentacion del Concurso de ElectroHack 2025, en donde se dio a conocer la
convocatoria para la participacién a dicho evento, se presentd el nuevo comité de la
Agencia de Energia del estado de Puebla y se entregaron carteles para promocionar el
concurso en las diferentes universidades del estado.

ELECTRCAACK!

Cancurso Universitorio de Innovocion

e tegeas i & b P

SIMPOSIO INTERNACIONAL "FOURTH SYMPOSIUM ON BEHAVIORAL NEUROSCIENCE"
El 24 de septiembre 26 aprendientes y 1 docente participaron virtualimente en el
Simposio Internacional "Fourth Symposium on Behavioral Neuroscience", con el objetivo
de Fomentar la actualizacion y vinculacion académica internacional de los estudiantes
de Terapia Fisica en el area de Neurociencia.

-
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CONFERENCIA “IMPORTANCIA DE PORQUE DONAR TUS ORGANOS"
El 26 de septiembre 2025, se realizé la conferencia la “Importancia de porqué Donar fus!
Organos", donde participaron 63 estudiantes de los 7 programas académicos de la
UPAM, el objetivo fue Concientizar a la comunidad sobre el valor humano, social y
médico de la donacion de érganos, promoviendo una cultura de solidaridad y altruismo.
que contfribuya a salvar vidas mediante la donacion voluntaria, informoc(o y O
responsable. _ \
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DIPLOMADO DEL NUEVO MODELO EDUCATIVO 2024
Del 29 de septiembre al 16 de octubre de 2025, 10 docentes de los Programas
Académicos de la universidad realizaron el Diplomado “El Nuevo Modelo Educativo
2024 para la transformacion y consolidacion de las Universidades del Subsistema
Tecnoldgico", en su sexta edicion.

CURSOS DE CAPACITACION DEL NUEVO MODELO EDUCATIVO
Del 1 al 17 de octubre de 2025, 59 docentes de los Programas Académicos de la universidad
realizaron el "Curso de Evaluacion por competencias y herramientas de IA aplicadas a la
docencia en las Universidades del Subsistema Tecnologico” como parte de la actualizacién
permanente del personal de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico.

bl e — Vv

ﬂ::r' 3?' ’g’!‘b
“":JA ﬁ.. t!L

CONCURSO DE INCUBADORA DE TALENTO HIDRICO “INNODROP 2025"
El 13 de octubre de 2025, tres docentes y cuatro alumnos de Energia y de Desarrollo
Sostenible se inscribieron al Concurso de Incubadora de Talento Hidrico “INNODROP
2025", concurso de innovacion tecnolégica y emprendimiento que impulsa el desarrollo
de soluciones sostenibles relacionadas con el uso, manejo y aprovechamiento del
agua.

INNODR&P o .= ¥ “

ELECTROHACK 2025
El 13 de octubre se inscribieron y pasaron a la siguiente fase tres equipos de las
ingenierias al Concurso de ElectroHack 2025, los equipos son Home Hybrid, EIecTr nlum
y Auto Experimental de Hidrogeno.
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CONTRIBUCIONES DE LAS UTYP AL DESARROLLO DE MEXICO.
El 22 de octubre se envio el resumen para participar en la convocatoria para escribir un
capitulo del libro "Contribuciones de las UTyP al Desarrollo de México", evento avalado
por la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.

AN gueTLRX

MODALIDAD MIXTA: MANUFACTURA AVANZADA
Durante los meses de septiembre y octubre del 2025, tres docentes de la universidad
apoyaron en el desarrollo de las asignaturas Quimica Bdsica, Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente, Estudio del trabgjo, Control de Calidad y Dibujo Industrial que forman parte
del Programa Académico de Manufactura Avanzada Modalidad Mixta.

1erses0e 9

EJE DE INVESTIGACION

ARBITRO EN LA REVISTA INDIZADA JCR INTERNACIONAL JOURNAL OF
COMPUTATIONAL ELECTRONICS
El 14 de agosto un docente de Energia y Desarrollo Sostenible fungié como arbitro en la
revista indizada JCR internacional Journal of Computational Electronics, revisando
manuscrito “Kesterite CZTS solar cell for Space application: Computational analysis under
1MeV proton radiation. The study addresses a current and significant issue in space
exploration, evaluating an alternative solar cell technology (CITS) compargd fo
traditional options like silicon or GaAs".
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INTERNATIONAL MATERIALS RESEARCH CONGRESS
Del 17 al 21 de agosto un docente de Energia y Desarrollo Sostenible participd en la
modalidad en linea en la ediciéon 33rd International Materials Research Congress, donde
presento el trabajo Effect of in doping in CDS buffer layer on Photovoltaic parameters of
C1TS thin-fim solar cells.

PUBLICACION DE ARTICULO
El 24 de agosto se envid la correccion del articulo “Design and Proposal of a High-
Efficiency Small Wind Turbine for Distributed Energy" a la Renewable Energy Journal,
para su aprobacion y publicacion. El objetivo de esta investigacion es disenar y evaluar
una pequena turbina edlica de eje horizontal (HAWT) que se ajuste al perfil del viento en
Amozoc, Puebla, para mejorar su eficiencia.

N tagugqng_

ENVIO DE ARTICULO PARA PUBLICACION
El 3 de octubre se envid el articulo Effect of bismuth incorporation on structural, optical,
and electrical properties of CuSbS2 nanostructures a la Journal of Alloys and Compounds
para su revision y publicacién. Esta investigaciéon tiene como objetivo mejorar el
potencial de CuSbS2 como una capa activa en células solares de pelicula delgada al
mejorar la movilidad del portador y la conductividad a través de la aleacién de bismuto.

ESTACION METEOROLOGICA (
De agosto a octubre se desarrollé el proyecto "Estacion meteoroldgica con Arduino
modulo ESP8266" para el monitoreo de variables climaticas en la UPAM, a fin de generar
datos confiables para el andlisis climatologico, la gestion ambiental y la T?o de

decisiones en el dmbito ocodemlco energético y sostenible.
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EJE ADMINISTRATIVO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
En el mes de agosto se instalaron tres astas bandera frente al domo de las canchas de
basquetbol de la Universidad, a fin de fomentar los valores civicos y proporcionar un
espacio adecuado para ceremonias.

De igual forma se acondiciond un espacio en el CID, planta baja, como una sala de
juntas, contribuyendo significativamente a la eficiencia operativa, la toma de
decisiones y el fortalecimiento del trabgjo colaborativo.

En agosto de 2025 se celebrd el XVI aniversario de la Universidad Politécnica de Amozoc
en compania de personal docente, administrativo y alumnos.

CONTROL INTERNO )
Con fecha 19 de agosto, el Auditor Externo designado para dictaminar los estadas
financieros, programdticos, contables y presupuestarios de la Universidad para e
Ejercicio Fiscal 2025; remitid a la Auditoria Superior del Estado, el informe correspondiente
al periodo revisado del 01 de enero al 30 de junio del 2025. De igual forma, en esa fecha
se llevd a cabo la Tercera Sesion Ordinaria 2025 del COCODI.

OFICINA DEL ABOGADO GENERAL \
Se mantienen reuniones con el H. Ayuntamiento de Amozoc para el seguimiento de los.,
trémites que permitan consolidar la propiedad de la UPAM. Asimismo, se han realizado
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reuniones perioddicas con personal de la Consejeria Juridica del Estado de Puebla, para
coadyuvar con el procedimiento de regularizacion de los predios.

Nos encontramos en espero que el ejido Santa Cruz Calera se reunan para realizarla el
Acta de Asamblea para la adopcidn del régimen de dominio plenc y poder avanzar en
la intfegracion de expedientes. Se cuenta con un total de 4 Titulos de Propiedad que
permitirdn obtener escrituras de dichas parcelas proximamente. Se estdn realizando las
gestiones para poder consolidar la propiedad en favor de la Universidad.

‘ EJE DE VINCULACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA

01 DE AGOSTO - ARRANQUE DEL SERVICIO SOCIAL DEL AREA DE LA SALUD

Con la presencia del gobernador Alejandro Armenta, el rector Ricardo Lopez Priego
acompand a alumnas y alumnos de la UPAM en el "Arranque del Servicio Social del Area
de la Salud", reafirmando el compromiso con la seguridad y bienestar de nuestra gente

CONVENIO BACHILLERATO FRANCISCO | MADERO
El 07 de agosto la UPAM firmé un convenio de colaboracion con el cual ambas
instituciones se comprometen a trabajar conjuntamente para impulsar acciones que
promuevan un mejor porvenir para la juventud amozoguense.

CONVENIO OPTICA MUNZ
El 08 de agosto firmd convenio con la Optica MUnz buscando beneficios y descuent

para toda la comunidad universitaria.
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CARRERA MTB ZOKER 500
El 10 de agosto la UPAM participd como patrocinador oficial en la Carrera MTB ZOKER
500 en Amozoc, dentro de la Rodada y Carrera por la Paz y en Contra de las Adicciones,
reafirmando su compromiso con la juventud, el deporte y una vida saludable.

11 DE AGOSTO - ASIGNACION DE ESTADIAS
El 11 de agosto, a través de la asignacién de estadias se garantizé la transparencia y
equidad en el proceso, priorizando el aprovechamiento académico, el desarrollo de
competencias profesionales y la posibilidad de generar proyectos de impacto. Como
resultado, todos los programas lograron una distribucion equilibrada de estudiantes en
instituciones, empresas y organismos que fortalecen su formacién préctica y favorecen
su insercion laboral.

CONVENIO CON UTTECAM
El 09 de septiembre se firmd un convenio académico con la presencia del Subsecretario
de Educacién Superior en el estado. Este acuerdo abre oporfunidades para practicas
profesionales, servicio social e innovacién educativa en beneficio de nuestra
comunidad estudiantil.

CONVENIO BECA BACHILLERATO FRANCISCO |. MADERO
El 30 de septiembre la UPAM y el Bachillerato Francisco |. Madero firmaron un conveni
de becas para que alumnas y alumnos con promedio de 8.5 o mds obtengan 50% de

descuento en su inscripcion universitaria.
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SEXTA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLOGICO
El 06 de octubre el Rector, José Alejandro Sanchez Ramirez participd en la Sexta Sesidén
Ordinaria del Consejo de Universidades del Subsistema Tecnoldgico y la Segunda
Reunion Nacional de Rectoras y Rectores 2025, espacios donde se fortalecen los lazos
académicos y se comparten estrategias para impulsar la educacion superior en México.

INFORME DE GOBIERNO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL DE MIXTLA
El 10 de octubre el Rector de la UPAM, asistid en representacion del Gobernador del
Estado, Alejandro Armenta, al Primer Informe de Gobierno del presidente municipal de
Mixtla, Tomdas Gonzdlez Yanez, reafirmando el compromiso de la universidad con el
trabajo coordinado entre la educacion y las administraciones municipales.

PRIMER INFORME DE GOBIERNO DE TEPATLAXCO DE HIDALGO.
El 14 de octubre, en el municipio de Tepatlaxco de Hidalgo, gran aliado de nuestra
universidad; el Rector de nuestra casa de estudios acudio en representacion del
Gobernador del estado, Alejandro Armenta al Primer Informe de Gobierno de Julio
Gonzdlez Bonilla.
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Universidad Politécnica de Amozoc
Indicadores 8asicos Institucionales

SEP-DIC ENE-ABR MAY-AGO SEP-DIC
SO, 2024 2025 2025 2025
ALUMNOS
ICONCEPTO H M TOTAL CONCEPIO H M TOTAL (CONCEFTO H M TOTAL |CONCEPIO H M 1OTAL
g PUEBLA 492 |531 1023 [PUEBLA 437 14460 897 |PuEsLA 366 398 764 |PuEsLa 550 |597 1147
MATRICULA TOTAL OIROSEDOS |51 64 115 |otROSEDOS |14 10 24 |[owrosenos (40 |44 84 |omrosepos |48 |61 109
EXTRANJERO |5 2 7 EXTRANJERD 0 EXTRANIERO 5 ] 6  |EXTRANJERO 4 2 é
SUMAS 548 [597 | 1145 [sumas 451 1470 921 |sumas 411 [443 854 |sumas 602 660 1262
[CONCEPTIO H M TOTAL CONCEPTO H M TOTAL (CONCEPTO M ™M TOIAL (CONCEPTO H M T1OTAL
_ PUEBLA 180 [173 | 353 [ruesia 0 |puesia PUEBLA 203|214 | 417
MATRICULA NUEVO INGRESO OIROSEDOS |19 13 32 |OTROS EDOS Q__|otROS ECOS OROsSED0s |10 16 26
EXTRANJERO |2 2 4 EXTRANJERO 0 EXTRANJERO EXTRANJERO 1 2 3
SUMAS 201 [188 | 389 [sumas 0__|o 0 [sumas 0|0 0 [sumas 214 | 232 | 446
|[CONCEPTO H M TOTAL ICONCEPTO H M TOTAL [CONCEFTO H M TOTAL [CONCEPTO H M TOTAL
) PUEBLA 312 1358 4670 |PUEBLA 437 1460 | 897 |puesLa 366 1398 764 [PUEsLA 347 1383 730
MATRICULA REINGRESO OTROSECOS  [32 51 83 |omrosepos |14 10 24 |cwrosepos (40 44 84 |owroseoos |38 45 83
EXTRANJERC |3 0 3  |EXTRANIERO 0 |[ExTRANIERO |5 1 & |EXTRANIERO |3 0 3
SUMAS 347 409 756 [sumas 451 |470 921 |sumas 411 |443 854 [sumas 388 | 428 | 816
MATRICULA EN PROGRAMAS ACREDITABLES  [oeraue b O et i O foeraue - O oeraue 4 s
532 [568 |1100 280 [321 601 411 443 854 602 |655 | 1257
GENERACION O |1 M TOTAL  |GENERACIONO |" M TOTAL  GenerRaCIONO M M TOTAL  IGENERACIONO |H M TOTAL
EGRESADOS ACUMULADOS pooo (307 |84 | 16881™°°°  [880 (981 [1861[™° (880 [981 |1861[®°°  [891 [994 |1885
GENERACION O |1 M TOTAL  IGENERACIONO M M TOIAL  [GeNERACIONO |M M TOTAL  |GenERACIONO M M TOTAL
TULADOS ACUMULADOS PRcco  [751 855 161619 (763|856 1619 '™ [763 [856 | 1619]™°  [763 857 1620
PERSONAL
H M TOTAL H M | TOTAL H M TOTAL H M TOTAL
DIRECTIVO 6 3 9 13 3 16 12 3 15 13 3 16
H M TOTAL H M | TOTAL H M TOTAL = M TOTAL
ADMINISTRATIVO PLANTILLA DE 12 22 34 PLANTILLA DE 14 20 34 PLANTILLA DE 18 21 39 PLANTILLA DE 14 21 35
PERSONAL H M | TOTAL| PERSONAL H M | TOTAL | PERSONAL H M | TOTAL| PERSONAL + M | TOTAL
DOCENTE 31 31 62 32 34 66 3] 35 66 35 38 73
OTAL OTAL | OTAL ! QTAL
APOYO A LA DOCENCIA H M IO(TJA H M IDOA H M TOTA H M TOTA
NOTAS UPAM:
SE CONSIDERAN PROGRAMAS ACREDITABLES AQUELLOS QUE CUMPLEN CON EL CRITERIO DE TENER POR LO MENGS UNA GENERACION DE EGRESO. SEGUN LA NORMATIVA DE LOS COMITES EVALUADORES

SE CONSIDERA PERSONAL DIRECTIVO HASTA EL QUINTO NIVEL DEL ORGANIGRAMA A PARTIR DE LA RECTORIA

L

Junta Directiva
Cuarta Sesion Ordinaria
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Universidad Politecnica de Amozoc
Indicadores Basicos Institucionales

CICLO ESCOLAR

INDICADOR 2025-2026 COMENTARIOS

OFERTA EDUCATIVA
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO 6 BN LA UPAADFERTAMES LIS FROGRAMAR
EDUCATIVOS DE:

PROFESIONAL ASOCIADO N/A *INGENIERIA EN ENERGIA

— *INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE MANUFACTURA
LICENCIATURA / INGENIERIA 7 *INGENIERIA EN SOFTWARE
ESPECIALIDAD N/A *INGENIERIA AUTOMOTRIZ

. : *INGENIERIA EN MECATRONICA
MAESTRIA kel *LICENCIATURA EN TERAPIA FISICA
DOCTORADO N/A *LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION
EMPRESARIAL. DE LOS PLANES INDICADOS, DERIVAN
SUMA 13 LOS TSU, EXCEPTUANDO LTF.
PROGRAMAS ACREDITABLES
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO B
PROFESIONAL ASOCIADO N/A SE CONSIDERAN PROGRAMAS ACREDITABLES
LICENCIATURA / INGENIERIA 7 AQUELLOS QUE CUMPLEN CON EL CRITERIO DE
ESPECIALIDAD N/A TENER POR LO MENOS UNA GENERACION DE
MAESTRIA N/A EGRESO, SEGUN LA NORMATIVA DE LOS
DOCTORADO N/A COMITES EVALUADORES.
SUMA 13

MATRICULA EN PROGRAMAS ACREDITADOS

NIVEL CIFRA %
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO N/A N/A
PROFESIONAL ASOCIADO N/A N/A
LICENCIATURA / INGENIERIA 1257 100% La Universidad Politécnica de Amozc cuenta con la
- ESPECIALIDAD N/A N/A acreditacion SEAES.
% MAESTRIA N/A N/A
/\——\ DOCTORADO N/A N/A
1257 100%
4
P
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Universidad Politécnica de Amozoc
Indicadores Basicos Institucionales

SEP-D! ENE-ABR MAY- SEP-DIC MEDIA MEDIA
4y i ™ COMENTARIOS

INDICADOR 2024 2025 2025 2025 ESTATAL  NACIONAL

i o ) ) R e : ALUMNOS _ et
% ATENCION Aé:A?:::\'?:TDR: EN EL PRIMER 100% 0% 0% | ”:i:' | 88.1 | 75.767777
% DESERCION [ 776% 1 358% | 2.10% |Cir.Encurso 9.20 7.30
- % R;ROBA;C)N TSTAL O INSTITUCIONAL 33% 423% - 3% Cir. En curso 15.1 ] 12.5 j
" ;EHCI;JCIA TE?MIN; b :;;% I 36‘; i 19.8077 'crr. Encurso, 7810 7410
% TITULACION | goo | 0700 0.00 Ac . En ;qrsov ) 63.1 A 0
7 %ALLiMNOéfAPig(EIEF;?g;i g; RESIDENCIAS | e o T 3;% " s i f 7_'
NUMERO DE ALUMNOS BECARIOS 320 242 517 554 424 721
% ALUMNOS BECARIOS el 2?% B 26% 81% 43% | 3128 | a6
% BAJA TEMPORAL A 0% B 7 0.03 ‘ 1% - (“ [ 6 53 53
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Universidad Palitécnica de Amozoc
Indicadores Basicos Institucionales

MAY-
INDICADOR SEP-DIC ENE-ABR ., SEP-DIC COMENTARIOS

2024 2025 2025 2024

“ DOCENTES
NUMERO TOTAL DE DOCENTES 62 50 6 | 73
NUMERO DE PTC 15 157 15 15
NUMERO DE ALUMNOS POR DOCENTE DE TIEMPO e o e o

COMPLETO

Los docentes estan realizando el Diplomado “El Nuevo
% DOCENTES EN CURSOS DE FORMACION 27% 0% 23% 95% Modelo Educativo 2024 para la transformacién y
consolidacion de las Universidades del Subsistema
% Tecnoldgico", y Curso de Evaluaciéon por competencias y
% DOCENTES EN CURSOS DE ACTUALIZACION 24% 0% | 23% 23% herramientas de |A aplicadas a la docencia en las

Universidades del Subsistema Tecnologico

% DOCENTES CON POSGRADO 56% 51% 62% 62%
% DOCENTES EN PROGRAMAS DE ESTIMULOS 8% 2% 5%- 8%
% DE DOCENTES EVALUADOS 100% 100% 100% 100%
gl
// ¥ = =
; B /
» %
__L/A';// '% ; : 4
l/-—\\ oy
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Universidad Politécnica de Amozoc
Indicadores Basicos Institucionales

2 MAY-AGO P-DI
ENE-ABR AY-AG SEP-DIC COMENTARIOS

INDICADOR 2025 2025 2025

EXTENSION Y VINCULACION
% ALUMNOS PARTICIPANTES EN SERVICIO SOCIAL 1% 15% 15% 1%
% ALUMNOS PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES - i - i
DEPORTIVAS
% ALUMNOS PARTICIPANTES EN ACTIVIDADES
CULTURALES oA 15 % ISk
ALUMNOS PARTICIPANTES EN PROGRAMAS DE - , - -
EMPRENDEDORES
% ALUMNOS PARTICIPANTES EN PROGRAMAS DE ‘
EMPRENDEDORES o o 2 2%
ALUMNQOS PARTICIPANTES EN PROGRAMAS DE N
, ) 0 ) “Ir. En
INNOVACION TECNOLOGICA 0 g d ik Emcwiy
% ALUMNOS PARTICIPANTES EN PROGRAMAS DE
fr.
INNOVACION TECNOLOGICA s e L Gl EReizo
% EGRESADOS INCORPORADOS EN EL SECTOR - - pron .
LABORAL
\
? % EFICIENCIA DE CONVENIOS 16% 100% 100% 100%
e
TOTAL DE CONVENIOS CON RESULTADOS 23 71 75 81
bz g :
TOTAL DE'CONVENIOS FIRMAD 141 4 8 14
/ 4 -, '
’/”\F e 7 > _ Junta Directiva =
\ —r"\ p Cuarta Sesion Ordinaria -
A 2025 5




INDICADOR

Universidad Politécnica de Amozoc
Indicadores Basicos Institucionales

SEP-DIC  ENE-ABR MAY-AGO SEP-DIC  MEDIA MEDIA
2024 2025 2025 2025 ESTATAL NACIONAL COMENTARIOS
INVESTIGACION
ALUMNOS PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE - 5 . - ‘
INVESTIGACION :
% ALUMNOS PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE |
INVESTIGACION =% 2% 2% % e =
B, 4 ‘
% DOCENTES PARTICIPANTES EN PROYECTOS DE
29%, 7, % A
INVESTIGACION = i = o
DOCENTES MIEMBROS DEL SISTEMA NACIONAL | 2 : A ; &
DE INVESTIGADORES -
% DEL PRESUPUESTO TOTAL 3% 1%, 1% 1% 3.00 =
NUMERQ DE PROYECTOS DE INVESTIGACION 17 13 15 S R E -
Junta Directiva ; R ~
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Universidad Politécnica de Amozoc
Indicadores Basicos Institucionales

SEP-DIC ENE-ABR MAY-AGO SEP-DIC

INDICADOR 2024 2025 2025 2025 COMENTARIOS

ADMINISTRACION E INFRAESTRUCTURA

% COBERTURA EN EL ENTORNO 3.66 3.66 3.30 3.56
% OCUPACION DE AULAS 100% 90; 88% 100% v i
NUMERO DE VOLUMENES POR ALUMNO 4 4 5 4 .
NUMERO DE ALUMNOS POR COMPUTADORA 004 | 003 004 | 003 M

NUMERO DE ALUMNOS POR PERSONAL
ADMINISTRATIVO

% PERSONAL ADMINISTRATIVO PARTICIPANTE EN

CURSOS DE CAPACITACION j0s 1005 (20 o

COSTO ANUAL POR ALUMNO

91.33 91.33 91.33 91.33
(miles de pesos)

% COMPUTADORAS CON CONECTIVIDAD 100% 100% 100% | 100%

Junta Directiva
Cuarta Sesion Ordinaria
( 2025
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ANEXO 5

Informe de Evaluacion al Reporte
de Avances Trimestral del PTCI,
tercer trimestre del 2025; y Acta
de la 3a. Sesidon Ordinaria 2025

del COCODI.

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025. )



w UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Informe de Evaluacion del
tercer frimestre 2025 del
Programa de Trabajo de

Control Interno (PTCI) r&

Cuarta Sesidn Ordinaria 2025 de la Junta Directiva A 17
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INFORME DE EVALUACION DEL ORGAND® INTERNQ DE
CONTROL AL REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL
PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO (PTCI)
2025 DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE (JULIO
SEPTIEMBRE) DE 2025.

\/ OCTUBRE 2025

23 \‘t\?,.
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INTRODUCCION.

FUNDAMENTO. y

OBJETIVO.

4

EVALUACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL A LOS ASPECTOS CONTENIDOS |
EN EL TERCER REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PTCI (JULIO-SEPTI
2025 DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.

CONCLUSIONES.

RECOMENDACIONES. \
\
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La insuficiencia, deficiencia o inexistencia de controles en el Sistema de Control Interno Institucional,
cbstaculizan o impiden el logro de las metas y objelivos institucionales, o materializan un riesgo, y
son identificadas mediante la supervision, verificacién y evaluacién interna y/o de los Organcs
Internos de Control,

Que, para eliminar las debilidades de control, los Titulares de las Dependencias y Entidades y demas
servidores publicos de las mismas deben implementar Acciones de Mejora que permitan disefiar
nuevos controles y/o reforzar los existentes, asi como atender dreas de oportunidad para fortalecer
el Sistema de Control Interno Institucional.

Para tal efecto, la Universidad Politécnica de Amozoc plasmé estas acciones de mejora en un
documento denominado Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI), derivado de lo estipulado
en el numeral 16 del Acuerdo de la Secretaria de la Funcién Publica, por el que emite la
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién Estatal en materia de Control interno para !
Estado de Puebla.

En tal sentido el Organo Intermo de Control en la Universidad Politécnica de Amozoc, conforme a sus
respectivas atribuciones, sera responsable de promover y vigilar que las acciones de mejora
comprometidas en el PTCI de la Universidad Politécnica de Amozoc se cumplan en tiempo y forma.

Por lo cual, el Coordinador de Control Interno de la Universidad deberé dar seguimiento al

cumplimiento del PTCI e informar trimestralmente al Titular de la Institucion, de los avances.
alcanzados a través de los Reportes de Avances Trimestral, mismas que enviar4 al Titular del Organo 'S
Interno de Control para la emision de los informes de evaluacion correspondientes. )

II. EUNDAMENTO,

De conformidad con lo establecido en los numerales 18 y 19 del ACUERDO de la Secrstaria de
Funcién Puablica del Gobierno del Eslado, por el que emite las Disposiciones y el Ma
Administrativo de Aplicacion Estatal en materia de Control Interno para &l Estado de Puebla. Acuardo
publicado en el Periédico Cficial del Estado de Puebla con fecha 22 de mayo de 2020. Se presenta
el Informe de Evaluacién del Organo Interno de Control, al Reporte de Avances Trimestral
correspondiente al 3er. Trimestre (julio-septiembre) del Programa de Trabajo de Control Interno
(PTCI) 2025, de la Universidad Politécnica de Amozoc,

IIL. QOBIETIVO.

Evaluar el Tercer Reporte de Avances Trimestral del Programa de Trabajo de Control Intermo (PTC
2025, de la Universidad Politécnica de Amozoc correspondiente al periodo julio-septiembre de 2025.
Con el fin de verificar el seguimiento para el cumplimiento a la implementacion de las acb:ones de
mejora plasmadas en el PTCI, del trimestre reportado, asf como la evidencia documental qt*e av
dicho cumplimiento. a&
Ky
Popocatépetl s/n, Reserva TernlonalAtlixcéyotI Tres Cermitos, 72480 Heroica Puebla "*f "
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IV, EVALUACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL A LOS ASPECTOS
CONTENIDOS EN EL TERCER REPORTE DE AVANCES TRIMESTRAL DEL PTCE
(JULLO-SEPTIEMBRE) 2025 DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
AMOZOC,

Cen fecha 06 de octubre de 2025, la Universidad Politécnica de Amozoc, presentd mediante oficio
No. UPAM/REC/659/2025 en el Organo Interno de Control en la Universidad Politécnica de Amozoc,
su Reporte de Avances Trimestral del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI),
correspondiente al periodo julio-septiembre de 2025.

En tal sentido, y para dar cumplimiento a la normatividad aplicable, el Organo Interno de Cantrol
realiza la evaluacion a los aspectos contenidos en el Reporte Trimestral mencionado:

P Asnecto?

a) Resumen eupntitative de las acciones de mejora comprometidas, indicando
ol total de lay concduidas y el porcantaje de cumplimiante gue representan,
¢l tatal de las que se encaentran en procese y percentzje de avance de cada
uno do ellas, asi como las pendientes sin avance: %
El PTCI 2025 de la Universidad Politécnica de Amozoc contiene 17 acciones de mejora
comprometidas y recordando que, hasta el 2do trimestre, solo 1 accién habia sido finalizada y 16 se
encontraban en proceso.

Para el 3er Trimestre, la Universidad ha concluido 3 acciones mas, por 1o que, en total son 4 accion
las que estan conclusas mientras que 13 se encuentran en proceso. Esto representa el 23.52%
cumplimiento.

Lo anterior, para dar cumplimientc a lo dispuesto en los numerales 16 y 17 del Acuerdo de /a L&
Secretaria e la Funcidn Publica, por el que emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de / “
Aplicacién Estatal en materia de Control Interno para el Estado de Puebla. / '

g
&
Popocatépst! s/n, Reserva Tertorial Atlixcayoll, Tres Cemitos, 72480 Heroica Puebla ‘
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Tercer Trimestre

16
i4
12

10

o N

Acciones sin avance Acclones en proceso Accionas concluidas

wlerTrim m2do Trim w3er Trim ™ 4to Trim

Del analisis y verificacion a la informacion remitida se comenta lo siguiente:

e EIPTCI de la Universidad Politécnica de Amozoc incluye 17 Acclones de Mejora en total.
4 acciones han sido concluidas.

¢ 13 Acciones de Mejora se encuentran en proceso de las cuales todas se encuentran con un
avance acumulado entre 51% y 80% y de acuerdo al calendario programado, se encuentran

’ en tlempo debido a que la universidad establecié como fecha de cumplimiento el 13

diciembre de 2025.

« Elporcentaje de avance general de cumplimiento de la Universidad Politécnica de Amozoc
es del 23.52% que representa un avance progresivo debido a que en este tercer trimestre se
concluyeron 3 acciones mas.

+ La Universidad repcrta un 80% de cumplimiento sin embargo el porcentaje real es de 23.52%,
para determinar el porcentaje de cumplimiento es: Total de acciones de mejcra concluidas
entre el total de acciones de mejora comprometidas por clen con un punto decimal.

Segundo Aspeeto;

B) Ensucaso, ladescripeidn de las principales problamaticas que obstaculizan
¢l cumplimients do las acclones de mejora reportadas owm
O%an dca

propuestas de sclucidn para censideracidn del Comite w
Gobierne, segln corresponda:

En su Reporle Trimestral, la Universidad Politécnica de Amozoc no mencicna problemétlés
obstaculicen el cumplimiento de las acciones de mejora comprometidas del PTCI 2025.

Popocatépet! s/n, Reserva Territorial Atlixcayoll, Tres Cerrilos, 72480 Heroica Puebla t%’
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¢) Conclusién general sobre el avance global en la atencion de las aecionss de
mejera comprometidas y respecte o las concluidas su contribucidn como

valor agregade para corregir debilidades o Insuficlencas de control interno
o fortalecar el Sistema de Controd Interno:

El Programa de Trabajo de Control Intemo 2025 de la Universidad Politécnica de Amozoc ha
mostrado un avance progresivo en este tercer trimestre, pasando de un 5.8% reportado en el 2do
trimestre al 23.52% en este tercer trimestre, al finalizar 3 acciones més en este periodo reportado

ademés de contar con 13 acciones en proceso mismas que cuentan con un avance acumulado entre
51% y 80%.

Y, CONCLUSTONES. //

. La Universidad Politécnica de Amozoc cuenta con un avance progresivo en comparacion del
trimestre pasado, sin embargo, a falta de un trimestre mas, el porcentaje de cumplimiento
pudiera parecer bajo al contar con menos del 50%. Una de |as caracteristicas de las 13 acciones
que se encuentran en proceso, es que todas presentan un porcentaje de 75%, por lo que se
espera que, para el proximo periode a reportar, no exista algun retraso y puedan llegar al 100%.

Vi. .RECOMENDACIONES., \
En tal sentido ef Organo Intemo de Control en la Universidad Palitécnica de Amozoc conforme a sus |
respectivas atribuciones, serd responsable de promover y vigilar que las acciones de mejora
comprometidas en el Programa de Trabajo de Control Interna PTCI 2025 de esa Dependencia se
cumplan en tiempo y forma, por lo cual se emiten las siguientes recomendaciones:

= Se recomienda continuar con el seguimiento periédico de las acciones en 0
documentando los avances y la evaluacion de resultados.

« Se invita a fortalecer los mecanismos de monitoreo en las acciones de mejora que llevan un
porcentaje de avance menor.

ATENTAMEW‘

”

CESAR ESPlNQZA BAUTISTA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC \
Y VOCAL EJECUTIVO DEL COCODI. \
N> N\

M’

N
/

[ \(
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Acta 3°. Sesion Ordinaria Y
2025 del Comité de Control V
y Desempeno Institucional

COCOD b

N / \\‘57
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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC CELEBRADA EL DA 19 DE
AGOSTO DE 2025, =-==vmsmmmsmmmm e s e e oo m et oo e s mn e e '
Siendo las diez horas con ocho minutos del dic diecinueve del mes de agosto de dos mil
veinticinco en videoconferencia se reunieron las personas que fueron oportunamente
convocadas, con el proposito de llevar a cabo la TERCERA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL 2025 en apego al acuerdo de
fecha 22 de mayo de 2020 emitido por la extinta Secretaria de la Funcidn Publica del
Gobierno del Estado de Puebla, en donde se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion Estatal en materia de Control Interno para el Estado de
Puebla, bajo el siguiente pase de lista de asistencia, informando que se enconfraban
presentes las siguientes personas: «ss==seeeescecaccmcnacceaecnnnnececseenanceascencnacenaaeaea-
C. Ricardo Emesto Lépez Pnego, Rector de la Universidad Politécnica de Amozoc, y
Presidente del COCODI, ==mmmmmmmmmmmm e e e e e e e e e ee s m e s

C. Javier Gerardo Arce Suner, Director de Desarrcllo, Capacitacién y Evaluacion, ¥
Representante de la Secretaria de Educacion, ante los Comités de Control y
Desempeno Institucional (COCODI) de las Entidades Paraestatales. ==«-===sseceeeecccccn.
C. Rodrigo Pérez Ruiz, En representacion del Subdirector de Universidades de la '\
Secretaria de Educacién y Vocal Suplente en el Comité de Control y Desempefo

INSTITUCIONQI, ===mmmmm e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s e sss e es A s sasessessss e
C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado de Despacho de la Secretaria
Administrativa de la Universidad Politécnica de Amozoc, y Coordinador de Control
Interno del COCODI, =smemmmcm e e eccec e sdcesessseemesceer e name e n e mnben
C. Germdn Ramirez Sénchez, Suplente del Abog. Anuar Canadn Athié, Encar ddqde
Despacho de la Oficina del Abogado General de la Universidad Politécnica de A ozot;
y Vocal del COCODI. ==sseeesnanammraceacccmnnmncnnnuennessamesecccceccnasenscececreeacandpanes X{

C. Ariadna Leticia Pérez Herndndez, £n representacion de la Coordinacién General y
Organos Interncs de Control de la Secretaria Anficorrupcion y Buen Gobierno. =-=-=-----

C. Juliana Andrea Enriquez Peiia, Encargada de Despache de la Centraloria Interna de
la Universidad Politécnica de Amozoc, y Enlace del Sistemma de Conftrol Interno
Institucional del COCODI, ==eemmmmmmmm e e e e e e e e s e m e

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

Av. Ampliacién Luis Oropeza No. 5202, /
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C. José Manuel Atonal Sanchez, Encargado de Despacho de la Subdireccion de
Planeacion, Evaluacion y Estadistica de la Universidad Politécnica de Amozoc, y Enloce
de Administracion de Riesgos del COCODI, =mmmmmmmmmem e e e
----------------------------------------------- PUNTO l-mmemmemmme e e
DECLARACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION. ====emsesmmmmnmemameameamaaaas
De acuerdo al Orden del Dia, se procedid al pase de lista de asisiencia, estando
presentes los cinco integrantes del Comité e invitados, y con fundamento en el Capitulo
IV, numerales 42 y 46 del Acuerdo de la extinta Secretaria de la Funcion Pdblica, por el
que emite las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion Estatal en materia
de Contrel Interno para el Estado de Puebla, publicado en el Periédico Oficial del Estado
de Puebla el 22 de mayo de 2020; se declara el quérum legal para llevar a cabo la
TERCERA SESION ORDINARIA 2025 del COCCDI de la Universidad Politécnica de Amozoc.

---------------------------------------------- PUNTO [l=-cemmmmmmmemmee e ee e ees

LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. «-«=-smrememsmcramammnamacnannns I’\
Acto seguido, el C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado de Despacho de la Ny
Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno del COCODI, enuncia el ﬂ
siguiente Orden del DiQ: ====seeecemrmcmmmmuemmmmee e ne e cneencn e cn e s naanece e naans
------------------------------------------- Orden del dig. =======ssemmmmmemnee e

I. Declaracién de quorum legal e inicio de sesion.
Il. Aprobaciéon del Orden del Dia.

lll. Ratificacion del Acta de la sesion anterior.

IV. Seguimiento de Acuerdos.

V. Cédula de Problemdticas o situaciones criticas.

Interno de Confrol. N/A
VIl. Desempeno institucional:

a) Programa Presupuestario: (20. Trimestre 2025)
1. Presupuesto ejercido contra el modificado.
2. Cumplimiento de las metas alcanzadas contra las programadas,
senalando las causas, riesgos y acciones especificas a seguir para su
regularizacion.
b) Proyectos de Inversion PUblica. N/A
c) Pasivos contingentes.

J
Av. Ampliacién Luis Oropeza No. 5202, N : 7S «
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d) Plan Institucional de Tecnologias de la Informacion.

VIIl. Programas con Padrones de Beneficiarios. N/A

IX. Seguimiento al Informe Anual de actividades del Comité de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés.

X. Seguimiento al establecimiento y actualizacién del Sistema de Confrol Interno
Institucional:

a) Informe anual, PTCI 2025, e informe de resultados del titular del érgano interno
de control derivado de la evaluacién al informe anual. N/A

b) Reporte de avances trimestrales del PTCI 2025. (20. Trimestre 2025).

c) Aspectos relevantes del Informe de verificacién del Organo Interno de Contral
reporte de avances trimestral del PTCL.

XI. Proceso de Administracién de Riesgos Institucional:

a) Matriz, Mapa, y Programa de Trabagjo de Administracion de Riesgos (PTAR), a 4
como Reporte anual del comportamiento de los riesgos. N/A

b) Reporte Avance Trimestral del PTAR 2025. (2o. Trimestre 2025).
c) Aspectos relevantes del informe de evaluacion del Organo Interno de Control

al reporte de avances trimestral del PTAR.

XIl. Aspectos que inciden en el Control Interno o en la presentaciéon de actos
contrarios a la integridad:

a) Presentacién de quejas, denuncias e inconformidades.
b) Observaciones determinadas por las instancias fiscalizadoras.

Xlll. Seguimiento al Programa para un Gobierno Democratico, Innovador vy
Transparente.

XIV. Asuntos Generales.
XV. Revisién y Ratificacion de Acuerdos adoptados en la reunidn:

1. Aprobacién del Avance Trimestral del PTCI 2025 (20. Trimestre 2025)
2. Aprobacién del Avance Trimestral del PTAR 2025 (20. Trimesire 2025).

XVI. Clausura de la Sesion,

El C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado de Despacho de la Secretaria

Administrativa y Coordinador de Control Interno, pregunta si hay algin comentario g
sobre el Orden del Dia, y al no haberlo somete a votacion de los presentes, quienes &

lll
]
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-------------------------------------------- PUNTO [ll=seemmmmmmem e e e
RATIFICACION DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE EN 2025, ------
Continuando con el Orden del Dia el C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado de
Despacho de la Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno, informa que
el Acta de la Segunda Sesién Ordinaria 2025 se encuentra firmada al 100% por los
integrantes del Comité que asistieron a dicha sesion, por lo gue solicita la dispensa de
su lectura y se permita integrarlc como anexo. Aclo seguido pregunta si hay algin
comentario al respecto y al no haberlo, se procede a la votacién de los presentes,
quienes aprueban por UNANIMIDAD de VOTOS la ratificacion del contenido del Acta de
la Segunda Sesion Ordinaria 2025 del Comité de Control y Desempefio Institucional de
la Universidad Politécnica de Amozoc, y la dispensa de su lectura. Dicho documento se
integra como anexo a la presente. (ANEXO 1) «=sennseccnncmemecccmmmemmmmeecerecnennceanee. )

-------------------------------------------- PUNTO IV=-semmmmmmmmmmee e
SEGUIMIENTO DE ACUERDQOS -=-mnmemsmemmmmaccsemmmecacaccenemmccacsemamemne e mnn e m e e men o X
Para el desahogo de este punto, el C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado NS
Despache de la Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno, presentd a W\

los miembros del Comité de Control y Desemperio Institucional el seguimiento de los
siguientes ACUBIJOS: ~»esessmrncrsnnaersnrsnsrsriretammssrnsnassisssasiasasannessassuninesonsmmense

"
Aprobacion del Avance trimestral del | Enlace del Sistema de N
UPAM/COCODI/II-2025-01 | Programa de Trabajo de Control Control Interno 13/05/2025 |, \
Interno PTCI (Primer trimestre 2025). | Institucional. \ /‘,.-._\
N\.:. /7~

Aprobacién del Avance trimestral del
Programa de Trabajo de Enlace de Administracion
Administracion de Riesgos PTAR de Riesgos.

(Primer trimestre 2025).

UPAM/COCQODI/I1-2025-02 13/05/2025

Posteriormente, el C. Allan Rubén 7Gdrcia“-0?d};§o, Encéfgodo de Despacho de la

CEDULA DE PROBLEMATICAS O SITUACIONES CRITICAS--=s=ssesemsmsamamenmemmnamemmnass -
Acto seguido, el C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargade de Despacho de lo\
Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno, enuncia las situaciones ™
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Una vez expuesto el punto V del Orden del Dia relativo a la Cédula de Problematicas o
Situaciones Criticas, el C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado de Despacho de la
Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno, pregunta a los integrantes
del Comité presentes si tienen algin comentario, a lo que el C. Rodrigo Pérez Ruiz, en
representacion del Subdirector de Universidades de la Secrelaria de Educacién y Vocal
Suplente en el Comité de Control y Desempeno Institucional; pregunta si ya se tiene
alguna respuesta por parte del Municipio de Amozoc, respecto de la gestion de la
regularizaciéon de los predics donde se ubica lo Universidad; la C. Juliana Andrea
Enriquez Pena, Encargada de Despacho de la Confraloria Interna de la Universidad
Politécnica de Amozoc y Enlace del Sistema de Control Interno Institucional, manifiesta
que en ese preciso momenic el Encargado de Despacho de la Oficina del Abogado
General de la Universidad se encuentra con el Presidente Municipal de Amozoc, reunién
a la cual también se incorporard el C. Ricardo Ernesto Lépez Priego, Rector de la ; S
Universidad Politécnica de Amozoc y Presidente del COCODI, a fin de reforzar las -\ /
gestiones para obtener la regularizacidon de los terrenos donde se encuentra Ig \ d
e L 1 TR C}/
Retomando el uso de la voz, el C. Rodrigo Pérez Ruiz, en representacién del Subdirector - '

de Universidades de la Secretaria de Educacion y Vocal Suplente en el Comite; sugiere

qgue. en caso de no lograr lo regularizacion de los predios en el presente afio, se\'
incorpore dicha situacién al Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR) ™y \
para el ejercicio fisCal 2026, -=====escssasmssmresmmrmereseermnrenneennnnee e e e naen e 3 ‘

Una vez desahogados los comentarios expresados, el C. Allan Rubén Garcia Ocampo,
Encargado de Despacho de |a Secretaria Administrativa y Coordinador de Control
Interno. pregunta nuevamente si alguien tiene algo que manifestar respecto de este
punto, a lo que -se hace de conocimiento del Comité que nadie tiene ningun
comentario, por lo que se scmete a votacidon y es aprobado por UNANIMIDAD de
VOTOS, = -emmmmmmmmmm e e e e e n e mn e e maem e na e e e eseeseseesena e

----------------------------------------------- PUNTO Ve memmm e e e e
PRESENTACION DEL REPORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO DE LA DEPENDENCIA
Y/O DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS QUE ELABORA EL TITULAR DEL
ORGANO INTERNO DE CONTROL. N/A TODA VEZ QUE SE PRESENTO EN LA PRIMERA SESION

Continuando con el Orden del Dia, el C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado.de
Despacho de la Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno, cede el uso
de lo palabra al C. José Manuel Atonal Sdnchez, Encargado de Despacho de la
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Subdireccion de Planeacién, Evaluacion y Estadistica de la Universidad Politécnica de
Amozoc, y Enlace de Administracion de Riesgos del COCODI; quien informa a los
presentes el Avance del Segundo Trimestre del 2025 del Programa Presupuestario E023
“"Educacion Superior en Universidades POlIteCniCas”. «esemmmmammmmmm e

a) Programa Presupuestario.

1. Presupuesto ejercido contra presupuestio modificado.

Se presentd a los integrantes del Comité el avance del presupuesto ejercido
en el segundo trimestre del 2025, en relacién al presupuestc autorizado para
todo el afo.

2. Cumplimiento de metas alcanzadas contra metas programadas.
Se presentd a los integrantes del Comité el reporte trimestral del Programa
Presupuestario E023 “Educacién Superior en Universidades Politécnicas” con
corte al 30 de junio de 2025, en donde se pudo apreciar el avance de |os
metas procgramadas ¢ nivel de Fin, Proposito, Componentes y Actividades.

c) Pasivos contingentes.

Acto seguido el C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado de Despacho de lo
Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno, cede el uso de la palabra al
C. Germdn Ramirez Sanchez, Suplente del Abog. Anuar Canadn Athié, Encargado de
Despacho de lo Oficina del Abogado General de la Universidad y Vocal del COCO
quien expone a los presentes los pasivos contingentes con los que cuenta la Universidad )/

Politécnica de AMOZOC: ===s==m=mmemcscssescesnecaacnamnsnsmmammamesessnemneme e seemeeeeme——a—-
EXPEDIENTEY | DEMANDANIE | MONIODEIA | ACCIONES REALIZADAS
AUTORIDAD CONDENA 2 '. = : ‘ :
JURISDICCIONAL A RS 1 7 S - - Fr = i05 )
Se promovio por parte de la Universidad un Incidente de Impasibilidad
D-3/113/2019 Emigdio Ralael $418,776.48 Material y Juridica para dor cumplimiento ¢l Laudo, esto en alencion al
Junta Especial Sedano ACUERDQ de fecha 06/05/2025, que nos fue notificado el 22 de maye
NUmero Tres de lo Martinez en el cual nes senalan que el 05 de junio se debe realizar el pogo de
Locol de $418,776.46 (CUATROCIENTOS DIECICCHO MIL SETECIENTOS SETENTA Y
Conclliacion y SEIS PESOS 46/100 M.N), asi como la reinslalacion del frabajodor.
Arbitraje
tl Incidente lue aceplade ¢ estudio por la Presidenta de lo Junta Local
3 y aceplando los efectos suspensives que se planiearon en el
Incidente. El jueves 26 de junio se desahogd la Audiencia de
Contestacidn del Incidente. Se estd o lo espera del)Q:cuevdo
correspondiente por parte de la Junta Local 3.
Se promovid Recurso de Revision (EXP. 1731/2024) ef cuol combcgz{ é/tl
D-1/414/2018 Junto Liliena Lopez $345,673.44 sentencia de Amparc que dicté el Juzgado Segundo de-Distritd~en
Especial Nomerc Garcés materic de Amparo Civil, Adminisirativa y de Trabajo y &Jicios
Uno de lo Local de Federoles en el Estado de Puebia,
Conciliacién y
Arpifroje. El expediente se encuenira en el Tribunal Colegicdo de Sjrcuito
A

. /
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Se desahogd la Audiencia de Ofrecimientos y Cbojecién de Prueba

D-256/2024 del Julieta Viktoria $186,129.19 el miércoles 30 de abril a las 12:00 hrs, En espero del acverde donde
Tribunal de Marquez se determinen las pruebas que serdn aceptadas por el Tribunal para
Arbitraje del Estado Ramirez su andlisis en Juicio.
de Puebla

Fs una cuantificacion aproximada en relacion con lodas y cada una
de las prestaciones reclomadas por la parte actora en su escrito inicial
de demanda, sin embargo, estamos a la espera del laudo parc hacer
lo ordencdo por el juez.

D-66/2024 del Jonathen $267,833.13 Se desahogd la Audiencia de Ofrecimientos y Objecion de Fruebas L
Tribunal de Teomitzi el jueves 17 de julio @ los 12:00 hrs.
Arbitraje del Estado Jiménez
de Puebla En espera del acuerdo donde se determinen las pruetas que seran

aceplados por el Tribunal para su andlisis en Juicio.

Es una cuantificaciéon aproximada en relacion con fodas y cada una
de los presiaciones reclomadas por lo parte actora en su escrito inicial
de demanda, sin embargo, estarnos ¢ la espera del lavdo para hackr
Io ordenads por el juez. j
TOTAL $1,215,312.42 /

d) Plan Institucional de Tecnologias de la Informacién. N
Para esle inciso, el C. Allan Rubén Garcla Ocampo, Encargado de Despacho de | A\ N
Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno, cede el uso de la palabra a Y VX

la C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Encargada de Despacho de la Contraloria Interna
de la Universidad Politécnica de Amozoc y Enlace del Sistema de Control Internc
Institucional para presentar el Plan Institucional de Tecnologias de la Infermacion. ------
Se presentd a los integrantes del Comité el avance y seguimiento con corte al Segundo
Trimestre 2025 del “Programa de Mantenimiento Preventivo a Equipo de Cémputo de la
UPAM 2025" y del “Programa Anual de Respaldos 2025 de la Informacién Digital”, a fin
de evidenciar los procesos de control internc implementados en materia de Tecnologias
de lo Informacién, y se informdé que a la fecha de la presente sesion no se han
manifestado situaciones que impidan el cumplimiente de los programas mencionados.

Una vez expuestos los puntos anteriores y relomando el uso de la voz, el C. Allan Rubén
Garcia Ocampo, Encargado de Despacho de la Secretaria Administrativ
Coordinador de Control Interno, pregunta a los presentes si tienen algin comentari
respecto, y al no haberlos somete a votacion y es aprebado por UNANIMIDAD de VOT

at
-------------------------------------------------------------- B P
| PUNTO IX - ﬁ

SEGUIMIENTO AL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMITE DE ETICA Y DE
PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES. cxessssossonssossnssnusuiasnonsssssassmnssssannnspes

Continuando con el Orden del Dig, el C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado de
Despacho de la Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno, cede el uso
de la palabra a lo €. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Encargada de Despacho de la
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Contraloria Interna de la Universidad Politécnica de Amozoc y Enlace del Sistema de
Control Interno Institucional, quien expone o SigUIENTE: =emmmesc e mmmam e eeeeieaeaes

£108 de julio del 2025 se llevé o cabo la Segunda Sesién Ordinaria 2025
del Comité de Elica y Prevencion de Conflictos

de Interés de la UPAM, con |os siguientes puntos del orden

del dic:

1. Lista de asistencia y declaracion de Quérum Legal.

2. Lecturay. ensu caso, aprebacion del Orden del Dia.

3. Seguimiento al Programa Anual de Trabajo 2025.
4

Segunda . Cédula de Evaluacién al Cumplimiento y Desempenco de los Comités A -
Sesién 100% de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del ejercicio fiscal \
Ordinaria 2024.
2025 5. Cartas Compromiso de Cumplimiento al Cédigo de Etica para los
Personas Servidoras Publicas de la Administracidn Publica Estatal.
4. Cartas Compromiso de Cumplimienic al Codigo de Conducta de la
Universidad Politécnica de Amozoc.
7. Denuncias presentadas.
8. Revisidn y ratificacion de acuerdos.
9. Asuntos generales.
10. Clausura de la sesién.
Notificacién a la Mediante oficio UPAM/CI/021/2025 se remitié por correo elecirénico el
Direccién de . 07 de agosto el acta y anexos de |a 22 Sesion Ordinaria del Comité de
Normas y 100% Etica y Prevencién de Conlflictos de Interés de la UPAM, celebrada el
Procedimientos 08 de julio.
de la SABG

Una vez presentado, el C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado de Despacho de la
Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno, pregunta a los presentes si
tienen algun comentaric al respecto de este punto, y al no haberlo somete a votacién

y es aprobado por UNANIMIDAD de VOTOS., ==semeeremm e e e s e cmem e
--------------------------------------------- PUNTO Xe-eeemsnnmnmmmmnnnnm e nnnn e e
SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CONTROL |

INSTITUCIONAL. ===mememmmmn e m ettt m s s e n s e e é‘w

a) Informe Anual, PTCI 2025 e Informe de Resultados del Titular del OIC. N/A TOD.
VEZ QUE SE PRESENTO EN LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2025

b) Reporte de Avance Trimestral del PTCI 2025 (20. Trimesire 2025).
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FI C. Allan Rubén Garcia Ocampo. Encargado de Despacho de la Secretaria
Administrativa y Coordinador de Control Interno, cede el uso de la palabra a lo
C. Juliana Andrea Enriquez Pefa, Encargada de Despache de la Confraloria Interna de
la Universidad Politécnica de Amozoc y Enlace del Sistema de Control Interno
Institucional, quien informa al comité el reporte de avances del segundo trimestre 2025
del Programa de Trabajo de Control Inferno (PTCI). =eseeemeememmmmmmeee e cccaenaaane
Se presentd a los integrantes del Comité el avance registrade en el segundo trimestre
del anc de un total de 17 Actividades de Mejora, reflejando lo siguiente: 1 concluida y
16 en proceso, reportande un avance generdl del 5.8%. =====ssseemmcemanamcrnsemraennccaan.

L

c) Aspectos relevantes del Informe de verificacion del OIC al Reporte de Avances
Trimestral del PTCL.

Continuandeo con su intervencion, la C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Encargada de
Despacho de la Contraloria Interna de la Universidad Politécnica de Amozoc y Enlace
del Sistema de Control Interno Institucional, informa al comité los aspectos relevantes del
informe de verificacion del Organo Interno de Control al reporte de avances
segundo frimestre 2025 del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI). ====sseceeceans
Una vez expuestos los incisos b y ¢ de este punto por la C. Juliana Andrea Enriquez Pefia,
Encargada de Despacho de la Contraloria Interna de la Universidad Politécnica de "\
Amozoc y Enlace del Sistema de Control Internc Institucional, cede el uso de la palabre \ .
al C. Allan Rubén Garcia Ocampo. Encargado de Despacho de la Secretaria
Administrativa y Coordinador de Control Interno, quien pregunta a los presentes si tienen
algun comentario al respecto, y al no haberlo somete a votacién el punto, el cual es
aprobado por UNANIMIDAD de VOTOS. (ANEXO 3) ==r=emmemmemem e e e
--------------------------------------------- PUNTO Xlommmmemm s mm e e e e s
PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL. === =csnmmsmraenmsmmancannnnnnnan

a) Matriz, Mapa y PTAR, y Reporte Anual de Comportamientos de Riesgos. N/A

TODA VEI QUE SE PRESENTé EN LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2025
Continuando con el uso de la voz, el C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado de
Despacho de la Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno, cede la

b) Reporte de Avance Trimestral del PTAR 2025.

Av. Ampliacian Luis Oropeza No. 5202, / ’ ; LR
San Andrés las Vegas Ira Seccion. Amozoc de Mota 4 K g
Codigo Postal 72980 @’ ‘ oy

/’\/’f\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/\/_ ‘ A
WY VP NV N ’\f\/\f\/\/\/\/\/\/\/\/‘\/\/\”\/ ,



Educacion PUEBLA  Educacion 47F [FJUPAM 2o, woisia

Gobwerrray thedt £ ook
Swcretnio de U ocion Pubidcn focrvinne oo fduemrian

“2025, ano de la Mujer Indigena”

En uso de la palabra, el C. José Manuel Atonal Sédnchez, Encargado de Despacho de la
Subdireccion de Planeccién, Evaluacién y Estadistica de la Universidad Politécnica de
Amozoc, y Enlace de Administracién de Riesgos del COCQDI, el reporte de avances del
Segundo trimestre 2025 del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR). -
Se presentd a los integrantes del Comité el avance registrado en el segundo trimestre
del ano de un total de 14 Acciones de Control, reflejando lo siguiente: 2 concluidas, 11
en proceso y | pendiente sin avance relativa a la Rendicidn de informes ante
autoridades estatales y la Junta Directiva, drea responsable la Oficina del Abogado
General; reportando un avance general del 14.28%. =======secreeremmmmemincenaanaans

c) Aspectos relevantes del Informe de verificacion del OIC al Reporte de
Avances Trimestral del PTAR.

Al continuar con su intervencién, el C. José Manuel Atonal Sdnchez, Encargado de
Despacho de la Subdireccion de Planeacién, Evaluacién y Estadistica de la Universidad
Politécnica de Amozoc, y Enlace de Administracién de Riesgos del COCQDI, informa los
aspectos relevantes del Informe de verificacion del Organo Interno de Control al

Reporte de Avances Trimestral del PTAR. =ss=eecscacacncecccncacncnccaccncnnaccccccnccaccnce- -~ \

Una vez expuesto los incisos b y ¢ de este punto por el C. José Manuel Atonal Sdnchez,
Encargado de Despacho de la Subdireccion de Planeacion, Evaluacion y Estadistica de
la Universidad Politécnica de Amozoc, y Enlace de Adminisiracion de Riesgos del
COCODI, cede el uso de la palabra al C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado dg..

Despacho de la Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno, quieﬁ\:f
pregunta a los presentes si tienen algun comentario al respecto, y al no haberlo somete \i \\/.

a volacion el punto, el cual es aprobado por UNANIMIDAD de VOTOS. (ANEXO 4) ------ P
-------------------------------------------- PUNTO Xl memmmmmme oo e e
ASPECTOS QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE ACTOS /

CONTRARIOS A LA INTEGRIDAD., ====sscsmeemmee e e e e e e
Confinuando con el orden del dia, el C. Allan Rubén Garcia Ocampo. Encargad® de
Despacho de la Secretaria Administrativa y Coordinador de Control Interno, cede el\yso
de la voz o la C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Encargada de Despacho de

Contraloria Interna de la Universidad y Enlace del Sistema de Control Interno | intucihr\wcl
del Comité, para presentar unc breve descripcidn de las quejas, de nciu\%a

inconformidades, asi como de las observaciones determinadas por las insfanc
fiscalizadoras del periodo QUE S& repPOortQ: «==sseeemmmmm e mmme e enes

a) Presentacién de quejas, denuncias e inconformidades.

La Universidad Politécnica de Amozoc cuenta con 5 buzones de quejas y/o sugerencias, \\
instalados en la entrada de cada une de los edificios: UD1, UD2, LT2, Clinica de Terapia
Fisica y Cenfro de Informacién y Documentacion (CID). Adicionalmente se encuentra
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habilitado un buzdn digital en la pdagina oficial de la Universidad, para acceder a él se
debe ingresar a la pestafia "UPAM", Seleccionar la opcion “Sistemas de Gestion" y
posteriormente, dirigirse a la opcidn "Escribe a Rectoria”. «=ssseesemmemmemsmmmsinnnnannenn.
Cada uno de ellos tiene como objetivo conocer y atender las Quejas y/o Sugerencias
de las alumnas, alumnos y partes interesadas, con el fin de implementar acciones de
mejora continua que contribuyan a elevar la calidad de los servicios universitarios y
satisfacer las necesidades de la comunidad universitaria, ====«-s-seememreecemememmmeannann

Durante el trimestre abril-junio de 2025 se recibieron 3 quejas y 1 pelicion; las cuales

fueron atendidas por la Secretaria Administrativa y la Direccién Académica. =====-- -
Total de quejas abri - junio 2025
Tema Queja/Peticién | Pendiente
Secretaria Administrativa
| Quejo

1. Mala actitud del personal de seguridad hacia los
estudiantes.

Direccién Académica
z : | Queja
1. Quejade | Maestro por malas actitudes y malas
contestaciones hacia sus alumnos.
2. Solicitan 3 colchenetas del drea LT2 para el taller | Peficién
de taekwondo.
3. No se han entregado los premios del evento | Quejo

deportivo de voleibol.

------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------
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QUEJAS, SUGERENCIAS Y PETICIONES

woretaria Administrative Socretana Acadomica

QUFIAS, SUGTRENCIAS Y PETICIONTS

b) Observaciones determinadas por las instancias fiscalizadoras.

1. El 28 de mayo de 2025 mediante oficio UPAM/REC/365/2025 se remitié a la é/;
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado de Puebla, informacién |
para la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), de la Auditeria 1530 con titulo
"Participaciones Federales a Entidades Federativas (Cumplimiento del Articulo 3- ‘
B de la Ley de Coordinacion Fiscal’, de la fiscalizacion a la Cuenta Publica 2024,
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2. E102 de junio de 2025 con oficio UPAM/REC/382/2025 se remitié al Organo Interno
de Control informacion referente a la solventacién de la Auditoria no. 71/2025
(Administracidn de los recursos de los capitulos 2000 "Materiales y Suministro™ y
3000 "Servicios Generales”), comrespondiente al ejercicio fiscal 2024, «-«sceeeecana--

3. El 17 de julio a través del oficio UPAM/REC/487/2025 se remitié a la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno del Estado de Puebla, informacién para la
Auditoria Superior de la Federacidn (ASF), de la Auditoria 1529 con ftitulo
"Participaciones Federales a Entidades Federativas”, de la fiscalizacién a la
Cuenta PUDIICQ 2024, ===«esemmmemmnnecnnnncmneancenens e aneee e e e s r e e

Para concluir este punto, se hace de conocimiento de los integrantes del Comité que
las observaciones recurrentes emitidas en el presente ejercicio fiscal por las instcn&s\
fiscalizadoras que revisaron y auditaron a la Universidad Politécnica de Amozoc, de ™. .
manera general, consistieron en fortalecer las medidas de control interno relativasalos | *
procedimientos de adjudicacion de bienes y/o servicios y el resguardo de diches
expedientes, en el marco de la normatividad vigente en la materia, ==------seemeeeeananan

del Sistema de Control Interno Institucional, pregunta a los presentes si tienen a
comentario al respecto, y al nc haberlo somete a votacion el punto, el cual es aprobade
por UNANIMIDAD de VOTOS. --sssesesneammmmeen e e s s e s en e

---------------------------------------------- PUNTO XIIII
SEGUIMIENTO AL PROGRAMA PARA UN GOBIERNO DEMOCRATICO, INNOVADOR Y.
TRANSPARENTE; ANTES UN PROGRAMA PARA UN GOBIERNO CERCANO Y MODERNO. -----
Continuando con el uso de lo voz lo C. Juliana Andrea Enriquez Pefa, Encargada de
Despacho de la Contraloria Interna de la Universidad y Enlace del Sistema de Control
Interno Institucional, presenta a los integrantes del Comité el seguimiento al Programa
para un Gobierno Democratico, Innovador y Transparent@essseeeeeeee e ncemcacannncecennn
Eje 4 Desarrollo Integral, Educacion y Diversidad Cultural. Objetivo 1 Reducir la
carencias sociales en el estado, con un enfoque de interseccionalidad. ---«-==----- P

* Durante el mes de abril se difundi®é y compartio la informacion referen'fé a la
presentacion de la Declaracion de Situacion Patrimonial de Modificacién 2024; la
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e Fl 16 de mayo de 2025 el Rector y su equipo. visitaron el Fablab de la Universidad
Iberoamericana, donde conocieron el potencial de estos espacios para fomentar
el emprendimiento, fortalecer la formacion académica y apoyar a sectores como
el artesanal en | regién. =--==semcememmmcecmmmracnaa e e

« El 19 de mayo se firmd un convenio para fortalecer la vinculacion institucional con
iniciativas locales de desarrollo social, incluyendo espacios para practicas
profesionales y proyectos comunitarios, s====eseesescessssnccascsncnccaancnnennnnconerecss

e Asimismo, y gracias al apoyo del Gobernador del Estado, la UPAM serd sede de una
estacion de radio online administrada por SICOM, consoliddndose como u{l /
referente del avance tecnologico en el estado y reafirmando el compromiso con et
gobierno estatal para la transformacion digital. «-s==sseessmemcmcemmmemencnceccnannns

« Fl11dejunioserealizd el “Foro de Cienciay Gobernanza: para el Desarrollo Regional ¢ *
Metropolitano" en el Teatro Principal convocado por la Secretaria de Educacion, en
donde participaron 50 aprendientes y 3 docentes, con el propdsito de fortalecer of
vinculos entre el conocimiento cientifico y la toma de decisiones piblicas. -«--«----- ‘/

« FL 13 dejunio de 2025 se realizaron é actividades con motivo de la Jornada Nacignal ‘
por la Paz y conira las adicciones, donde participaron 191 aprendientes y 13 ) 1/*‘.
docentes con actividades como activacién fisica, taekwondo, danza folkiérica, ‘
periddico mural, lectura colectiva en voz alta, una conferencia, un concurso de
ajedrez. Esta jornada tuvo como objetivo “Sensibilizar y brindar informacién sobre la
gravedad del consumo de drogas, promover entornos saludables y libres de
violencia, y fortalecer el tejido social”. ««semmammmmmme e e

Una vez expuesto este punto por la C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Encargada de
Despacho de la Contraloria Interna de la Universidad Politécnica de Amozoc y Enlace

del Sistema de Control Interno Institucional, pregunta @ los presentes si tienen algin
comentario al respecto, y al no haberlo somete a votacion el punto, el cual es aproba

por UNANIMIDAD de VOTOS, ==-cmememmm e e e s e et s e e e

---------------------------------------------- PUNTO XIV-mmmmememmnee el *
ASUNTOS GENERALES. === snneeemmene et e bemmmaneas Ve
Retomando el uso de lo polc:bro el C Allan Ruben Garcia Ocampo, Enca cdo\ie '

Desarrollo, Capacitacion y Evaluacicén, y Representante de la Secretaria de Educaci
ante los Comités de Control y Desempeno Instifucional (COCODI) de las Entidades
Paraestatales; solicita incluir en la presente acta las observaciones recurrentes de las
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auditorias practicadas a la Universidad Politécnica de Amozoc, ¢ le cual la C. Juliana

Andrea Enriquez Pena., Encargada de Despacho de la Contraloric Interna de la

Universidad Politécnica de Amozoc y Enlace del Sistema de Control Internc Institucional,

comenta que se atendera su peticion y quedaran asentadas en el Punte XIl *ASPECTOS

QUE INCIDEN EN EL CONTROL INTERNO O EN LA PRESENTACION DE ACTOS CONTRARIOS

A LA INTEGRIDAD", inciso b) Observaciones presentadas por instancias fiscalizadorags. --

De igual forma el C. Rodrigo Pérez Ruiz, Representante del Subdirector de Universidades

de la Secretaria de Educacion y Vocal Suplente en el Comité de Control y Desempeno
Institucional; pregunta si se brinda algin curso de induccion a los alumnos de nuevo

ingreso, asl como si se proporciona a los padres de familia, informacion respecto de los

servicios y condiciones que ofrece la institucidn una vez que ingresan a la Universidad:

alo que el C. José Manuel Atonal Sdnchez, Encargado de Despacho de la Subdlrecaon

de Planeccién, Evaluacién y Estadistica de la Universidad Politécnica de Amozoc, y\ [
Enlace de Administracidén de Riesgos, manifiesta que si se lleva a cabo un curso de .,
induccién a los alumnos de nuevo ingreso con diferentes actividades previo al inicio del

ciclo escolar, y se realizan reuniones con los padres de familia para brindar informacién

de la Universidad y los servicios que ofreCe, ==sssessecmecemmnemceaneemcacccnmenceecececcccnens —
Asimismo, el C. César Espinoza Bautista, Titular del Organo Interno de Control en la \
Universidad Politécnica de Amozoc, y Vocal Ejecutivo del COCODI, en uso de la 3
palabra, solicita se revise el nombramiento del C. Javier Gerardo Arce Suner, Director GL_,/
Desarrollo, Capacitacion y Evaluacion, a fin de ratificar su nombramiento ante el Comité
como Representante de la Secretaria de Educacion, ante los Comités de Control y
Desempenio Institucional (COCODI) de las Entidades Paraestatales, y no como Invitado: .
peticiéon a la que la C. Juliana Andrea Enriquez Pefia, Encargada de Despacho de la &
Contraloria Interna de la Universidad Politécnica de Amozoc y Enlace del Sistema de '
Control Interno Institucional, manifiesta que serd atendida para las subsecuentes
sesiones del Comité respecto del pase de lista y para efectos de su firma en el acta
COMesSPONAIENTE., =mm s e e cc e ccm e ae
Finalmente, en uso de la voz la C. Ariadna Leticia Pérez Hernandez, en representacién
de la Coordinacién General de Organos Internos de Control de la Secretaria

---------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------
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Para el desahogo de este punto el C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado de
Despacho de la Secretaria Administrativa y Cocordinador de Centrol Inferno, somete a
consideracion del Comité los siguientes ACUErdos: =«==sseeasemmmeemmenmmenenmecemcecacnancee

-----------------------------------------------------------------------------------------------------

Aprobacioén del Avance trimestral del | Enlace del Sistema de
UPAM/COCODV/III-2025-01 | Programa de Trabajo de Control Conlrol Internc 19/08/2025
Interno PTCI (Segundo Trimestre 2025). [ Institucional. <

Aprobacion del Avance timestral del

Programa de Trabgjo de Enloc.e. e i
UPAM/COCODI/I202502 | , 2Ly e de Ries gos PTAR g‘dmlmsfrcoén de 19/08/2025
: 1esgos.
(Segundo Trimestre 2025). \,
FI C. Allan Rubén Garcia Ocampo, Encargado de Despacho de la Secretaria ¥

Administrativa y Coordinador de Control Interno, pregunta si existe algun comentario al
respecto. y al no haberlo somete a votacion de los presentes el punto presentado, el ,
cual es aprobado por UNANIMIDAD de VOTOS., =--emeeemmmmmmn e e cmececeee e e

Habiéndose agotado los puntos establecidos dentro del Orden del Dia, y no habiefdo
mas asuntos que tratar se clausura la TERCERA SESION ORDINARIA 2025 del Comité &

Control y Desempefio Institucional de la Universidad Politécnica de Amozoc, sienda las /
diez horas con cuarenta y tres minutos del dia de su inicio y firman en un tanto original (\ [

Titular del Organo Interno de Control
en la Universidad Politécnica de Amozoc
y Vocadl Ejecutive del COCODI
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'ad Politécnica
de Amozoc y Coordinador de Conlrol
Interno del COCODI

/
C. Rodrl oﬁrez Ruiz

Jete del Departamento Acadéemico de la
Subdireccién/de Universidades en
Representacion del Subdirector de

Universidades de la Secretaria de Educacion
y Vocal Suplente del COCODI

C. Ariadna Leti
Invitada permane

Internos de Control de la Secretaria

C. José Manuél Atonal Sanchez
Encargado de Despacho de la Subdireccion
de Planeacion, Evaluacién y Estadistica de la
Universidad Polilécnica de Amozoc, y Enlace

de Administracion de Riesgos del COCODI

Anticormupcion y Buen Gobierno

C.

Secretaria de Educo 'non ante los Comités
de Control y Desempeno Instifucional
(COCODI) de las Enlidades Paraestalales

Pena
Encargada cho de la Contraloria
Inferna de la Universidad Politécnica de
Amozoc y Enlace del Sistema de Control
Interno Institucional del COCODI

C. Germdn Ramirez Sanchez,
Suplente del Abog. Anuar Canadén Athié,
Encargado de Despacho de la Oficina del
Abogado General de lo Universidad
Paolitécnica de Amozoc, y Vocal del COCODI

\

Ultima hoja del Acta de la TERCERA SESION ORDINARIA 2025 del Comité de Control y Desembe

Institucional de la Universidad Politécnica de Amozoc, celebrada el diecinueve de agosto del
dos mil veinticinco, que consta de diecisiete paginas escritas por anverso.
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ANEXO 6

Estados Financieros con
cifras al 31 de octubre
del 2025.

Cuarta Sesiéon Ordinaria 2025 Junta Directiva '6
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025






ESTADO DE ACTIVIDADES AL 31 DE AGOSTO 202!

Ingresos: $31,733,613.62

Egresos:

Gastos de operacion $21,498,967.07
Otros Gastos $0.00  $21,498,967.07

RESULTADO DEL PERIODO

(Ingresos — Egresos)
$10,234,646.55




INGRESOS Y EGRESOS AL 31 DE AGOSTO 2025

Ingresos: $31,733,613.62

Egresos:

Gastos de Operacion $21,498,967.07
Gasto de Inversion (Capitulo 5000) $34,865.76  $21,533,832.83

RESULTADO DEL PERIODO

(Ingresos — Egresos)
$10,199,780.79



ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL
31 DE AGOSTO 2025

!

Concepto

ACTIVOS $69,694,050.24 100.00%
Activos Circulantes $11,228,975:83 16.11%
Activos No Circulantes $58,465,074.41 83.89%

PASIVOS $69,694,050.24 100.00%
Pasivos Circulantes $971,056.90 1.39%
Pasivos No Circulantes $0.00 0.00%
Pafrimonio $68,722,993.34 98.61%

\
\
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CUENTAS BANCARIAS

o
Subsidio Federal 2024 $6,005.1
Subsidio Federal 2025 4,266,956.5:
Subsidio Estatal 2025 $5,414,909.3
Ingresos Propios $16.951 2
Captacion de Derechos 2025 $1,461,126.2
Ingresos Propios 2025 $24,422.3

~ $11,190,370.9




INGRESOS

AL 31 DE AGOSTO 2025

FUENTE DE FINANCIAMIENTO 7o
Subsidio Estatal $13,333,669.00 42.02%
Subsidio Federal * $13,345,313.20 42 .05%
Rendimientos $218.42 $0.00

Captacion de Derechos $5.007,263.00 15.78%
Ingresos Propios $47,150.00 0.15%

$31,733,613.62 100%

TOTAL

NOTA: *Esta cifra considera intereses recibidos de parte de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracién por un importe de $11,644.20

) UPAM
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EGRESOS AL 31 DE AGOSTO 2025

Captacion de
Derechos (OPD’s)

Recurso Federal | Recurso Estatal

2025 2025 Ingresos Propios

Capitulo
1000 $9.093,482.35 $8,447,423.08 $0.00 $0.00 $17,540,905.43  81.469
Sueldos y Salarios
Capitulo
2000 $398.00 $0.00 $17,488.07 $606,297.76 $624,183.83 2.90%
Materiales y suminisiros
~ Capitulo :
3000 $360,463.80 $0.00 $34,653.01 $2,935,861.00 $3.330.977.81  15.47%
Servicios Generales

Capitulo
4000
$0.00 $0.00 $2,900.00 $2,200.00 001%
Transferencias y ayudas
Capitulo
5000
$0.00 $0.00 $34,865.76 $34,865.76 0.16%

Bienes muebles, inmuebles,
intfangibles

“ $9.454,344.15 $8,447,423.08 $52,141.08 i B 1 $3.579.924.52 $21,533,832.83 m




COMPARATIVO DE MINISTRACIONES
AL 31 AGOSTO 2025

Captacion de
Derechos

Ejercicio 2025 Subsidio Federal Subsidio Estatal

Avutorizado N° Oficio

asignado

Presupuesto
Modificado

$15,686,671.00

$6,480,217.00

$15,686,671.00 $15,686,671.00 $6,480,217.00

*

Presupuesto $13,333,669.00

F 13,333,669.00
Recibido $

$5.,007,263.00

Presupuest.o por $2,353,002.00 $2,353,002.00 $1,472,954.00
Recibir

NOTA: * Esta cifra NO considera intereses recibidos de parte de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion por un importe

@ de $11, 644 20
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Secretaria Anticorrupcién y Buen Goblerno

Coordinacién General de Organos Internos de Control

Organo Interno de Control en la Universidad Politécnica de Amozoc
Departamento de Control y Auditoria

Oficio No. SABGPue/CGOIC/OICUSSE/DCA/0163/2025

“Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza” a 17 de septiembre de 2025
ASUNTO: Andlisis de Estados Financieros del mes agosto de 2025

RICARDO ERNESTO LOPEZ PRIEGO
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

PRESENTE /%
En relacién al oficio No. UPAM/REC/605/2025 de fecha 09 de septiembre de dos mil V

veinticinco, mediante el cual, remitié a este Organo Interno de Control, los Estados Financieros

del mes de agosto del 2025.

Al respecto, de conformidad con lo establecido en los articulos 31 fraccién Il 34 fracciones |,
IV, V, VI, XVI, XVII, XX, XLI, XLl incisos a), b), ¢) y XLIV de la Ley Organica de la Administracion i

PUblica del Estado de Puebla; 1, 2, 5 fraccién IV.1, 7 fraccién |, 8, 12 fracciones XV, XX, XXVII, «.\/\
XXIX y XLV, 15 fraccién X y 28 fracciones I,VIl del Reglamento Interior de la Secretaria de
Anticorrupcién y Buen Gobierno; 52 fraccion IV,54 y 56 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Puebla; me permito comunicarle, que los referidos Estados Financieros, se tienen
por recibidos y analizados por esta Autoridad Administrativa, de los cuales, de manera sumaria
no se aprecian mayores discrepancias; empero, los resultados finales del anélisis de mérito,
se veran reflejados de manera sucinta, en el informe anual de estados financieros que se sirva
emitir este Organo Interno de Control; para la remision de los mismos, mediante la

presentacion de la cuenta publica, |a cual de conformidad con lo instituido en los articulos 114

parrafo segundo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla y 27 parrafo
segundo de la Ley de Rendicion de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado, debera \Se\r
presentada por el Poder Ejecutivo ante el Congreso del Estado, a mds tardar el Gltimao dia héb%

del mes de abril del afio siguiente.

\
~

Calle Popocatépetl S/N, Reserva Territorial Atlixcayotl
Col. Tres Cerritos. Puebla, Pue. C.P.72480
cicuniv.sfp@puebla.gob.mx
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Asl mismo, no se omite mencionar que el ejercicio presupuestal, asi como el manejo, uso y

aplicacion de los recursos es responsabilidad directa del Organismo PUblico Descentralizado.

Sin mas por el momento, le reitero la seguridad de mi atenta y distinguida consideracion.,

ATENT AMENTE
garX

TITULAR DEL GRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA *
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC N

Las firmas aqui contenidas son para control interno de conformidad con lo establecido en los nrticulos 31, fraccidn |1l y 34 de |a Ley Orgdnica de la Administracién Publica
del Estado de Puebln, 1, 5 fraceion IV.1, 7 fracciones VI, VIl y IX, 10, 15 fraccion XV, 28 fraccidon Xl y XXIV; XXV y XXVII del Reglamento Interior de |a Secretarfa Anticortupecidn
y Buen Gobierno, debiendo destacar que la relacién Jerdrquica existente entre las unidades administrativas y cualquiera de estas y la persona Titular de la Secretarla
representa un critario de orden que no excluye a cada una de la responsabilidad individual en la abservancia de [os principios de lagalldad, hanradez, lealtad, |mplrdlhdld
y eficiencia que han de observarse e rviclo pdblico.

C.c.p. Archivo.
CEB/MEGM/ICTD

Calle Popocatépetl S/N, Reserva Territorial Atlixcayotl
Col. Tres Cerritos. Puebla, Pue. C.P.72480
oicuniv.sfp@puebla. gob.mx
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ESTADO DE ACTIVIDADES AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025

Ingresos: $33,241,829.62

Egresos:

Gastos de operacion $24,862,509.70
Otros Gastos $0.00 $24,862,509.70

RESULTADO DEL PERIODO

(Ingresos — Egresos)
$8,379,319.92




INGRESOS Y EGRESOS AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025

Ingresos: $33,241,829.62

Egresos:

Gastos de Operacion $24,862,509.70
Gasto de Inversion (Capitulo 5000) $34,865.76  $24,897,375.46

RESULTADO DEL PERIODO

(Ingresos — Egresos)
$8,344,454.16
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL
30 DE SEPTIEMBRE 2025

ACTIVOS $66,812,745.21 100.00%
Activos Circulantes $8,891,300.05 133815

Activos No Circulantes $57.921,445.16 86.69%

PASIVOS $66,812,745.21 100.00%
Pasivos Circulantes $488,707.75 0.73%
Pasivos No Circulantes $0.00 0.00%
Patrimonio $66,324,037.46 99.27%




CUENTAS BANCARIAS

Subsidio Federal 2024 $6,005. 1
Subsidio Federal 2025 2,697,778.C
Subsidio Estatal 2025 $3,945,613.
Ingresos Propios 169511
Captacion de Derechos 2025 $2,125,662.§
Ingresos Propios 2025 $29 949 %
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$8,821,253.



INGRESOS

AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025

- FUENTE DE FINANCIAMIENTO 7o
Subsidio Estatal $13.,333,669.00 40.11%
Subsidio Federal 1$13,345,313.20 40.15%
Rendimientos $218.42 $0.00
Captacion de Derechos $6,504,599.00 19.57%
Ingresos Propios $58,030.00 0.17%

$33,241,829.62 100%

NOTA: *Esta cifra considera intereses recibidos de parte de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administraciéon por un importe de $11,644.20
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EGRESOS AL 30 DE SEPTIEMBRE 2025

Captacion de
Derechos (OPD’s)

Recurso Federal | Recurso Estatal

2025 2025 Ingresos Propios

Capitulo
1000 $10,060,629.05
Sueldos y Salarios

Capitulo
2000 $475,186.00 $0.00 $17.488.07 $900,374.44 $1,393,04851  5.60%
Materiales y suminisiros
Capitulo
3000 $407,704.80 $0.00 $34,65301 $3.324,311.08 $3.766.668.89  15.13%
Servicios Generales

Capitulo
4000

$9.639,263.25 $0.00 $19.699.89230 79.12%

$0.00 $0.00 $0.00 $2,900.00 $2,9200.00 001%
Transferencias y ayudas
Capitulo

5000 $0.00 $0.00 $0.00 $34,86576 $3486576  0.14%
Bienes muebles, inmuebles, ' Y : 2 i 0§

intangibles
“ $10,943,519.85 $9.639,263.25 $52,141.08 $4,262,451.28 524,397.375.46

X




COMPARATIVO DE MINISTRACIONES
AL 30 SEPTIEMBRE 2025

Ejercicio 2025 Subsidio Federal | Subsidio Estatal Coplaclonge
, Derechos

Pres.upuesio $15,686,671.00 $15,686,671.00 $6,480,217.00
asignado |

Presupuesto

A 15,686,671.00 15,686,671.00 6,504,599.
Modificado ¥ ¥ ¥ 209

*

Recibido

Presupuesto por $2,353,002.00 $2,353,002.00
Recibir

NOTA: * Esta cifra NO considera intereses recibidos de parte de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion por un importe

W de $11,644.20
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Secretarfa Anticorrupcién y Buen Gobierno

Coordinacién General de Organos Internos de Contral

Organo Interno de Control en la Universidad Politécnica de Amozoc
Departamento de Control y Auditoria

Oficio No. SABGPue/CGOIC/QICUSSE/DCA/0172/2025

"Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza” a 14 de octubre de 2025
ASUNTO: Andlisis de Estados Financleros del mes septiembre de 2025

JOSE ALEJANDRO SANCHEZ RAMIREZ
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POUTECNICA DE AMOZOC

PRESENTE /’/2

En relacién al oficio No. UPAM/REC/668/2025 de fecha 08 de octubre de dos mil veinticinco,
mediante el cual, remiti6 a este Organo Internc de Control, los Estados Financieros del mes de

septiembre del 2025. \\

Al respecto, de conformidad con lo establecido en los articulos 31 fraccidn 11l 34 fracclones |, N /
IV, V, VI, XVI, XVII, XX, XLI, XUl incisos a), b), ¢) y XLIV de la Ley Organica de la Administracién '
Publica del Estado de Puebla; 1, 2, 5 fraccién IV.1, 7 fraccion |, 8, 12 fracciones XV, XX, XXVII,
XXIX y XLV, 15, fraccién X y 28 fracciones |,VIl del Reglamento Interior de la Secretaria de
Anticorrupcidn y Buen Gobierno; 52 fraccién IV,54 y 56 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Puebla; me permito comunicarle, que los referidos Estados Financieros, se tienen
por recibidos y analizados por esta Autoridad Administrativa, de los cuales, de manera sumaria
no se apradian mayores discrepanclas; empero, los resultados finales del anélisis de mérito,
se veran reflejados de manera sucinta, en el informe anual de estados financieros que se sirva
emitir este Organo Interno de Control; para la remisiéon de los mismos, mediante la
presentacion de la cuenta publica, 1a cual de conformidad con lo Instituido en los articulos 114 |

pérrafo segundo de la Constitucién Polltica del Estado Libre y Soberano de Puebla y 27 parrafo

segundo de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado, daberd ser_
presentada por el Poder Ejecutivo ante el Congreso del Estado, a mds tardar el Gltimo dfa habil\ \\
del mes de abril del afio siguiente.

\\

Calle Paopocatépetl SIN, Reserva Territorial Atlixcayoll
Col. Tres Cerritos. Puebla, Pue. C.P.72480

oicuniv.sfp@puebla.gob.mx
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Asl mismo, no se omite mencionar que el ejercicio presupuestal, asi como el manejo, uso y

aplicacion de los recursos es responsabilidad directa del Qrganismo Publico Descentralizado.

Sin més por el momento, le reitero la seguridad de mi atenta y distinguida consideracidn.

E = -
| Anticorrupeién

Secrwtaria Anticomupoién y Busn Gobleme

Coordinaclén General de Grganos
Internos de Control

Organo interno de Control en las
Universidades Sectorizadasa |a

2 Secretar(a de Educacién Pablica J
CESAR ESPINOZA BAUTISTA N
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC
Lus firmas aqul contenldas son pars control Intemao de conformidad con o establecido on los articulos 31, fraccion (1l y 34 de |2 Ley Orgdnica de la Administracidn Publica \\'
del Estado de Puebla, 1, 5 fracdén IV.1, 7 fracclones VI, Vil y IX, 10, 15 fracelén XV, 28 fraceldn XI y XXIV; XXV y XXVI| del Reglamenta Intedor de la Secratarfa Antioorrupcién N
y Buen Gob deblando d que la refacion jerdrquica existonta entiy las unidades administrativas y cualquiega de éstas ¥ Ja persona Tiwlar de la Secretarfa
reprasants un erkerio de orden que npexchiys a cads una da b responssbilidad individual en la chservancls de los principls da [sgalidad, honmdez, lsaftad, imparcialidad
Y #liclencia que han de cborvie e el sarviciy plblco. Pj“\ \
~ } ~N
Emmhmi Metolinla h Gafrdlez Mancila
Conflanza o de Control y Auditorfa
Revisé

C.c.p. Archivo.
CEB/MCGM/EAM

Calle Popocatépet S/N, Reserva Territerial Atlixcayoli
Col. Tres Cerritos. Puebla, Pue. C.P.72480
ocicuniv.sfp@puebla.geh.mx
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ESTADO DE ACTIVIDADES AL 31 DE OCTUBRE 202

Ingresos: $38,874,596.35

Egresos:

Gastos de operacion $27,989,192.16
Oftros Gastos $0.00  $27,989,192.16

RESULTADO DEL PERIODO

(Ingresos — Egresos)
$10,885,404.19
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INGRESOS Y EGRESOS AL 31 DE OCTUBRE 2025

Ingresos: $38,874,596.35

Egresos:

Gastos de Operacion $27:989,192:16
Gasto de Inversion (Capitulo 5000) $34,865.76  $28,024,057.92

RESULTADO DEL PERIODO

(Ingresos - Egresos)
$10,850,538.43




ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL
31 DE OCTUBRE 2025

ACTIVOS it $69,206,403.40 100.00%
Activos Circulantes SHIES28. 09187 17.09%

Activos No Circulantes $57,378. 311769 82.91%

PASIVOS $69,206,403.40 100.00%
Pasivos Circulantes $219,415.14 1.33%
Pasivos No Circulantes $0.00 0.00%
Patrimonio $68,286,988.26 98.67%
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CUENTAS BANCARIAS

=S
Subsidio Federal 2025 3,781,675.5
Subsidio Estatal 2025 $5,272,121 2
Ingresos Propios $22,945.2
Captacién de Derechos 2025 $2,681,696.C
Ingresos Propios 2025 $41:3156.5

Total | $11,799,753.4

o
LJ UPAM




INGRESOS

AL 31 DE OCTUBRE 2025

FUENTE DE FINANCIAMIENTO %

Subsidio Estatal $15,686,671.00 40.35%

Subsidio Federal * $15,699,638.93 40.39%
Rendimientos $218.42 $0.00
Captacion de Derechos $7.418,368.00 19.08%
Ingresos Propios $69,700.00 0.18%

$38,874,596.35 100%

NOTA: *Esta cifra considera intereses recibidos de parte de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracién por un importe de $12,967.93

TOTAL

Tguram



EGRESOS AL 31 DE OCTUBRE 2025

Recurso Federal | Recurso Estatal Captacion de
Derechos (OPDs)

2025 2025 Ingresos Propios
Capitulo
1000 $11,202,413.60  $10,974,044.59 $0.00 $0.00 $22,176,458.19  79.
Sueldos y Salarios
Capitulo
2000 $475,186.00 $0.00 $17,488.07 $1,063,354.73 $1.556,02880 5.
Materiales y suminisiros

Capitulo
3000 $524,109 .20 $0.00 $37,389.01 $3,674,306.96 $4,235805.17 15,
Servicios Generales

Capitulo
4000

$0.00 $0.00 $0.00 $20.900.00 $20.900.00 0.
Transferencias y ayudas
Capitulo
5000
$0.00 $0.00 $0.00 $34,865.76 $34,865.76 0.1

Bienes muebles, inmuebles,
infangibles

“ $l2.201 708.80 | $10,974, 044.59 $54,877.08 $4 793 427 .45 $28 024,057.92 =
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COMPARATIVO DE MINISTRACIONES
AL 31 OCTUBRE 2025

Ejercicio 2025 Subsidio Federal | Subsidio Estatal Captacion de
Derechos

Presupuesto $15,686,671.00 $15,686,671.00 $6,480,217.00
asig nado

Presupuesto
ege 15,686,671.00 15,686,671.00 7.418,368.
Modificado $ $ $ 368.00

*

$15.686,671.00 $15,686,671.00 $7.418,368.00

Presupuesto
Recibido

Presupuesto por
mn

NOTA: * Esta cifra NO considera intereses recibidos de parte de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion por un importe

% de $12,967.93
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Secretarfa Anticorrupcién y Buen Gohierno

Coordinacién General de Organos Internos de Control

Organo Interna de Control en la Universidad Politécnica de Amozoc
Departamento de Contral y Auditorfa

Oficio No. SABGPue/CGDIC/QICUSSE/DCA/0186/2025

“Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza” a 12 de noviembre de 2025
ASUNTO: Andlisis de Estados Financleros del mes octubre de 2025

JOSE ALEJANDRO SANCHEZ RAMIREZ
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC
PRESENTE

En relacién al oficio No. UPAM/REC/742/2025 de fecha 07 de noviembre de dos mil veinticinco,

mediante el cual, remitié a este Organo Interno de Control, los Estados Financieros del mes de
octubre del 2025.

Al respecto, de conformidad con lo establecido en los articulos 31 fraccidn Il 34 fracclones J,
1V, V, VI, XVI, XV1I, XX, XLI, XLl incisos a), b), ¢) y XLIV de la Ley Organica de la Administracién )
Plblica del Estado de Puebla; 1, 2, 5 fraccion V.1, 7 fraccidn |, 8, 12 fracciones XV, XX, XXVII, ‘ /
XXIX y XLV, 15 fraccién X y 28 fracciones I,VIl del Reglamento Interior de la Secretarfa de
Anticorrupcion y Buen Gobierno; 52 fraccidn IV,54 y 56 de |a Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Puebla; me permito comunicarle, que los referidos Estados Financieros, se tienen
por recibidos y analizados por esta Autoridad Administrativa, de los cuales, de manera sumaria
no se aprecian mayares discrepancias; empero, los resultados finales del anélisis de mérito,
se veran reflejados de manera sucinta, en el informe anual de estados financieros que se sirva
emitir este Organo Interno de Control; para la remisién de los mismos, mediante la
presentacion de la cuenta publica, la cual de conformidad con lo instituido en los articulos 114

pérrafo segundo de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Pueblay 27 parrafd

segundo de |la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado, deberd ser
presentada por el Poder Ejecutivo ante el Congreso del Estado, a mds tardar el altimo dja habil 1
del mes de abrll del afio sigulente.

Calle Popocatépet! S/N, Reserva Territorial Atlixcayot f
Col. Tres Cerritos. Puebla, Pue. C.P.72480 \
oicuniv.sfp@puebla.gob.mx
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Asi mismo, no se omite menclonar gue el ejercicio presupuestal, asi como el maneje, uso y

aplicacion de los recursas es responsabilidad directa del Organismo Piblico Descentralizado.

Sin mds por el momento, le reitero la seguridad de mi atenta y distinguida consideracién.

T
@‘ | Anticorrupcion

Secrmtsrin
de Organos \{

ckon Genera
wd";:mmm de Control

CESAR' Esrmou BAUTISTA lenlas
TITULAR DEL GRGANO INTERNO DE CONTRO EVpigenc interno SOTE deSaatrol o o
Univers
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZO Secretar(a de Eduracidn

ATENT AMENTE

g

o
Las firmas agui contenidas son para control interno de conformidad con lo establecido en los articulos 31, fraccién | a Ley Orgdnica de s Admislstrecidn Piblica
delEstado de Pusbia, 1,5 fraecidn IV, 1, 7 fracciones VI, VIl 1X, 30, 15 fraccion XV, 28 fraccién X1 y XXIV; XXV y XXVII del Reglamento intesicr de b Secratada Aaticorrupcidn
y Buan Gobigme, deblendo destacar que In relacidn jerfnquics existente entre las unidades administrativas y cuaiquiers de éxoas y bx persona Thuler de s Secratar(a
representa un criterio de orden gue nowacluye a catls una de la responsabllidad indiidual en In observancia de los principlos de legalidad, hWaisradez, lealtad, Impardalidad
y eficiencia que hun €8 abservarse en el serviclo publico. //
—— <J
s\
Ei Matafinf Maria lez Mancithh
Analists 36 ConfNanaa a de amento de Cantrol y Audn-ﬂn
ré Revisd
<
C.cp. ‘chlvo.
CER/MCGM/EAM
| /’
Calle Popocatépet! S/N, Reserva Terrltorial Atlixcayoti @}
Col. Tres Cerritos. Puebla, Fue. C.P.72480 / /
v

olcuniv.sfp@puebla.gob.mx
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“2025, ano de la Mujer Indigena”

ANEXO7

“Presentacién y en su caso,
Aprobacion del Presupuesto
Anual Modificado de Ingreso@e\

y Egresos del Ejercicio Fiscal
025"

: L

QG O(f

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 Junta Directivas——
d 5

Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de S
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UNIVERSIDAD POUTECNICA DE AMOIOC Ficha Técnica
Entidad: Universidad Politécnica de Amozoc Fecha de la sesién: |19 de noviembre de 2025
No. de Cuarta Tipo: Ordinaria Ordinaria o
sesion: Extraordinaria
Unidad administrativa responsable: Secretaria Administrativa
Asunto: Presentacion y en su caso, Aprobacion del

Presupuesto Anual Modificado de Ingresos y
Egresos del Ejercicio Fiscal 2025.

Antecedentes:

Mediante Acuerdo UPAM-SO-11-07/27-05-2025 la Junta Directiva APROBO por MAYORIA DE VOTOS Y TRES
IABSTENCIONES, el Presupuesto Anual Modificado de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, por la
cantidad de $38,083,297.00, de los cuales $15,686,671.00 corresponden a Subsidio Federal, $15,686,671.00 a
Subsidio Estatal, $6,480,217.00 a Captacién de Derechos, $171,600.00 a Ingresos Propios, y $58,138.00
Economias de Ingresos Propios del Ejercicio Fiscal 2024.

Situacion Actual o Problemética/Justificacién:

Se presenta para Aprobacién de la Junta Directiva el Presupuesto Anual Modificado de Ingresos y Egresos del W

Ejercicio Fiscal 2025, de conformidad al “Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros con
Caracter de Apoyo Solidario para la Operacién y Seguimiento al Servicio Educativo de las Universidades del
Subsistema Tecnolégico del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025".

Fundamento: '

1. Articulos 1, 2, 54, 61, 85, 86y 148. 1. Ley de Presupuesto y Gasto Plblico Responsable del \
Estado de Puebla. \ /

2. Articulos 46, 47, 49, 52, fraccion Il y 53, fraccion Il. | 2. Ley de Entidades Paraestatales para el Estado de \

3. Articulos 15, fraccion Il y 26, fraccion |1l Puebla. "\

4. Articulo 13, fracciones | y IV. 3. Decreto del Honorable Congreso del Estado que

crea la Universidad Politécnica de Amozoc.
4. Reglamento Interior de la Universidad Politécnica
de Amozoc.
Propuesta de Acuerdo: —
La universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién del Presupuesto Anual Modificado de Ingresos y\
Egresos del Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de $39,021,448.00 de los cuales $15,686,671.00 corresponden
a Subsidio Federal, $15,686,671.00 a Subsidio Estatal, $7,418,368.00 a Captacion de Derechos, $171,600.00 a
Ingresos Propios y $58,138.00 a Economias de Ingresos Propios 2024. La aprobacién del Presupuesto Anual
Modificado de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025, no implica la validacion del ejercicio y la aplicacién

del gasto.
Descripcién y organizacion de Anexos:
No. Descripcion Objetivo del anexo
1 Resumen por capitulo y detalle por Complementar la informacion que se presente ante
partida presupuestal. la Junta Directiva. (
2 Copia del Convenio Especifico para la Complementar la informacion que se presente anté\
Asignacion de Recursos Financieros para |a Junta Directiva. _
el Ejercicio Fiscal 2025. i
3 Opinion favorable de la DGUTYP respecto |Complementar la informacion que se presente ante
del Analitico Presupuestal para el Ejercicio [la Junta Directiva.
Fiscal 2025. !
C. René Mastranzo Xancal C. Allan Rubén Garcia Ocampo | Mtro. José Alejandro Sanchez Ram@\ .
Elabora Revisa Autoriza
Encargado de Despacho del Encargado de Despacho de la Rector
Depto. de Recursos Humanos Secretaria Administrativa
y Financieros




w UPAM Universidad Politécnica de Amozoc

Presupuesto Anual Modificado de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025

Presupuesto de Ingresos y Egresos 2025

= Economias
Captacion de :
Federal Ingresos Propios | Ingresos Propios Total
Derechos
pliy L
CAPITULO 1000 15,026,195.00 15,903,558.00 0.00 0.00 0.00 30,929,753.00 80.42
CAPITULO 2000 180,500.00 0.00 970,790.00 112,000.00 0.00 1,263,290.00 3.28
CAPITULO 3000 696,863.00 0.00 5,464,427.00 59,600.00 0.00 6,220,890.00 16.18
CAPITULO 4000 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 45,000.00 0.12
CAPITULO 5000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL $ 15,903,558.00 | $ 15,903,558.00 | § 6,480,217.00 | $ 171,600.00 $ 38,458,933.00 m

Presupuesto Anual Modificado de Ingresos y Egresos 2025

Captacion de ; Economias.
Federal RIS Ingresos Propios | Ingresos Propios Total
2024
CAPITULO 1000 14,809,308.00 15,686,671.00 0.00 0.00 0.00 30,495,979.00 78.15
CAPITULO 2000 180,500.00 0.00 1,123,266.00 112,000.00 31,565.00 1,447,331.00 3.71
CAPITULO 3000 696,863.00 0.00 6,142,684.00 59,600.00 26,573.00 6,925,720.00 17.75
CAPITULO 4000 0.00 0.00 152,418.00 0.00 0.00 152,418.00 0.39
CAPITULO 5000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

$15,686,671.00 | $15,686,671.00 | $ 7,418,368.00 | $ 171,600.00 | $  58,138.00 | $ 39,021,448.00 | 100 |
Diferencias 216,887.00 |-$  216,887.00 938,151.00 _ 58,138.00 562,515.00
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| Fuente de Financiamiento
Partida ‘ = ‘ ; Economias
i 5
Especifica | Desortpeion Federal Estatal ‘ Ca::::c;::e ";gr;eslzj Ingresos Justificacion
‘ ‘ P Propios 2024
1132 Sueldo Base al Personal de Confianza 3,451,807.00 11,383,686.00 - - - 14,835,493.00 Sueldos del personal administrativo.
1211 Honorarios Asimilables a Salarios 7,268,220.00 116,775.00 : - - 7,384,995.00 Sueldos del personal académico.
1321 Primas de Vacaciones 'y Dominical 497.596.00 631.024.00 R R ; 1.128,620.00 anav de vacaciones al personal con derecho a periodo
vacacional.
1322 Aguinaldo o Gratificacion de Fin de Afo 722,677.00 1,248,511.00 s : : 1,971,188.00 ~29° aguinaldo personal administrativo y bono Unico
personal academico.
1411 Aportaciones de Sequridad Social 2,859,336.00 2,259,779.00 - - - 5,119,115.00 Cuota patronal alis.s.slep.eimss
1431 Aportaciones al Sistema de Ahorro para el Retiro 9,672.00 46,896.00 - - - 56,568.00 Aportaciones s.a.r. del personal administrativo
Total Capitulo 1000 Servicios Personales $ 14,809,308.00 § 15686,671.00 $ - $ - $ - $ 30,495,979.00

Recurso destinado para la compra de papeleria y materiales
de oficina necesarios para el desempefio de las funciones
administrativas de la universidad. considerando el incremento
de la plantilla administrativa y docente.

2111 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 25,000.00 - 110.000.00 112,000.00 21,074.00 268,074.00

Materiales, Utiles y Equipos Menores de
2141 Tecnologias de la Informacion y - - 44,000.00 - - 44,000.00
Comunicaciones

Adquisicién de toners, usbs y materiales para la limpieza y
proteccion de los equipos de computo.

2151 Material Impreso e Informacion Digital - - 6,000.00 - - 6,000.00 Adquisicion de libros. acervo bibliografico para la biblioteca

Maternial requerido para la limpieza e higiene de las diversas

2161 Material de Limpieza 18.,000.00 - 174,000.00 - - 192,000.00
areas de la universidad.
Asignacidn destinada para la adquisicion de insumos de
cafeteria, agua purificada y productos almenticios para €l
alen lz | ad, ‘ zacio
2213 Productos Alimenticios para el Pcrson_al en las 5.000.00 i 60,000.00 X 2.059.00 67.059.00 persona dev la universidad denvfado‘de la reahgacmn de
Instalaciones de las Dependencias y Entidades programas O actividades extraordinarias de las areas que

requieren de la permanencia del personal dentro de las
instalaciones, asi como reuniones de trabajo y vinculacién,

Recurso asignado para la adquisicion de todo tipo de
2231 Utensilios para el Servicio de Alimentacion - - 670.00 - - 670.00 utensilios y demas electrodomésticos y bienes consumibles
que se requieran para proporcionar servicio de alimentos.

Matenal requerido para reparacion y mantenimiento en
general

Asignacion destinada para la adquisicion de material eléctrico
para mantenimiento de la instalacion eléctrica de la
2461 Matenal Eléctrico y Electronico - - 28,000.00 - 232.00 28,232.00 universidad como son focos, lamparas, balastras, cable entre
otros. lamparas led para el desarrollo de lluminacion
fotovoltaico.

2441 Madera y Productos de Madera - - 7.200.00 - - 7.200.00

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por adquisicion

2471 Articulos Metalicos para la Construccion - - 30.300.00 - - 30,300.00 de produtlos para Ganstrucoion, repsracion.y manlankniento

Asignacion destinada para la adquisicion de materiales para

L ’ 2481 Matenales Complementarios 8.000.00 - 43,700.00 - - 51,700.00 acondicionamiento y accesorios de inmuebles en las
& ~ diferentes dreas de la universidad.
- A == f
2491 Otros Mal.enales y Articulos de Construccion y - 3 85.766.00 . R 85.766.00 Adquum;mn de pintura para aplicar a las diferentes
Reparacion instalaciones de la universidad,
2511 Productos Quimicos Basicos — - - 2,700.00 - - 2,700.00 Productos quimicos para practicas de laboratorio

Fertilizantes y peslicidas para ocupar en las areas verdes de
la universidad

Adquisicion de medicamentos para el consultorio vy
botiquines.

2521 Fertilizantes, Pesticidas yUtros Agroquimicos - - 6,900.00 - - 6,900.00

2531 Medicinas y ProdyCtos Farmacéutcos <9 000.00 - 22,000.00 - - 32,000.00

>\ . -~ S
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Especifica

2541

2542

2561

2591

2612

2711

2721

2731
2741
2751

2911

2921

2941

2961

Descripcion

Matenales, Accesorios y Suministros Medicos

Materiales, accesorios y suministros medicos
para el sector publico

Fibras Sintéticas, Hules. Plasticos y Derivados

Otros Productos Quimicos

Combustibles, Lubricantes y Aditivos para
Vehiculos Destinados a Servicios
Administrativos

Vestuario y Uniformes

Prendas de Seguridad y Proteccién Personal

Articulos Deportivos

Productos Textiles
Blancas y otros Productos Textiles, excepto
prendas de veslir

Herramientas Menores

Refacciones y Accesorios Menores de Edificios

Refacciones y Accesoros Menores de Equipo
de Computo y Telecomunicaciones

Refacciones y Accesorios Mencres de Equipo e
Instrumental Médico y de Laboratona

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo
de Transporte

Total Capitulo 2000 Materlales y Suministros

3111

3131

3141
3151

Energia Eléctnca

Agua

Telefonia Tradicipral
Telefonia Celu‘lﬁ

Universidad Politécnica de Amozoc
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2,000.00

3,000.00

100,000.00

9,500.00

180,500.00

43,313.00

Estatal

Fuente de Financiamiento

Ingresos ‘
Proplos |

| Captacién de

Derechos

33,000.00
- 43,500.00 -

1,900.00 -
- 22,000.00 -
- 164,230.00 -

- 40,000.00
- 12,700.00 -

- 9,300.00 -
Z 1,100.00 -
- 900.00 -

- 35.500.00 -

- 16,200.00 -

- 38,500.00 -

- 18.200.00 -

65,000.00 -
- $ 1,123,266.00 § 112,00000 §

- 462,400.00 -

- 79.000.00 -

25,000.00 -
3.500.00 -

Pagina 2

Economias

Ingresos

‘ Propios 2024

35,000.00

43,500.00

1,900.00
- 25,000.00
8.200.00 272,430.00

- 40,000.00

- 12,700.00

- 9,300.00
- 1,100.00
900.00

- 35,500.00

- 16,200.00

- 38,500.00

- 18,200.00

- 74,500.00
31,565.00 $ 1,447,331.00

462,400.00

- 122,313.00

- 25,000.00
2,736.00 6,236.00

Justificacién

Asignacion destinada para la compra de materales,
accesorios y suministros médicos para las consultas del area
de clinica.

Asignacion destinada para la compra de materiales,
accesorios y suministros médicos para las consultas del area
de clinica.

Matenal para utiizar en el mantenimiento de las diferentes
instalaciones de la universidad,

Productos para realizar practicas de los alumnos en los
|aboratorios

Dotacion de combustible para los vehiculos oficiales
utilizados por el personal para el cumplimiento de las
funciones inherentes a su cargo.

Adquisicion de uniformes para el personal administrativo de
la institucion

Importe asignado para la compra de prendas de proteccion
para el personal de servicios y personal docente para la
realizacion de sus practicas de laboratorio, asi como para los
Integrantes de proteccion civil,

Asignaciones destinadas a la adquisicion de articulos
deportivos para el area de deportes.
Productos para el area de la clinica de fisioterapia

Productos para el drea de la clinica de fisioterapia

Canticad asignada para la compra de herramientas y
accesorios menores para el servicio y mantenimiento de las
Instalaciones de la universidad,

Adquisicion de diversos accesorios para reparar puerlas,
ventanas, etc.

Asignacion destinada para la adquisicion de componentes o
dispositivos para la adquisicion de componentes para la
Instalacion de la red internar y mantenimiento del equipo de
compute como son discos duros, memonas, teclados, etc.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de refacciones y
accesorios para los aparatos e instrumentos meédicos y de
laboratorios de esta universidad.

Asignacion destinada para la adquisicion de llantas y
refacciones para los 9 vehicules oficiales

Pago servicio de consumo de energia eléctrica de las
nstalaciones

Adquisicién de pipas de agua, ya que no se cuenta en las
instalaciones de la universidad con la conexion a la toma de
agua potable

Pago mensual del servicio de cinco lineas telefonicas.
Servicio de telefonia celular del titular de la universidad.
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Fuente de Financiamiento

Partida & | Economias
Descripcion Federal Estatal Captacion de Ingresos Ingresos

Derechos Proplos Propios 2024

Justificacién

Especifica

Pago servicio de internet requerida por el personal de las
unidades administrativas para el cumplimiento de sus
funciones inherentes al cargo. actualizacion de la pagina
web, atencion del portal de transparencia y acceso a la
informacion publica del estado, para consulta de informacién
por parte de los alumnos.

3171 Servicios de Acceso de Interet 100,000.00 - 287,000.00 - - 387,000.00

Pago envio por estaleta de informaciéon requerida por

1 ic F 2graficos - 4,282, = = 1842
3181 Servicios Postales y Telegraficos 560.00 282.00 4842.00 |y orentes estancias gubernamentales

Pago arrendamiento de 5 equipos de fotocopiado e
Impresion al servicio de las diferentes areas de la
universidad, impresion del informe anual de actividades,
- Arrendémiento de Equipo y Bienes i A 100.000.00 59.600.00 8.828.00 168,428.00 reglamentos y calendarios escolares que 'se entregan a los
Informaticos alumnos al inicio de cuatrimestre, impresion de credenciales
oficiales, impresion tarjetas de presentacion, impresiones
integracién de las carpetas para las sesiones de junta
directiva.

Adquisicion de licenciamientos (microsoft, siemens, matlab,
3z Derechos de Autor, Patentes, Regalias y Otros 53,000.00 - 140.000.00 - - 193,000.00 adobe) asi mismo como la proteccion de antivirus
(kaspersky) en los equipos administrativos y site,

Servicio de arrendamiento de sillas, mesas, carpas, gradas,
etc para graduacion de alumnos.

s 5 = Contratacion de despacho extemio para dictaminar los
Servicios Relacionados con Procedimientos

3311 Jurisdlccionales - - 205,000.00 - . 205,000.00 estados financieros del ejercicio fiscal 2023, auditona de

3291 Otros Arrendamientos 31,000.00 - 16,735.00 - 5,939.00 53,674.00

matricula,
3312 Otros Servicios para la Operacién de Programas - - 41,600.00 - - 41,600.00 Contratacion de despacho externio para auditona de matricula
3 = q ~
3333 Servicios Relacionados con Certificacion de . . 70.631.00 ) i 70,631.00 Conlrarfacmn de servxqos para la certificacion de procesos y
Procesos carreras de la institucion
Recursos asignados para llevar a cabo del programa anual
3341 Capacitacion Institucional - - 20,000.00 - 20,000.00 9 : prog

de capacitacion,

ages  |SHvide Inpresion de Dhcumenice ¥ E : 10,200.00 = ; 10,200.00 Impresién de documentos oficiales de la universidad.
Pepeleria Oficial

Para cubnr el costo de los servicios de impresion de

Servicios de impresion de material informativo promocionales y matenales para difundir y reforzar la

3364 16,600.00 100,568.00 - 117,168.00

dervado de la operacién y administracién sensibilizacion en los temas de igualdad de género entre la
comunidad universitaria.
Contratacién del servicio de vigilancia para seqguridad de la
= comunidad universitaria y resquardo del mobiliario y equipo
. : ” . 1,315,850.00 .
3381 Servicios de Vigilancia 200,000.00 1,115.850.00 3 QU o lnctientra ‘denlia’ de: dos: Trstalaciones ‘de’ Ja
universidad.
3411 Servicios Financieros y Bancarios 22,500.00 - 8.000.00 - 142.00 30,642.00 Gastos por comisiones per manejo de cuentas
" 5 Primas de seguros de los vehiculos oficiales, de los bienes
3451 Seguros de Bienes Patrimoniales - - 280,000.00 - - 280,000.00 inmuebles y seguro de los alumnos
. Impermeabilizacion de edificios, pintuta del edificio ud-2,
o abies o5 YMi‘menlmlflﬂ“(j  Sae 509,336.00 509.336.00 mantenimiento de salones, banos, instalacion eléctrica
3511 Inmuebles para la Prestacion de Servicios : ~ N - ) ’ oY lamparas de salones, chapas de las puertas de acceso a los
3 Administrativos inmuebles.
Mantenimiento y Conservacjefi de Mobiliario y Asignaciones destinadas a cubnr el costo de los servicios de
7 3521 Equipo de Administraciop/Educacional y - 42,045.00 - - 42,045.00 mantenimiento y conservacion de mobiliano y equipo de

’/" Recreativo. administracion de las diversas areas.

Instalacian, Repa

/5?;:{1“ \Ecurpﬂ de Com ulow?fllgméms def: 17.500.00 - - 17,500.00 Mantenimiento de equipo de camputo
C L4 Info B O el -
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Partida
Especifica

3571

3581

3591
3651

3721

3751

3791
3821

3822

3921

39561

3981

3993

4417

4441

Total Capitulo 400

LJ UPAM

Descripcion

Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos
Terrestres, Aéreos, Maritimos, Lacustres y
Fluviales

Instalacidn, Reparacion y Mantenimiento de
Maquinaria, Otros Equipos

Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos
Servicios de Jardineria y Fumigacion
Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y

del Video

Pasajes Terrestres Nacionales

Viaticos en el Pais

Otros Servicios de Traslado y Hospedaje
Gastos de Orden Social

Servicios para Actos Civicos
Otros Impuestos y Derechos

Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones

Impuesto Sobre Nominas y Otros que se
Deriven de una Relacion Laboral

Otros Servicios Generales

Total Capitulo 3000 Servicios Generales

Ayudas en Materia de Formacidn Educativa y
Cultural

Apoyos a Actividades Aca nicas o Cientificas,
al Desarrollo Tecr, ico y [a Innavacién

ferenclas, /A ignaciones,
Subsfdios y Otras Ayddas

$

Universidad Politécnica de Amozoc
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Federal

11,480.00

105,000.00

82,000.00

4,500.00

15,000.00

2,100.00

9,800.00

696,863.00

Fuente de Financiamiento
T

Captacién de |
Derechos

Ingresos
Proplos

- 45,763.00

- 29,425.00

41,086.00 -

- 1.075,463.00

130,000.00
- 10,200.00 -

30.713.00 -

- 67,450.00 -

13,555.00 -
- 126,361.00

- 12,153.00 -

- 160,000.00 =

782,288.00

= 79,580.00 -
- $ 6,142,684.00 § 59,600.00 $

- 142,418.00

- 10,000.00

e $ 152418.00 § - $

$ 7,418,368.00 | §  171,600.00 |
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Economias

Ingresos

Propios 2024

1,972.00

142.00

6,814.00

26,573.00

58,138.00

45,763.00

40,915.00

41,086.00

1,180,463.00

212,000.00
10,200.00

35,213.00

82,450.00

15,655.00
128,333.00

12,153.00

169,942.00

6,814.00

782,288.00

79,580.00
$ 6,925,720.00

142,418.00

10,000.00

$ 152,418.00

$ 39,021,448.00

Justificacién

Mantenimiento periodico a equipamiento de la clinica escuela
de terapia fisica

Mantenimiento periddico del parque vehicular de la
universidad que se integra por 9 vehiculos oficiales.

Recurso estimado para mantenimiento de podadoras y
equipo de laboratorio.

Pago servicio de limpieza e higiene de las instalaciones,
recoleccion de basura, recoleccion de desechos biologicos.

Servicio de jardineria y fumigacion de las instalaciones.
Servicios de la industria filmica, del sonido y del video para
promocion de carreras de la universidad

Pasajes para el personal que realiza tramites administrativos
en las diferentes dependencias y entidades del gobiemo del
estado de puebla,

Hospedaje y alimentacion para asistencia del titular de la
universidad a las sesiones de universidades politécnicas y de
la anuies, reuniones de trabajo en la cocrdinacion general de
universidades tecnologias y politécnicas. asistencia del
personal de vinculacién a la coordinacion de universidades
tecnologicas y politécnicas. asistencia del personal

academico a congresos y convenciones, traslado del

personal administrtivo para el cumplimiento de funciones
inherentes al cargo.

Gaslos para el personal que es comisionado a diferentes
eventos

Gastos inherentes por eventos cficiales dentro y fuera de la
universidad

Gastos inherentes por eventos oficiales dentro y fuera de la
universidad

Pago de gastos notanales y peajes por traslado del persanal
académico y administratvo comisionado y pago de derechos
por tramites de titulacion y legalizacion de documentos

Accesonos generados por declaracion extemporanea por
comisiones bancarias.

3% Impuesto sobre erogaciones por remuneraciones al
trabajo personal y otras que deriven de una relacién laboral.

Seguro para alumnos de la universidad
g p

Gastos para participacidn de alumnos en Juegos deportivos y
culturales regionales y naclonales

Gastos por participacion de alumnos en visitas a empresas o
congresos académicos
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CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS CON CARACTER
DE APOYO SOLIDARIO PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE
LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE PUEBLA, PARA E
EJERCICIO FISCAL 2025: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR GONDUCT
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR,
ASISTIDA POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE PUEBLA, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADQ”, REPRESENTADO
POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL ALEJANDRO ARMENTA MIER, ASISTIDO POR
JOSEFINA MORALES GUERRERO, SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y
ADMINISTRACION, Y MANUEL VIVEROS NARCISO, SECRETARIC DE EDUCACION, Y LAS
UNIVERSIDADES POLITECNICAS: LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC, UNIVERSIDAD
POLITECNICA METROPOLITANA DE PUEBLA Y LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE PUEBLA, EN
LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTCRES Y RECTORA,
RICARDO ERNESTO LOPEZ PRIEGO, GEORGINA FIERRO SOSA Y JUAN NUNEZ ALAMEDA: A
QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES
1.- “LA SEP” y “EL GOBIERNQO DEL ESTADO” suscribieron los Convenios de Coordinacion para l|a /
Creacién, Operacién y Apoyo Financiero con caracter de apoyo solidario para la operacion de |as "\
Universidades indicadas en |a Declaracion Tercera de este instrumento.
En dichos Convenics, "LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO™" convinieron en aportar cadz una &l
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacién autorizado para “LAS
UNIVERSIDADES”.
2.- Por Decretos expedides per el H. Congreso del Estado de Puebla, “LAS UNIVERSIDADES" se crean
como Crganismos Publicos Descentralizados de! Gobierno del Estado de Puebla, con personalid
Juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de educacién superior "Tecnologico”.

DECLARACIONES

l.- De "LA SEP™:

I.1.- De confermicad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la
Administracidon Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el gjercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de los municipios.

1.2.- Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Subsecretaria de Educacion Supericr, suscring el pi sent
convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccién |X del Reglamento Interior della Secretayi
de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de\20
(RISEP). 4

\ \ \) ) :

1.3.- Dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnologicag’y
Pclitécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacidn Superior, a la que de conformidad conf lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la perso!
Titular de fa Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnoloégicas y politécnicas y otras instituciones de-educacion superior con programas educativos afine

a la ensefanza tecnolégica y pelitécnica, askcomo para el cumplimiento de sus objetives; promover el &:
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diseric, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educatives e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnolégicas y politécnicas, asi come proporcionar a estas la asistencia
acacemica, técnica y pedagogica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura organica y la actualizacién normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articule; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y cperacion de
las universidades tecnologicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiente de los programas
académicos, asl como los de control escolar, administracion, vinculacién e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacién con las universidades tecnoldgicas
y politécnicas, un sistema integral de informacién académica; establecer, en coordinacién con (as
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnologicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios

para la operacion de las universidades tecnolégicas y politécnicas ante las unidades administrativas de /

la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Piblica Federal. M

l.4.- La Ley General de Educacion Supericr (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49, fracciones \
Vi y XIll, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los \ 7
municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar |la prestacion
del servicio de educaciéon superior en todo el territorio nacional; gque adicionalmente z las atribuciones
exclusivas a las que se refieren los articuios 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las autoridades /’
educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las atribucione
siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para el fomento y desarroll
armonico de |la educacion superior y evaluar suimpacto en los seclores sociales y productivos, y fomentar
politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacion superior y la realizacion de proyectos entre

las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover, en términos de

las disposiciones juridicas aplicables, |a asignacioén de recursos a las instituciones publicas de educagon
superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizaranmediante
coordinacion y pregramacion estralégica, participativa, interinstitucional y colaborativa “eptre
autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la partic
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion superior, enles
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dichz Ley.

1.6.- Asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 85, parrafo segundo,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurriran en el cumpllmlento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacién superior y 2l principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo

30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en {a concurrencia del Estado

para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacicnales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
dispesiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicién de cuentas y fiscalizacion gue restilten
aplicables; que |la Secretaria de Educacion Plblica y las autoridades educativas de las, entida
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el finapciamiento
de la educacion superior, 2 efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superiar de
entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educaci
superior, ademas de observar lo previsto por las disposicicnes legales aplicables, los recursos publicosy

que reciban [as instituciones publicas de educacién superior deberan administrarse con eficiencia /
responsabilidad y transparenaa a traves de procedimientos que permitan la rendicién de cuentas y el ( )

combate a la corrupcién, y que el ejercicio del gasto ptblico de las instituciones pliblicas de educacién'
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables ysu normatiwdad
interna, deblendo ohservar los principics de legalidad, eﬁmencua eficacia, economia, transpare

rendicidn de cuentas y honradez.
i Pagina 2 de 21 /
¥ \\/ ‘

&

.~



0254

1.6.- Concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADQ", para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacién y la ampliacién de |a oferta educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LAS UNIVERSIDADES", a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han
sido encomendadas.

Una vez realizado el analisis de |a disponibilidad presupuestal en el gjercicio fiscal 2025, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” |as cantidades que se precisan en el presente convenic
y, para ello, cuenta con los recursos financiercs necesarics en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Para efectos del presente instrumento senala como domicilio el ubicado en la calle de Republica de /
Brasil No. 31, Oficina No. 308, Colonia Centro Historico, Demarcacién Territoril Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO": \

I.1.- Que, el Estado de Puebla es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 41 parrafo primero, 42 fraccion | y %

de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 1, 2 y 5 de |a Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla. J

i1.2.- Que, Alejandro Armenta Mier, es Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Puebla,
acredita su personalicad mediante Constancia de Mayoria y Validez de la Eleccion para la Gubernatura
del Estado de Puebla, expedida por el Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Puebla, de
fecha nueve de junio de dos mil veinticuatro, y cuenta con las facultades necesarias para la.suscri
del presente instrumento, de acuerdo con los articulos 70, 79 fracciones II, XVI, XXVIIl, XXXy
82 y 83 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanc de Pueblg; 1, 2, 3, ¢ parrafo primér
parrafo primero de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de Puebla.

I1.3.- Que, la Secretaria de Pianeacion, Finanzas y Administracién, es una Dependencia
Administracion Publica del Estado, en términos de los articulos 82 parrafo primero y 83 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1 parrafo segundo, 3, 31 fraccion |l, y los Transitorics
Quinto, Noveno, Décimo y Décimo Tercero de la Ley Orgénica de |la Administracion Publica del Estado
de Puebla, asi como 2 del Reglamento Interior de |a Secretaria de Planeacién y Finanzas.

l1.4.- Que, Josefina Morales Guarrero, Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion, cuenta con
la capacidad, facultad y personalidad juridica suficiente para intervenir en la suscripcién del §
Convenio, de acuerdo al nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado
Soberano de Puebla, Alsjandro Armenta Mier, de fecha uno de enero de dos mil ve
conformidad con lo dispuesto por los articulos 1, 3, 9 parrafo segundo, 10 parrafo segunda,

[/

Tercerc de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla; 3 fracci y 11
fracciones VIl y XCV del Reglamento Interior de la Secretaria de Planeacion y Finanzas. \f\ ‘
I1.6.- Que, la Secretaria de Educacion, es una Dependencia de la Administracién Publica de| Estado/en
términos de los articulos 82 parrafe primero y 83 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Scber

de Puebla, asi como en los articulos 1 parrafo segundo, 3, 30 fraccién I, 31 fraccion Xll y 43 de la
Crganica de la Administracion Publica del Estade de Pucbla.

"
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I.6.- Que, Manuel Viveros Narciso, Secretario de Educacién, cuenta con la capacidad, facultad vy
personalidad jurldica suficiente para intervenir en |a suscripcién del presente Convenio, ce acuerdo al
nombramiente emitido por el Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberzno de Puebla
Alejandro Armenta Mier, de fecha catorce de diciembre de dos mil veinticuatro, de conformidad en |
dispuesto por los articules B2 parrafo primero y 83 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Pueblg; 1, 3, @ segundo parrafo, 13 parrafo primero, 24, 30 fraccion I, 31 fraccion Xl y 43 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla; 1, 2, 5 fraccién |, 6 fraccion |, 11 fracciones
IV y XXXVI del Reglamente Interior de la Secretaria de Educacion del Estado de Puebla.

I.7.- Para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacién del Poder
Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la cocordinacion de acciones de los dos
nivales de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econdémico y social de la enticad.

I1.8.- Cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenic en sy )
presupuesto autorizado en el ejercicie fiscal 2025. (

IL.S.- Para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida 14 oriente,
numero 1204, Colonia Barrio El Alto, “Casa Aguayo”, C.P 72280, de la Ciudad de Puebla, Estado 'dgﬁl_‘/
Puebla. ¥

lll.- De “LAS UNIVERSIDADES™: \

111.1.- Universidad Politécnica de Amozoc

a) Que, la Universidad Politécnica de Amozoc es un Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a:
Secretaria de Educacion del Estado de Puebla, de conformidad con o establecido ehﬁlsa&i'cu

del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual crea el Organis
Descentralizado denominado "Universidad Politécnica de Amozoc”, publicado en el Pehgdico
Oficial del Estado de Puebla, el dia 28 de agosto de 2009, y los Decretos que lo reforma
adicionan, respectivamente, con fecha 31 de diciembre de 2012 y 20 de octubre de 2015.

b) Que, de confermidad cen lo establecido en el Decreto por virtud del cual se crea la "Universidad
Palitécnica de Amozoc”, tiene por objeto, entre otros: Impartir educacion técnico profesicnal y
superior en los niveles de Profesional Asociado, Licenciatura, Especializacién, Maestria,
Doctorado, asi como cursos de actualizacion en sus diversas medalidades, incluyendo educacion
a distancia, para preparar profesionales con una solida fermacion cientifica, tecnolégica y en
valores, conscientes del contexto nacional e internacional, en lo econdmico, politico, social, de
medio ambiente y cultural; llevar & cabo la investigacién aplicada y desarrolio tecnoldgico

asesoria que contribuyan a mejorar el desempeno de las empresas y otras organizaciones deia
regién y del Estado, principalmente e impartir pregramas de educacion continua con orientacién
la capacitacién para el trabajo y al fomento de la cultura tecnolégica en la region y en el Estado.

¢) Que, Ricardo Ernesto Lopez Priego, Rector de la Universidad Politécnica de Amozoc, cuenta con
la capacidad, facultad y personalidad juricica suficiente para intervenir en ia suscripcion del-r=




d)

presente Convenio, de acuerdo al nombramiento emitido por el Secretaric de Educacion y'

Presidente Ejecutivo de la Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Amozoc, Manuel
Viveros Narciso, de fecha veinte de diciembre de dos mil veinticuatro, de conformidad en lo
dispuesto per los articulos 82 y 83 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebia; 1, 13, 15, 31 fraccion XII, 43, 49, 58 y 59, de la Ley Crganica de la Administracion Puablica
del Estado de Puebla; 9, 12 y 16 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Fuebla 1, 6
fracciones | y II, 15 fraccion XlIl, 27, 29 y 30 del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por
virtud del cual crea el Organismo Publico Descentralizado denominado “Universidad Politécnica

de Amozoc”; 1, 4 fracciones | y IV, y 6 del Reglamente Interior de la Universidad Politécnica de
Amozac.

Para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Ampliacién

Luis Oropeza No. 5202, Colonia San Andrés las Vegas, 1ra, Seccion, C.P. 72980, Ciudad de ’?
Amozoc de Mota, Estado de Puebla. V

[Il.2.- Universidad Politécnica Metropoiitana de Puebla

a) Que, la Universidad Politécnica Metropolitana de Puebla es un Organismo Puablico) /

b) Que, de conformidad con lo establecido en el Decreto por el que se crea la_"Universidad

Descentralizadc del Gobierno del Estado de Puebla, con personalidad jurfdica y patrimonio |
propios, sectorizado a la Secretaria de Educacion del Estado de Puebla, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1 del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el que crea el
Organismo Publico Descentralizado dencminado “Universidad Politécnica Metropolitana
Puebla”, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Puebla, el dia 7 de
noviembre de 2011.

Politécnica Metropolitana de Puebla’, tiene por objeto, entre otros: Impartir educaciohsuperi
los niveles de profesional asociado, licenciatura, especializacion, maestria, doctoradoNgsi
curses de actualizacion en sus diversas modalidades, incluyendo educacion a di
disefiados con base en competencias, para preparar profesionales con una soélida formadiq
cientifica, tecnologica y en valores, conscientes del contexto nacional e internacional, en¢
economico, politico, social, del medio ambiente y cultural; llevar a cabo la investigacién ap
y desarrollo tecneldgico, pertinentes para el desarrollo econémico y social de la region
Entidad y del pais; difundir el conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la
formacién a lo largo de la vida; prestar servicios tecnolégicos y de asesoria que contribuyan a
mejorar el desempefio de las empresas y otras organizaciones de la regién y de la Entidad,
principalmente e impartir programas de educac!én continua con orientacion a la capacitacion para
el trabajo y al fomento de la cultura tecnolégica en la regién y en la Entidad.

Que, Georgina Fierro Sosa, Rectora de la Universidad Politécnica Metropolitana de Puebla, cu
con la capacidad, facultad y personalidad juridica suficiente para intervenir en la suscripcion
presente Convenio, de acuerdo al nombramiento emitido por la entonces Secretaria de E :
y Presidenta suplente de la Junta Direcliva de |la Universidad Politécnica Metropolitana da |
Maria Isabel Merlo Talavera, de fecha siete de septiembre de dos mil veintitrés, de conf

de Puebla; 1, 13, 15, 31 fraccion Xll, 43, 49, 58 y §9, de la Ley Organica de la Administragid
Publica del Estade de Puebla; 9, 12 y 16 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado

por el que crea el Organismo Publico Descentralizado “Universidad Politécnica Metropalitana dé
Puebla”; 1, 4 fracciones | y I, y 8 del Reglamento Interior de {2 Universidad Politécnid

Metropolitana de Puebla.
M/ -
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d) Para efectos del presente instrumento sefala como su domicilio en calle Popocatépetl, sin nimero,
Reserva Territorial Atlixcayotl, Colenia Tres Cerritos, C.P. 72480, Ciudad de Puebla, Estado de
Puebla.

111.3.- Universidad Politécnica de Puebla

a) Que, la Universidad Politécnica de Puebla es un Organismo Publico Descentralizado del Gobiernc
del Estado de Puebla, con personalidad juridica y patrimonic propios, sectorizado a la Secretaria
de Educacion del Estado de Puebla, de conformidad con lc establecido en el articule 1 del Decretg,
por virtud de! cual se crea el Organismo Publico Descentralizado denominade "Universidad
Politécnica de Puebla”, publicade en el Periédico Cficial del Estado de Puebla, el dia 14 ce julic
de 2004, y los Decretos que lo reforman y adicionan, respectivamente, con fecha 05 de noviembre
de 2012 y 20 de octubre de 2015.

b) Que, de conformidad con lo establecidc en el Decrelc por el que se crea la "Universida
Politécnica de Puebla”, tiene por objeto, entre otros: Impartir educacion superior en los niveles d
Profesional Asociado, Licenciatura, Especialidad, Maestria y Doctorado, asi como cursos de
actualizacion en sus diversas modalidades, disefiados con base en competencias, para preparar ‘\ /
profesionales con una sélida fermacion cientifica, tecnolégica y en valeres, conscientes del '\
contexto nacional e internacional, en lo econémico, politico y social, del medio ambiente y cultural,
en términos de la legisiacién aplicable; llevar a cabo investigacion aplicada y desarrollo
tecnolégico, pertinentes para el desarrollo econémico y social de [a regidn, del Estado y de |a
Nacién; difundir el conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la formacio
lo largo de toda la vida; prestar servicios tecnoldgicos y de asesoria, que contribuyan a mejora?%
desempeno de las empresas y otras organizaciones de la region y del Estado, principalmente,/™
planear, formular, desarrollar y operar programas y accicnes de investigacion tecnoldgica y
servicics tecnoldgicos, prestar servicios de asesorias, apoyo administrativo y técnico, capacitacio
técnica, elaberacién y desarrollo de proyectos de ingenieria, supervision, estudio\);:;livi

en materia de seguridad, salud y medio ambiente, estudios y desarrollo de proyectos\ge
exploracion, explotacion y produccidn de hidrocarburos y demas areas del sector en

con orientacién a la capacitacion para el trabaje y al fomento de la cultura tecnolégica en la regi
y en el Estado.

c) Que, Juan Nufilez Alameda, Rector de la Universidad Politécnica de Puebla, cuenta con la
capacidad, facultad y perscnalidad juridica suficiente para intervenir en |a suscripcion del presente
Convenio, de acuerdo al nombramiento emitido por la entonces Secretaria de Educacion y
Presidenta suplente de la Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Puebla, Maria Isabe!
Merlo Talavera, de fecha siete de septiembre de dos mil veintitrés, de conformidad en lo dispuest
por los articulos 82 y 83 de |a Censtitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 13,
15, 31 fraccion X, 43, 49, 58 y 59, de |la Ley Orgénica de la Administracion Pablica deNcstado de
Puebla; 9, 12 y 16 de la Ley de Entidaces Paraestatales del Estado de Puebla; 9 fracciones | y Il
11,15 fraccién |V, 18 y 20 del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por
crea el Organismo Publice Descentralizado denominado "Universidad Politécnica tle Fughla”,
fracciones | y IV, y 8 del Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de Puebja. \{

d) Para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio en Tercer Carril del Ejido Sert,
sin numero, San Mateo Cuanala, C.P. 72640, Juan C. Benilla, Estado de Puebla.

V.- De “LAS PARTES™:

[V.1.- Conocen el modelc educativo de las Universidades del Subsistema Tecnologico, asi como @%
proyectos académicos, de vinculacién y extension universitaria_en..que se encuentran comprometida
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“LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educaciény
superior.

IV.2.- Es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el prop6sitc de contribuir a la realizacion de dichos programas.

[IV.3.- Manifiestan de comun acuerdo que, el personal de “LAS PARTES” que intervenga en las
actividades motivo de este Convenio, no modifica su relacion laboral y, por lo tanto, la otra parte no se
convertira en patrén sustituto o intermediario, quedando bajo responsabilidad de cada una de “LAS
PARTES"”, los asuntos iaborzales relacionados con su propio personal.

En mérito de [os anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan [as siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP” y “E
GCBIERNO DEL ESTADO”, proporcionaran apcyo financiero con el caracter de apoyo solidario a “LAS
UNIVERSIDADES", & fin de contribuir a su operacion.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LAS /
UNIVERSIDADES”, recursos financieros con caracter de apoyo sclidaric para su operacion durante el
ejercicic fiscal 2025, conforme a lo sefialado en el ANEXO TECNICO que forma parte integrante del
presente instrumento en sus numerales 1 "Distribucién de la Concurrencia en el Financiamiento de IahjL\
Universidades del Subsistema Tecnoldgico del Estado de Fuebla” y 2 “Calendario de Ministracién y
Ejecucion de recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario del U0
Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales'. .\

“LA SEP" aportara 2 “LAS UNIVERSIDADES" los recursos federzles sefialados hasta por la c3
de $58,133,272.00 (Cincuenta y ocho millones ciento treinta y tres mil doscientos setenta y
pesos 00/100 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal efecto determing |
Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracicn de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, su
invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al “Calendaric de Ministracién y Ejecucic
recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario del U008 Subsidios para
Crganismos Descentralizados Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO dsl presente
cenvenio, para lo cual “EL GOBIERNO DEL ESTADQO” debera enviar a la Direccion General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la minisiracién de recursos, el
comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF y XML gue corresponda conforme z |a
calendarizacion establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con lo establecido en las disposicione
juridicas aplicables en la materia.

id

presente convenio, debera tener abierta en una institucién bancaria legalmente autcrizada, una cuenta
productiva especifica para |a recepcion de los recursos financieros que aporte “LA SEP”, Asimismo, pa
cada ministracion que reciba se obliga a transferir en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos
financieros, a la cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES", a mas tardar dentro de m}s}<

“EL GOBIERNO DEL ESTADQ" a mas tardar 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de firma del QY

(tres) dias habiles posteriores a su recepcion, en una sola exhibicién, incluyende los rendiien s\(
financieros.

“EL GOBIERNOQO DEL ESTADOQ" se obliga a reintegrar a la Tesoreria de |a Federacion a mas tardar el
15 de enero de 2026, los recursos financieros federales ministrados por “LA SEP” y los rendimien
financieros generados, que al 31 de diciembre de 2025 nc hayan sido {ransferidos total o parcialment
a la cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES?”.
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“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccion General de Universidades |
Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP", dentro de los primeros 15 (quince) dias habiles posteriores al
término de cada trimestre, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y los estados
mensuales de movimientos financiercs que reciba de las instituciones bancarias respecto de la cuenta
productiva especifica, que aperture para la recepcion de los recursos financieros que reciba de “LA SEP”
para el ejercicio fiscal 2025.

“EL GOBIERNO DEL ESTADQ” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de Recursos
Federales Transferides (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecidc para tal fin por la Secretaria
de Hacienda y Credito Pablico, e! informe sobre el destino y resultados obtenidos de |a aplicacién de los
recursos otorgados por “LA SEP" en el presente convenio, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

Con la finzlidad de contribuir a la continuidad del servicio educativo, inclusién y equidad entre todos los
grupcs de la poblacién, para la construccion de una sociedad mas justa, “LAS PARTES” acuerdan que

la aportacion financiera que corresponda a “LA SEP” para e! sustento de “LAS UNIVERSIDADES", se
destinara a los gastos de operacion: al pago de materiales y suministros (capitulo 2000) y de servlcios\
generales (capitulo 3000) para la prestacion del servicio educative; no obstante lo anterior, “LAS \ ~
UNIVERSIDADES” podré solicitar a “LA SEP” a través de la Direccion General de Universidades |
Tecnolbgicas y Politécnicas, destinar parte de los recursos que se les aporten, para el pago de servicios
personales, preferentemente para el rubro academico, siempre y cuando el ejercicio de dichos recursos

se sujete a la aportacion de “LA SEP” indicada en la presente clausula y su aplicacién se realice de /
confermidad al “Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Public
Superiores y de Mandcs Medios, Personal Academico y Personal Administrative™ que emitan las unidades /-
administrativas competentes de “LLA SEP”. Esta medida, no obliga a “LA SEP” al otorgamiento adicional

de recursos para “LAS UNIVERSIDADES", debido a gue cualquier puesto fuera del Catélogo antes
referido, ¥ en su caso sus respeclivas prestacicnes, deberan ser cubiertas con recursos, de
GOBIERNO DEL ESTADQO", elio en virtud de la naturaleza juridica de “LAS UNIVERSIDADES ¢
QOrganismos Publicos Descentralizados de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

Asimismo, "LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ningun motivo pedran ser erogados para
los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa: penas
multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales ccmo el Servigio
de Administracion Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el Institutc de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), entre otros: conciertes artisticos
con fines de lucro; construccion y/o remodelacidon de bienes inmuebles de ejercicios fiscales anteriores:
apoyos a equipos deportivos profesionales o semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en lo
contrates colectivos de trabajo; cuotas y comisicnes sindicales; gralificaciones y sobresueldos del
personal; serviclos de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados con alglin evento no
relacicnado con la prestacion del servicio educativo.

TERCERA.- “LA SEP" podra realizar los gjustss de aumento o disminucién al presupuesto, en funcion
de su disponibilidad presupuestaria. En lcs casos que “LA SEP” se vea obligada a aplicar disminuciones,
“EL GOBIERNO DEL ESTADQ" se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, ello en
virtud de la naturaleza juridica de “LAS UNIVERSIDADES" como Organismo Publico Descentrafizado
“EL. GOBIERNO DEL ESTADC".

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" podra realizar aportaciones adicionales a “LAS UNIVE
que esta aportacién implique compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Por otra parte, en caso de que “LA SEP"” cuente con la correspondiente dispenibilidad presypuestal para y
otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL GOBIERNO DEL ESTADQ" se /
cbliga a realizar aportaciones iguales al importe de las mencjonadas ampliacicnes. Dichas ampizcion

o / / i
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seran especificadas Unicamente en los numerales 1y 2 del ANEXO TECNICO sin necesidad de modifica
el monto sefialado en la clausula SEGUNDA del presente instrumento.

CUARTA.- “LAS PARTES" acuerdan, que los ingresos propios que obtenga “LAS UNIVERSIDADES",
por concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que preste, seran integrados al patrimonio de
dichas instituciones educativas y no deberan ser considerados bajo ninguna circunstancia como
aportaciones de “LA SEP" o de “EL GOBIERNO DEL ESTADO" para efectos del presente convenio.

Para tales efectos, “LA UNIVERSIDAD” deberz informar a “LA SEP" a través de la Direccién General
de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, dentro de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores
al {érmino de cada cuatrimestre, un Inferme de Ingresos Propics.

QUINTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ" se obliga a realizar la apcrtacion que le corresponde otorgar
a “LAS UNIVERSIDADES", dentro de los § (cinco) dias habiles del mes cerrespendiente, de acuerdo
con el ANEXO TECNICO del presente instrumento.

“LA SEP* podra suspender la ministracién de los recursos federales, cuando “EL GOBIERNQ DEL
ESTADO” no realice el depésito de los recursos financieros que le corresponda aportar a “LAS
UNIVERSIDADES”, en el plazo antes referido.

SEXTA.- “LAS UNIVERSIDADES”, adicionalmente a las obligaciones pactadas en el present
instrumento, para acceder a las aportaciones de “LA SEP” y de "EL GOBIERNO DEL ESTADO", se ;_\
obliga a lo siguiente:

I. Obligaciones Sustantivas:

a) Cumplir el objetivo del Programa U006, Destinar el apoyo financiero objeto de este con\e io

productos que genere, de conformidad con lo establecido en la cldusula CUARTA del presgent
P

instrumento, para el cumplimiento del objetivo del Programa presupuestario: U006 Subsidios
Organismos Descentralizados Estatales. P

b) Llevar a cabo de manera oportuna los tramites necesarios para la integracion de los titlo
profesionales en el Registro Nacional de Profesionistas. En atencién a las obligaciones sefaladas en
el Cenvenio de Creacién respecto al seguimientc de egresados, debera llevar a cabo los tramiles
necesarics ante la Direccién General de Profesiones & efecto de registrar los titulos profesionzales de las

\
y los estudiantes en el Registro Nacional de Profesionistas. AN

c) Informar la relacion de los titulos inscritos en el Registro Nacional de Profesionistas. Presentar
a “LA SEP”, a traves de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, la relacién(— ’
de titulos y cédulas profesionales que fueron inscritos en el Registro Nacional de Profesionistas durant
la vigencia del presente Convenio.

/

d) Llevar a cabo acciones en materia de Cultura de la Paz. Llevar a cabo acciones en materia de
Cultura de la Paz, que estén previamente aprobadas por su ¢rgano de gobierno, las cuales podran ser
financiadas en el marco de lo previsto en el presente convenio, siempre y cuando cuenten con un
Protocolo para prevenir, atender, sancionar, y erradicar todos los tipos y modalidades de violenciasgn
especifico las de género, el cual debera propiciar en todo momente el principio pro persona a faver de la
victimas, y debera de cumplir con lo sefialado en el articulo 43 de la Ley General de Educ

asl como atender las directrices emitidas por el Instituto Nacicnal de las Mujeres v en su,

runida
informar sobre su instrumentacion a “LA SEP” a través de la Direccion Genera| de Universidac
Tecnologicas y Politécnicas. \ \ .

Il. Obligaciones de Planeacién y Evaluacion: - :
ol
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a) Elaborar el Programa Operativo Anual. Entregar a “LA SEP” a través de |a Direccion General d
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas a mas tardar en el mes de febrero de 2025 su Programa
Operativo Anual, el cual debera alinearse al presupuesto autorizado y @ los Lineamientes Generales para
la Elaboracion y Seguimiento del Programa Operativo Anual emitidos por la Direccion General de
Universidades Tecnclégicas y Politécnicas; asi como los informes cuatrimestrales durante los primeros
20 (veinte) dlas naturales despues ce concluir cada cuatrimestre.

b) Integrar la informacién estadistica al Sistema Integral de Informacion. Reportar en la fecha
establecida por la Direccion General de Universidades Tecnoltgicas y Politécnicas, su informacion
estadlstica: de calidad, pertinente, veraz y oportuna; mediante el Sistema Integral ¢e Informacién de la
Direccién General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP".

c) Llevar a cabo la practica de auditoria externa de la matricula, Reportar tanto a2 “LA SEP" a través
de la Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, como a la Camara de Diputados, \ -
los resultades sobre la practica de la auditoria externa de su matricula. f

d) Entregar un informe sobre la ampliacion de la matricula. Entregar tantc a “LA SEP" a traves de la
Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, como a la Camara de Diputados,
informe semestral especifico sobre la ampliacion de la matricula.

¢) Entregar el listado del personal y de estudiantes. Entregar dentro de los primeros 10 (diez) dias
habiles posteriores al término de cada cuatrimestre a “LA SEP”, a través de la Direccién General de

Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, el listado del persenal (mandos superiores, mandos medios,
personal académico y personal adminisirativo) y de esludiantes inscritos en el \cuatrimestre é\

correspondiente, en formato electronico bajo la estructura sefnalaca en el numeral 3 del A

TECNICQ.

lll. Obligaciones Financieras:

a) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para la recepcion de las aportaciones d A

SEP” para el ejercicio fiscal. Abrir y mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada una

cuenta productiva especifica a mas tardar § (cinco) dias hablles posteriores a la fecha de firma del
presente convenio, para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA SEP”
y de los productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda del presente
instrumento; asi como entregar por oficic a la Direccidon General de Universidades Tecnolégicas vy,

Politécnicas de “LA SEP”, copia del contrato bancario correspondiente, dentro de los 20 (veinte) dias
habiles posteriores a su formalizacion.

b) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para la recepcién de las aportaciones por parte
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO" para el ejerciclo fiscal. Abrir y mantener en una institucion bancaria
legalmente autorizada una cuenta productiva especifica a mas tardar 10 (diez) dias habiles posteriores a
la fecha de firma del presente convenio, para la administracion y ejercicio de los recursos financiercs que
reciba por parte de “EL GOBIERNO DEL ESTADO" y los procuctos que generen, de acuerdo con lo
sefalado en |a clausula Segunda del presente instrumento.

c) Informar trimestralmente a “LA SEP" las aportaciones federales y estatales. Entregar por eseite
a “LA SEP” a través de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politégnicas, dent g%\taz_
les primeros 10 (diez) dias habiles posteriores al término de cada trimestre, el Informe 'de aportaciores
federales y estatales. J
)
\
d) Entregar los reportes trimestrales del ejercicio y aplicacidon de recursos federales. Reportar de ¥
- manera trimestral a “LA SEP” a través de la Direccion General de Universidades Tecnolé cas‘e/
Politécnicas, el ejercicio y aplicacién de los recursos federales que reciba con motivo del pfesen
convenio, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, detallando la infermacién y debiendo dar
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cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 del Presupuesto de Egresos de la Federacidn para €
Ejercicio Fiscal 2025.

e) Presentar el Informe final de resultados. Presentar a “ILA SEP”, a traves de |la Direccion General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, un informe final al término de la vigencia del presente
Convenio, respecto de la aplicacion del apoyo, conforme a las disposicicnes legales aplicables, en el
formato establecido para ellc integrado en el numeral 4 del ANEXO TECNICO.

f) Entrega de informe semestral mediante los estados financieros dictaminados por auditor
externo. Proporcicnar a “LA SEP™ a través de |a Direccion General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas y al “EL GOBIERNQ DEL ESTADQ”, dentro de los primeros 6 (seis) meses del gjercicio
fiscal siguiente, la informacién relativa a la distribucién del apoyo financiero recibido, mediante estados'
financieros dictaminados por auditor externo, incluyendo el informe y documentacion complementaria. ]

g) Resguardo la informacion y documentacién justificativa y comprobatoria. Resguardar, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, la documentacion ocriginal justificativa y
comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros del presente convenio, para efecte /

de rendicién de cuentas, transparencia y fiscalizacion. Ademas, mantener un registro de cada program;‘\
0 convenio debidamente actualizado, identificado y controlado.

h) Transparentar y rendir cuentas. Reconocimiento el papel fundamental que tiene la institucion
educativa en la funcidn social educativa en la comunidad, debera poner a disposicion de ia sociedad en
su pagina oficial de Internet la informacion scbre la aplicacion y uso de los recursos recibidcg: con motivo
del presente Convenio, asi como la informacién relacionada sobre el registro, la asignacion, les avanc
técnicos, académicos o0 ambos, y el seguimiento del ejercicio de recursos, manteniendo la in
actualizada con periodicidad trimestral. Considerando el impacto en la operacion de |a institucio
tienen los acuerdos establecidos en los érganos de gobierno, se debera de publicar el resuitado de
sesiones, los informes de |a persona titular de la rectoria, asi como los acuerdos eslablecidos en cad
sesion ordinaria o extraordinaria. Asimismo, destacando la participacion del personal que labora en
instituciones dentro de su operacidn, se debera contar con una seccion para difundir informacion relevante
para el apoyo de sus funciones y actividades. Lo anterior en el marco de la legislacién en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica y, en su caso, la ey local respectiva.

i).- Reintegro a la Tesoreria de la Federacion jos recursos no comprometidos, no devengados on
aplicados. Reintegrar a la Tesorerla de la Federacién a mas tardar el 15 de enero de 2026, |os recurses
fecerales que le otorgue “LA SEP” y los rendimientos financieros generados, que al 31 de diciembre de
2025 no se hayan comprometido, devengado o aplicados al destino objeto del presente convenio, asi
como de los que “LAS UNIVERSIDADES"” no cuenten con |la documentacion original justificativa y
comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros, en cumplimiento del Articulo 17 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la
terminacion anticipada del presente instrumente, en términos de la normativa aplicable en la materia.

e informes adicionales que al efecto sean solicitados por “LA SEP" a través de la Direccion General de

i) Entregar informacién e informes adicionales que le sean requeridos. Proporcionar |a informa:i%
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

k) Facilitar los procesos de fiscalizacion. Facilitar y atender en tiempo y forma |a fiscalizacign por parte
de la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales que reciba con mptive del presente
convenio, en términos de lo estabiecido en la Ley de Fiscalizacidn y Rencicion de Cuentag de
Federaci¢n, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en los términos de las disposigiones apli
detallando la informacién en cumplimiento a lo establecido en el Presupuesto de Egrescs'dela F “g!era i
para el gjercicio fiscal correspondiente y su normatividad.intefna. Q\
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Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervisidn
fiscalizacion de “"EL GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus
competencias, respecto al ejercicio de los recursos transferidos objeto del presente Convenio.

SEPTIMA.- “LAS PARTES" acuerdan que una vez qus “LAS UNIVERSIDADES” reciban los recursos
financieros objeto de este convenio, sera de su absoluta responsabilidad directa o indirecta como
ejecutores del gasto, el debido y correcto ejercicio y aplicacidén de los mismos, de conformidad con las

disposiciones juridicas aplicables.
Asimismo, es obligacién de “LAS UNIVERSIDADES" dar a conocer el contenido del presente Convenio

a los miembros de su maximo érganc de gobierno a mas tardar al primer cuatrimestre del ejercicio fiscal.

OCTAVA.- Sin perjuicio de la asignacion de |os recursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” y "EL
GOBIERNO DEL ESTADO” también convienen en alentar las accicnes que emprenda “LAS
UNIVERSIDADES”, a fin de incrementar sus recursos econémicos por vias diferentes al financiamiento
puiblico, de conformidad con lo previsto en el articulo 67, fraccién X de la Ley General de Eoucacnh%f\
Superior.

NOVENA.- “LAS PARTES” acuerdan que “LAS UNIVERSIDADES” responderan ante cualquier
autoridad o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en
juicios de cualquier naturaleza, sin que hublere sido parte en el proceso correspondiente.

Asimismo, “LAS PARTES" acuerdan que el personal de cada una de ellas que intervenga en las
actividades motivo dei Convenic no modifica por ello su relacién laboral y por lo mismo, la ctka parte

se convertira en patrén sustituto, quedando bajo la responsabilidad de cada una, los asuntos relaci
con su propic personal.

responsables para [a coordlnacnén y seguimiento del cumplimiento de este convenio: Por parte de
SEP” a la persona titular de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, “
GOBIERNO DEL ESTADO” a la persona titular de la Secretaria de ECducacién y “LAS
UNIVERSIDADES", a sus propios titulares de la Rectoria.

DECIMA PRIMERA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO" se ohiigan 2 proporcionar e
cualguier tiempo, Iz informacién que para la instrumentacion y aplicacién de este convenio se requiera,
asl como a denunciar ante las autoridades competentes, cualquier irregularidad de la que tengan
conocimiento con motivo de su ejecucion.

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES" se cbligan a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federa
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la l.ey General de Contabilidad Gubernamental, la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, v el Presupuesto de E?nes

la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025.

DECIMA TERCERA.- En caso de duda sobre la aplicacion, interpretacion y cumplimiento del\presente
convenio, “LAS PARTES" lo resolveran de comun acuerdo y por escrito, el cual se anexara corno pa
integrante de este instrumento.

DECIMA CUARTA.- El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma v hasta el 3
diciembre del 2025, y podra ser adicionado o modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a | 05
preceptos y lineamientos que lo regulan.

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y términos del presente instrumento, lo suscriben en cuat

tantas en la Ciudad de Méxice, el dia 37 de enero de
. / \Q{}‘ %Pégfna 12 de 21



Por; “LA SEP”

Marlenne na Nendoza Gonzélez

eneral de Universidades
ecroldgicas y Politécnicas

Manudl Viveros Narciso A\
“¥ Secrethrio de Educacién

\
\\ A\ A -
i Georgma Fierro Sosa
i ) ‘Yr 'mca de de la Universidad Politécnica
. ; olitana de Puebla

Juan Nuiez AlJameda
Rector de la Yniversidad Pplitécnica de Puebla

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS CON CARACTER DE APQOY
SOLIDARIO PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLOGICO DEL ESTADO DE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADQ ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL
POR CONDUCTO DE “LA SEP", "Fl. GOBIERNG DEL ESTADQ" Y “LAS UNIVERSIDADES”,
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA L

ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS CON CARACTER DE APOYO SOLIDARIO PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE
PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO

FEDERAL, POR CONDUCTO DE
UNIVERSIDADES".

“LA SEP";

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y

IILA

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE PUEBLA

» RECURSO ORIGINAL.:

a) Recursos federales sefialados en la Clausula Segunda del Convenio: $58,7133,272.0
(Cincuenta y ocho millones ciento treinta y tres mil doscientos setenta y dos pesos

00/100 M.N.)

b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Cléusula Segunda del Conven
$58,133,272.00 (Cincuenta y ocho millones ciento treinta y tres mil doscient

sefenta y dos pesos 00/100 M.N.)

« RECURSOS AMPLIADOS:

¢) Recursos federales: § 0.00 (cero pesos MN)]
d) Recursos estatales: $ 0.00 (cero pesos MN)]

Qe /

Presupuesto

Federal 50%

“Estatal 50%

Total ;
NS

Universidad Pclitécnica Metropolitana de
Puebla

$11,437,180.00

$11,437,180.00

$22,874,360. 00N

Universidad Politécnica de Amozoc

$15,686,671.00

$15,686,671.00

$31,373,342.00

Universndad Polltecnlca de Puebla

$31,009,421.00

$31,009,421.00

$62,018,842.00

“Total

$58,133,272.00

$116,266,544.00

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2025 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Un|ver3|dad Polltecmca Metropolitana de Puebla s
o MINISTRACION : PERldno'bE\
i Mes A;'):ortaclén Apor‘tacnon Estatal } Tota! Mensual EJEC?ClON
LSy ederal - .| : ; B
Enero 30. 00 $0.00 $0. 00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $4,574,872.00 $4,574,872.00 $9,148,744.0C
Abril $3,431,154.00 $3,431,154.00 $6,862,308.00
Mayo $0.0C $0.00 $0.00
Junio $0.00 30.00 G M iried
Julio $1,715,577.00 $1,715,577.00 $3,431,154.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00 (l
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $1,715,577.00 $1,715,577.00 $3,431,154.00 C
Noviembre $0.00 $0.00 - $0.00 /

Fagina 14 de ZM
3<y’ g 7,

Tyt



Umversudad Politécnica Metropolltana de Puebla

.....

MINISTRAC!ON

* PERIODO DE

: Mes Aportamo T St
ey kg Aportaclén Estatal .,,,‘._Tpvta‘l :‘Mgggyaﬁxi ; EdecucmN
. Durante
Diciembre $0.00 $0.00 $0.00 dlca.embre' 2025 al
primer frimestre
del 2026*
Total Anual | = $11,437,180.00| == $11,437.1 80.00 $22,874,360.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Politécnica de Amozoc

%@% o

74

\

== _MINISTRACION -
e ~——{ PERIODO DE ™
Siinme it Aportaclén Estatal Total Mensua_,_, '-_} EJECUClON -
Enero $0.00 30 OO $0 00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $6,274,668,00 $6,274,668.00 $12,549,336.00
Abril $4,706,001.00 $4,706,001.00 $9,412,002.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00 Etainh
Jur.no $0.00 $0.00 $0.00 noviembre%
Julio $2,353,000.00 $2,353,000.00 $4,706,000.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $2,353,002.00 $2,353,002.00 $4,706,004.00 q
Noviembre $0.00 $C.00 $0.00
Durante
Diciembre $0.00 $0.00 $0.00 d;ﬁ.‘i,";??irﬁgﬁﬁ:'
del 2026*
TotalAnual |  §15,886,671.00|  $15,686,671.00| =~ $31,373,342.00

Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articuio 17 de 1a Ley de Disciplina Financiera de |as

Entidades Federativas y los Municipios.

\
\\

.\A

Universudad Politécnica de Puebla

'-'RERxo:zé DE-_.

Tot al | Mensual iEJepU_gléN
Enero /"'"' $0 00 Enero a
[Petero = $0.00| noviembre 2025(’
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Universidad Politécnica de Puebla

/25

PR e R ol .MINISTRACION PERIODO DE
: Mes 2 Ag‘;ﬁ:f;?" :-Aportacion Estatal Total Mensual ‘ EJECUCION
Marzo $12,403,768. 00 $12,403, 768 00 $24 807 536.C0
Abril $9,302,8256.00 $9,302,826.00 $18,605,652.00
Mayo $0.00 $0.00 $0.00
Junio $0.0C $0.00 $0.00 é
Julio $4,651,413.00 $4,651,413.00 $9,302,826.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00 =
Septiembre $0.00 $0.00 $0.00
Octubre $4,651,414.00 $4,651,414.00 $9,302,828.00
Noviembre $0.00 $0.00 $0.00
Durante
Diciembre $0.00 $0.00 $0.00 d;ll;n;ﬁﬁriggﬁ:l.
del 2026*
Total Anual)| . $31;009,421.00/°  $31,009,421.00|  $62, 018,842.00

Notas: La asngnaclén de recursos federales depende de Ia disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financlera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

<%ﬁ
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3. ESTRUCTURA DE LOS LISTADOS DEL PERSONAL (MANDOS SUPERIORES, MANDQS
MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO) Y DE ESTUDIANTE
INSCRITOS POR CUATRIMESTRE

“LAYOUT DEL LISTADO DE PERSONAL A REMITIR A LA

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

ios:/ Ejemplo de infonnaclén
" .esperada

' 'Clave de Centro de Trabajo de la Unwersndad por

1 | CCT de la Universidad Texto(10) ejemplo: 01EPO0001X, 32EUTO001N.
2 | afo Nurnétieo g.g\gsal que corresponde la infermacién, ejemglo:
De conformidad a lo siguiente:
" 2025-1: Cuatrimestre Enero-Abril
$ |Cuatrimestre Texto(8) 2025-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
2025-3: Cuatrimestre Sept-Dic, sl
4 | RFC Texto(13) | Registre Federal de Contribuyentes, RFC
5 | CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacién, CURP
6 | Primer Apellido Texto(E0)
7 | Segundo Apellido Texto(50) | De confermidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) | Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo con o siguiente, capturar eknﬂmero:
1. Mando medio o superior
11 | Tipo de Personal Texto(1) 2. Personal Académico
3. Personal Administrativo
4. Persanal Secretarial
De acuerdo al Catalogo de Puestos que
establece la SEP, ejemplos:
z * Rector
12 | Categoria de Puesto Texto(50) & Dlrectorde: Aroa
« Profesor Titular “C" Q
= Profesor de Asignatura
Descripcion En su caso y de conformidad con la categoria
13 | complementaria del Texto(100) | puesto, complementar. Ejemplo en el caso Diregtor
Puesto de Area: Director de Administracién / t\
De conformidad a lo siguiente, capturar el numér\o\
1.Primaria
2.Secundaria \
. 3.Bachillerato o Profesor \ ~
14 | Ultimo grado de Estudios Numeérico 4.l.icenciatura e
5. Licenciatura con Posgrado
6.Maestria
7.Doctorado
8.Post Docterado
De acuerdo a lo siguiente, capturar el nimero:
1. Tiempo Completo,
15 | Tipo de Contratacion Numeérico 2.Honorarios asimilados a salarios,

3. Servicics Profesionales,
4.En su caso, Otro: especificar

[
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Comentanos-!E;emplo de informacrén
.esperada R

Fecha de ingreso a la

Fecha en la gue ingreso por prlmera vez la

16 : S Texto(10) | persona a la Universidad.
Universidad Formato dd/mm/aaaa f
17 | Sueldo mensual bruto (sin Numérico | Ejemplo: 23,000.00 \
prestaciones)
18 | Monto que recibe de Numeérico | Ejemplo: 3,000.00
prestaciones y otros
conceptos
19 | Tipo de seguridad social Numerico | De cenformidad a lo siguiente, poner el numero
correspondiente:
1. ISSSTE
2. [IMSS
3. Otro: Especificar
20 | Percepcion Bruta Anual Numerico | Monto total anual en pesos incluyendo /
prestaciones y en su caso otros apoyos S
En caso de PTC, indicar el /&
21 2:$:;§ gﬁg?i:s;;rl:me " Numeérico | Ejemplo: 20 horas a la semana
grupo
En caso de PTC, indicar el )
22 2;;‘:;: 2?.:3?3;;2 Numeérico | Ejemplo: 10 horas a la semana
cubrir tutorias
En caso de PTC, indicar el
numero de horas a la
23 | semana que destina a Numeérico | Ejemplo: § horas a la semana
actividades de
investigacion
En caso de Profesores por
Horas, indicar el Nimero
25 | de horas asignadas almes | Numérico | Ejemplo: 16 H/SM
(para el caso de
contratacion H/S/M)
“LAYOUT DEL LISTADO DE ESTUDIANTES A REMITIR A LA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”
; ; Clave de Centro de Trabajo de la Umversudad
1 | GCT delaUnivarsidad Texto(10) | o emplo: 01EPOD001X. 32EUTODON.
= . Afo al que corresponde la informacién, por
2 | Ano Numerico sjem pk?: 2025 P Ro
De confermidad a lo siguiente:
4 | Gostiinuasti Texto(6) 2025-1: Cuatrimestre Enero-Abril

2025-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto

-2025-3: Cuatrimestre Sept-Dic.

4
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Numeroe de control que maneja la Universidad \

4 | Matricula del Estudiante |  Texto(13) | ;o5 12 igentificacion del estudiante
5 |CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacidn (CURP) \
6 | Primer Apellido Texto(50) \
7 | Segundo Apellido Texto(50) | De conformidad al Acta de Nacimiento. ‘
8 | Nombre(s) Texto(50) J
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texio(10) | Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo a la clave de programa de carrera gue
otorga la Direccion General de Profesiones c e
caso de no contar auin con dicha clave, se debefa |
proporcionar el numero de oficio de autorizacion g
” de la DGUTYP y adjuntar copia digitalizada del \VA
1 Programa Educativo Texte(6) mismo, cuanél’o sye reélice el envio dgl Listado. R A
que cursa -
Ejemple: 101523 #
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS
De acuerdo al siguiente listado de modalidades,
colocar el nimero que corresponda: -
1.Escolarizada
12 | Modalidad Escolar Numérico 2.No Escolarizada
3.Mixta (jﬁ
4.Dual
5.Escolarizada (Despresurizada)
Grado de Avance del . Indicar el nimero del cuatrimestre que cursa del
13 | Estudiante UG programa educativo. ¢ -Q
De acuerdo a la situacidn escolar que presenta gl
estudiante, indicar el ntiimero que corresponde:
14 | Estatus del Estudiante Numeérico

1.Activo q ;
2.Activo en estancia o estadia

3.Baja Temporal

4.Egresado \L

%
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4. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES

NOMERE DE LA UNIVERSIDAD

Subsceretaria de Educacion Supertor
Direcclon Genersl de Universicdades
Tecnolégicas y Palitécnicas

Pragram a Presupuestario UD06 - Reporte del Ejercicio del Gasto 2026 Fecha: 2025-00.00

I PAGAD D ROR-CAPITULD:DE GASTO

<Eoarna 0es

ENERO

Otio - " GENERADDS EH E
IEspeciticar) “MES*

RENDIMIENTOS
i ﬂerlmwznms.
GADOS DELMES

FEBRERC

ARZC

ABRIC

MAYO

JUNIO

JULID

AGOSTO

SEFPTIEMBRE

OCTURRE

MCVIEMBRE

OICIEMERE

OTA

INTEGRACION DEL SALDO BANCARIO

CONCEP TO

CAPITAI,

SR A ST e i ReNDIMEN 6
SALOQ Al 31DE DICIEMBRE 202¢ CONFORME AL ESTADO DE LA GUENTA BANCARIA E.:PEClFILA PARALA
RECEPCION DEL RECURSD FEDERAL . ’ 1

RECURSOSDEVENGADCS Y/O COMPROMETIDOS

RECURSOSNODEVENGADOS

OTROS {Espacificar y justiicarmadiante ofitio)

TOTAL $

Ehbaid Validd

Autorize

Nombrs y Firma Hom bra y Firma

Nombre y Flrma Rectoria) / Encargade (3]

Himas
TLOA raRdEI Nty 22 A0herAG FAPCITA7 €O MANTIS M OMADA)

' B debmson ragurier tngdisidualmente Jos 10018637/ 08 Y #0FIRGLA LEOTH da wapiief Lot o de s Uk kY
A A A W YA TR 4Ty b S e M S S T YN o1 Sy W S Vb o et W N

G SEENtEN on W Univaloutad, Settpran hajo prefatty gy datlrywuidad fie tods '3 \nl.rm.u <N

eAriansth a o nl riune sl com olos anoves us W nZemnuehar san e tloe 3 vartic shian s

cpizas racmanty,

A0 15102 RUEH PRENGICICHACE ¥ ¥ varesigs ande (8 yhsatuio roeanneabissd doacts o Ir Shrants

sumoencuine dol pastadel Organiome Doscontrailzndo toaipl aus tov e,

Seile ae jalnwvasical

Formato conforme a |a normatividad aplicable y ejercicio fiscal vigente. Esta UR 514 se reservael der
de efectuar cambios en los formatos, mismos que podran ser consultados en:
https://sistemas.dgu(yp.sep.gob.mx/tiutyp/repositorig_/ﬁormatOS_programas_2025

e il

eg:ho


https://sistemas.dgutyp.sep.gob.mx/tiutyp/repositorio/Formatos_programas__2025
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Enteradas “LAS PARTES” del contenide y términos del presente ANEXO TECNICO, lo suscriben”

n
cuzatro tantos en la Ciucdad de México, el dia 31 de enero de 202

Por. “LA SEP”

eneral de Universidades
légicas y Politécnicas

Manuel ¥veros Narciso
'ta Secrelario de Educacion

Metropolitana de Puebla

—

B — By i —————————

uan Nifiez Alameda
Rector de la Universidad Rolitécnica de Puebla

\

ULTIMA HOJA DEL ANEXOQ TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACIEN
RECURSOS FINANCIEROS CCN CARACTER DE APPYQO SOLIDARIO PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTOQ AL SERVICIO EDUCA O
DFE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE PUEBLA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBR
ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL DE “LA SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES",




Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacién Superior
Direccidn General de Universidades
Tecnolégicas y Palitécnicas

Gobierno de

México Educacion

Lecretaris O Sducacian Publica

Ciudad de México, 21 de agosto de 2025
Oficio No. 514.1.1541-2/2025

DR. RICARDO ERNESTO LOPEZ PRIEGO
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
AMOZOC

PRESENTE

Me refiero al Subsistema Tecnolégico que prevé la Ley General de Educacion Superior, el cual se integra, entre
otras instituciones educativas, por las Universidades Politécnicas que el Gobierno Federal acordé financiar bajo
la figura de Apoyo Solidario desde su creacion, operacion y seguimiento en conjunto con los Gobiernos de las
Entidades Federativas, asi como al Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros con Cardcter de
Apoyo Solidario para la Operacién y Seguimiento al Servicio Educativo de las Universidades del Subsistema
Tecnolégico del estodo de Puebla; para el Ejercicio Fiscal 2025 (Convenio Especifico).

Sobre el particular y con relacién a la excepcién prevista en la cldusula segunda del Convenio Especifico relativaa \

la solicitud para “destinar parte de los recursos federales que se les aporten, para el pago de servicios personales, %
preferentemente para el rubro académico, siempre y cuando el ejercicio de dichos recursos se sujete a la aportacién
de “LA SEP”, indicada en la presente cléusula y su aplicacion se realice de conformidad al Catélogo de Puestos y
los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores y de Mandos Medios, Personal Académico u
Personal Administrativo”, asi como a la solicitud que al efecto formuld mediante el oficio UPAM/REC/283/2025
del 02 de abril del 2025 y UPAM/REC/497/2025 del 22 de julio del 2025, por un monto de $13,409,177.00 (Trece
millones cuatrocientos nueve mil ciento setenta y siete pesas 00/100 M.N.) para ser aplicados durante el periodo
comprendido entre el 01/Febrero/2025 y el 31/Diciembre/2025, me permito hacer de su apreciable conocimiento
que, derivado del andlisis realizado, se detectd la siguiente distribucion:

Tipo de Personal Nimero Costo Asoclado
Personal de mando 12 $4,255,785.60
PTC 15
Personal Académico $10,305,683.85
H/S/M 1,464
Personal Administrativo y Secretarial 38 $4,723,884.77
Total de Sueldos (A) | $19,285,354.22
Total de Prestaciones (B) $7,532,999.60
Total de Sueldos + Prestaciones (A + B) $26,818,353.82

Aportacion Estatal (50%)
$13,409,177.00

Aportacion Federal (50%)
$13,409,177.00

2025

\ Ano de

3 .
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Gobierno de Secretaria de Educacién Publica
A > . 2 Subsecretarfa de Educacion Superior
Mex1C0 Edu Ca Clon Direcclén General de Universidades

ranseniera Tecnolédgicas y Politécnicas

Con base en el analisis realizado a la solicitud y documentacion soporte, asi como tomando en cuenta que los
montos que prevé el Catdlogo de Puestos y Tabuladores de Sueldos mensuales para las Universidades
Politécnicas aplicable al ejercicio fiscal 2024, tienen vigencia a partir de febrero 2024 de conformidad a lo
establecido e informado mediante oficio circular 514.1.0187/2025 de fecha 31 de enero del 2025, se observa lo
siguiente:

v
v

v

v
v

Se privilegia el rubro académico, ya que la mayor parte del recurso que se solicita es aplicada al personal
docente.
Existe concurrencia paritaria en el financiamiento, entre el Gobierno Estatal y Federal.

Con las 65 personas de tiempo completo, mds las personas que atenderan las 1,464 horas/semana/mes,
y que se financiardn con los recursos objeto de la Solicitud, se ha iniciado el proceso de homologacion de
puestos y tabuladores que el Gobierno Federal se encuentra impulsando.

La solicitud no rebasa el subsidio autorizado que el Gobierno Federal establecid en los Criterios Generales
para la Distribucién del Programa Presupuestario U0Q6.

La propuesta se ajusta al Catdlogo de Puestos y Tabuladores de Sueldos mensuales para las Universidades
Politécnicas aplicable al ejercicio fiscal 2024 a 11 meses, con base en el Tabulador comunicado.

Por lo anterior y con fundamento en el articulo 13 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, articulo 15 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, numeral 5.3 y 9 de los
Criterios Generales para la Distribucién del Programa Presupuestario U006 para el Ejercicio Fiscal 2025, clausula
segunda, décima y décima tercera del Convenio Especifico para la Asignacién de Recursos Financieros con
Carécter de Apoyo Solidario para la Operacién y Seguimiento al Servicio Educativo de las Universidades del
Subsistema Tecnolégico del estado de Puebla para el Ejercicio Fiscal 2025, me permito emitir |a siguiente:

OPINION FAVORABLE PARA DESTINAR PARTE DEL SUBSIDIO FEDERAL U006 AL

CAPITULO 1000 “SERVICIOS PERSONALES”
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Universidad:

$13,409,177.00

Monto para destinar en
s Trece millones cuatrocientos nueve mil

Capitulo 1000:

g ciento setenta y siete pesos 00/100 M.N.
EjercicioFiscal: | 2025

Periodo: 01/Febrero/2025 al 31/Diciembre/2025

1. Catilogo de Puestos y Tabuladores de Sueldos para las Universidades Politécnicas
aplicable al ejercicio fiscal 2024

2. Analitico Presupuestario que se integra como Anexe “A" y que ampara la distribucion

_quese muestraenlaTablal.

Criterios aplicables:

2025

Ano de

La 'Mujer Av, Universidad No. 1200, Col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03330, Cuidad de Mexico,
|nd|gena Tel: (55) 350C 1600 Fxt. 67084  www gob.mu/sep
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obierno ae Subsecretaria de Educacidn Superior

MéXiCO EdUCBCién Direccién General de Universidades

sl s Tecnologicas y Politécnicas

El presente pronunciamiento y el monto de recursos asociados a la opinién favorable tienen un cardcter de “no
regularizable”, dado que estd sujeta a la disponibilidad presupuestaria de cada Ejercicio Fiscal y se formuld
ademds de lo anterior, tomando en consideracién que:

1. Lostabuladores que se aplican para cada uno de los puestos que prevé el Analitico Presupuestario, no rebasan
el monto maximo que dispone el Catdlogo de Puestos y Tabuladores de Sueldos mensuales para las
Universidades Politécnicas aplicable ol efercicio fiscal 2024;

2. La aplicacién de los recursos, quedan comprendidos a lo establecido en el “Calendario de Ministracién y
Ejecucion de Recursos correspondientes al Ejercicio Fiscal 2025 del Programa Presupuestario U006 ‘Subsidios
para Organismos Descentralizados Estatales’”;

3. De conformidad a la copia simple del oficio nimero SE-1.4-SES/0550/2025 del 20 de marzo del 2025 que la
Universidad Politécnica de Amozoc integrd a su solicitud, se nos manifiesta que la Secretaria de Educacion

del Estado de Puebla otorgd el consentimiento para la gestion de la gutorizacion y o su vez para lo aplicacion

de los tabuladores que se detallan en el Analitico Presupuestario (Anexo A).

4. Permitira dar cumplimiento a lo previsto en la fraccién Il del articulo 65 y la fraccién IX del articulo 82 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Finalmente, no omito mencionar y reiterar lo siguiente:

* Los montos que establece el Analitico Presupuestario que se integra como Anexo “A” al presente, deberén
ser complementados con recursos estatales para que en concurrencia se financien los sueldos y prestaciones
de las figuras que en ella se contemplan. Respecto a las prestaciones, su ejercicio y debido pago a las instancias
que correspondan, quedan bajo la total y absoluta responsabilidad de la Universidad.

e Entérminos de la cldusula séptima del Convenio Especifico, se acordé que una vez que la Universidad recibe
los recursos financieros objeto del Convenio Especifico, es de su absoluta responsabilidad directa o indirecta
como ejecutor del gasto, el debido y correcto ejercicio y aplicacién de estos, de conformidad con las

disposiciones juridicas aplicables.

* Dado que la naturaleza de los recursos federales es de tipo “subsidio” y que la naturaleza juridica de la
Universidad Politécnica De Amozoc corresponde a un organismo descentralizado del Gobierno del Estado
de Puebla, |a presente opinién favorable, no representa la participacién o substitucion de la figura de patron
que, en términos de la legislacidn laboral, establezca la Universidad con el personal que al efecto contrate
durante el Ejercicio Fiscal 2025. Asimismo, es responsabilidad de la Universidad gestionar ante el Ggbierno
Estatal, los recursos que en su caso requiera para el pago de indemnizaciones o de cualquier otro cancepto,
en el que incurra con motivo de su administracién. )

/‘/Q{ - . )/’
2025 o

Ao de ‘\‘
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Gobierno de Secretarfa de Educacién Publica
- . . 2 Subsecretaria de Educacion Superior
: MeXICO EdUCBClOﬂ Direccién General de Universidades

SO Tee BN TN Tecnolégicas y Politécnicas

e Mediante oficio nimero 514.1.1541-1/2025 y atendiendo lo previsto en la cldusula décima y décima tercera
del Convenio Especifico, se solicitd a la Secretaria de Educacion del Estado de Puebla manifestar cualquier
duda sobre la aplicacién, interpretacién y cumplimiento asociado al presente pronunciamiento, por lo que,
en caso de existir alguna respuesta o precision sobre el particular, debera atenderse lo que corresponda.

e En la contratacion de personal de los puestos que contempla el Analitico Presupuestal aprobado por esta
Direccién General, es indispensable promover y asegurar que se cumplan los criterios académicos y
profesionales que establezca la normatividad vigente (Decreto de creacién y Convenios de Coordinacién para
la Creacidn, Operacion y Apoyo Financiero); los perfiles de puesto que la Federacién dispone para cada una
de las figuras, asi como a lo previsto en la fraccion X1V del articulo 49 de |2 Ley General de Educacion Superior.

En este sentido, los nombramientos de estos puestos deberdn ser sometidos al maximo érgano de gobierno

y contar con votacién favorable undnime por parte de los consejeros, a fin de poder llevar a cabo su
nombramiento.

Sin otro particular por el momento, hago propicia la ocasion para enviarle un saludo cordial.

ATENTAMENTE \ |
LA DIRECTORA GENERAL

/ SECRETARIA DE EDUCACION PURLICA
e SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
NE JOHVANA MENDOZA: LEZ/TECHICAS
/
/

/

/
/

/

cce.p.  Dr Ricardo Vi Lomail, S fo de Fdy Superior - Para s conoc mieno. b
Mtro. Alejandro Armants Mier, Gobernador Constitucional del Estado de Puebla, - Pars su superior conodmiemo, &
Miro. Manuel Viveros Narcise, Secretario de [ducacidn del Estado de Puebin. « Para 36 superior conotimisnto,
e Gonralo Amador jusre: Uribe Subsecretario de Educacion Superior, Superior e tigacion, - Para su N
Mtro. jorge Alberto Zaragota Gonzdler, Director General de ¥ O nde la SEP ~ Para su conoeimianto.

Mo José Luls Mérques Haendader, Director de Adminlstacidn y Finaneas de s DGUTYP ~ Para su conodmlento, =

2025
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= SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
EDUCACION DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2024
APLICABLE A LAS UNIVERSIDADES POLITECNICAS DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO

21EPO0002J - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA: All NUMERO DE MESES DE APLICACION: 11

SUELDOS

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

RECTOR 0 $ 71,153.80 | § = $ *
SECRETARIO ACADEMICO 1 $ 56,42000 | $ 56.420.00 | § 642,620.00
SECRETARIO DE VINCULACION / ADMINISTRACION 0 $ 46,736.60 | § - $ -
ABOGADO GENERAL 0 $ 34,39240 | $ = $ -
CONTRALOR INTERNO 0 S 4061960 | § - $ -
DIRECTOR DE AREA 1 $ 3439240 | § 3430240 | § 378,316.40 \
[SUBDIREGTOR DE AREA 3 $ 33,843.20 | $ 101,520.60 | § 1,116,825.60
JEFE DE DEPARTAMENTO 7 S 27,506.680 | § 192,547.60 | § 2,118,023.60 | /,
SUBTOTAL SUELDOS MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 12 S 34706480 $ 386,880.60 § 4,255,785.60

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

SUELDO MENSUAL COSTO NOMINA COSTO TOTAL PERIODO Y
CATEGORIA UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO

PROFESOR TITULAR "A" 0 3 3 $
PROFESOR TITULAR "8° 0 $ $ $ -
PROFESOR TITULAR 'C” 0 3 $ $ -
PROFESOR ASOCIADO "A" 0 3 $ $ -
PROFESOR ASOCIADQ “B" 0 S - |s = -
FROFESOR ASOGIADO "G 15 $ 19,3651.69 | § 290,428.35 | § 3,194,711.85
TECNICO ACADEMICO “A” 0 $ - |3 - $ -
TECNICO ACADEMICO "B" 0 3 $ s 5 \
TECNICO ACADEMICO "C" 0 $ - |$ - |$ - \ /
PROFESOR DE ASIGNATURA "A" (H/S/M) 800 $ 41250 | § 33000000 | § 3,830,000.00 | )
PROFESOR DE ASIGNATURA "B" (H/S/M) 564 3 468.00 | § 263,95200 | § 2,903,472.00 | '
PROFESOR DE ASIGNATURA "C* (H/S/M) 100 3 525,00 | $ 52,500 00 | § 577,500.00

S B0 ) = R J ) ) 18 J ¥30.880 U U 3 8

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
SUELDO MENSUAL COSTO NOMINA COSTO TOTAL PERIODO ¥

CATEGORIA PLAZAS

UNITARIO MENSUAL COMPLEMENTO

IPSICOLOGO © ESPECIALISTA EN EDUC, SOCIOEMOCIONAL $ - - 1S

COORDINADOR 16 $ 14,656.20 [ § 23449920 |§  2,579.491.2

INVESTIGADOR ESPECIALIZADO ~ 0 R [ - s - |s

MEDICO GENERAL ESCOLAR S 1 $ 18,038.27 | § 18,038.27 | § 19

INGENIERO EN SISTEMAS 0 $ - | - |s o

IABOGADO ESCOLAR - o 1 3 14,656.20 | § 1465620 |§  161,218.20

ESPECIALISTA TECNICO 2 i H T 1017240 | § 20,344 80 | § 223,792.80

JEFE DE OFICINA 2 s 918320 | § 1832640 | § 201,590.40

TECNICO BIBLIOTECARIO 1 $ 7,885.60 | § 780560 | § 86,741.60

[TECNICO EN CONTABILIDAD 0 $ - IS - 1s_ .

ANALISTA ADMINISTRATIVO 5 $ 7.71860 | $ 38,508 00 | § 424,578.00

FNFFRMERA ESCOLAR 0 s - |5 - IS "

TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA = 0 s - |5 - s

TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO ) 7 s 7.71960 | § 5403720 [§\

CHOFER DEL RECTOR . 1 s 751880 | § 751880 (8 \ 1

JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 $ - s - |

CHOFER ADMINISTRATIVO 0 s $ 18

ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 0 s - s { Is~

SECRETARIA DE RECTOR B 0 $ 786560 | § WEIRY <N

SECRETARIA DE SECRETARIO 2 § 776980 | § 15,539 6}:\ $ 170,935.60

SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 0 $ - |s < X% 5

SECRETARIA DE SUEDIRECTOR DE AREA ) 3 o s - |s - | \ -

SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO ] $ - s . -
SUBTOTAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL $ 113,185.27 429,444.07 4,723884.77




A SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
EDUCACION DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2024
APLICABLE A LAS UNIVERSIDADES POLITECNICAS DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO

21EPOD002J - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC i

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA: All NUMERO DE MESES DE APLICACION: 11
21EPO0002J - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

PRESTACIONES

PRESTAClONES LIGADAS AL SALARIO

0O ~ O H D 2 DO P RIOR AD 0 H B ITRA J ) . J PERIODO
A\ A .
AGUINALDO 400AS | § 472,865.07 | § 1,145,07598 | § 524.375.00 | § 2,142,817.14
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS | 1ooias |s 118,216 27 $ 118,216.27
PRIMA VACACIONAL ACADEwco Y ADMINISTRATIVO 24 0lAs $ 587,04559 | § 31492565 | § 1,001,971.24
sccummo SOCIAL " 0o7% |8 620,860 25 | § 1,027,476 88 | § 47007131 | § 2,119,117.24
ESANTIAENEDAD AVANZADA® | 3u5% |§ 197,655.45 | § 32720546 [§ 14998334 | § 674,844.26
12,65 (*) No.
CUOTA SOCIAL SALUD thisz(Aé?c; s 1,669.80 | § 12,809.12 | & 528770 | § 19,766.62
No MESES R | ) i) W =
5.00 (") Ne.
CUQTA SOCIAL CESANTIA 7 PLAZAS (") | § 860.00 | § 5062.89 | § 2,090.00 | § 7,812.89
i S B No MESES | oy =
AFOYO A LA VIVIENDA * 5% |8 31126843 |§ 515284 10 | § 23,1044 | §_ ~1,082,746.86
RETIRO " % |$ 8511571 | § 206,11388 | § 94.477.70 | § 385,707,08
TOTAL PRESTACIONES LIGADAS AL SALARI $ 3,926,073.60 1,798,806.02 7,532,999.60
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
CONCEPTO ZONA u:ﬂ,“‘\:"’o PERIODO ACADEMICO "’:E";SET :‘I': l'XE’ X C°STSOL‘1’L“ELM‘;’;'3"° ¥
DESPENSA (PLAZA) Al 0.00 MENSUAL $ - s - ]s
DESPENSA (HORAS HSM) A-ll | o000 _ MENSUAL s s -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR *A') A-ll | 0.00 MENSUAL S $ .
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR '8°) Al 0.00 MENSUAL $ $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "C*) A-l| 0.00 MENSUAL s $ \
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADG *A") | Al 0.00 MENSUAL s $ V4
MATF RIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO B°) A-ll 0.00 MENSUAL $ s y
MATERIAL DIDAGTICO (PROFESOR ASOCIADG 'C) | Al 0.00 MENSUAL s s -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "A") Al 0.00 MENSUAL S - -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "8") Al 0.00 MENSUAL § gl
MATERIAL DIDACTICO (TECNICOACACEMICO'C) | Al | 000 |  MENSUAL  [§ - 8§ -
MAT. DIDACTICO PROF. ASIGNATURA A" (HUSM) | A-l 000 MENSUAL s - - $ .
MAT, DIDACTICO PROF. ASIGNATURA "B* (HIS/M) Al 000 MENSUAL  |§ $
MAT. DIDACTICO PROF. ASIGNATURA "C* (H/S/M) Al 000 MENSUAL S $ .
TOTAL PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO $ - $ ’

)

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

CONCEPTO cANTIDAD  MOMTO PERIODO COSTO PARCIAL °°s‘;f’oL°P'L‘£"M’;‘N';‘ n'°° Al v‘

SERVICIOS DE GUARDERIA 0 0.00 MENSUAL s $ - —
CANASTILLAS DE MATERNIDAD | o 0.00 ANUAL s - [ .
LENTES | o | oo ANUAL s - - IS -
UTILES ESCOLARES - 0 000 ANUAL s s -
IMPRESION DE TESIS 0 0.0 ANUAL s - - s -
GASTOS DE SEPELIO 1) 0 0.00 ~ ANUAL 5 - |8
APARATOS ORTOP . AUDITIVOS Y SILLAS
APARATOS ORTO £DICOS, AUDITIVOS Y SILLAS K 000 ANIAL s - s
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTC) 96 | 0.0 ANUAL g - s
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) 1484 0.00 ANUAL s - |8
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 0 0.00 ~ ANUAL s - 5
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 0.00 ANUAL S $

$

$



A SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
SR SIVN DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2024
APLICABLE A LAS UNIVERSIDADES POLITECNICAS DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO

21EP00002J - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC [

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA: All NUMERO DE MESES DE APLICACION: 1

21EPO0002J - UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

TOTAL SUELDOS (a) $ 19,285,354.22

TOTAL PRESTACIONES (b) § 7,532,999.60

e
S T
ER G iR B

3 13409 17700
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NOTAS AL PRESUPUESTO: /77

Invariablemente esta distribucion queda sujeta a la disponibilidad presupuestal del Gobierno Federal para el ejercicio fiscal 2024, conforme a lo establecido en el
Convenio Especifico suscrito entre el Gobierno Federal y el Cobierno Estatal, asi como a las disposiciones y plazos que para tal efecto establezca la SHCP para su
ejercicio.

" Con base en los Art. 42, 75,140 Y 199 de la Ley del ISSSTE
" Con base en el Ar. 102 de la Ley del ISSSTE
A Con base en el Art. 42 de la Ley del ISSSTE
/4 Con base en el Art. 192 de Ia Ley del ISSSTE (FOVISSSTE) \

ehig| O
/ .,fé

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADE S
TECHNCLOGICAS y POLITECNICAS -
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“2025, afio de la Mujer Indigena”

Oficio No. UPAM/REC/497/2025
Amozoc de Mota, Puebla a 22 de julio de 2025
Asunto: Contrapropuesta al oficio No. UPAM/REC/283/2025

MTRA. MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

PRESENTE

Por este cenducto reciba un cordial saludo, y con fundamento en lo establecido en los

articulos 1, é y 13 fracciones IX, XXIIl, XXVI. XXVIl y XXVIIl del Reglamento Interior de la
Universidad Politécnica de Amozoc y en seguimiento al oficio prevenciéon de fecha 17 de

julio del presente afio, en el que sclicita remitir una contrapuesta que afienda los
senalamientos indicados en el oficio 514.1.0187/2025, al respecto me permito enviar esta
contrapropuesta, para solicitarle de la manera mas atenta y respeluosa se nos auterice la

cantidad de $13,409,177.00 (Trece millones cuatrocientos nueve mil ciento setenta y siete .
pesos 00/100 M.N.) para ser aplicados durante el periodo comprendido del 01 de febrero al \
31 de diciembre de 2025, de acuerdo a lo siguiente:

1. Mandos Superiores y Mandos Medios: Para los puestos de Recter, Secretaric de
Administracion, Abogado General y Contralor Interno, el pago de sueldo se cubrirG
con Recurso Estalal, es decir, para el ejercicio fiscal 2025 no existe incrementc de

plazas para esta categoria, dado que se mantiene el nimero de 146 puestos
autorizados en la Estructura Orgdnica de la Universidad Politécnica de Amozoc,

2. Personal Académico: Se solicita un {otal de 1,464 horas para el rubro de profesor

Av. Ampliacion Luis Oropeza No. 5202,
San Andres, las Vepas Ira Seccion Amozoc de Mota
Codigo Postal 72980
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3. Personal Administrativo:

L

A -

-

a.
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~

Se incrementan 2 jefes de oficina en las dreas de Cultura y Deporte y
Promocion y Difusion, cen el objetive de polenciar las actividades culturales,
deportivas y de vinculacidon de la comunidad estudianti, a través de
diferentes acciones y actividades, como las publicacicnes en plataformas
tecnologicas para genercr més presencia e impacto de la Universidad; es
importante mencionar, que de acuerdo a dates estadisticos de Meta Business
Svite durante el primer semestre 2025 se obiuvieron los siguientes resultados:
mas de 6,000,000 de visualizaciones, logrando un alcance de 403,029
personas, interacciones de 50,935, vistas mensuales de 256,000 y 2,470 nuevos
seguidores,

Se incrementa 1 analista administrativo en el Grea de Servicios Escolares, con
el objetivo de brindar un servicio mas eficiente a la comunidad estudiantil,
considerando que se planea lograr incrementar la matricula y de esta manera

reducir los tiempos de atencién,

Se incrementan 3 técnicos especializados en mantenimiento, de manera
especifica para realizar aclividades de jardineria, con la finalidad de
mantener en buenas condiciones las drecs verdes de la universidad,
considerando que éstas abarcan aproximadamente el 70% de las 20

hectareas con las que cuenta la institucion,

Considerando que los puestos de técnico bibliotecario, analista
administrativo, técnico especializado en mantenimiento, chofer de Rector y
secretaria de secretario son los de menor ingreso, se estd estableciendo u \
incremento del 12% en relaciéon al affo anterior, alineéndonos con el monto

Av. Ampliacion Luis Oropeza No. 5202,
San Andres las Vegos Ira Secaion. Amococ de Mote
Codigo Poustal 72980
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y profesionales que rigen @ parlir del 1 de enero de 2025, y tomando en
consideracion que la normatividad en la materia establece que el salario
minimo es la base para calcular las cuotas de seguridad social obrero-
patronal y otros pagos laborales. se considera este incremento para cumplir
con la norma correspondiente; es importante mencionar que la diferencia del

monto autorizado al sueldo de los puestos antes descritos se pagara con
Recurso Estatal.

Por lo que nos permitimos remitir el Analitico de Presupuesto el cual considera el total
del Capitulo 1000 "Servicios Personales”, de la Universidad Politécnica de Amozoc
para el ejercicio fiscal 2025.

De igual manera se envia la siguiente documentacion:

o Oficio SE-1.4-SES/0550/2025 de fecha 20 de marzo de 2025, emitido por la
Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Puebla en el cual se
autoriza redlizar las gestiones respecto al Tabulador de Sueldos ante la
Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas,
« Formato del Analitico Presupuestal de Tabulador de la Universidad Politécnica
de Amozoc para el ejercicio fiscal 2025 en archivo de Excel 2025,
* Analitico Presupuestal opinado favorablemente en 2024,
» Cuadro comparativo del Analitico Presupuestal 2024 vs 2025,
e« Cuadro informativo de Ingresos y aplicacién de recursos de la universidad,
como se muestra a continuacién:

Av. Ampliacion Luis Oropeza No. 5202,
San Andres las Vegas ra Seccion. Amazoc de Mota
Codigo Postal 72980
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Ejercicio Fiscal 2024

f)ercicio Fiscal 2025 |
ProyecciOn de Aplicacion de Recursos por Capitulo de Costo de
Fuente de Autorizedo | ¢ Costo Total ge 12 Contratacion de
Jrdvervidad Gasto
Financiamie nto gramado de | Nominade Serviclos Personal Bajo el
rgresos ($5) Personales Comepte de
| 1000 ' 2000 Otros Servioos*
Estatal 15,686,671.00 1568667100 . .
Universidad Federal 1568667100  13409.272.00 52.064.00  2.225.430.00 (NN 52
Politecnica de Ingresos Proplos ‘ 27,605, 700.00 0.00 )
Amuzoc Qtros (en su caso) - . . 74
Total $  31,373,342.00 $29,095.848.00 $ 52,064.00 $2,225430.00 § . //

*Costo no incluido en la ndmina de servidios personales

- Aplicacidn de Recursos no autorizada
Monto objeto de la solicitud de aplicacion de recursos federales al capitulo 1000

\

C.c.p-~ José Alberto Escomilla Mortinez, Direclor de Desarrolio y Fortalecimiento en la Direccion General de Universidades \

Tecnolbgicas y Politecnicas, Para su conocimiento. Presente.
.

\

N

Archivo.
M'RELP/m‘orgo/cﬂ'?nx/!‘mlttn
/

/
Av. Ampliacion Luis Oropeza No. 5204,
los Vegas Tra Seccion. Amozoc de Mota

{
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Codigo Postal 72980



sf!

PUEBLA Educacion

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

OFICIO: SE-1.4-8ES/0550/2025

ASUNTO: Anuencia para realizar gestiones

“Cuatro Veces Heroica Puebia de Zaragoza” a 20 de marzo de 2025

C. RICARDO ERNESTO LOPEZ PRIEGO
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 13 y 36 del Reglamento Intenor de la
Secretaria de Educacion, en respuasta a su oficio No. UPAM/REC/182/2025 de fecha 17
de febrero del afio 2025, dirigido al C. Manuel Viveros Narciso Secretario de Educacién
del Gobierno del Estado de Puebla, por el que manifiesta que a fin de dar cumplimiento
al oficioc No. 514.1.0187/2025, de fecha 31 de febrero del presente afio signado por la c
Marlene Johanna Mendoza Gonzalez Directora General de Universidades Tecnologicas
y Politécnicas, sefalando los cniterios generales para la distribucién del Programa U006 /
“Aportaciones para Organismos Descentralizados Estatales”, en el que remite el
ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-
2025, anexando a la solicitud, entre otros, Anuencia del Gobierno Estatal y/o autorizacion
de la Secretaria de Educacion y/o Instancia homologa para realizar las gestiones ante la
DGUTyP

Por tal motivo, me permito hacer de su conocimiento que esta Subsecretaria a mi cargo, \
no tiene inconveniente que como titular de la Universidad Politécnica de Amozoc \
realice las gestiones ante la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y ¥
Politécnicas para aplicacion de recursos federales al capitulo 1000, de su personal
academico, administrativo y secretanal.

Sin otro particular, le reitero la seguridad de mi atenta consideracion

—— - ——
p——

; ATENTAMENTE
. "SUFRAGIO EFECTIVO. NO

| C.G AM?ggR JUAREZ URIBE
- . - SUBSEGRET UCACION SUPERIOR
Cop € Manuel Viveros Narciso Secremne de Educscidn de! Gobierno do de Pusbia Pata su conocimiento en atencon al folio 1186
C Ivan Garcw P2 Diractor General Juridico y de Transparencie de 13 Secretaria de Educacdén P s ¢ ”f

C René Resanc z Jacone 5 Py Jufs de Oficing de lu Subsecretars de Educenidn Supenor P s ¢
Archvo

Folio SES001470

CAUTORIZO | Rene Restndiz Jacobe ] .
REVISO f Alberio Enricue Garcla Hemvander \/ L/ &
5 L

ELABORO l José Nbeno Cunwu Amaoor

Atlixcayotl Ne. 1101, Edificio Norte, Segunido Piso, Reserva Territarial Atlixcayotl Puebla, Pus. C.P.72610 ( N
Tl (222) 303 46 00 Ext, 282398, subsecrelaria.superior@seppue. gob.mx

a P\ ’l PR PR Fys .. ’. LA R ﬁA " DQ LA} ... PR PR B8 AR pa
v LY |8 L | O
v bd “ ‘C “ l’ .‘ “ 'U b‘ e “ .‘ 2 " '.C .' l' “ " L ] z



Educacidn Q;’Q‘,’EOEH; Educacién o ihieale  PUEBLA 477 w UPAM

e

“2025, aiio de la Mujer Indigena”

Oficio No. UPAM/REC/283/2025
Amozoc de Mota, Puebla a 02 de cbril del 2025
Asunto: Analitico Presupuestal de Tabulador para el ejercicio fiscal 2025

C. MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
PRESENTE

Por este conducto reciba un cordial saludo, y con fundamento en lo establecido en los
articulos 1, 6 y 13 fracciones X, XX, XXVI, XXVII Y XXVIIl del Reglamento Inlerior de la
Universidad Politécnica de Amozoc. en seguimiento al Oficio No. 514.1.0187/2025, con //17
fecha 31 de enero del presente afo, en el que remite el formalo de Andlitico y
Presupuestal con Catdlogo de Puestos y Tabuladores para el Ejercicio Fiscal 2025, al

respecto le solicito de la manera mdas atenta autorizar el monto de $15,247,645.00

(Quince millones doscientos cuarenta y siete mil seiscientos cuarenta y cinco pesos

00/100 M.N.) para ser aplicado durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 \ 4

de diciembre de 2025; considerando un incremento salarial en los sueldos para el ,
personal de mandos medios y superiores, administrativo y secretarial (se considera un
incremento del 12% para el personal que percibe un salario minimo de acuerde a la
Resolucién del H, Consejo de Representantes de la Comision Nacional de los Salarios
Minimos que fijo los salarios minimos generales y profesionales que habran de regir a
partir del 1 de enero de 2025), se anexa el Analitico de Presupuesto el cual considera
el total del Capitulo 1000 “Servicios Personales", de la Universidad Politécnica de

Amozoc pcra €l ejercicio fiscal 2025:

Asi mismo remito la siguiente documentacién:

o Oficio SE-1.4-SES/0550/2025 de fecha 20 de marzo de 2025. emitido por la
Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de Puebla en el cual se
avtoriza realizar las gestiones respecto al Tabulador de Sueldos ante la Direcgion
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas,

« Formato del Analitico Presupuestal de Tabulador de la Universidad Politécnic
de Amozoc para el ejercicio fiscal 2025 en archivo de Excel 2025,

/D
) 4 ,
Av. Arpliacion Luds Oropeza No, 5202, } &7
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« Andglitico Presupuestal opinado favorablemente en 2024,
e Cuadro comparativo del Analitico Presupuestal 2024 vs 2025,
e Cuadro informativo de Ingresos y aplicacién de recursos de la universidod.

como se muestra a continuacion:

 HecicioFiscol2026 |~ HerclcloFiscal 2024

; Proyeccién de Aplicaclén de Recursos por Copitulo | Cosio de
Univensidad | Fuenlede  |Monto Autorizado de Gasto Costo Tololdela | Confratacién de
| Financlomiento l/ Progromado de | S ____|Némina de Serviclos| Personal Bajo el
| Ingresos ($) ; ‘ Personales { Conceplo de
| 1000 I 2000 l 3000 ‘ Ofros | Serviclos*
| | | |
Estatal 15.686,671,00 1568647100 . s
— Federol 15.686.671.00 15247.64500 4193300 397.093.00 |
| Universdad
| Poticricade 7O Poplas ’ ' ' ' 27.605,700.00 0.00
Otros (en su
AMOZOC
| caso)
| Tolal § 31,373,342.00 " $30,934,316.00 " 541,933.00 "$397.093.00 §
"(,‘_.;tr, no incluido en la ndming da sarvicios personales
- Aplicacion de Recurses no outonzada \\
‘ Monto objeto de la soliciivd de aplicacion de recursos federales ol coplivio 1000 \ /
Sin ofro particular, le reiterc mi mas alta y distinguida consic;rccic‘m.
ﬁ/;-; W
A3 . \
VG

\ Wl fceion
— A3 T
Jj/ C. RIG ..'}" §AOPEL PRIEGO

RECTOR DE LA U RSIE AD POLITECNICA DE AMOZOC

C c.p.- José Alberlo Escomilla Martinez, Dikecior de Desanolle y Fortalecimiento en la Direccion General
Universidodes Tecnologicas y Politécnicas. Para su conocimiento. Presente
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ANEXO 8 -

“Presentacion y en su caso,
Aprobacién del Presupuesto
Modificado del Programa %
Anual de Adqguisiciones,
Arrendamientos y Servicios del
Ejercicio Fiscal 2025". \
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a Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiv
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LJ UPAM

UNIVERSIDAD POLITECNICA OF AMOIOC Ficha Técnica
Entidad: Universidad Politécnica de Amozoc Fecha de la sesion: |19 de noviembre de 2025
No. de Cuarta Tipo: Ordinaria Ordinaria o
sesion: Extraordinaria
Unidad administrativa responsable: Secretaria Administrativa
Asunto: Presentacion y en su caso, Aprobacion del

Presupuesto Modificado del Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Ejercicio Fiscal 2025 de la Universidad Politécnica de
Amozoc.

Antecedentes:

Mediante Acuerdo UPAM-SO-11-08/27-05-2025 la Junta Directiva APROBO por MAYORIA DE VOTOS Y,
TRES ABSTENCIONES, el Presupuesto Anual Modificado de Ingresos y Egresos del Programa de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de
$6,555,030.00, de los cuales $877,363.00 corresponden a Subsidio Federal, $5,447,929.00 a Captacién
de Derechos, $171,600.00 a Ingresos Propios, y $58,138.00 a Economias de Ingresos Propios del
Ejercicio Fiscal 2024.

Situacién Actual o Problematica/Justificacién:

Se presenta para Aprobacién de la Junta Directiva el Presupuesto Modificado del Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio Fiscal 2025, de conformidad al “Convenio
Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros con Caracter de Apoyo Solidario para la Operacién
y Seguimiento al Servicio Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico del Estado de\ ,
Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025”.

Fundamento:
1. Articulos 1, 2, 54, 61, 85, 86 y 148. 1. Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del e
Estado de Puebla.

2. Articulos 46, 47, 49, 52, fraccion Iy 53, fraccidn II. | 2. Ley de Entidades Paraestatales para el Estado de

. Articulos 15, fraccion Ill y 26, fraccion Ill. Puebla.
4. Articulo 13, fracciones |y IV. 3. Decreto del Honorable Congreso del Estado que?
crea la Universidad Politécnica de Amozoc.
4. Reglamento Interior de la Universidad Politécnica

de Amozoc.

w

Propuesta de Acuerdo:

La universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién del Presupuesto Modificado del Programa
Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio Fiscal 2025 de la Universidad
Politécnica de Amozoc, por la cantidad de $8,373,051.00 de los cuales $877,363.00 corresponden a
Subsidio Federal, $7,265,950.00 a Captacion de Derechos, $171,600.00 a Ingresos Propios y
$58,138.00 a Economias de Ingresos Propios 2024. La aprobacién del Programa Anual d
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio Fiscal 2025, no implica la validacion del

ejercicio y la aplicacion del gasto. 0~

Descripcion y organizacion de Anexos: \
No. Descripcion Objetivo del anexo \ \
1 Resumen por capitulo y detalle por Complementar la informacion que se presen\e\ante\
partida presupuestal. la Junta Directiva. 5
C. René Mastranzo Xancal C. Allan Rubén Garcia Ocampo | Mtro. José Alejandro Sanchez Raml\réz
Elabora Revisa Autoriza

Encargado de Despacho del Encargado de Despacho de la Rector

L~
Depto. de Recursos Humanos Secretaria Administrativa Cﬁ
y Financieros :
\\/ A
(& %




@ UPAM Universidad Politécnica de Amozoc

Presupuesto Modificado del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Ejercicio Fiscal 2025

Presupuesto Modificado del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio Fiscal 2025

AR Economias
Capitul Federal Canlacion e Ingresos Propios | Ingresos Propios Total
v Derechos 8 P 8 P e
2024
CAPITULO 2000 180,500.00 0.00 1,123,266.00 112,000.00 31,565.00 1,447,331.00 17.29
CAPI{TULO 3000 696,863.00 6,142,684.00 59,600.00 26,573.00 6,925,720.00 82.71

TOTAL 877,363.00 - $ 7,265,950.00 | $ 171,600.00 | $ 58,138.00 | $ 8,373,051.00 -




Universidad Politécnica de Amozoc

L) UPAM

Presupuesto Modificado del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio Fiscal 2025

Fuente de Financiamiento

Partida i Economias
Captacién de Ingresos Justificacién
Especifica Descripcidn Federal Estatal ; s Pgro los Ingresos Total
- P Propios 2024
Recurso destinado para la compra de papeleria y materiales
. de oficina necesarios para el desemperfo de las funciones
~ ey 112, ) 1,074 , . :
211 Materiales, Utiles y Equipos Mencres de Oficina 25,000.00 110,000.00 2,000.00 2107400 20807400 administrativas de la universidad. considerando el Incremento
de la plantila administrativa y docente.
Materiales, Utiles y Equipos Menares de Ad P . ;
quisicién de toners, usbs y materiales para la impieza y
.. 2 - 44,000. 3
2141 Tecnologias de la Informacion y 44,000.00 990.00 proteccion de los equipos de computo.
Comunicaciones
2151 Matenal Impreso e Informacion Digital - 6,000.00 = - 6,000.00 Adaquisicion de libros, acervo bibliografico para la biblicteca.
) . Material requerido para la limpieza e higiene de las diversas
2161 Material de Limpieza 18,000.00 174.000.00 . 8 192,000.00 areas de la universidad.
Asignacion destinada para la adquisicion de insumos de
cafeteria, agua purificada y productos alimenticios para el
2213 Productos Alimenticios para el Personal en las 5.000.00 60.000.00 ) 2.059.00 67,059.00 personal de' la universidad, dcnvado"de la realgacron de
Instalaciones de las Dependencias y Entidades pregramas ¢ actividades extraordinarias de las areas que
requieren de la permanencia del personal dentro de las
instalaciones, asi como reuniones de trabajo y vinculacién,
Recurso asignado para la adquisicion de todo tipo de
2231 Utensilios para el Servicio de Alimentacion - 670.00 - - 670.00 utensilios y demas electrodomésticos y bienes consumibles
que se requieran para proporcionar servicio de alimentos.
Material requerido para reparacion mantenimiento en
2441 Madera y Productos de Madera - 7.200.00 - 5 7,200.00 general T 3 y
Asignacion destinada para la adquisicion de material eléctrico
para mantenimiento de la instalacion eléctrica de la
2461 Material Eléctrica y Electronico 28,000.00 - 232.00 28,232.00 universidad como son focos, lamparas, balastras, cable entre
ctros. lamparas led para el desarrollo de iluminacion
fotovoltaico.
Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por adquisicion
X ) = . e - 30,300.00 5
2471 Articulos Metalicos para la Construccion 30,300.00 3 de productos para construccion, reparacién y mantenimiento
Asignacion destinada para la adquisicion de materales para
2481 Materiales Complementarios 8.000.00 43,700.00 - g $1,700.00 acondicionamiento y accesorios de inmuebles en las
diferentes areas de la universidad.
2491 Otros Materiales y Articulos de Construccion y 85.766.00 85,766.00 Adq.mslcnon de .pmlum para aplicar a las diferentes
Reparacion instalaciones de la universidad.
2511 Productos Quimicos Basicos - 2,700,00 - 2,700.00 Productos quimicos para practicas de laboratorio
o Fertilizantes y pesticidas para ocupar en las areas verdes de
2521 Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 6.900.00 = = 6,900.00 la universidad
Adquisicion de medicamentos para el consultorio
2531 Medicinas y Productos Farmaceuticos 10,000.00 22,000.00 - - 32,000.00 |, Jioines. .
Asignacion destinada para la compra de matenales,
2541 Materiales, Accesorios y Suministro icos 2,000.00 33.000.00 - 35,000.00 accesorios y suministros médicos para las consultas del drea
. de clinica
Asignacion destinada para la compra de matenales,
2542 Materiales, acceso»nos ySuministros v’v}édmos 43.500.00 - 43,500.00 accesorios y suministros médicos para las consultas del area
para el sector publico o / de clinica
—\\. / / . Matenal para utllizar en el mantenimiento de las diferentes
> '2561 SR Sm!jatncas HIFs, Fidsticos y Dagyfados 1960.09 i i 1900.00 Iinstalaciones de la universidad,
. " Productos para realizar practicas de los alumnos en los
. 2591 Otros Productos Quimic 22,000.00 - 25,000.00

Pagina 1
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Partida
Especifica

2731
2741
2751

2911

2921

2941

2951

2961

) UPAM

Universidad Politécnica de Amozoc

Presupuesto Modificado del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio Fiscal 2025

Descripcion

Combustibles, Lubricantes y Aditivos para
Vehiculos Destinados a Servicios
Administrativos

Vestuario y Uniformes

Prendas de Seguridad y Proteccién Personal

Articulos Deportivos

Productos Textiles
Blancos y otros Productos Textles, excepto
prendas de vestir

Hemramientas Menores

Refacciones y Accesorios Menores de Edificios

Refacciones y Accesorios Mencores de Equipo
de Cémputo y Telecomunicaciones

Refacciones y Accescrios Menores de Equipo e
Instrumental Médico y de Laboratorio

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo
de Transporte

Total Capitulo 2000 Materiales y Suministros

3111

3131

3141
3151

3171

3181

Energia Eléctrica

Agua

Telefonia Tradicional
Telefonia Celular

Servicios de Acceso de Iptemet

Servicios Postales y Telegraficos

Federal

100,000.00

9,500.00

180,500.00

43.313.00

100.,000.00

560.00

Estatal

Fuente de Financiamiento )

Economias

Captacion de
Derechos

Ingresos
Proplos

- 164,230.00 -

- 40,000.00 -

- 12.700.00 -

- 9,300.00 -
- 1,100.00 -
- 900.00 -

- 35,500.00 s

- 16,200.00 -

- 38,500.00 -

- 18,200.00 -

- 65.000.00 -

- $ 1,123,266.00 $§ 112,000.00 $

- 462,400.00 -

- 79.000.00

- 25,000.00 -
3,500.00 -

- 287,000.00 -

- 4,282.00

Pagina 2

Ingresos

Propios 2024

8,200.00 272,430.00

40,000.00
- 12,700.00

- 9,300.00
- 1,100.00
- 900.00

- 35,500.00

- 16,200.00

= 38,500.00

- 18,200.00

- 74,500.00
31,565.00 $ 1,447,331.00

- 462,400.00

- 122,313.00

25,000.00

2,736.00 6,236.00

- 387,000.00

4,842.00

D

Justificacién

Dotacion de combustible para los vehiculos oficiales
utiizados por el personal para el cumplimiento de las
funciones inherentes a su cargo.

Adaquisicion de uniformes para el personal administrativo de
la institucion

Importe asignado para la compra de prendas de proteccion
para el personal de servicios y personal docente para la
realizacién de sus practicas de laberatorio, asi como para los
integrantes de proteccion civil.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de articulos
deportivos para el area de deportes,
Productos para el rea de la clinica de fisioterapia

Productos para el drea de la clinica de fisioterapia

Cantidad asignada para la compra de herramientas y
accesonos menores para el servicio y mantenimiento de las
instalaciones de la universidad.

Adquisicion de diversos accesorios para reparar puertas,
ventanas, etc

Asignacidn destinada para la adquisicion de componentes o
dispositivos para la adquisicion de componentes para la
instalacién de la red internar y mantenimiento del equipo de
computo como son discos duros, memorias, teclados, etc.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de refacciones y
accesonos para los aparalos e instrumentos médicos y de
laboratorios de esta universidad.

Asignacién destinada para la adquisicion de llantas y
refacciones para los 9 vehiculos oficiales.

Pago servicio de consumo de energia eléctrica de las
nstalaciones.

Adquisicion de pipas de agua, ya que no se cuenta en las
instalaciones de la universidad con la conexién a la toma de
agua potable

Pago mensuai del servicio de cinco lineas telefénicas.
Servicio de telefonia celular del titular de la universidad.

Pago servicio de internel requerido por el personal de las
unidades administrativas para el cumplimiento de sus
funciones inherentes al cargo, actualizacién de la pagina
web, atencién del portal de transparencia y acceso a la
informacién publica del estado, para consulta de informacién
por parte de los alumnos.

Pago envio por estafeta de informacién requerida por
diferentes estancias gubernamentales .



w UPAM Universidad Politécnica de Amozoc

Presupuesto Modificado del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio Fiscal 2025

Fuente de Financiamiento

i Economias
Partida Descripcién Captacién de Ingresos lngreso:

Derechos Propios Propios 2024

Justificacién

Especifica

Pago arrendamiento de 5 equipos de fotocopiado e
impresién  al servicio de las diferentes areas de la
universidad. impresién del informe anual de actividades,
70 B i o e e : . 100,000.00 59,600.00 8,828.00 6u Akiny |[POEORIES resiendation: BEcilaies Xibi ke ningar s 58
tnformisticos alumnos al inicio de cuatrimestre, impresion de credenciales
oficiales, impresion tarjetas de presentacion, impresiones
Integracion de las carpetas para las sesiones de junta
directiva,

Adquisicion de licenciamientos (microsoft, siemens, matlab,
3271 Derechos de Autor, Patentes, Regalias y Otros 53,000.00 - 140.000.00 - - 193,000.00 adobe) asi mismo como la proteccion de antivirus
(kaspersky) en los equipos administrativos y site

Servicio de arrendamiento de silas, mesas, carpas, gradas,
elc para graduacion de alumnos

Contratacion de despacho externio para dictaminar los
Servicios Relacicnados con Procedimientos

331 G - - 205,000.00 - - 205,000.00 estados financieros del ejercicio fiscal 2023, auditoria de
Jurisdiccionales

3291 Otros Arrendamientos 31,000.00 - 16,735.00 - 5,839.00 53,674.00

matricula,
3312 Otros Servicios para la Operacion de Programas - - 41,600.00 - - 41,600.00 Contratacion de despachoe extemio para auditoria de matricula
3333 Servicios Relacionados con Certificacion de ) ; 70 631.00 A i 70.631.00 Contratacion de serv:clxos para la certificacion de procesos y
Procesos | carreras de la institucion
Recursos asignados para llevar a cabo del programa anual
3341 Capacitacion Institucional - - 20,000.00 - 20,000.00 9 P s progi

de capacitacion

333  Servicio de Impresion de Documentos y 5 - 10,200.00 - - 10,200.00 Impresion de documentos oficiales de la universidad.
Pepeleria Oficial

Para cubrir el costo de los servicios de impresion de

Servicios de impresion de material informativo promocionales y materiales para difundir y reforzar la

0 - 117,168.00 o .
3364 derivado de la operacion y administracion 1HA0000 R0 sensibilizacion en los temas de igualdad de género entre la
comunidad universitaria.
Contratacion del servicio de vigilancia para seguridad de la
» comunidad universitaria y resguardo del mobiliario y equipo
; ! i a - - 1,315,850.00
3381 Servicios de Vigilancia 200.000.00 1,115,850.00 - que se encuentra dentro de las instalaciones de la
universidad.
3411 Servicios Financieros y Bancarics 22.500.00 - 8,000.00 - 142.00 30,642.00 Gastos por comisiones por manejo de cuentas
Primas de seguros de los vehiculos oficiales, de los bienes
3451 Seguros de Bienes Patrimoniales - - 280,000.00 - - 280,000.00 9 ;

inmuebles y seguro de los alumnos,

Impermeabilizacion de edificios, pintuta del edificic ud-2,

mantenimiento de salones, banos, instalacion eléctrica,

lamparas de salones, chapas de las puertas de acceso a los

Conservacion y Mantenimiento Menor de
3511 Inmuebles para la Prestacion de Servicios - - 509,336.00 - - 509,336.00
Administrativos

inmuebles,
Mantenimiento y Conservacion de Mobiliario y Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de
3521 Equipo de Administracion, Educacional y - - 42,045.00 - - 42,045.00 mantenimiento y conservacion de mobiliaric y equipo de
Recreativo. administracion de las diversas areas
Instalacion, Reparacion nlenmiento de
3531 Equipo de Cémput ecnologias de la - - 17,500.00 - - 17,500.00 Mantenimiento de equipo de computo

A Informacian.
/ A e Mantenimiento periodico a equipamiento de la clinica escuela
3541 Inslalacuop. Reparacién y Mﬁntenxmlen e . 45.763.00 " " 45.763.00 I_ i : p C quip:
Equipo & Instrumentgl Médico y de oratorio de terapia fisica
N S y ’ ’
~ AR Mantenimientg, snservacionde Vehiculds M ; ) S
f L # - antenimiento periddico del parque vehicular de Ila
: f ~J1.4 4 - - 915, A
) 3551 Lermaglres, Aareos. Maritimos, Lacus] “x‘ Auniad At : o universidad que se integra por 9 vehiculos oficiales
Fluviale3 P
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w UPAM Universidad Politécnica de Amozoc

Presupuesto Modificado del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio Fiscal 2025

Fuente de Financiamiento
Partida Economias

Descripcién Captacién de Ingresos Justificacién

Federal Estatal Derechos Propios

Ingresos
Propios 2024

Especifica

3571 Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de 2 41.086.00 = 3 41,086.00 Recurso rl:shmado para mantenimiento de podadoras y
Maquinana, Otros Equipos equipo de laboratorio.
Pago servicio de limpieza e higiene de las instalaciones,
3581 Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos 105,000.00 3 1,075,463.00 . 1,180,463.00 recoleccion de basura, recoleccién de desechos biologicos.
3591 Servicios de Jardineria y Fumigacion 82,000.00 - 130.000.00 - - 212,000.00 Servicio de jardineria y fumigacion de las instalaciones.
3651 Serv»_cnos de la Industria Filmica, del Sonido y y . 10,200.00 R " 10,200.00 Serwcro.s‘ de la Industria filmica, del. sonido y del video para
del Video promocion de carreras de la universidad
Pasajes para el personal que realiza tramites administrativos
3721 Pasajes Terrestres Nacionales 4,500.00 - 30,713.00 - - 35,213.00 en las diferentes dependencias y entidades del gobieno del

estado de puebla.

Hospedaje y alimentacién para asistencia del titular de la
universidad a las sesiones de universidades politécnicas y de
la anuies, reuniones de trabajo en la coordinacién general de
universidades tecnologias y palitécnicas. asistencia del

3751 Viaticos en el Pais 15,000.00 - 67,450.00 - - 82,450.00 personal de vinculacion a la coordinacién de universidades
tecnolégicas y politécnicas. asistencia del personal
académico a congresos y convenciones, traslado del
personal administrtivo para el cumplimiento de funciones
inherentes al cargo

Gastos para el personal que es comisionado a diferentes

3791 Otros Servicios de Traslado y Hospedaje 2,100.00 - 13,555.00 < = 15:855.00 0 tos
3 Gastos Inherentes por eventos oficiales dentro y fuera de la
3821 Gastos de Orden Social - - 126,361.00 - 1,972.00 128,333.00 UniveTsidad.
Gastos inherentes por eventos oficiales dentro y fuera de la
3822 Servicios para Actos Civicos - - 12,153.00 < - 12153.00 ersidad.

Pago de gastos notariales y peajes por traslado del personal
3921 Otros Impuestos y Derechos 9.800.00 - 160,000.00 - 142.00 169,942.00 académico y administratvo comisionado y pago de derechos
por tramites de litulacion y legalizacion de documentos

Accesorios generados por declaracion extemporanea por

3951 Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones - - - - 6.814.00 6,814.00 Carehes Bancanis.
1981 lmpgeslo Sobre N(")ml.nas y Otros que se , A 782 288.00 i ) 782.288.00 3%. impuesto 'sobre erogaciones por remuneraciones al
Deriven de una Relacion Laboral trabajo personal y otras que deriven de una relacion laboral
3993 Otros Servicios Generales - - 79,580.00 - - 79,580.00 Seguro para alumnos de la universidad
Total Capitulo 3000 Servicios Generales $ 696,863.00 $ - $ 6,142,684.00 $ 59,600.00 § 26,573.00 $ 6,925,720.00

Total ’S 877,363.00 | § | § 7,265,950.00 | § 171,600.00 | § 58,138.00 | $§ 8,373,051.00

(= ey @ & §
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LJ UPAM

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOIOC Ficha Técnica
Entidad: Universidad Politécnica de Amozoc Fecha de la sesion: (19 de noviembre de 2025
No. de Cuarta Tipo: Ordinaria Ordinaria o
sesion: Extraordinaria
Unidad administrativa responsable: Secretaria Administrativa
Asunto: Presentacion y en su caso, Aprobacion del

Presupuesto Modificado del Programa Anual de
Mantenimiento del Ejercicio Fiscal 2025 de la
Universidad Politécnica de Amozoc.

Antecedentes:

Mediante Acuerdo UPAM-S0-11-08/27-05-2025 la Junta Directiva APROBO por MAYORIA DE VOTOS Y
TRES ABSTENCIONES, el Presupuesto Anual Modificado de Ingresos y Egresos del Programa de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de
$6,555,030.00, de los cuales $877,363.00 corresponden a Subsidio Federal, $5,447,929.00 a Captacion
de Derechos, $171,600.00 a Ingresos Propios, y $58,138.00 a Economias de Ingresos Propios del /‘2

Ejercicio Fiscal 2024,

Situacién Actual o Problematica/Justificacién:

Se presenta para Aprobacién de la Junta Directiva el Presupuesto Modificado del Programa Anual de
Mantenimiento del Ejercicio Fiscal 2025, de conformidad al “Convenio Especifico para la Asignacion de
Recursos Financieros con Caracter de Apoyo Solidario para la Operacién y Seguimiento al Servicio
Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal '

2025".

Fundamento: \
1. Articulos 1, 2, 54, 61, 85, 86y 148. 1. Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del
Estado de Puebla.

2. Articulos 46, 47, 49, 52, fraccion Il 'y 53, fraccion II. | 2. Ley de Entidades Paraestatales para el Estado de

Articulos 15, fraccidn lll y 26, fraccion Il Puebla. e

4. Articulo 13, fracciones |y IV. 3. Decreto del Honorable Congreso del Estado que i
crea la Universidad Politécnica de Amozoc,

4. Reglamento Interior de la Universidad Politécnica
de Amozoc.

R

Propuesta de Acuerdo:

La universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién del Presupuesto Modificado del Programa
Anual de Mantenimiento del Ejercicio Fiscal 2025 de la Universidad Politécnica de Amozoc, por la
cantidad de $1,877,108.00 de los cuales $116,490.00 corresponden a Subsidio Federal, vy
$1,760,618.00 a Captacion de Derechos. La aprobacion del Presupuesto Modificado del Programa
Anual de Mantenimiento del Ejercicio Fiscal 2025, no implica la validacién del ejercicio y la aplicacion

del gasto.
Descripcidn y organizacién de Anexos:
No. Descripcion Objetivo del anexo
1 Resumen por capitulo y detalle por Complementar la informacion que se presentg ante
partida presupuestal. la Junta Directiva. § N\
C. René Mastranzo Xancal C. Allan Rubén Garcia Ocampo | Mtro. José Alejandro Sanchez R;}\frez\
Elabora Revisa Autoriza N
Encargado de Despacho del Encargado de Despacho de la Rector
Depto. de Recursos Humanos Secretaria Administrativa
y Financieros




Partida
Especifica

3511

3521

3541

3551

3571

3581

) UPAM

Descripcion

Conservacion y Mantenimiento Menor de
Inmuebles para la Prestacion de Servicios
Administrativos

Mantenimiento y Conservacion de Mobiliario y
Equipo de Administracion, Educacional y
Recreativo.

Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de
Equipo de Compulo y Tecnologias de la
Informacién.

Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de
Equipo e Instrumental Medico y de Laboratorio

Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos
Terrestres, Aereos, Maritimos, Lacustres y
Fluviales

Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de
Maquinaria, Otros Equipos

Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos

Total Capitulo 3000 Servicios Generales

$

11,490.00

105,000.00

116,490.00

Universidad Politécnica de Amozoc

Fuente de Financiamiento
Economias
Ingresos
Propios 2024

Captacién de
Derechos

Ingresos
Propios

509,336.00 - -

- 42,045.00 - -

- 17,500.00 -

- 45,763.00 - -

% 29,425,00 - =

41,086.00 - =

- 1,075,463.00 - S

- $ 1,760,618.00 $ - $ =

% Pagina 1 §

509,336.00

42,045.00

17,500.00

45,763.00

40,915.00

41,086.00

1,180,463.00

$ 1,877,108.00

Presupuesto Modificado del Programa Anual de Mantenimiento del Ejercicio Fiscal 2025

Justificacion

Impermeabilizacion de edificios, pintuta del edficio ud-2
mantenimiento de salones, banos, instalacion eléctrica,
lamparas de salones, chapas de las puertas de acceso a los
inmuebles,

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de
mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de
administracién de las diversas areas.

Mantenimiento de equipo de computo

Mantenimiento periodico a equipamiento de la clinica escuela
de terapia fisica

Mantenimiento pericdico del parque vehicular de Ia
universidad que se integra por 9 vehiculos oficiales

Recurso estimado para mantenimiento de podadoras y equipo
de laboratorio.

Pago servicio de limpieza e higiene de las instalaciones
recoleccion de basura, recoleccion de desechos bioldgicos
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ANEXO 10

“Presentacién y en su caso, (ﬂ/
Aprobacion del Presupuesto
Modificado del Programa
Anual de Capacitacion ==

del Ejercicio Fiscal 2025".

Cuarta Sesion Ord 2025 J nt %
a Puebla de Zaragoza mbre de& 2025. (
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w UNIVERSIDAD POUTECNICA DE AMOIOC Ficha Técnica

Entidad: Universidad Politécnica de Amozoc Fecha de la sesion: |19 de noviembre de 2025

No. de Cuarta Tipo: Ordinaria Ordinaria o

sesion: Extraordinaria

Unidad administrativa responsable: Departamento de Recursos Humanos y
Financieros

Asunto: Presentacion y en su caso, Aprobacion del
Presupuesto Modificado del Programa Anual de
Capacitacion del Ejercicio Fiscal 2025 de la
Universidad Politécnica de Amozoc.

Antecedentes:

Mediante Acuerdo UPAM-SO-11-08/27-05-2025 la Junta Directiva APROBO por MAYORIA DE VOTOS Y
ITRES ABSTENCIONES, el Presupuesto Anual Modificado de Ingresos y Egresos del Programa de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2025, por la cantidad de
$6,555,030.00, de los cuales $877,363.00 corresponden a Subsidio Federal, $5,447,929.00 a Captacion
de Derechos, $171,600.00 a Ingresos Propios, y $58,138.00 a Economias de Ingresos Propios del
Ejercicio Fiscal 2024,

Situacién Actual o Problemaética/Justificacién:

Se presenta para Aprobacion de la Junta Directiva el Presupuesto Modificado del Programa Anual de
Capacitacion del Ejercicio Fiscal 2025, de conformidad al “Convenio Especifico para la Asignacion de
Recursos Financieros con Caracter de Apoyo Solidario para la Operacién y Seguimiento al Servicio
Educativo de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal \ ”
2025". \
Fundamento: A
1. Articulos 1, 2, 54, 61, 85, 86y 148. 1. Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del :
Estado de Puebla.

2. Articulos 46, 47, 49, 52, fraccién Il y 53, fraccion 1. | 2. Ley de Entidades Paraestatales para el Estado deC
3. Articulos 15, fraccion lll y 26, fraccion Ill. Puebla. l
4. Articulo 13, fracciones | y IV. 3. Decreto del Honorable Congreso del Estado que =—

crea la Universidad Politécnica de Amozoc.
4. Reglamento Interior de la Universidad Politécnica

de Amozoc
Propuesta de Acuerdo:
La universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacion del Presupuesto Modificado del Programa AN
Anual de Capacitacion del Ejercicio Fiscal 2025 de la Universidad Politécnica de Amozoc, el cual no
representa un gasto para la Universidad. '
Descripcion y organizacion de Anexos: \

No. Descripcidn Objetivo del anexo \

1 Resumen de la partida 3341 “Capacitacion [Complementar la informacion que se presente ante N
Institucional” por curso. la Junta Directiva.

C. Alma Alicia Eugenio Ortiz C. René Mastranzo Xancal Mtro. José Alejandro Sanc ez Ramlre\z

Elabora Revisa Autoriza \l
Coordinadora de Prestaciones Encargado de Despacho del Rector N\ /

y Capacitacion Depto. de Recursos Humanos y
Financieros /

/<
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ANEXO 11

“Presenfacion y en su caso,
Aprobacion del Anteproyecto %
del Presupuesto Anual de
Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2026".

\Q
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k) UPAM

UNIVERSIDAD POUTECNICA DE AMOIOC Ficha Técnica
Entidad: Universidad Politécnica de Amozoc Fecha de la sesidon: (19 de noviembre de 2025
No. de Cuarta Tipo: Ordinaria Ordinaria o
sesion: Extraordinaria
Unidad administrativa responsable: Secretaria Administrativa
Asunto: Presentacion y en su caso, Aprobacion del

Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos y
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 de la
Universidad Politécnica de Amozoc.

Antecedentes:

Mediante los oficios de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion con numeros SPFA-SE-513/2025 vy,
DPPP-3674/2025, del mes de octubre de 2025 y signados por la Subsecretaria de Egresos y la Directora de
Presupuesto y Politica Presupuestal, respectivamente; se dio parte del Proyecto de Calendarizacion del Subsidio
Ordinario Federal 2026 por |a cantidad de $15,439,739.00, asi como de la Estimacién Presupuestal para el Ejercicio
2026 por concepto de Captacion de Derechos por un monto de $7,115,075.00.

Situacién Actual o Problemética/Justificacién:

Se presenta para Aprobacién de la Junta Directiva el Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2026 de la Universidad Politécnica de Amozoc, por un monto total de $38,087,553.00, de W

los cuales $15,439,739.00 corresponden a Subsidio Federal, $15,439,739.00 a Subsidio Estatal, $7,115,075.00 a

Captacién de Derechos, y $93,000.00 a Ingresos Propios.

Fundamento:

1. Articulos 1, 2, 54, 61, 85, 86 y 148. 1. Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del

Estado de Puebla. ‘

2. Articulos 46, 47, 49, 52, fraccion Il y 53, fraccién II. | 2. Ley de Entidades Paraestatales para el Estado de \

3. Articulos 15, fraccion Il y 26, fraccion Il Puebla.

4. Articulo 13, fracciones | y IV. 3. Decreto del Honorable Congreso del Estado que N
crea la Universidad Politécnica de Amozoc.

4. Reglamento Interior de la Universidad Politécnica
de Amozoc.

Propuesta de Acuerdo:
La universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién del Anteproyecto del Presupuesto Anualde-
Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 de la Universidad Politécnica de Amozoc, por ue]

monto total de $38,087,553.00, de los cuales $15,439,739.00 corresponden a Subsidio Federal,
$15,439,739.00 a Subsidio Estatal, $7,115,075.00 a Captacion de Derechos, y $93,000.00 a Ingresos
Propios. La aprobacién del Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2026, no implica la validaciéon del ejercicio y la aplicacion del gasto.

Descripcion y organizacion de Anexos:

No. Descripcion Objetivo del anexo
1 Resumen por capitulo y detalle por Complementar la informacion que se presente ante
partida presupuestal. la Junta Directiva.
2 Copia de los oficios SPFA-SE-513/2025y  |Complementar la informacion que se presente ante
DPPP-3674/2025, emitidos por la la Junta Directiva.
Secretaria de Planeacion, Finanzas y \
Administracion del Estado de Puebla.
C. René Mastranzo Xancal C. Allan Rubén Garcia Ocampo | Mtro. José Alejandro Sanchez amirex
Elabora Revisa Autoriza \
Encargado de Despacho del Encargado de Despacho de la Rector \ y
Depto. de Recursos Humanos Secretaria Administrativa s /

y Financieros M
¢

e
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Anteproyecto del Presupuesto Anual para el Ejercicio Fiscal 2026

CAPITULO 1000 15,439,739.00 15,439,739.00 0.00 0.00 30,879,478.00 81.07
CAP{TULO 2000 0.00 0.00 970,790.00 93,000.00 1,063,790.00 2.79
CAPITULO 3000 0.00 0.00 6,099,285.00 0.00 6,099,285.00 16.01
CAPITULO 4000 0.00 0.00 45,000.00 0.00 45,000.00 0.12
CAPITULO 5000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL $ 15,439,739.00 | $ 15,439,739.00 | $ 7,115,075.00 | $§ 93,000.00 | $ 38,087,553.00 n
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Partida
Especifica

Descripcion

1132 Sueldo Base al Personal de Confianza

1211 Honorarios Asimilables a Salarios

1321 Primas de Vacaciones y Dominical

1322 Aguinaldo o Gratificacion de Fin de Afo

1411 Aportaciones de Seguridad Social

1431 Aportaciones al Sistema de Ahorro para el Retiro

Total Capitulo 1000 Servicios Personales

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina

2111
2141 Materiales, Utiles y Equipos Menores de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
2151 Material Impreso e Informacion Digital
2161 Material de Limpieza
2213 Productos Alimenticios para el Personal en las
Instalaciones de las Dependencias y Entidades
2231 Utensilios para el Servicio de Alimentacion
2461 Material Electrico y Electronico
2471 Articulos Metalicos para la Construccion
2481 Materiales Complementarios
Otros Materiales y Articulos de Construccion y
2491 E
Reparacién
2511 Productos Quimicos Basicos
2521

Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroguimicos

2531@?@%5 y)?f{ductos Farmaceuti
7 £

2541 Materiales, WHOS y Suministro, éd}c—?s —

I 4

( :; /[, \\
\
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Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Federal

10,557,124.09
600,000.00

712,639.65

666,144.75
2,894,536.85
9,293.66

Estatal
10,923,122.67 -

294,819.11 -

1,304,253.45 -
2,896,581.84 -
20,961.92 -

$ 15439,739.00 $ 15439,739.00 $ - $

= 98,151.00

- 33,980.00

- 6,647.00
- 159,097.00

- 50,056.00

- 672.00
- 38,015.00

= 25,568.00

- 33,638.00

- 10,004.00
- 2,698.00
- 6,818.00

2 12,015.00

- 53,061.00

7 Pdginal ~—

A

93,000.00

Fuente de Financiamiento

Captacién de Ingresos
Derechos Propios

Total

21,480,246.76
600,000.00

1,007,458.76

1,970,398.20
5,791,118.69
30,255.59

$ 30,879,478.00

191,151.00

33,980.00

6,647.00
159,097.00

50,056.00

672.00

38,015.00

25,568.00

33,638.00

10,004.00
2,698.00
6,818.00

12,015.00

53,061.00

Sueldos del personal administrativo.

Sueldos del personal académico.

Prima de vacaciones al personal con derecho a periodo
vacacional.

Pago aguinaldo personal administrativo y bono tnico personal
académico.

Cuota patronal al i.s.s.s.t.e.p. eim.s.s

Aportaciones s.a.r. del personal administrativo

Adgquisicion de papeleria y materiales de oficina necesarios
para el desempeno de las funciones administrativas de la
universidad. considerando el incrementc de la plantilla
administrativa y docente.

Adquisicion de toners, usbs y materiales para la limpieza y
proteccion de los equipos de cémputo,

Adquisicion de materiales impresos institucionales.
Material requerido para la limpieza e higiene de las diversas
areas de la universidad.

Adquisicion de insumos de cafeteria, agua purificada y
productos alimenticios para el personal de la universidad,
derivado de la realizacion de programas o6 actividades
extraordinarias de las areas que requieren de la permanencia
del personal dentro de las instalaciones, asi como reuniones
de trabajo y vinculacion.

Adquisicion de todo tipo de utensilios y demas
electrodomésticos y bienes consumibles que se requieran para
proporcionar servicio de alimentos.

Adquisicion de material eléctrico para mantenimiento de la
instalacion eléctrica de la universidad como son focos,
lamparas, balastras, cable entre otros. lamparas led para el
desarrollo de iluminacion fotovoltaico.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por adquisicion de
productos para construccion, reparacion y mantenimiento

Asignacion destinada para la adquisicion de materiales para
acondicionamiento y accesorios de inmuebles en las diferentes
areas de la universidad.
Adquisicion de pintura para
instalaciones de la universidad.
Productos quimicos para practicas de laboratorio

Fertilizantes y pesticidas para ocupar en las areas verdes de la
universidad

aplicar a las diferentes

Adgquisicion de medicamentos para el consultorio y botiquines,

Asignacion destinada para la compra de materiales, accesorios
y suministros médicos para las consultas del area de clinica,



2561

2591

2612

27111

2721

2731
2741
2751

291

2921

2941

2951

2961

2981

) UPAM

Descripcion

Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados

Otros Productos Quimicos

Combustibles, Lubricantes y Aditivos para
Vehiculos Destinados a Servicios Administrativos

Vestuario y Uniformes

Prendas de Seguridad y Proteccién Personal

Articulos Deportivos

Productos Textiles
Blancos y otros Productos Textiles, excepto
prendas de vestir

Herramientas Menores

Refacciones y Accesorios Menores de Edificios

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de
Computo y Telecomunicaciones

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo e
Instrumental Médico y de Laboratorio

Refacciones y Accesarios Menores de Equipo de
Transporte

Refacciones y Accesorios Menores de
Maquinaria y otros Equipos

Total Capitulo 2000 Materiales y Suministros

311

Energia Eléctrica

Agua

Telefonia Tradicidnal
Telefonia Celular

Universidad Politécnica de Amozoc

Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

&

Fuente de Financiamiento

Captacion de
Derechos
- 3,952.00

- 26,460.00
- 164,983.00

e 30,039.00
- 10,618.00

- 11,850.00
- 2,196.00
= 3,954.00

& 34,234.00

- 21,940.00

- 30,228.00
- 10,436.00

- 67,395.00
- 22,085.00
$ 970,790.00

- 350,100.00

- 270,000.00

- 44,350.00
B 10,500.00

] — Pagina 2 E

I

Ingresos

Propios Joist

3,952.00

- 26,460.00

- 164,983.00

- 30,039.00

- 10,618.00

- 11,850.00
- 2,196.00
- 3,954.00

- 34,234.00

- 21,940.00

- 30,228.00

- 10,436.00

- 67,395.00
- 22,085.00
$ 93,000.00 $ 1,063,790.00

» 350,100.00

- 270,000.00

- 44,350.00
- 10,500.00

Justificacion

Material para utilizar en el mantenimiento de las diferentes
instalaciones de la universidad.

Productos para realizar practicas de los alumnos en los
laboratorios

Dotacién de combustible para los vehiculos oficiales utilizados
por el personal para el cumplimientc de las funciones
inherentes a su cargo.

Adquisicion de uniformes para el personal administrativo de la
institucion

Importe asignado para la compra de prendas de proteccion
para el personal de servicios y personal docente para la
realizacion de sus practicas de laboratorio, asi como para los
integrantes de proteccion civil.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de articulos
deportivos para el area de deportes.
Productos para el area de la clinica de fisioterapia

Productos para el area de la clinica de fisioterapia

Cantidad asignada para la compra de herramientas y
accesorios menores para el servicio y mantenimiento de las
instalaciones de la universidad.

Adquisicion de diversos accesorios para reparar puertas,
ventanas, etc.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de refacciones y
accesorios para los aparatos e instrumentos médicos y de
laboratorios de esta universidad.

Asignacion destinada para la adquisicion de llantas y
refacciones para los 9 vehiculos oficiales.
Asignacion destinada para la adquisicion de llantas y

refacciones para otros equipos diversos.

Servicio de consumo de energia eléctrica de las instalaciones.

Adquisicién de pipas de agua, ya que no se cuenta en las
instalaciones de la universidad con la conexion a la toma de
agua potable.

Servicio de cinco lineas telefanicas.

Servicio de telefonia celular del titular de la universidad.
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Especifica
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Descripcion

Universidad Politécnica de Amozoc

Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

Fuente de Financiamiento

5n d
Estatal Captacion de

Ingresos

Justificacion

3171

3181

3232

3271

3291

3311

3312

3333

3341

3363

3364

3381

3411
3451

3511

3521

Equipo de Adminigivacion, Educaciopdl y
Recreativo. 25

Servicios de Acceso de Internet

Servicios Postales y Telegraficos

Arrendamiento de Equipo y Bienes
Informaticos

Derechos de Autor, Patentes, Regalias y Otros

Otros Arrendamientos

Servicios Relacionados con Procedimientos
Jurisdiccionales
Oltros Servicios para la Operacion de Programas

Servicios Relacionados con Certificacion de
Procesos

Capacitacion Institucional

Servicio de Impresidn de Documentos y
Pepeleria Oficial

Servicios de impresion de material informativo
derivado de la operacion y administracion

Servicios de Vigilancia

Servicios Financieros y Bancarios

Seguros de Bienes Patrimoniales

Conservacion y Mant iento Menor de
Inmuebles para la Pfestacion de Servicios
inistrativos

antenimiento y Consery,a’élc’)n de Mobiljarioy

Derechos

348,000.00

4,280.00

144,000.00

- - 340,000.00

15,000.00
205,770.00

41,600.00
70,630.00
27,908.00

10,200.00

- 50,740.00

1,320,000.00

8,000.00
370,000.00

101,535.00

82.040.00

) /
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Propios

348,000.00

4,280.00

144,000.00

340,000.00

15,000.00

205,770.00

41,600.00
70,630.00
27,908.00

10,200.00

50,740.00

1,320,000.00

8,000.00
370,000.00

101,535.00

82,040.00

Servicio de internet requerido por el personal de las unidades
administrativas para el cumplimiento de sus funciones
inherentes al cargo, actualizacién de la pagina web, atencion
del portal de transparencia y acceso a la informacion publica
del estado, para consulta de informacion por parte de los
alumnos.

Envio por estafeta de informaciéon requerida por diferentes
estancias gubernamentales .

Arrendamiento de 5 equipos de fotocopiado e impresion al
servicio de las diferentes areas de la universidad. impresion
del informe anual de actividades, reglamentos y calendarios
escolares que se entregan a los alumnos al inicio de
cuatrimestre, impresion de credenciales oficiales, impresion
tarjetas de presentacion, impresiones integracion de las
carpetas para las sesiones de junta directiva.

Adquisicion de licenciamientos (microsoft, siemens, matlab,
adobe) asi mismo como la proteccion de antivirus (kaspersky)
en los equipos administrativos y site.

Servicio de arrendamiento de sillas, mesas, carpas, gradas,
etc para graduacién de alumnos.

Contratacion de despacho externio para dictaminar los estados
financieros del ejercicio fiscal 2023, auditoria de matricula,

Contratacion de despacho externio para auditoria de matricula

Contratacion de servicios para la certificacion de procesos y
carreras de la institucion

Recursos asignados para llevar a cabo del programa anual de
capacitacion.

Impresioén de documentos oficiales de la universidad.

Servicios de impresion de promocionales y materiales para
difundir y reforzar la sensibilizacién en los temas de igualdad
de genero entre la comunidad universitaria.

Servicio de vigilancia para seguridad de la comunidad
universitaria y resguardo del mobiliario y equipo que se
encuentra dentro de las instalaciones de la universidad.

Gastos por comisiones por manejo de cuentas

Primas de seguros de los vehiculos oficiales y de los bienes
inmuebles

Impermeabilizacion de edificios, pintura del edificio ud-2,
mantenimiento de salones, banos, instalacion eléctrica,
lamparas de salones, chapas de las puertas de acceso a los
inmuebles.

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de
mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de
administracion de las diversas areas.



Partida

Especifica

3531

3541

3551

3571

3581

3591
3651

3721

3751

3791

3821

3822

3921

3993

Total Capitulo 4000 Tr;

) UPAM

Descripcion
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de
Equipo de Cémputo y Tecnologias de la

Informacién.

Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos
Terrestres, Aéreos, Maritimos, Lacustres y
Fluviales

Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de
Magquinaria, Otros Equipos

Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos
Servicios de Jardineria y Fumigacion

Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del

Video

Pasajes Terrestres Nacionales

Viaticos en el Pais

Otros Servicios de Traslado y Hospedaje
Gastos de Orden Sacial

Servicios para Actos Civicos

Otros Impuestos y Dere

Apoyos q’A

al D o Tecnologico¥ |la Innovacion

cias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

GRAN TOTAL

Universidad Politécnica de Amozoc

Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026

LR\

Fuente de Financiamiento
Captacion de
Derechos

Ingresos
Propios

Estatal

- 67,500.00

- 30,760.00

- 79,418.00

- 41,080.00

E 1,320,000.00

- 132,000.00
- 10,200.00

- 25,711.00

- 60,450.00

= 7.000.00
- 200,360.00

- 10,153.00

- 200,000.00

- 100,000.00
- $ 6,099,285.00 $

- 45,000.00

$ 4500000 $

40

14,439,739.00 | $ 7,115,075.00 | §

Total

67,500.00

30,760.00

79,418.00

41,080.00

1,320,000.00

132,000.00
10,200.00

25,711.00

60,450.00

7,000.00
200,360.00

10,153.00

200,000.00

100,000.00
$ 6,099,285.00

45,000.00

$ 45,000.00

¢ 38,087,553.00

Justificacion

Mantenimiento de equipo de computo

Mantenimiento periodico a equipamiento de la clinica escuela
de terapia fisica

Mantenimiento periodico del parque vehicular de la universidad
que se integra por 9 vehiculos oficiales.

Gastos por mantenimiento de podadoras y equipo de
laboratorio.

Servicio de limpieza e higiene de las instalaciones, recoleccién
de basura, recoleccién de desechos bioldgicos.

Servicio de jardineria y fumigacion de las instalaciones.
Servicios de la industria filmica, del sonido y del video para
promocion de carreras de la universidad

Pasajes para el personal que realiza tramites administrativos
en las diferentes dependencias y entidades del gobierno del
estado de puebla.

Hospedaje y alimentacion para asistencia del litular de la
universidad a las sesiones de universidades politécnicas y de
la anuies, reuniones de trabajo en la coordinaciéon general de
universidades tecnologias y politécnicas. asistencia del
personal de vinculacion a la coordinacion de universidades
tecnologicas y politécnicas. asistencia del personal académico
a congresos Yy convenciones. traslado del personal
administrtivo para el cumplimiento de funciones inherentes al
cargo.

Gastos para el personal que es comisionado a diferentes
eventos

Gastos inherentes por eventos oficiales dentro y fuera de la
universidad.

Gastos inherentes por eventos oficiales dentro y fuera de la
universidad.

Gastos notariales y peajes por traslado del personal
académico y administratvo comisionado y pago de derechos
por tramites de titulacion y legalizacion de documentos

Seguro para alumnos de la universidad

Gastos por participacion de alumnos en visitas a empresas o
congresos academicos
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Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, re de 2025
Asunto: Estimacion Presupue ercicio Fiscal 2026
JOSE ALEJANDRO SANCHEZ RAMIREZ 0
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 108 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla; 1, 3, 13, parrafo primero, 31, fraccién Il, 33, fracciones XXXVIIl y LXXIX de la
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Puebla; 1, 5, fraccion V, 6, 10, 12, 26, 27,
30, 33, 38 y 39 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del Estade de Puebla; 1, 2, //
5, fraccion Ill, 13, fracciones Il y XXXVIII y 42, fracciones VI, VIII, I1X, X y XXXV del Reglamento W
interior de la Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracion, y demas disposiciones aplicables
en la materia; y en el marco del proceso de Programacion y Presupuestacion 2026, se hace de su
conocimiento lo siguiente:
\

El monto de la Estimacion Presupuestal (pretecho) del Proyecto de Presupuesto de Egresos, para el
Ejercicio Fiscal 2026, de ese Organismo asciende a la cantidad de $7,115,075.00 (Siete Millones
Ciento Quince Mil Setenta y Cinco Pesos 00/100 M.N.), por lo que debera considerar su gasto v
segun corresponda a través del Sistema Integral de Administracion Financiera (SIAF), conforme a la
siguiente fuente de financiamiento:

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC YT ,_
FUENTE DE FINANCIAMIENTO - PROCEDENCIA MONTO 1
CAPTACION DE DERECHOS ~$7,115,075.067
TOTAL |l Sod ~ $7,116,076.00

Nota E! monto sefalado puede sufrir variacién derlvado de los ajusies que raahce la Sac.retarla de Planeacion, Fmanzas y /\dmmuslracn()n

Es preciso sefialar que la elaboracién del Proyecto de Presupuesto de Egresos, debera guardar
congruencia con los objetivos, parametros cuantificables, indicadores de desempefio, metas y
aclividades de los Programas Presupueslarios de la Institucion que dignamente representa;
asimismo, procurar una asignacion racional y eficiente de los recursos financieros, ademas de dar
cumplimiento a las disposiciones contenidas en los lineamientos, crilerios o politicas en materia de
Gasto Publico y apegandose a los Lineamientos para el Proceso de Programaciony Presupuestacibn
para el Ejercicio Fiscal correspondiente, asi como a lo establecido en los articulos 38 y 39 de la Ley
de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del Estado de Puebla. N\

Por otra parte, es importante destacar que el monto del pretecho se determind con base e el entorno
macroecondmico, el estatus de las Finanzas Publicas Federales y los articulos 1y 5 de a Ley\de

11 oriente 2224 coloma Azcdrale, Puebla, Pue. C.P.72501
Tel, (222) 2 22 70 00 Ext. 7063 1ded
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Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; a mo, se precisa que
dicho importe estara sujeto a la aprobacion de la Iniciativa de la Ley de Egresos del Estado de Puebla,
para el Ejercicio Fiscal 2026, por parte del H. Congreso del Estado de Puebla

Asi también, se manifiesta que la Estimacion Presupuestal dada a conocer no incluye recursos para
Servicios Personales, por lo que esta sujeto a variacién de acuerdo con la estimacion del capitulo
1000.

Finalmente, le informo que la fecha limite para capturar en el SIAF su proyecto de Presupuesto de
Egresos, conforme al pretecho financiero, es el 15 de octubre del afio en curso, por lo que una vez
realizado lo propio, debera entregar la cuantificacion respectiva a esta Dependencia de manera oficial 7

el 17 de octubre de 2025. /‘7

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE )
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION"

DANIELA STEPHANIE PEREZ CALDERON
SUBSECRETARIA DE EGRESOS DE LA .
SECRETARIA DE PLANEACION, FINANZAS Y ADMINISTRACION

Las Trmas aqul contenidas son para contial interno, debienda dostacar que o 1elacion jerdrquice existente vnire las Atoas y su Tituiar, represents un et
18 responsabiidad Ndvdual on |8 observancia de los principios de dsciphina, legaicad, otjetividad, profusionaksino, hanradez, Jealtad, unparcalidod
sheacia y eliciencia que ngon ol serviclo pGtikco contorme a (0 establecido en (08 articulos 1, 2, 3. 4y 7 de la Ley General de Responsabiidades Acmni
nenlo |rtenor de la Secretarla de Planeacion, Finanzas y Adiny

sphcables de la Ley Organica os la Administracidn Publica gel Estade ¢ . Puebla § 8 R
Elabord Vind

abieth Toleco M anda =
reclorm 08 Presupuesto del Sector Duetlora ge Prusupuesto y Poliica
Educativo, Salud y Amstenca Socal Prasupuestal /

M Andren Reyna Sorigno Montiel
Analista

— i I s *

! f

C.c.p. Josefina Morales Guerrero. Secretaria de Planeacidn, Finanzas y Administracion, Para su cenotimientc Presente
Alejandio Espidio Reyes. Secretario Anticorrupcin y Buen Gobierno. Misma fin. Presente
Juan Saul Ramos Gonedles. Titular de la Unidad de Programacion y Presupuesto de la SPFA Mismo fin. Presente
Maria Leoner Ocampo Alvarado. Directara de Presupuesto y Politica Presupuestal de la SPFA Mismo fin Presente
Carlos Abraham Gonzalez Sevilla. Director de Programacidn, Seguimiento y Andlisis def Gasto de la SPFA Mismo fin. Presente
Alldn Ruben Garcla Ocampo, Enrargatio de Despacho de fa Secretaria Administrativa de la Universidad Politecnica de Amoioe Mismo lin, Presente,
Archive.

MMM{ L-Q
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Asunto: Proyecto de Calendarizacion Subsndlp'Ol‘dmanofedéral 2026

JOSE ALEJANDRO SANCHEZ RAMIREZ
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
AMOZOC

PRESENTE
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Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 108 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 2, 5,
fraccion V, 24, 26, 47, 73 y 75 de la Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del Estado de Puebla; 1, 3, 17y 18 de la
Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2025, 1, 3, 13, parrafo pnmero, 30, 31, fraccion Il y 33, fracciones
VI, XXXVIIL LXIV y LXXIX de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Puebla; 1, 2, 4, 5, fraccion |ll, inciso a),
numeral 2, 13, fraccion [ll y 45 del Reglamento Interior de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracién; asi como las
demas disposiciones juridicas aplicables, y en el marco de las actividades para la integracion del Proyecto de Ley de Egresos
del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2028, al respecto, le comunico lo siguiente:

Se solicita de la manera mas atenta, su apoyo a fin de remitir a esta Direccion de Presupuesto y Politica Presupuestal, antes dgl
dia viernes 17 de octubre del actual, por medio electrénico en CD (archivo Excel), |a distribucién y calendarizacion de lo
recursos correspondientes al Subsidio Ordinario Federal 2026, con base a la clave presupuestaria vigente (48 digitos), lo
anlerior considerando que comprende a las cifras estimadas por la Direccion de Ingresos de esta Dependencia; misma que
asciende a $15,439,739.00 (Quince millones cuatrocientos treinta y nueve mil setecientos treinta y nueve pesos 00/100
M.N.), conforme al ANEXO del presente comunicado.

#

Es importante mencionar que dicha distribucion debera realizarse tomando como cbjetivo primordial crientar el Gasto Publico a la ’\
atencion de los objetivos, estrategias y prioridades establecidas en sus programas concertados, asegurando su orientacion al ’
cumplimiento de los objetivos y metas del Plan Estatal de Desarrolio vigente, alentando y fortaleciendo el uso eficiente y eficaz de

los recursos publicos, y asi reducir al minimo las adecuaciones presupuestarias durante el Ejercicio Fiscal.

Asimismo, debera considerar las regiones indicadas en el Anexo 5 "Regionalizacion” del Flan Estatal de Desarrollo 2024-2030
respecto a los elementos que se incerporan en la Clasificacion Geografica de las 7 Macrorregiones y 27 Microrregiones.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION"

MARJA LEONOR OCAMPO ALVARADO /
DIRECTORA DE PRESUPUESTO Y POLITICA PRESUPUESTAL
DE LA SECRETARIA DE PLANEACION FINANq\s Y ADMINISTRACIéN

individual an la shssrvancia de los prinzipios de discipline. legalidad, abjetividad, profasionallsme, honrader, leaitad, Impareiall
publies senforme alo establezido enlos articuing 1, 2, 3 4y 7 de Ia Ley General de Responsablidades Administrativas, asi cor
da Puebla y ol Reglamantc interior de (s Sacrataria de Plansacion, Finanzas y Administracién

Elabord /
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Secretaria de Planeacién,
Finanzas y Administracién

Noviembre | Diclembre | Total
' | ' | ‘ 1 :
Subsidio Ordir | | | [ [
el $0.00 | $0.00 $4,210,639.00 | $1,403,627.00 | $1,403,627.00 | $1,403,627.00 | $1.403,627.00 | $1,40351100 | §1,403,627.00 ! $1,403,627.00 | $1,403,627.00 $0.00 $15,439,739.00 |
I | | l ‘ ‘
—— - |
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ANEXO 12

“Presentacion y en su caso, ﬂ
Aprobacion del Anteproyecto
del Presupuesto del Programa
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UNIVERSIDAD POLITECNIC A DE AMOIOC Ficha Técnica
Entidad: Universidad Politécnica de Amozoc Fecha de la sesion: (19 de noviembre de 2025
No. de Cuarta Tipo: Ordinaria Ordinaria o
sesion: Extraordinaria
Unidad administrativa responsable: Secretaria Administrativa
Asunto: Presentacion y en su caso, Aprobacion del

Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para
el Ejercicio Fiscal 2026 de la Universidad Politécnica
de Amozoc.

Antecedentes:

Mediante los oficios de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion con niumeros SPFA-SE-
513/2025 y DPPP-3674/2025, del mes de octubre de 2025 y signados por la Subsecretaria de Egresos y
la Directora de Presupuesto y Politica Presupuestal, respectivamente; se dio parte del Proyecto de
Calendarizacion del Subsidio Ordinario Federal 2026 por la cantidad de $15,439,739.00, asi como de la
Estimacion Presupuestal para el Ejercicio 2026 por concepto de Captacion de Derechos por un monto
de $7,115,075.00.

Situacién Actual o Problematica/Justificacion:

Se presenta para Aprobacién de la Junta Directiva el Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2026 de la Universidad Politécnica
de Amozoc, por un monto total de $7,135,167.00, de los cuales $7,042,167.00 corresponden a
Captacion de Derechos, y $93,000.00 a Ingresos Propios. \ /
Fundamento: W
1. Articulos 1, 2, 54, 61, 85, 86y 148. 1. Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del '
Estado de Puebla.

2. Articulos 46, 47, 49, 52, fraccién |1y 53, fraccion II. | 2. Ley de Entidades Paraestatales para el Estado de

3. Articulos 15, fraccion Il y 26, fraccion Ill. Puebla.
4. Articulo 13, fracciones |y IV. 3. Decreto del Honorable Congreso del Estado que ’-i
crea la Universidad Politécnica de Amozoc.
4. Reglamento Interior de la Universidad Politécnica
de Amozoc.
Propuesta de Acuerdo:

La universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién del Anteproyecto del Presupuesto del
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2026 de la
Universidad Politécnica de Amozoc, por un monto total de $7,135,167.00, de los cuales
$7,042,167.00 a Captacion de Derechos, y $93,000.00 a Ingresos Propios. La aprobacion del
Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual de Adqunsmlones Arrendamientos y Servicios pa

el Ejercicio Fiscal 2026, no implica la validacion del ejercicio y la aplicacién del gasto. \
Descripcion y organizacion de Anexos:

No. Descripcion Objetivo del anexo
1 Resumen por capitulo y detalle por Complementar la informacion que se prese te ante \
partida presupuestal. la Junta Directiva. !
N
C. José Israel Andrade Herndndez C. Allan Rubén Garcia Ocampo | Mtro. José Alejandro Sanchez Ramirez|_
Elabora Revisa Autoriza N
Encargado de Despacho del Encargado de Despacho de |a Rector
Depto. de Recursos Materiales Secretarfa Administrativa
y Servicios Generales




w UrAM Universidad Politécnica de Amozoc

Anteproyecto del Presupuesto del programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2026

Anteproyecto del Presupuesto Anual para el Ejercicio Fiscal 2026

CAP{TULO 2000 : : 970,790.00 93,000.00 1,063,790.00 14.91

CAPITULO 3000 6,071,377.00 6,071,377.00 85.09




Partida

Especifica

J UPAM

Descripcion

Universidad Politécnica de Amozoc

y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2026

Fuente de Financiamiento
Captacion de Ingresos

Anteproyecto del Presupuesto del programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos

Justificacion

2111

2141

2161

2161

2213

2231

24861

2471

2481

2491
2511
2521

2531

2541

iy

2561

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina

Materiales, Utiles y Equipos Menores de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones

Material Impreso e Informacion Digital

Material de Limpieza

Productos Alimenticios para el Personal en las
Instalaciones de las Dependencias y Entidades

Utensilios para el Servicio de Alimentacion

Material Eléctrico y Electronico

Articulos Metalicos para la Construccion

Materiales Complementarios
Otros Materiales y Articulos de Construccion y

Reparacion
Productos Quimicos Basicos

Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos

Medicinas y Productos Farmaceuticos

Materiales, Accesorios y Suministros Medicos

Fibras

itéticas, Hules, Pla’)ﬂ& y Derivados

Derechos Propios

- 98,151.00 93,000.00

- 33,980.00

- 6,647.00

- 159,097.00

50,056.00

- 672.00
- 38,015.00

- 25,568.00

- 33,638.00

- 10,004.00
= 2,698.00
- 6,818.00

- 12,015.00

= 53,061.00

- 3,952.00

/ Pagina 1
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191,151.00

33,980.00

6,647.00

159,097.00

50,056.00

672.00

38,015.00

25,568.00

33,638.00

10,004.00
2,698.00
6,818.00

12,015.00

53,061.00

3,952.00

Adquisicion de papeleria y materiales de oficina necesarios
para el desempefc de las funciones administrativas de la
universidad. considerando el incremento de la plantila
administrativa y docente.

Adquisicion de toners, usbs y materiales para la limpieza y
proteccion de los equipos de computo.

Adguisicicn de materiales impresos institucionales.

Material requerido para la limpieza e higiene de las diversas
areas de la universidad.

Adquisicion de insumos de cafeteria, agua purificada y
productos alimenticios para el personal de la universidad,
derivado de la realizacion de programas ¢ actividades
extraordinarias de las areas que requieren de la permanencia
del personal dentro de las instalaciones, asi como reuniones
de trabajo y vinculacion.

Adquisicion de todo tipo de utensilios y demas
electrodomeésticos y bienes consumibles que se requieran
para proporcionar servicio de alimentos.

Adquisicion de material eléctrico para mantenimiento de la
instalacion eléctrica de la universidad como son focos,
lamparas, balastras, cable entre otros. lamparas led para el
desarrollo de iluminacion fotovoltaico.

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por adquisicién
de productos para construccion, reparacion y mantenimiento

Asignacion destinada para la adquisicion de materiales para
acondicionamiento y accesorios de inmuebles en las
diferentes areas de la universidad.

Adquisicion de pintura para aplicar a las diferentes
instalaciones de la universidad.

Productos quimicos para practicas de laboratorio

Fertilizantes y pesticidas para ocupar en las areas verdes de
la universidad

Adquisician de medicamentos para el consultorio y botiquines.

Asignacion destinada para la compra de materiales,
accesorios y suministros médicos para las consultas del area
de clinica.

Material para utilizar en el mantenimiento de las diferentes
instalaciones de la universidad.



Partida

Especifica

2591

2612

2711

2721

2731
2741
2751

2911

2921

2941

2951

2961

2981

L) UPAM

Descripcion

Otros Productos Quimicos

Combustibles, Lubricantes y Aditivos para
Vehiculos Destinados a Servicios Administrativos

Vestuario y Uniformes
Prendas de Seguridad y Proteccién Personal

Articulos Deportivos

Productos Textiles
Blancos y otros Productos Textiles, excepto
prendas de vestir

Herramientas Menores

Refacciones y Accesorios Menores de Edificios

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo
de Computo y Telecomunicacicnes

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo e
Instrumental Medico y de Laboratorio

Refacciones y Accesorios Menores de Equipo
de Transporte

Refacciones y Accesorios Menores de
Maquinaria y otros Equipos

Total Capitulo 2000 Materiales y Suministros

3m

3131

3141
3151

3171

-

e/

Energia Eléctrica

Agua

Telefonia Tradicional
Telefonia Celular ~

/

-

-

Universidad Politécnica de Amozoc

Anteproyecto del Presupuesto del programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos

Servicios de Accesd de Internet /’
/

Federal

y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2026

Fuente de Financiamiento
Captacién de
Derechos

- 26,460.00

Ingresos
Propios
- 164,983.00

= 30,039.00

- 10,618.00

- 11,850.00
- 2,186.00
- 3,954.00

- 34,234.00
2 21,940.00
- 30,228.00

- 10,436.00

- 67,395.00
- 22,085.00
970,790.00 $

- 350,100.00

- 270,000.00

- 44,350.00
- 10,500.00

- 348,000.00

L/ ‘ Pagina 2

Total

26,460.00

164,983.00

30,039.00

10,618.00

11,850.00
2,196.00
3,954.00

34,234.00

21,940.00

30,228.00

10,436.00

67,395.00

22,085.00

93,000.00 $ 1,063,790.00

350,100.00

270,000.00

44,350.00
10,500.00

348,000.00

R

Justificacion

Productos para realizar practicas de los alumnos en los
laboratorics

Dotacion de combustible para los vehiculos oficiales utilizados
por el perscnal para el cumplimiento de las funciones
inherentes a su cargo.

Adgquisicion de uniformes para el personal administrativo de la
institucion

Importe asignado para la compra de prendas de proteccion
para el personal de servicios y personal docente para la
realizacion de sus practicas de laboratorio, asi como para los
integrantes de proteccion civil.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de articulos
deportivos para el area de deportes.
Productos para el area de la clinica de fisioterapia

Productos para el area de la clinica de fisioterapia

Cantidad asignada para la compra de herramientas y
accesorios menores para el servicio y mantenimiento de las
instalaciones de la universidad.

Adquisicion de diversos accesorios para reparar puertas,
ventanas, etc.

Asignaciones destinadas a la adquisicion de refacciones y
accesorios para los aparatos e instrumentos médicos y de
laboratorios de esta universidad.

Asignacion destinada para la adquisicion de llantas vy
refacciones para los 9 vehiculos oficiales.
Asignacion destinada para la adquisicion de llantas y
refacciones para otros equipos diversos.

Servicio de consumo de energia eléctrica de las instalaciones.

Adquisicion de pipas de agua, ya que no se cuenta en las
instalaciones de la universidad con la conexion a la toma de
agua potable,

Servicio de cinco lineas telefonicas.

Servicio de telefonia celular del titular de la universidad.
Servicio de internet requerido por el personal de las unidades
administrativas para el cumplimientoc de sus funciones
inherentes al cargo, actualizacién de la pagina web, atencion
del portal de transparencia y acceso a la informacién publica
del estado, para consulta de informacién por parte de los
alumnos



Universidad Politécnica de Amozoc

) UPAM

Anteproyecto del Presupuesto del programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2026

Partida Fuente de Financiamiento

g Descripcion Captacion de Ingresos Justificacion

4.280.00 i 4,280.00 Envio por estafeta de informacion requerida por diferentes
estancias gubernamentales .

3181 Servicios Postales y Telegraficos

Arrendamiento de 5 equipos de fotocopiado e impresion al
servicio de las diferentes areas de la universidad. impresién
. . ) del informe anual de actividades, reglamentos y calendarios
4232 Arrendjan'wento de Equipo y Bienes 2 . 144,000.00 = 144,000.00 escolares que se entregan a los alumnos al inicio de
Informaticos cuatrimestre, impresion de credenciales oficiales, impresion
tarjetas de presentacion, impresiones integracion de las
carpetas para las sesiones de junta directiva.

Adquisicion de licenciamientos (microsoft, siemens, matlab,
3271 Derechos de Autor, Patentes, Regalias y Otros - - 340,000.00 - 340,000.00 adobe) asi mismo como la proteccién de antivirus (kaspersky)
en los equipos administrativos y site.

Servicio de arrendamiento de sillas, mesas, carpas, gradas,
etc para graduacion de alumnos.

. o Contratacion de despacho externio para dictaminar los
Servicios Relacionados con Procedimientos

331 AN - - 205,770.00 - 205,770.00 estados financieros del ejercicio fiscal 2023, auditoria de
Jurisdiccionales

3291 Otros Arrendamientos - - 15,000.00 - 15,000.00

matricula,
3312 Otros Servicios para la Operacion de Programas - - 41,600.00 - 41,600.00 Contratacion de despacho externio para auditoria de matricula
3333 Servicios Relacionados con Certificacion de ) ) 70 630.00 _ 70,630.00 Contratacion Qe servicios para la certificacion de procesos y
Procesos carreras de la institucién
3363 Servico de Impresién;de Docummentos'y = - 10,200.00 - 10,200.00 Impresién de documentos oficiales de la universidad.

Pepeleria Oficial

i ) =2 = ) Servicios de impresion de promocionales y materiales para
3364 Servicios de impresion de material informativo _ 50,740.00 50,740.00 difundir y reforzar la sensibilizacién en los temas de igualdad
derivado de la operacion y administracion de género entre la comunidad universitaria.

Servicio de vigilancia para seguridad de la comunidad

3381 Servicios de Vigilancia - - 1,320,000.00 - 1,320,000.00 universitaria y resguardo del mobiliario y equipo que se
encuentra dentro de las instalaciones de la universidad.
3411 Servicios Financieros y Bancarios - - 8,000.00 - 8,000.00 Gastos por comisiones por manejo de cuentas

Primas de seguros de los vehiculos oficiales y de los bienes
inmuebles

Impermeabilizacion de edificios, pintura del edificio ud-2,
mantenimiento de salones, banos, instalacion eléctrica,

lamparas de salones, chapas de las puertas de acceso a los

3451 Seguros de Bienes Patrimoniales - - 370,000.00 - 370,000.00

Conservacion y Mantenimiento Menor de
3511 Inmuebles para la Prestacion de Servicios - - 101,535.00 - 101,535.00
Administrativos

inmuebles.

Mantenimiento y Conservacion de Mobiliario y Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de
3521 Equipo de Administracidn, Educacional y - - 82,040.00 - 82,040.00 mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de

Recreativo. = administracion de las diversas areas.

Instalacion, Réparacion y Mantenimiento de
3531 Equipo de/Computo y Tecnologiasdeta - - 67,500.00 - 67,500.00 Mantenimiento de equipo de computo

lnfon'nazn. //
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Especifica

3541

3551

3571

3581

3591
3651

3721

3751

3791

3821

3822

3921

3993

k) UPAM

Descripcion

Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos
Terrestres, Aéreos, Maritimos, Lacustres y
Fluviales

Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de
Maquinaria, Otros Equipos

Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos
Servicios de Jardineria y Fumigacion
Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y

del Video

Pasajes Terrestres Nacionales

Viaticos en el Pais

Otros Servicios de Traslado y Hospedaje
Gastos de Orden Social

Servicios para Actos Civicos

Otros Impuestos y Derechos

Otros Servicios Generales

Total Capitulo 3000 Servicies Generales

GRAN TOTAL

Universidad Politécnica de Amozoc

Anteproyecto del Presupuesto del programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2026

Fuente de Financiamiento

$ -

Estatal

Captacién de Ingresos
Derechos Propios

30,760.00 =

79,418.00 -
41,080.00 -

1,320,000.00 -

132,000.00 -
10,200.00 -

25,711.00 -

60,450.00 -

7,000.00 -
200,360.00 -

10,153.00 -

200,000.00 -

100,000.00 -
$ 6,071,377.00 $ =

30,760.00

79,418.00

41,080.00

1,320,000.00

132,000.00
10,200.00

25,711.00

60,450.00

7,000.00
200,360.00

10,153.00

200,000.00

100,000.00
$ 6,071,377.00

Mantenimiento periodico a equipamiento de la clinica escuela
de terapia fisica

Mantenimiento periodico del parque vehicular de la
universidad que se integra por 9 vehiculos oficiales.

Gastos por mantenimiento de podadoras y equipo de
laboratorio.

Servicio de limpieza e higiene de las instalaciones,
recoleccion de basura, recoleccion de desechos biologicos.

Servicio de jardineria y fumigacion de las instalaciones.
Servicios de la industria filmica, del sonido y del video para
promocidn de carreras de la universidad

Pasajes para el personal que realiza tramites administrativos
en las diferentes dependencias y entidades del gobiermo del
estado de puebla.

Hospedaje y alimentacion para asistencia del titular de la
universidad a las sesiones de universidades politécnicas y de
la anuies, reuniones de trabajo en la coordinacion general de
universidades tecnologias y politécnicas. asistencia del
personal de vinculacién a la coordinacién de universidades
tecnoldgicas y politécnicas. asistencia del personal académico
a congresos Yy convenciones, traslado del personal
administrtivo para el cumplimiento de funciones inherentes al
cargo.

Gastos para el personal que es comisionado a diferentes
eventos

Gastos inherentes por eventos oficiales dentro y fuera de la
universidad.
Gastos inherentes por eventos oficiales dentro y fuera de la
universidad.

Gastos notariales y peajes por traslado del personal
académico y administratvo comisionado y pago de derechos
por tramites de titulacion y legalizacion de documentos

Seguro para alumnos de la universidad
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ANEXO 13

“Presenftacion y en su caso,
Aprobacion del Anteproyecto '/
del Presupuesto del Programa
Anual de Mantenimiento

oara el Ejercicio Fiscal 2026".
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LJ UPAM

UNIVERSIDAD POUTECNICA DE AMOIOC Ficha Técnica
Entidad: Universidad Politécnica de Amozoc Fecha de la sesion: (19 de noviembre de 2025
No. de Cuarta Tipo: Ordinaria Ordinaria o
sesion: Extraordinaria
Unidad administrativa responsable: Secretaria Administrativa
Asunto: Presentacion y en su caso, Aprobacion del

Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual
de Mantenimiento para el Ejercicio Fiscal 2026 de la
Universidad Politécnica de Amozoc.

Antecedentes:

Mediante los oficios de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion con nimeros SPFA-SE-
513/202S y DPPP-3674/2025, del mes de octubre de 2025 y signados por la Subsecretaria de Egresos y
la Directora de Presupuesto y Politica Presupuestal, respectivamente; se dio parte del Proyecto de
Calendarizacion del Subsidio Ordinario Federal 2026 por la cantidad de $15,439,739.00, asi como de la
Estimacion Presupuestal para el Ejercicio 2026 por concepto de Captacién de Derechos por un monto!
de $7,115,075.00.

Situacidn Actual o Problematica/Justificacion: /"?
Se presenta para Aprobacion de la Junta Directiva el Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual

de Mantenimiento para el Ejercicio Fiscal 2026 de la Universidad Politécnica de Amozoc, por un monto
total de $1,722,333.00 con recursos provenientes de Captacion de Derechos.

Fundamento: _
1. Articulos 1, 2, 54, 61, 85, 86 y 148. 1. Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del| .
Estado de Puebla. \
2. Articulos 46, 47, 49, 52, fraccion Iy 53, fraccion 1. | 2. Ley de Entidades Paraestatales para el Estado de ‘,“
3. Articulos 15, fraccién Il y 26, fraccion Il Puebla. .
4. Articulo 13, fracciones | y IV. 3. Decreto del Honorable Congreso del Estado que
crea la Universidad Politécnica de Amozoc. :
4. Reglamento Interior de la Universidad Politécnica =
de Amozoc.

Propuesta de Acuerdo:
La universidad solicita a la Junta Directiva la Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual de

Mantenimiento para el Ejercicio Fiscal 2026 de la Universidad Politécnica de Amozoc, por un monto
total de $1,722,333.00 con recursos provenientes de Captacion de Derechos. La aprobacion del
Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual de Mantenimiento para el Ejercicio Fiscal 2026,
no implica la validacidn del ejercicio y la aplicacion del gasto.

Descripcion y organizacion de Anexos:

No. Descripcion Objetivo del anexo
1 Resumen por capitulo y detalle por Complementar la informacién que se presente ante
partida presupuestal. la Junta Directiva.
C. José Israel Andrade Hernandez C. Allan Rubén Garcia Ocampo | Mtro. José Alejandro Sanchez Raml'rez
Elabora Revisa Autoriza
Encargado de Despacho del Encargado de Despacho de la Rector
Depto. de Recursos Materiales Secretaria Administrativa \
y Servicios Generales
% :
|
é é);"



Universidad Politécnica de Amozoc

‘g i ' Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual de Mantenimiento para el Ejercicio Fisc
Partida Fuente de Financiamiento l

Descripcion

) Captacién de Ingresos
Especifica Federal

Conservacion y Mantenimiento Menor de Impetr

3511 Inmuebles para la Prestacion de Servicios . . 101,535.00 101,535.00 I".‘a“ s
Administrativos .ampa

inmue

Mantenimiento y Conservacion de Mobiliario y Asigni

3521 Equipo de Administracion, Educacional y - - 82,040.00 82,040.00 mante
Recreativo. admin
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de

3531 Equipo de Cémputo y Tecnologias de la - - 67,500.00 67,500.00 Mante
Informacion.
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mante

) = - 30,760.00 ,160.

vl Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio I de ter
Mantenimiento y Conservacion de Vehiculos M

3551 Terrestres, Aéreos, Maritimos, Lacustres y - - 79,418.00 79,418.00 g
Fluviales e

3571 lnstalgcxop, Reparacuorj y Mantenimiento de ) ) 41.080.00 41,080.00 Gasto
Maquinaria, Otros Equipos laborz

3581  Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos 1,320,000.00 1,320,000.00 i:rg:
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ANEXO 14

“Presentacion y en su caso,
Aprobacion del Anteproyecto
del Presupuesto del Programa
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M UNIVERSIDAD POUTECNICA DE AMOIOC Ficha Técnica

Entidad: Universidad Politécnica de Amozoc Fecha de la sesion: (19 de noviembre de 2025

No. de Cuarta Tipo: Ordinaria Ordinaria o

sesion: Extraordinaria

Unidad administrativa responsable: Departamento de Recursos Humanos y
Financieros

Asunto: Presentacion y en su caso, Aprobacion del
Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual
de Capacitacion para el Ejercicio Fiscal 2026 de la
Universidad Politécnica de Amozoc.

Antecedentes:

Mediante los oficios de la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion con nimeros SPFA-SE-
513/2025 y DPPP-3674/2025, del mes de octubre de 2025 y signados por la Subsecretaria de Egresos y l/)

la Directora de Presupuesto y Politica Presupuestal, respectivamente; se dio parte del Proyecto de
Calendarizacion del Subsidio Ordinario Federal 2026 por la cantidad de $15,439,739.00, asi como de la
Estimacion Presupuestal para el Ejercicio 2026 por concepto de Captacién de Derechos por un monto
de $7,115,075.00.

Situacién Actual o Problemaética/Justificacién:

Se presenta para Aprobacion de la Junta Directiva el Anteproyecto del Presupuesto del Programa Anual|
de Capacitacion para el Ejercicio Fiscal 2026, por un monto de $27,908.00 en la partida 3341 \
“Capacitacion Institucional” con recursos provenientes de Captacion de Derechos. \

Fundamento: V\
1. Articulos 1, 2, 54, 61, 85, 86y 148. 1. Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del ;
Estado de Puebla.
2. Articulos 46, 47, 49, 52, fraccion Il y 53, fraccion Il. | 2. Ley de Entidades Paraestatales para el Estado de -
3. Articulos 15, fraccion Ill y 26, fraccion Il1. Puebla. \\
4. Articulo 13, fracciones 1y IV.9 3. Decreto del Honorable Congreso del Estado que '
crea la Universidad Politécnica de Amozoc.
4. Reglamento Interior de la Universidad Politécnica —
de Amozoc.

Propuesta de Acuerdo:

La universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién del Anteproyecto del Presupuesto del
Programa Anual de Capacitacion para el Ejercicio Fiscal 2026 de la Universidad Politécnica de
Amozoc, por un monto de $27,908.00 en la partida 3341 “Capacitacion Institucional” con recursos
provenientes de Captacion de Derechos. La aprobacion del Anteproyecto del Presupuesto del
Programa Anual de Capacitacion para el Ejercicio Fiscal 2026, no implica la validacion del ejercicio y
la aplicacion del gasto.

Descripcidn y organizacion de Anexos:

No. Descripcion Objetivo del anexo
1 Resumen de la partida 3341 “Capacitacion|Complementar la informacion que se presente ante |
Institucional” por curso. la Junta Directiva. \
C. Alma Alicia Eugenio Ortiz C. René Mastranzo Xancal Mtro. José Alejandro Sdnchez lRaml'rez
Elabora Revisa Autoriza
Coordinadora de Prestaciones Encargado de Despacho del Rector
y Capacitacion Depto. de Recursos Humanos y
Financieros \
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“Presentacion y en su caso, (&
Aprobacion para que el Rector.
realice las gestiones ante las
instancias correspondientes .
para reformar el Reglamen’re@
de Becas de la Universidad
Politécnica de Amozoc”.
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UNIVERSIDAD POUTECNICA DE AMOIOC FICha Tecnlca

Entidad: Universidad Politécnica de Amozoc Fecha de la sesién: (19 de noviembre de 2025

No. de Cuarta Tipo: Ordinaria Ordinaria o

sesion: Extraordinaria
Unidad administrativa responsable: Oficina del Abogado General

Asunto: Presentacion y en su caso, Aprobacién para que

el Rector realice las gestiones correspondientes
ante las instancias pertinentes para reformar el
Reglamento de Becas de la Universidad
Politécnica de Amozoc.

Antecedentes:

La modificacion al Reglamento de Becas de la Universidad Politécnica de Amozoc responde a la necesidad
de actualizar su contenido conforme a los principios constitucionales y legales de igualdad, inclusion y
equidad educativa. Se busca garantizar que los apoyos economicos lleguen de manera transparente y
prioritaria a quienes enfrentan condiciones que limitan su derecho a la educacién, ademas de establecer un
lenguaje incluyente y libre de estereotipos de género, reforzando asi la certeza juridica y la correcta
aplicacion de los recursos destinados a becas.

Situacién Actual o Problemética/Justificacién:

La Universidad solicita a la Junta Directiva su Aprobacion para que el Rector realice las gestiones
correspondientes ante las instancias pertinentes para reformar el Reglamento de Becas de la Universidad
Politécnica de Amozoc.

Fundamento:

1. Articulos 1,2, 4,9, 12, 42 fracciones | y| 1. Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla.
1l, 43, 46.

2. Articulos 1, 3, 4,5, 6, 8, 15 fracciones | | 2. Decreto del Honorable Congreso del Estado, por virtud
y XIV. del cual crea el Organismo PUblico Descentralizado

denominado “Universidad Politécnica de Amozoc”.
3. Articulos 1, 5 fraccion |, 13 fracciones | | 3. Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de
y XXVIII. Amozoc.

Propuesta de Acuerdo:

La Universidad solicita a la Junta Directiva Aprobacion para que el Rector realice las gestiones f
correspondientes ante las instancias pertinentes para reformar el Reglamento de Becas de la Universidad

Politécnica de Amozoc.

Descripcion y organizacion de Anexos:

No. Descripcion Objetivo del anexo
1 Sustento legal para la instalacién del Complementar la informacion que se presente
Comité de Educacion Continua en la ante la Junta Directiva de la Universidad.
Universidad Politécnica de Amozoc.
2 Copia de los oficios UPAM/REC/707/2025 | Complementar la informacion que se presente

y UPAM/REC/70872025 turnados a la ante la Junta Directiva de la Universidad.
Subsecretaria de Educacion Superior en el
estado y a la DGUTYP, respectivamente,
para su Vo.Bo.

Lic. Anuar Canadn Athié Mtra. Juliana Andrea Mtro. Jos€ Alejandro Sanchez
Enriquez Pefa Ramirez ’
Elabora Revisa Autoriza
Encargado de Despacho de Encargada de Despacho de Rector
la Oficina del Abogado la Contraloria Interna
General
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REGLAMENTO DE BECAS QUE OTORGA
LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. - La Universidad Politécnica de Amozoc, por el presente Reglamento de
observancia obligatoria, establece las bases para el otorgamiento de becas a las
alumnas y los alumnos que las soliciten y cumplan con los requisitos que establece el
presente ordenamiento.

Todas las becas que se desprenden del presente ordenamiento serdn para los
trdmites:

l.  Reinscripcion anual; y

Il. Colegiatura, por cuatrimestre.

Ello de conformidad con lo establecido por la Ley de Ingresos del Estado de Puebla
vigente.

Articulo 2. - Para los efectos del Presente Reglamento y para su adecuado manejo.,
se establecen las siguientes denominaciones:

I. La Universidad: Universidad Politécnica de Amozoc;

Il. El Comité: El Comité de Becas;

lll. Las alumnas y los alumnos: Todos aquellos que rednan los requisitos del Titulo
Tercero del Reglomento de Estudios de Profesional Asociado y Licenciatura de
la Universidad Politécnica de Amozoc;

IV.Becaria y Becario: La alumna y el alumno que goza de una beca;

V. La Junta: La Junta Directiva de la Universidad:

VI.Pago proporcional de colegiatura cuatrimestral: El pago que realiza el alumno
de la Universidad por cuatrimestre;

VII. Becas: El apoyo, ayuda econdémica o exencion de pagos que la Universiéod
otorga a sus alumnos.

Articulo 3. - El presente Reglamento se plantea de manera incluyente y ljbre de~
estereotipo de género.

en primer término deberan cumplir los requisitos generales siguientes:
I. Solicitar el apoyo de la misma;

Av. Ampliacién Luis Oropeza No. 5202,
San Andrés las Vegas 1ra Seccion. Amozoc de Mota
Cadigo Postal 72980
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Il. Cumplir con el promedioc minimo estipulado dentro del presente Reglamento
segun corresponda a la beca solicitada;

lll. Realizar actividades extracurriculares, programadas y controladas por la
Universidad;

IV.Cumplir con lo dispuesto en el Reglamento de Alumnos de la Universidad;

V. Estar al corriente con sus pagos;

VI.No tener ninguna materia reprobada al momento de solicitar su beca;

VIl. La alumna becada o el alumno becado deberd obligatoriamente cubrir un
total de 80 horas de apoyo como becario o becario en el drea que le
asignard el Departamento de Servicios Escolares por cuatrimestre.

Articulo 5.- Para el otorgamiento de becas la Universidad deberd contar con
suficiencia presupuestal y autorizacién de las instancias correspondientes. Asi como
la autorizacién previa del Comite.

Articulo 6. - Las becas que se manejan en la Universidad como apoyo, en el pago \
de reinscripciéon al cuatrimestre durante su vigencia son: \
|. Becas de aprovechamiento: Seran otorgadas a las alumnas y los alumnos que
tengan un promedio minimo de 9.0, de acuerdo a la carta compromiso
frmada por la alumna o el alumno. El promedio deberd mantenerse por
cuatrimestre, y en caso de no mantenerlo, la alumna becaria o el alumno /
becario no serd candidato para recibirla en el siguiente periodo. Los \\
porcentajes que se otorgardn serdn los siguientes:
a) Alumnas y Alumno con promedio de 9.0 a 9.4 recibiran el 75% (setenta y
cinco por ciento) de beca;
b) Alumnas y alumnos con promedio de 9.5 a 10 recibirdn el 100% (cien por
ciento) de beca;

Il. Becas para mayores de 40 anos: Esta beca serd para las alumnas y los alumnos /
que:
a) Acrediten una edad igual o mayor de 40 (cuarenta) anos, presentando
cualquier documento oficial vigente (credencial para votar, pasaport
cartilla militar, Acta de Nacimiento original) ante el Departamento de
Servicios Escolares: y
b) Cuenten con un promedio minimo de 8.0.

A las alumnas y los alumnos gque lo acrediten les serd otorgado el 75% (setehta y
cinco por ciento) de beca.
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lll. Becas por estudios de hermanos en la misma Universidad: Las alumnas o los
alumnos que tengan uno o mas hermanas o hermanos estudiando en la
Universidad y deseen ser acreedoras a esta beca, deberdn:

a) Acreditar el parentesco en linea colateral en segundo grado, mediante
original del acta de nacimiento de las alumnas o los alumnos solicitantes;

b) Presentar cualquier documento oficial vigente (credencial para votar,
pasaporte, cartilla militar, Acta de Nacimiento original), con el fin de
acreditar su personalidad y relacién entre las y los solicitantes.

Para esta beca el apoyo serd del 50% (cincuenta por ciento) para cada una de las
hermana o hermanos siempre y cuando ambos mantengan un promedio minimo
de 8.5.

IV.Becas deportivas y culturales: Una vez cumplidos los requisitos generales las
alumnas y los alumnos que se encuentren seleccionados dentro de los
diferentes equipos deportivos pertenecientes a la Universidad, previamente .
seleccionados y acreditada su participacién activa en eventos deportivos o \ .
culturales, deberdn: X
a) Contar con el 90% de asistencias en las practicas deportivas dentro de la

Universidad
b) Representar activamente a la Universidad en las competencias, ligas, \Z
eventos, desfiles, festivales, y demas actividades que le sean requeridas; ‘
c) Mantener un promedio minimo de 8.5;

Para esta beca el apoyo serd del 50% (cincuenta por ciento) al 100% (cien por
ciento) para cada alumna o alumno que cumpla con los requisitos y su porcentaje
estara a consideracion del Comité de Becas, de conformidad con el informe que
brinde la Coordinacién Deportiva, asi como, del desempefio brindado en el
cuatrimestre inmediato anterior.

V. Becas de Educacion Media Superior por promedio de excelencia: Esta beca
es especial y solo inicia su vigencia al momento de realizar su ingreso com
alumna o alumno de la Universidad siendo aplicable para el primer
cuatrimestre, lo que serd determinado por el Comité de Becas, debiendo
contar con los requisitos anteriormente senalados y acreditar el promedjo de
9.5, al egreso de su institucion de procedencia, con un porcentaje del ?O%Za \

\ N

VI.Beca para Madres estudiantes: Esta beca es especial y solo aplica para
aquellas alumnas que sean madres o se encuentren en periodo de embarazo,
para lo cual, bastard con mostrar Acta de nacimiento de la hijo o hijo, o algun
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certificado médico que acredite el embarazo. La alumna recibird el 100%
(cien por ciento) de beca y deberd mantener un estado constante en sus
actividades escolares, asi como un promedio minimo de 8.0.

Esta beca puede ser solicitada previo ingreso a la Universidad y una vez que
se haya realizado el examen de admisién.

VIl. Beca Francisco |. Madero: Esta beca podrd ser solicitada por las alumnas y
los alumnos del Bachillerato Francisco |. Madero, que cuenten con un
promedio minimo de bachillerato de 8.5, no cuenten con materias
reprobadas durante su educacion media superior y hayan realizado el
examen de admision.

Las alumnas y los alumnos que la soliciten deberdn respetar lo establecido en
los requisitos generales, asi como, mantener un promedio minimo de 8.5, para \
poder solicitar su renovacion.

Las alumnas y los alumnos que soliciten esta beca y cumplen con los requisitos
establecidos, seran acreedores a un 50% (cincuenta por ciento) de beca. \/

La presente Beca estd limitada Unicamente a alumnas y alumnos egresados
del Bachillerato Francisco |. Madere por generacién y su otorgamiento estard
a consideracién del Comité de Becas, quienes determinaran conforme al
promedio, actividades realizadas deportivamente, culteramente vy
socialmente dentro del Bachillerato Francisco |. Madero.

Adicionalmente a lo establecido en cada fraccién, las alumnas becarias y los
alumnos becarios, deberdn cumplir con los requisitos generales para becas,
establecidos en el Articulo 4to del presente ordenamiento.

Articulo 7.- Las alumnas y los alumnos de la Universidad que sean beneficiados con
una beca, deberan cumplir con los tradmites administrativos relativos a s
reinscripcion anual, asi como el correspondiente a la ficha de pago por la
colegiatura del cuatrimestre en que sea beneficiada o beneficiado con la beca
correspondiente.

Dicha beca podrd renovarse cuatrimestramente, de conformidad conNa
convocatoria vigente.
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Articulo 8. - Las causas por las que una becaria o un becario pueden perder o no
ser acreedores al derecho a renovar su beca son:
l. Que su aprovechamiento académico sea menor al promedio establecido en
cada una de las diferentes becas que contempla este Reglamento;
Il. Incurrir en faltas administrativas, de ética, de honradez o confrarias a la
normativa interna de la Universidad y de la legislacion estatal o federal.
lll. Que pierda la calidad de alumno;
IV.Que no entregue en tiempo y forma la documentacidon relativa a su
expediente personal;
V. Que presente cualquier tipo de adeudo con la Universidad.
VI.DEROGADA;
VIl. Que presente algun documento apdcrifo.

CAPITULO Il
DEL COMITE DE BECAS

Articulo 9. - El Comité de Becas es el érgano de la Universidad constituido para
regular el otorgamiento de becas a las alumnas y los alumnos que cumplan con los
requisitos que establece el presente Reglamento.

Articulo 10. - Las y los intfegrantes del Comité de Becas tendrdn voz y voto, y estara
conformado de la siguiente manera:
l. La Rectora o el Rector: Quien fungirad como Presidenta o Presidente;
II. La Jefa o el Jefe del Departamento de Servicios Escolares: Quien se
desempefard como Secretaria o Secretario de Acuerdos;
ll. La Abogada o el Abogado General: Quien se desempenard como Vocal y
vigilara el cumplimiento del presente Reglamento;
IV. La Secretaria o el Secretario Administrativo - Quien se desempenard como
Vocal.
V. La Secretaria o el Secretario Académico - Quien se desempenard como
Vocal.
VI. La Directora o el Director Académico - Quien se desempenard como Vocal
VIl. La Subdirectora o el Subdirector de Vinculacion, Emprendedurismo
Procuracion de Fondos. - Quien se desempenard como Vocal.

e

Articulo 11. - Son atribuciones del Comité de Becas: \ g
|. Establecer las bases y politicas para otorgar y revocar becas a las alumnas y \
los alumnos
Il. Determinar el nUmero de becas que se oforgaran cada cuatrimestre, [
tomando en cuenta la suficiencia presupuestal de la Universidad;
, )
A, 7~
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lll. Establecer los requisitos que deben cumplir las alumnas y los alumnos que
soliciten una beca;

IV.Establecer los requisitos que deben cumplir los alumnos que soliciten una
becaq;

V. DEROGADA

VI.Aprobar o rechazar las solicitudes sometidas a su consideracion;

VII. Solicitar a la Secretaria Académica y al Jefe de Departamento de Servicios
Escolares, cuando se considere necesario, la informacién que se requiera
para comprobar el desempeno de la o el alumno;

VIII. Verificar que los alumnos cumplan con las condiciones para la continuidad

de la beca ;
IX. Resolver los casos no previstos en el presente Reglamento - /D

Articulo 12. - El Comité se reunird de manera Ordinaria tres veces al ano, de
conformidad con el calendario de sesiones, €l cual serd aprobado en la Ultima \
sesion ordinaria del ejercicio inmediato anterior, y las veces que considere \ |
necesario de manera Extraordinaria, previa convocatoria de su Presidenta o V
Presidente o en su caso por la Secretaria o el Secretario de Acuerdos. Se levantara

acta de cada una de las reuniones del Comité y la firmardn sus integrantes.

Articulo 12 BIS. - De cada Sesidn se levantard un Acta, misma que serdé firmada por \L
los miembros que participaron en la Sesion. ¢
Articulo 13. - En caso de ausencia de la Presidenta o Presidente del Comité, fungira

como suplente la Secretaria o el Secretario Académico. %
Articulo 14.- Habrd quorum para los acuerdos que tome el Comite con el 50% mas

uno de los integrantes del mismo. El Secretario de Acuerdos, dard cuenta de las

solicitudes que le hayan presentado y las someterd a consideracién del Comité.

Articulo 15. - La Presidenta o el Presidente del Comité tendrd el voto de calidad, W)
en caso de empate en las deliberaciones del Comité.

Articulo 16. - El Comité se obliga a respetar la confidencialidad de la informacion
qgue contenga la documentacion que le sea presentada por la alumna o el alumno
solicitante en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Proteccion de\, Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, asi como la
normatividad vigente aplicable.

CAPITULO 1l p
PROCEDIMIENTO PARA OTORGAMIENTO DE BECAS d
N
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Articulo 17. - El Comité, en un término no menor a veinte dias naturales antes de
finalizar el cuatrimestre, publicard la convocatoria en la que se especificaran los
requisitos generales y especificos que deberdn reunir las alumnas y los alumnos que
deseen obtener una beca.

La convocatoria se expondrd en lugares visibles de la Universidad, asi como a
través de medios electrénicos y escritos.

Articulo 18.- La convocatoria contendrd:
l. Las bases y condiciones para el otorgamiento de becas;
ll. Periodo que cubren las becas;
lll. Fecha, hora y lugar para la presentacion de la documentacion; y //7
IV.Los requisitos previstos en el articulo 4 de este Reglamento.

Articulo 19. - Después de revisar, andlizar y, en su caso aprobar las propuestas, el

Comité notificard a través de los medios senalados por la alumna o el alumno \ y
beneficiado, quien se presentard ante la Jefa o el Jefe del Deparfamento de
Servicios Escolares y firmard la carta-compromiso de aceptacion de la beca y de
condiciones para conservarla.

Articulo 20.- La carta-compromiso es el documento por el que el Comité formaliza \/\
el otorgamiento de una beca y el alumno se compromete a mantener durante
cada cuatrimestre los requisitos por los cuales se le otorgd la beca correspondiente,

la cual sera firmada por el alumno. ﬁ

CAPITULO IV
DE OTRAS BECAS

Articulo 21.- Las alumnas y los alumnos de la Universidad podran ser beneficiados
con becas del sector publico o privado, siempre que cumplan con el reglamentoy
interior y el de la institucién que los reciba. Los montos y tiempos para recibir el
apoyo serdn pactados en forma interinstitucional y dados a conocer /en la
convocatoria relativa. \

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su oprobocién
por El Comité de Becas de la Universidad Politécnica de Amozoc.
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SEGUNDO. - Una vez aprobado el presente Acuerdo serd publicado en la pagina
oficial de la Universidad Politécnica de Amozoc.

TERCERO. - Una vez aprobado el presente Acuerdo serd sometido a consideracion
de la Junta de Gobierno de la Universidad Politécnica de Amozoc.

CUARTO. -El presente Acuerdo deja sin efectos cualquier otro que se haya emitido
con anterioridad y que se oponga a lo establecido en el presente.

QUINTO. - El presente Acuerdo deberd ser publicado en el Periddico Oficial del
Estado de Puebila.

SEXTO. - En términos de lo establecido en el articulo 15 fraccion V del Reglamento /9
Interior de la Universidad, registrese el presente Acuerdo en la oficina de Abogado
General, bajo el nUmero UPAM-REC-ACU-008-2025.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su

aprobacién por parte del Organo de Gobierno de la Universidad Politécnica de
Amozoc.

SEGUNDO. - Las becas otorgadas con anterioridad a los presentes lineamientos
serdn respetadas siempre y cuando no se confrapongan a las disposiciones
contenidas en el mismo.

TERCERO. - Cualquier situacién no prevista en el presente Reglamento serd resulta
por el Comité.
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Oficio No. UPAM/REC/707/2025

Amozoc de Mota, Puebla a 22 de octubre de 2025
Asunto: Se envia propuesta de Acuerdo que modifica
el Reglamento de Becas UPAM

C. GONZALO AMADOR JUAREZ URIBE
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL GOBIERNO

DEL ESTADO DE PUEBLA

PRESENTE

Por este conducto reciba un cordial saludo, y con fundamento en lo dispuesto por los

articulos 1, 5 fraccién XV, é del Decreto que crea la Universidad Politécnica de Amozoc;

1, 16 fraccién Xl del Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de Amozoc;

adjunto al presente la propuesta del Acuerdo que MODIFICA LOS ARTICULOS 1, 2

FRACCIONES Il Y IV, 3, 4 FRACCION VII, 6, 7, 8 FRACCIONES |, 1Y I, 9, 10, 11,12, 15,16, 17 ’

Y 19, ADICIONA A LOS ARTICULOS é FRACCIONES VI Y VII, 8 FRACCION VIl Y 12 BIS Y 17 ;

BIS: Y DEROGA LAS FRACCIONES V DE LOS ARTICULOS 6 Y 11, TODAS ELLAS DEL .

REGLAMENTO DE BECAS QUE OTORGA LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC \L
\

Lo anterior a efecto de someterlo a su amable consideracién y Visto Bueno, previo a su
presentacién en la Cuarta Sesidén Ordinaria 2025 de la Junta Directiva de esta
Universidad.

Sin otro particular, le reitero mi mdés alta y digtinguida consideracion.

ATENTAMENTE

\

\\\ RC IA
‘ \ \> ! 2
(P% C. JOSE ALEJANDRO, SANCHEZ RAMIREZ
RECT

R DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

POUTECNIGA
ANOZOC

C.c.p. Alberto Enrique Gorcla Herndndez. Director de Universidades e Institutos de la Subsecretaria de Educacion Stperior
en el Estado. Para su conocimiento. Prasente N
C.c.p. vin Alejandro Cérdova Guerrero. Subdirector de Universidades de la Subsecretaria de Educacion Superior en el
Estado. Para su conocimiento. Presenie.
Archivo.

M*®JASR/I"aca

Av. Ampliacion Luis Oropeza No. 5202,
San Andrés las Vegas 1ra Seccion. Amozoc de Mota
Codigo Postal 72980

LN LD LD EDNLDLDLD LD LD LD LD L \/,\/ MNLDNLD LD LD LD HD
QI REQCIr VIV Vw9 /\‘/\/\'/'\‘/\ PRI OIF QI OI Oy 97 ©F



Educacién PUEBLA  Educacién 477 [JJUPAM .fwd,

Secrerario de Educacion

#2025, afio de la Mujer Indigena”

Oficie No. UPAM/REC/708/2025

Amozoc de Mota, Puebla a 22 de octubre de 2025
Asunto: Se envia propuesta de Acuerdo que modifica
el Reglamento de Becas UPAM

MTRA. MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

PRESENTE

Por este conducto reciba un cordial saludo, y con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 1, 5 fraccién XV, é del Decreto que crea la Universidad Politécnica de Amozoc;
1, 16 fraccién Xlll del Reglamento Interior de la Universidad Politécnica de Amozoc;
adjunto al presente la propuesta del Acuerdo que MODIFICA LOS ARTICULOS 1, 2
FRACCIONES Il Y IV, 3, 4 FRACCION VII, 6, 7, 8 FRACCIONES I, 1LY Il 2, 10, 11,12, 15, 16, 17
Y 19, ADICIONA A LOS ARTICULOS 6 FRACCIONES VI Y ViI, 8 FRACCION VIl Y 12 BIS Y 17
BIS: Y DEROGA LAS FRACCIONES V DE LOS ARTICULOS 6 Y 11, TODAS ELLAS DEL
REGLAMENTO DE BECAS QUE OTORGA LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

Lo anterior a efecto de someterioc a su amable consideraciéon y Visto Bueno, previo a su
presentaciéon en la Cuarta Sesién Ordinaria 2025 de la Junta Directiva de esta
Universidad.

Sin otro particular, le reitero mi mas alta y distinguida consideracion.

ATENTAME
\ (VERSIDAD POLITECNICA
\ \ DE AMO20C
\ \ TORIA

p/c JOSE ALEJANDROYSANCHEZ RAMIREZ
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA-DE AMOZOC
C.c.p. Anuar Canadn Athié. Encargado de Despocho de la O‘nc{mc del Abogade General de la Universidad Politécnia
de Amozoc. Para su conocimiento. Presente.

Archivo.
M*JASR/I"aca
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ANEXO 16

“Presentacion y en su caso,
Aprobacion del Calendario de
Sesiones para el Ejercicio Fiscal

2026 de la Universidad
Politécnica de Amozoc'.

n Ordinaria 2025 Junta Dire
og ZQ, 19d noviembre de 2025
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UPAM

UNIVERSIDAD POUTECNICA DE AMOIOC

Ficha Técnica

ke

Entidad: Universidad Politécnica de Amozoc Fecha de la sesion: (19 de noviembre de
2025

No. de Cuarta Tipo: Ordinaria Ordinaria o

sesion: Extraordinaria

Unidad administrativa responsable: Secretaria de la Junta Directiva

Asunto: Presentacion y en su caso, Aprobacion del
Calendario de Sesiones del Ejercicio Fiscal
2026 de la Junta Directiva de la Universidad
Politécnica de Amozoc.

Antecedentes:

Mediante el acuerdo UPAM-SO-1V-10/11-11-2024 |a Junta Directiva APROBO POR UNANIMDAD DE
VOTOS el Calendario de Sesiones Ordinarias para el Ejercicio Fiscal 2025 de la Junta Directiva de la
Universidad Politécnica de Amozoc.

Situacién Actual o Problematica/Justificacion:

Se presenta el Calendario de Sesiones Ordinarias para el Ejercicio Fiscal 2026 de la Junta Directiva de
|a Universidad Politécnica de Amozoc.

Fundamento:

1. Articulo 52 fraccidn Il. 1. Ley de Entidades Paraestatales para el Estado
de Puebla.

2. Articulos 15 fraccion Il; 17 fraccion IV. 2. Decreto del Honorable Congreso del Estado,

por virtud del cual crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado “Universidad
Politécnica de Amozoc”.

Propuesta de Acuerdo:

La Universidad solicita a la Junta Directiva la Aprobacién del Calendario de Sesiones Ordinarias para
el Ejercicio Fiscal 2026 de la Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Amozoc, en
cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto del Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual
crea el Organismo Publico Descentralizado denominado “Universidad Politécnica de Amozoc”.

Descripcion y organizacion de Anexos:

No. Descripcion Objetivo del anexo {

Complementar la informacion que se presente
ante |a Junta Directiva la Universidad. ,

1 Calendario de Sesiones Ordinarias
para el Ejercicio Fiscal 2026 de la Junta
Directiva de la Universidad Politécnica
de Amozoc.

Mtra. Juliana Andrea Enriquez Pefia Mtro. José Alejandro Sanchez Ramirez

Elabora Autoriza

Secretaria de la Junta Directiva Rector
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“Calendario de Sesiones Ordinarias de la Junta Directiva

para el Ejercicio Fiscal 2024"

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AMOZOC

e = Mes propuesto Sede
Sesion Ordinaria RIS
Presencial
Regional - Subsecretaria de \
s Febrero - . \
Primera Educacion Superior /

Plataforma ZOOM ‘
- Presencial N L

Regional - Subsecretaria de
Mayo

Segunda Educacion Superior /
Plataforma ZOOM

Presencial

Regional - Subsecretaria de
Agosto . .
Tercera g Educacion Superior /

Plataforma ZOOM

Presencial

Regional - Subsecretaria de
Noviembre = . L
Cuarta Educacion Superior / \

Plataforma ZOOM \
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Asuntos

Generales

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiva
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025
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Sesion.

Cuarta Sesion Ordinaria 2025 Junta Directiva 7
Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, 19 de noviembre de 2025.
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